
Prawa osób niepełnosprawnych 
W zależności od ustalonego stopnia niepełnosprawności i zdolności do samodzielnej 
egzystencji przysługują osobie niepełnosprawnej różne ulgi i uprawnienia tj. 

 świadczenie wspierające dla osób, którym przyznano min. 78 punktów, stanowiące kwotę 
1127,35 zł a od 95-100 – 4133,60 zł, 

 posiadanie legitymacji zawierającej wpis o stopniu niepełnosprawności i przysługujących 
ulgach i uprawnieniach, 

 prawo do rehabilitacji, także zawodowej, w celu ułatwienia osobie niepełnosprawnej 
uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia, społecznej pozwalającej 
na wyrabianie zaradności osobistej, pobudzanie aktywności społecznej, 

 korzystanie z warsztatów, turnusów rehabilitacyjnych, spotkań klubowych 
organizowanych przez fundacje, stowarzyszenia lub przez inne podmioty z możliwym 
dofinansowaniem ze Skarbu Państwa, 

 prawo do uczestnictwa w szkoleniach, w tym w celu nauki zawodu, przekwalifikowania 
lub podwyższenia kwalifikacji, stażach, jak i innych formach aktywizacji zawodowej, 

 dostosowania przez pracodawcę stanowiska pracy do potrzeb osoby niepełnosprawnej, 
 posiadanie tzw. karty parkingowej, która uprawnia do zwolnienia z opłaty związanej 

z korzystaniem z drogi publicznej lub drogi wewnętrznej umożliwiających dojazd 
bezpośrednio do obiektów użyteczności publicznej.  

Celem otrzymania pomocy w ww. kwestiach możemy udać się do Miejskich/Powiatowych 
Centrów Pomocy Rodzinie lub Ośrodków Pomocy Społecznej lub pozyskać informacje ze stron 
internetowych tj. www.mpips.gov.pl, www.pfron.org.pl i niepelnosprawni.gov.pl. 

Świadczenia socjalne 

Wyróżniamy: 

 świadczenia pracownicze uregulowane w regulaminie zakładu pracy to m.in. 
dofinansowanie do wypoczynku, pomoc materialna, organizowanie lub dofinansowanie 
do opieki nad dziećmi, wniosek składamy u swojego pracodawcy, 

 świadczenia rodzinne tj. zasiłek rodzinny dla rodzin wychowujących dzieci, obowiązuje 
kryterium dochodowe, jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia dziecka (1000 zł 
na jedno dziecko), gdy dochód na osobę nie przekracza 1922 zł, wniosek składamy 
w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej, 

  świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny (215,84 zł) niezależny od dochodu dla osób 
o znacznym stopniu niepełnosprawności i osobom, które ukończyły 75 lat; świadczenie 
pielęgnacyjne (3287 zł) dla matki, ojca, innych osób, na których ciąży obowiązek 
alimentacyjny, gdy sprawują opiekę nad osobą w wieku do ukończenia 18 roku życia 
z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności lub orzeczeniem 
o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki, 
wniosek można złożyć w Urzędzie Miasta i Gminy Gryfino lub w Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Gryfinie, 

 dodatek do renty socjalnej dla osób całkowicie niezdolnych do pracy i samodzielnej 
egzystencji, świadczenie dla seniorów tj. emerytura honorowa dla osób kończących 
100 lat, pomoc materialno-rzeczowa lub finansowa w formie np. paczek świątecznych 
czy też zapomoga z powodu zdarzeń losowych, wniosek składamy do ZUS, 



 dodatek dopełniający do renty socjalnej (2610,72 zł) obowiązuje od 1.01.2025 r., 
przyznawany na wniosek złożony w ZUS; osobom, które w dniu wejścia w życie ustawy 
miały orzeczoną niezdolność do samodzielnej egzystencji ZUS przyzna dodatek z urzędu; 
podlega corocznej waloryzacji, wypłata nastąpi w maju br. z wyrównaniem od stycznia br.,  
 

Celem pozyskania dodatkowych informacji zapraszamy do skorzystania z funkcjonujących 
w Gryfinie nieodpłatnych punktów pomocy prawnej. 

 

Stan prawny na: lipiec 2025 r. 


