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Uczestnicy postepowania
WSZyscy

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w_trybie przetargu
nieograniczonego pn. .. Wykonywanie statych prac porzadkowych w pomieszczeniach biurowych oraz

na terenach zewnetrznych zielonych i parkingowych Starostwa Powiatowego w Gryfinie”

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pézn. zm.) w zalgczeniu przekazujemy odpowiedzi na pytania, jakie
wptynely do Zamawiajagcego w dniu 25.11.2015 w zwigzku z ww. postepowaniem jednoczesnie
dokonujac modyfikacji SIWZ:

Pytanie nr 1: Dzialajac na podstawie art. 38 ust 1 ustawy — Prawo zamowien publicznych, wnoszg¢ o
wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkow zaméwienia, poprzez dookreslenie zasad realizacji
przez Zamawiajacego obowigzku wynikajacego z art. 142 ust 5. Przepisy ustawy Prawo zamowien
publicznych w tresci obowiazujacej po dniu 19 pazdziernika 2014 r. tj. w tresci, ktora stosuje sie do
przedmiotowego postepowania nakazuja, poprzez dodanie zapisu w § 2 ust 7 wzoru umowy zdania:
»Zmiana wynagrodzenia wchodzi w zycie z dniem zmiany przepiséw, ktdre stanowia podstawe
zmiany wynagrodzenia wykonawcy”.

Powyzsza zmiana ma na celu uczynienie zado$¢ przez Zamawiajacego obowigzkowi

wynikajacemu z art. 142 ust 5 ustawy PZP, poprzez doprecyzowanie, iz warto$¢ wynagrodzenia
wykonawcy ulega zmianie z dniem zaistnienia (w szczego6lno$ci w wyniku zmiany ustawy lub innego
aktu prawnego) ktorejkolwiek ze zmian, o ktorych mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP. Jednym z
bowiem elementdéw okreslenia zasad wprowadzenia zmian wysoko$ci wynagrodzenia umownego jest
wskazanie terminu wejscia w zycie aneksu w tym zakresie.
Uzasadnieniem ratio legis — zgodnie z wolg ustawodawcy — przywotanego przepisu art. 142 ust 5
ustawy Prawo zamowien publicznych byto m.in., ze: ,,w praktyce zamawiajacych wlasciwie nieobecne
byto wlaczanie do wzoréw umow tzw. klauzul waloryzacyjnych. Przygotowana przez zamawiajacych
tres¢ wzorow (projektow) umow, nie pozwalata na uwzglednienie w ostatecznych rozliczeniach nawet
znacznych, niezaleznych od wykonawcow, zmian kosztow wykonania zamowienia, zwlaszcza
dotyczacych zmian wysokos$ci obcigzen publicznoprawnych. W efekcie, przy niewysokich marzach,
pozornie niewielka zmiana np. podatku od towaréw i ustug (VAT) powodowata utrate marzy, a w
konsekwencji prowadzita do pogorszenia sytuacji finansowej przedsigbiorcy. Powyzsze prowadzito do
znacznego ograniczania przez przedsicbiorcéw kosztéw wykonania zaméwienia. Wyzej wskazane
sytuacje odnosity si¢ przede wszystkim do umow wieloletnich, w trakcie trwania ktorych wykonawcy
byli zaskakiwani zmianami ci¢zaréw publicznoprawnych oraz kosztami okres$lanymi przez przepisy
prawa. Ponadto, skutki dotyczace zmian wynagrodzenia odczuwajg takze pracownicy, przy czym
jednoczes$nie zamawiajacy sg narazeni na pogorszenie jakosci wykonywanego zamowienia, np. przez
zastgpienie materiatow potrzebnych do wykonania zamoéwienia materiatami tanszymi, ktore zazwyczaj
sa materialami nizszej jakos$ci. Zniwelowanie powyzszych dzialan moze nastgpi¢ dzieki
wprowadzeniu zasady obowiazku wprowadzania do uméw zapisow dotyczacych odpowiedniej
zmiany wysokos$ci wynagrodzenia w $cisle okreslonych przypadkach”.

Stad wolg ustawodawcy stato si¢, aby w umowach zawartych w wyniku rozstrzygniecia
postepowan wszczgtych po dniu 19.10.2014 r., Zamawiajacy okreslat kiedy i na jakich zasadach
zwaloryzuje umowe, jesli zajdzie jedna z przeslanek wskazanych w art. 142 ust 5 ustawy PZP.
Pokresli¢ nalezy, iz nie chodzi o wpisywanie konkretnych kwot waloryzacji, nie znanych przeciez
takze Zamawiajacemu, ale okreslenie jasnych mechanizmow waloryzacji — w tym terminéw — w razie
wystgpienia ktdrejkolwiek z przestanek okre§lonych w art. 142 ust 5 PZP.

Terminy wejscia w zycie i wielko§¢ zmian wprowadzonych w art. 142 ust 5 ustawy PZP w
catosci sa bowiem niezalezne od woli stron umowy o zamowienie publiczne. Aby zatem zapewni¢ z
jednej strony stabilnos¢ finanséw publicznych, ktorymi dysponuja zamawiajacy a z drugiej strony dac
wykonawcg gwarancje ich stusznych intereséw, ustawodawca wprowadzil obowigzek waloryzacji
umow wieloletnich. Idea art. 142 ust 5 wyraza si¢ w daniu gwarancji obu stronom umowy pewnosci,
iz w razie zaistnienia zewnetrznego zdarzenia w tym przepisie wskazanego, z géry wiedza w jaki
sposob maja si¢ zachowac. Stad obowigzek zawarcia w siwz swego rodzaju automatycznych
mechanizméw dostosowywania wynagrodzenia wykonawcy do zewne¢trznych warunkoéw. Przy
zapewnieniu zamawiajacym bezpieczenstwa prawnego koniecznych zmian.



Skoro to zdarzenia zewngtrzne determinuja moment wyj$cia w zycie zmian, o ktérych mowa
w art. 142 ust 5 ustawy PZP, to zasadne jest aby konsekwencje tych zmian znalazty odzwierciedlenie
w tresci stosunku prawnego taczacego zamawiajacego i wykonawcee w terminie, w ktdrym te zmiany
weszly w zycie. Kazdy inny termin wprowadzenia zmian w zycie budzi¢ moze uzasadnione
watpliwosci co do tego, czy nie mamy do czynienia z niedozwolonymi negocjacjami mi¢dzy stronami
umowy. Brak bowiem obiektywnego powodu uzasadniajacego inny termin wprowadzenia zmian niz
dostosowanie si¢ stron umowy do dziatan legislacyjnych ustawodawcy.

Odpowiedz:

Zamawiajacy dokonuje modyfikacji SIWZ dodajac we wzorze umowy (stanowiacym zatacznik nr 4
do SIWZ) w § 2 ust. 8 w brzmieniu:

,»8. W przypadku ustalenia zmiany wynagrodzenia w sposob o ktorym mowa w ust. 7, jezeli wniosek
Wykonawcy wptynie:

a) do 30 dni, liczac od dnia wejscia w zycie przepiséw dokonujacych tych zmian, waloryzacja
wynagrodzenia nastgpi od dnia wejscia tych przepisow,

b) po terminie okreslonym pod lit. a — od dnia wptynigcia wniosku”



