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REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe:

i zwane jest dalej ,Stowarzyszeniem”.

Siedzibg Stowarzyszenia jest ...........

Terenem dziatania Stowarzyszenia Jest ......... ..o
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
nieposiadajgcym osobowosci prawnej.

Stowarzyszenie moze we witasnym imieniu nabywac¢ prawa, w tym wiasnos¢ i inne prawa rzeczowe,
zaciggac zobowigzania, pozywac i by¢é pozywane.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na spotecznej pracy cztonkow.

Podstawg dziatania sg postanowienia niniejszego regulaminu oraz przepiséw ustawy z dn. 7.04.1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach.

§2

Cele Stowarzyszenia to:

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Czionkodw,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw, ktére stanowig wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czionkéw wiasciwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach
Stowarzyszenia, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji Zarzgdu i Komisji Rewizyjne;.
Zarzad skiada sie z 3 oséb — Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 0s6b — Przewodniczacego i dwoch czionkéw. Kadencja Komisiji
Rewizyjnej trwa 4 lata.

Walne Zebranie Czionkéw zwotuje Zarzad z witasnej inicjatywy, na zgdanie Komisji Rewizyjnej lub na
whniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia.

Uchwatly Walnego Zebrania Czionkéw zapadajg zwyklta wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw w pierwszym terminie, a w drugim terminie,
ktéry moze by¢ wyznaczony tego samego dnia, co najmniej 30 minut pdzniej, bez wzgledu na liczbe
obecnych czionkdéw stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezg:

a) wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzadu — Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika,

b) wybdr i odwotywanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
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c) uchwalanie Regulaminu i jego zmian,

d) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

e) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

f) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

g) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzgdu i Komisji Rewizyjne;.

Do kompetenciji i obowigzkoéw Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkow,

c) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

d) zarzadzanie $rodkami finansowymi Stowarzyszenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Walnego Zebrania Czionkéw,

e) skitadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

f) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

g) informowanie organu nadzorujgcego o zdarzeniach uzasadniajgcych zmiane wpisu w ewidenc;ji
stowarzyszenh zwyktych (w terminie 7 dni od dnia wystapienia zdarzenia) oraz o zmianie miejsca
zamieszkania cztonkoéw Zarzadu,

) e, .

Uchwaty Zarzadu zapadajg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej dwoch czionkéw organu.

W przypadku rownej ilosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Do kompetencji Komisji rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu,

c) prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia oraz zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia,

e) skftadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej dwoch czionkéw

organu. W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczagcego Komisiji.

Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

a) bedgce czionkami Zarzadu lub pozostajgce z czionkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;.

W przypadku, gdy sktad wiladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadenciji,

uzupetnienie ich skladu nastepuje poprzez przeprowadzenie wyboréw na nieobsadzone stanowisko

Stowarzyszenie reprezentuje, réwniez w zakresie zaciggania zobowigzar majgtkowych, dwédch

cztonkdw Zarzgdu — w tym Prezes, dziatajac tgcznie.

Podejmowanie przez Zarzad czynnosci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzgdu wymaga uprzedniej

zgody wszystkich cztonkéw stowarzyszenia zwyktego oraz udzielenia przez nich petnomocnictwa do

dokonania tych czynnosci.

Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzadu sg w szczegdlnosci:

a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,

b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,
c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,
d) przejecie ditugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dtugu, zawarcie umowy

poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,
e) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych warto$¢ 10000 zt.

§4

Czlonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca obywatelstwo polskie (lub
cudzoziemiec majgcy w Polsce miejsce zamieszkania) posiadajgca petng zdolno$é do czynnosci
prawnych i niepozbawiona praw publicznych, ktéra ztozy pisemng deklaracje o przystgpieniu do
Stowarzyszenia oraz akceptacji jego Regulaminu.

Uchwaty w sprawach czionkostwa podejmuje Zarzad. Od uchwaty Zarzgdu przystuguje odwotanie
(w terminie 30 dni od otrzymania uchwatly Zarzadu) do Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwata Walnego
Zebrania Czionkow jest ostateczna.



3. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) wykluczenia cztonka przez Walne Zebranie Czionkow,
b) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi Stowarzyszenia,
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) s$mierci cztonka.
4. Czilonkowie Stowarzyszenia majg prawo:
a) biernego i czynnego uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkdw,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
C) zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,

5. Do obowigzkoéw czionka Stowarzyszenia nalezy:
a) przestrzeganie Regulaminu Stowarzyszenia,
b) terminowe uiszczanie skladek cztonkowskich,
Cc) popieranie i realizowanie celéw Stowarzyszenia,
Q) oo ,

§5

1. Stowarzyszenie zwykte uzyskuje Srodki na swojg dziatalno$¢ ze sktadek czionkowskich, darowizn,
spadkéw, zapisow, dochoddw z majgtku stowarzyszenia, dotacji oraz ofiarnosci publiczne;.

2. Srodkami finansowymi Stowarzyszenia zarzadza Zarzad, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Walnego Zgromadzenia Czlonkdw.

3. Kazdy czionek odpowiada za zobowigzania stowarzyszenia zwyktego bez ograniczen catym swoim
majatkiem solidarnie z pozostatymi cztonkami oraz ze stowarzyszeniem. Odpowiedzialnos¢ ta powstaje
z chwilg, gdy egzekucja z majgtku stowarzyszenia zwykiego okaze sie bezskuteczna.

4. Stowarzyszenie nie moze:
a) powotywac terenowych jednostek organizacyjnych,
b) zrzesza¢ oséb prawnych,

c) prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej,

d) prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

§6

1. Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera likwidatora
oraz okresla przeznaczenie pozostatego majatku Stowarzyszenia

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg przepisy ustawy z dn. 7.04.1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach.



