PROTOKOL nr 38/10
Z POSIEDZENIA KOMISJI GOSPODARKI,
w dniu 26 maja 2010 r.

Posiedzenie rozpoglp sic 0 godz. 14.30 i trwato do godz. 17.00 w siedziSiarostwa
Powiatowego w Gryfinie przy ul. Sprzymierzonych W posiedzeniu udziat wao
5 cztonkow komisji lista obecnéci - zal. nr 1), a take: Starosta Gryfiski Wojciech
Konarski, Wicestarosta Gryiski Jerzy Miler, Sekretarz Powiatu Barbara Rawe&ikarbnik
Powiatu lIzabelaSwiderek, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Ro@ziNlarianna
Kotodziejska — Nowicka, Dyrektor Powiatowego kdm Pracy w Gryfinie Marian
Mielczarek. Posiedzenie otworzyt, stwierdzit quorunobrady prowadzit Przewodnigzy
Komisji Gospodarki Piotr Waydyk. Paidek obrad(zat. nr 2) zostat przygty jednogiainie.
Gtownym punktem posiedzenia byta informacja n/tuakiego stanu, gtownych problemy
I perspektyw realizacji inwestycji w domach pomoepotecznych prowadzonych
przez stowarzyszenia oraz analiza i opiniowanieenadw na XLII sesj Rady Powiatu
w Gryfinie.

Ad.3 Przyjecie protokotu z 37 posiedzenia Komisji Gospodarki.

Komisja przygta jednogianie protokodt nr 37/10 z dnia 21 kwietnia 2010 r.

Ad.4 Aktualny stan, gtdwne problemy i perspektywy ealizacji inwestycji w domach
pomocy spotecznych prowadzonych przez stowarzyszani

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Mariama Kotodziejska — Nowicka
powiedziata, ze w ubiegtym roku zostata wymieniona w Domu Pomdsgotecznej
w Trzcinsku-Zdroju stolarka okienna i drzwiowa gedkéw pochodzcych z PFG i GW

w Gryfinie. Ponadto remont korytarza gospodarczeggmiana instalacji elektrycznej,
wykonane we wilasnym zakresie. Powiat przekazablki finansowe na przygotowanie
dokumentaciji projektowej. Dokumentacja dot. proguaRPO WZ i Stowarzyszenie zwrdcito
si¢ do Zaradu Powiatu z propozygjwystapienia do w/w programu o kwp® 000 020,00 zi
na rewitalizagi obiektu. Z tym,ze z programu mdiwa jest do pozyskania kwota
1621 000,00 zt i Stowarzyszeniu brakuje 540 35j0Na lata 2011-2013 stowarzyszenie
wystapito do Powiatu na zabezpieczenie takiej kwoty. dkyor poinformowataze do kaca
maja wniosek musi zostatozony. Ponadto Zawd przekazat Stowarzyszeniu 5G¥odkow
na opracowanie dokumentacji, tj. 12 000,00 zi, zemwalnym zwrotem tej kwoty,
gdyz przygotowanie dokumentacji m® by uwzgkdnione w Programie RPO WZ, jako koszt
kwalifikowany. Dodata,ze generalnie wszystkie stowarzyszenia proweelzlomy pomocy
spotecznej wykonuyj prace bieace we wtasnym zakresie, natomiast naksze prace mugz
pozyskiwa srodki z innych zewetrznych programéw. W ubiegtym roku Stowarzyszenie
.,Pod Dcbami” we wilasnym zakresie wymienito wyktadzimpodtiogows na powierzchni
600 nf, a take pomp, wykonato remont korytarzy oraz zostaly pomalowpomieszczenia.
Stowarzyszenie otrzymalo réwnie od Powiatu potow wymaganych srodkow
na przygotowanie dokumentacji technicznej. W rokigzdzym sytuacja przedstawia
si¢ trocke gorzej, poniewa Stowarzyszenie ma wadlwinstalacg centralnego ogrzewania
z lat 70, a koszt tej inwestycji wynosi 445 000,80 Odnosac sk do Zgromadzenia
prowadacego Dom Pomocy Spotecznej w Moryniu poinformowada,w ubiegtym roku
dokonato dua ilos¢ zakupdw inwestycyjnych oraz wykonato remont komikigrego koszt
wynosit 27 360,00 zt, z czego Powiatu przekazatlki w wysokdci 15 000,00 zt. Dom
wykonuje prace remontowe we wilasnym zakresie i m@&kug materiatbw wydano
ok. 35 000,00 zit, dotacja wynosita 5 171,00 zt. &tio zostaly odnowione pomieszczenia



mieszkalne

w trzech budynkach za kwpotl18 743,00 zi, wyremontowana zostata roviniklatka
schodowa, a tale odnowiono auwl i pracowng krawiecly, a take ocieplono budynek
mieszkalno-magazynowy. Zgromadzenie wyartykutowala najblisze lata potrzeb
wymiany stolarki okiennej i drzwiowej na kwot131 000,00 zi, wymian pokrycia
dachowego na dwdéch budynkach na kw00 000,00 zt, wykonanie elewacji budynku
mieszkalnego na kwetl0 000,00 zt, wymianpokrycia dachowego na budynku gtéwnym -
500 000,00 zt, demomntalachéw pokrytych azbestem — 25 000,00 zt orazymokibudynkow
blachy — 60 000,00 zt.

Przewodniczicy Piotr Waydyk zapytat za jak kwote zostaty wykonane prace remontowe
w ubiegtym roku.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Mariama Kotodziejska — Nowicka
odpowiedziata,ze w ubieglym roku byly dokonane zakupy inwestycyjpe srodkow
wiasnych na kwaet 92 000,00 zi. Dyrektor dodataze w przedi@one] informaciji
Zgromadzenie gjo réwniez srodki, jakie otrzymat od Powiatu i tak: w 2007 r36 000,00 zt
na remont tarasu, 2008 r. — 5 000,00 zt na remaptidy oraz 2009 r. — 15 000,00 zt
na remont komina.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski odnoszc sk do inwestycji dot. wymiany instalacji
cieptochgu w Stowarzyszeniu ,Pod ¢bami” powiedziat, ze Zarad Powiatu doszedt
do wniosku,ze sam 4 poprowadzi ze wzgtlu na koszty oraz na fakg, najprawdopodobniej
stowarzyszenie nie jest przygotowane na prowadzsamodzielnie tak ciego remontu.
W budrecie Powiatu zostaly zabezpieczoiredki w wysokdci 300 000,00 zt i obecnie
pracownicy w Wydziale Remontow, Inwestycji i Zaméi Publicznych przejmuyj
dokumentagj techniczm od DPS w Rbcach. Starosta dodate uchwalanym przez Rad
budzecie zostala zabezpieczona kwota 80 000,00 zt niEnashsowywanie remontow
dla domdéw pomocy spotecznych. W ramach tej kwoty wiBb przekazat
dla DPS w Trzdisku-Zdroju kwo¢ 12 000,00 zt stanowta 50% srodkéw potrzebnych
na opracowanie studium wykonakeo Natomiast, jeeli chodzi o wkiad wtasny to réwnie
Zarzad po dokonaniu analizy i rozmowach z Dyrektorengagnit ze wktad wiasny tdzie
miat swoj, jezeli takowy DPS faktycznie zky. Maja by¢ to srodki wkasne poniewaprojekt
ma by realizowany przez okres 3 lat i DPS powinien ¢meozliwos¢ wygospodarowania
w budzecie brakujcej kwoty 540 000,00 zt z rozbiciem na 3 lata. Ritoalodat,ze w roku
biezacym DPS w Trzaisku Zdroju udzielono payczki na kwog 35 000,00 zt. Odnose
sig¢ do wykonywanych remontow w DPS w Nowym Czarnow@nformowat, ze Powiat
wydatkowat na ten cel okoto 3 000 000,00 zi. Dodat, po pierwszym kwartale zostaty
zakaiczone prace zwrkane ze standaryzadj byta to kwota okoto 90 000 zi, ktora ndatta
sie w kwocie 3 000 000,00 zt.

Radny Henryk Kaczmar zapytat, czy DPS w Trzésku-Zdroju wzat pozyczke,
aby wspomaoc nijakies zadanie.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski odpowiedziat,ze na pewno aby wspomoc sobie
jakies zadanie, ale generalnie zyozka byta potrzebna stowarzyszeniu ze wagW
technicznych zwizanych z podwiszaniem kosztow utrzymania i lepdzalkulach.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Mariama Kotodziejska — Nowicka
dodata, ze nie mog wykonywa& zbyt duo inwestycji, poniewa wydatki inwestycyjne
obnizaja mieskczny koszt utrzymania, poniewanie wliczap sic do mies¢cznego kosztu



utrzymania mieszkea. Dodataze trzeba warzy remonty inwestycyjne, natomiast biee
remonty § wliczane do miegtcznego kosztu utrzymania miesaka.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze taka byla ideaze stowarzyszenia
odcigza i wspomog Powiat.

Przewodniczcy Piotr Waydyk zapytat, czy pracownicy w pozostatych stowarzysaen
I zgromadzeniugzadowoleni.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Mariama Kotodziejska — Nowicka
odpowiedziata, ze poziom zadowolenia nie byt monitorowany. Dodata, na pewno
pracownicy stowarzyshess zadowoleni z wynagrodaektére znacznie wzrosto.

Posiedzenie oguita Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
Marianna Kotodziejska-Nowicka.

Ad.5 Analiza i opiniowanie materialow na XLIl sespg Rady Powiatu w Gryfinie.

1. Sprawozdanie z dzialalnéci Powiatoweqo Urazdu Pracy w Gryfinie za rok 2009
(druk nr 2/XLID;

Sprawozdanie z dziatalsa Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie za rok 2009 zostanie
przedstawione na sesji Rady Powiatu w Gryfinie w d® czerwca 2010 r.
przez Dyrektora jednostki Mariana Mielczarka.

2. Projekt uchwaty Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie gczegotowych zasad i trybu
umarzania, odraczania lub rozktadania na raty sptay naleznosci pienieznych,
majacych charakter cywilnoprawny, przypadajacych Powiatowi lub_jego
jednostkom _organizacyjnym _oraz __wskazania _organu __upawnioneqo _ (druk

nr 3/XLII).

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedzial, ze w zwhzku ze zmiaa ustawy
o finansach publicznych zaistniata koniecghpmiany obecnie obowzujacej uchwaty Rady
Powiatu w Gryfinie. Zmianie ulegta m.in. podstawawna. Dodatze w jednym przypadku
Regionalna Izba Obrachunkowa w Szczecinie uchyldazstrzygnécie Zarzdu,
co do umorzenia natacsci, poniewa opierata s na nie obowjzujacym dokumencie, ktory
zostat zaktualizowany i poprosit Par8karbnik o wskazanie #aic.

Skarbnik Powiatu Izabela Swiderek powiedziata, ze niniejszy projekt uchwaly jest
konsekwengj zmiany przepiséw prawnych, a szczegOlnie ustaviijnansach publicznych,
ktora rozdziela kwestie dokonywania umarzennych czynnéci w zaleznosci od r&nych
tytutdw nalenosci jakie przystuguj Powiatowi. To co w tym momencie reguluje jedyny
sposOb pogpowania z natenosciami, ktére maj charakter cywilnoprawny, stara uchwata
dot. wszystkich nalaosci administracyjno-prawnych. Uprawnienia w tym zgdie zarOwno
po stronie Rady Powiatu, opinii Komisji Bzetowej jak rownie Zarzadu Powiatu dotycy
naleznosci tylko i wytacznie nalenych Powiatowi na podstawie prawa cywilnego. Pod®bn
jak w przypadku nieobowzujacej juz uchwaty kwota, od ktorej zate kompetencje organéw
zostata podzielona. Zeli wartgs¢ naleznosci gtownej nie ldzie przekraczata kwoty
6 000,00 zt Zargd bedzie mogt podejmow@indywidualnie decyzje, natomiast@i bedzie
przekraczata todalzie wymagana pozytywna opinia Komisji Batowej przed umorzeniem
przez Zarzd. Pozostate zmiany, jakie wypity w proponowanym projekcie uchwaty miaty
charakter kosmetyczny. Generalnie zaréwno przestdokonywania umorze w calaci,
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w czsci, jak rownie postpowanie, § podobne w stosunku do poprzedniej uchwaty
za wyptkiem tytutdw z jakich mog by¢ umarzane naimosci. Dodata,ze do projektu
uchwaty zostat zatzony zadcznik, ktory lkedzie skladany w okresach kwartalnych,
do tej pory byly to okresy poétroczne.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski odnosac sk do umorzé naleznosci za pobyt dzieci
w placowkach opiekiczo-wychowawczych poinformowalze jest to w kompetencji
starosty, jednak z racji zazwyczaj wysokich zok@ah uzgodniono, ze bgdzie
si¢ to odbywato po zaggnieciu opinii Zaradu Powiatu.

Komisja przygta jednogtainie przedstawiony projekt uchwaty.

1. Projekt uchwaly Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie akresu i formy informaciji
0 przebiegu wykonania budetu Powiatu Gryfinskiego za | potrocze roku
budzetoweqo (druk nr 4/XLII);

Skarbnik Powiatu lzabela Swiderek powiedziata, ze zmiana ustawy o finansach
publicznych spowodowataze Rada Powiatu jest zobawana okréli¢ zakres i form
informacji o przebiegu wykonania bigtu za | péirocze. Dodatae w poprzedniej uchwale
zahcznik byt zbieny ze sprawozdaniem bietowym, czyli pokazywane byly wydatki
zrealizowane w ok&onych rozdziatach, paragrafach klasyfikacji betbwe].
W przediazonym zafczniku dane s troche inaczej segregowane, poniewaie dotyca
doktadnie tych, ktére simieszca w poszczegolnych paragrafach, tylkprszbicia wedtug
okreslonych charakterystyk. Ponadto dlaz#ej z jednostek zostaly wyszczegdlnione
charakterystyczne dane, chadig liczba ucznidw, czy liczba oddziatow,z@gi chodzi
0 szkoty, ilg¢ wydanych orzecze jezeli chodzi o podmioty to wykonage. Taki dokument
bedzie musiat zosta zlozony w Wydziale Finansowo-Kgjowym oraz bdzie zaiczony
do potrocznego sprawozdania z realizacjidaid.

Komisja przygta jednogtanie przedstawiony projekt uchwaty.

2. Projekt uchwaly Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie aniany budzetu powiatu
na 2010 rok (druk nr 5/XLII);

Skarbnik Powiatu Izabela Swiderek wyjasnita pochodzeniesrodkéw zwikszapcych
I zmniejszagcych dochody i wydatki bugtu Powiatu Gryfiskiego, wedtug klasyfikaciji
budzetowe] (wedtug uzasadnienia do w/w projektu uchwBigdy Powiatu w Gryfinie
w sprawie zmiany bugktu powiatu na rok 2010).

Komisja przygta jednogtanie przedstawiony projekt uchwaty.

3. Projekt uchwaly Rady Powiatu w_ Gryfinie w_ sprawie atwierdzenia rocznego
sprawozdania finansowego za rok 2009 Samodzielnefoblicznego Zakladu Opieki
Zdrowotne] Zakiad Psychiatryczny Piekgnacyjno-Opiekunczeqgo w _Nowym
Czarnowie (druk nr 6/XLII);

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze zgodnie z ustayvo rachunkowsci
roczne sprawozdanie finansowe jednostki podlegaieatzeniu przez organ — RaBowiatu,
nie p&niej niz 6 miesécy od dnia bilansowego. Starosta poinformowatrachunek zyskéw

I strat wykazat strat bilansows w kwocie 67 034,73 zt. Dodake w dniu jutrzejszym
na posiedzeniu Zagd bedzie podejmowat decygjo dokonaniu kontroli w Zaktadzie,
poniewa pojawity sk watpliwosci, co do zasadioi niektorych remontow. Ponadto dodat,



ze istnieje niebezpiecastwo, ze wynik ujemny jak rOwnie zobowhzania zmniejszaj
kapitat. Poinformowat,ze rozpocgly sie czynndci zmierzajce do whczenia Zaktadu
w struktury Spoiki ,Szpital Powiatowy w Gryfinie”5 z 0.0. Procedura jest désymudna
I trwa okoto 6 miesicy.

Komisja przygta wiekszgcig glosowprzedstawiony projekt uchwaty.

4. Projekt uchwaly Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie rozpatrzenia skarqgi
na Dyrektora Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie dotyczacej funkcjonowania
prowadzonej przez niego jednostki (druk nr 7/XLII);

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat, ze @ dwa uzasadnienia, poniewva
podczas pracy Komisji Rewizyjnej ujawniaty¢snowe okolicznéci i Komisja uznata
zasadn& ich wystpowania. To drugie uzasadnienie, ta drugag$icz pozostaje
do wiadoméci Radnych z uwagi na tase wprost nie dotyczy samej skargi. Natomiast
Komisja zauwayta inne nieprawidtoweri rowniez zwiazane z organizagjPUP i uznata,
ze nie mae prze§¢ obogtnie, nad tym co dziejegsiv PUP w Gryfinie.

Na posiedzenie przybyt Dyrektor PowiatowegoddwzPracy w Gryfinie Marian Mielczarek.

Radny Krzysztof Zigtek odnoszac sk do skargi powiedziakze w uzasadnieniu jest mowa
o tym, ze osoby bezrobotne oczekwy kolejce na przyznanigodkow finansowych. Radny
dodat, ze nie ma wiedzy, czy przeprowadzenie szkdkst wymogiem prawnym, czy nie
jest? Byly kilka razy spotkania i taki temat niejgwit sic od Pana Dyrektoraze s takie
wymogi prawne. Radni styszeli tylkaze zostanie ukrocona ta procedura, aby osoby
bezrobotne stargie s¢ 0 otworzenie dziatalrgi gospodarczej za bardzo niegemyc,
bo i tak musz pokon& ,przeszkody” dot. spetnienia wymogow. Ponadto Radapytat,
czy faktycznie staysci poza podpisywaniem list obecmd i ich dostarczaniem musgz
rowniez sktad& co miesic podpisy w urgdzie na dodatkowych dokumentachzele jest
zawierana umowa i stgsta jest oddelegowywany do danego zakiadu pracgotminien
dostarcza listy obecnéci, ale bez obowizku stawiania si co miesac w urzdzie pracy
w celu zt@enia podpisu. Radny stwierdzitie Pan Dyrektor PUP powinien zwrécawag;,
aby nie byto kolejek. W filii w Chojnie nie wygtuja tego rodzaju ugiliwosci, maze wptyw
ma na to wkszy budynek i pomieszczenia. Petenci obstugiwargzybko w filii i o godz.
10.00 nie maadnych kolejek. Odnose sk do Konwentu dyrektoréw powiatowych gdow
pracy wojewoddztwa zachodniopomorskiego isyw@conego nowej ustawie o finansach
publicznych zapytat, czy na szkoleniu réwnibyli obecni inni kierownicy dziatow
wraz ze swoimi dyrektorami, ktorzy nie mieli bezpmanio do czynienia z finansami.
Zdaniem Radnego na szkolenie powinna byla jecbsoba zajmuga st bezpdrednio
finansami np. Gtdwna kgjowa, a nie kierownik jednego z wydziatow ¢da.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,ze Pan
Starosta zaproponowat w pewnym momencie, aby z U&md Pracy obowzkowo
nie kierowa& na szkolenia ABC Biznesu. Zostat opracowany wrkpddory wypetniag
delikwenci ubiegaicy sk o dotacg i ktérzy nie chg brat udziatu w w/w szkoleniu. Przez
podpisanie wniosku swiadczaj, ze maj dos¢ wiedzy aby samemu sobie poragzi
bez przeszkolenia.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedzial, ze wydal polecenie, aby zgie
dodatkowe wymogi nie wynikage z ustawy.



Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek wyjasnit, ze jezeli
PUP robi programy ministerialne, gdzie jest wymognisterialny o przeprowadzeniu
szkolenia...

Radny Krzysztof Zigtek zapytat, czy jest taki wymog ustawowy.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze nie jest to wymog ustawowy tylko projektowy. Dhdaze elementami projektu jest
m.in. dotacja, szkolenie.aSto moduly padczone — osoba idzie na szkolenie, gasie
na praktyk i dopiero otrzymuje dotagj

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski zwracajc sk do Dyrektora PUP poprosit
0 SzczegOtowe przedstawienie sprawy, ponievdda 0sOb nie zajmagych sg tym
bezpdrednio mae wyd& sik to nieczytelne. Zapytal, czyasto projekty systemowe
modyfikowane przez PUP, czy jest to projekt, ktbiyory jest narzucony.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze nie.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze to oznaczaze s warunki, ktore
w projekcie § podane. Projekty systemowe ezsto projektami ramowymi, a powiatowe
urzedy pracy wypetnigj ich tres¢. Zapytal, czy nie jest czasami tak, mazna wysapic, jezeli
wymyslone zostato takie obwieszczenie, do Ministerstwaelu zmiany kryteriow podag
w uzasadnieniuze zmiana jest konieczna z uwagi t@® te kryteria utrudniaj ludziom
pozyskanie g pomocy. Starosta zapytag nie jest czasami take s to programy ramowe,
ktore to jednak wymsta PUP, jak gdyby narzuca kryteria i potem te paogy % oczywicie
zatwierdzane.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,ze PUP
wystpuje co roku o coraz wksze srodki, w tym roku Program EFS liczy
ok. 5600 000,00 zt,asto ogromnesrodki. Dodat,ze kryteria, jakie stawia co roku projekt
sa jak gdyby wysze. Dodatze jezeli dotacja jest nie trafiona, a osoba nie bylaeprkolona,
odpowiednio przygotowana przez suizdo otrzymania dotacji, to zarzut jest dogaiz pracy
o0 to,ze nie wykonu podstawowych rzeczy. Dodak s to tylko dwutygodniowe szkolenia.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat, ze Radni mog mie¢ na to rG@ne
spojrzenie, natomiast Dyrektor potwierdza tze jednak w tych programach, ktore
Sa programami systemowymi, te obwieszczenia — tak dgtektor powiedziat wczmiej,
ze istnieje obawa, ze PUP nie kdzie mogt st wykaz&, ze zostato to zrealizowane —
te warunki, ktore urg stwarza g warunkami, ktére kaly powiatowy urzad pracy, jak gdyby
w ramach tych programéw sam sobie stawia.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze nie wie, czy wniosek bytby zatwierdzony, gdybgtata zataona czsc¢ tego...

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat, ze nie dowiemy s tego,
bo jak nie ztayt Pan Dyrektor wniosku bez tego...

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze projekt EFS w kadym szczegOdle jest sprawdzany.



Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze mazna bytoby wysipi¢ o dokonanie
zmian w projekcie widg, ze nie masrodkow finansowych na stgstéw. Majc kolejke
stazystow, ktoérzy nie chg realizowa punktu dot. szkole mazna przekona
sig, czy Ministerstwo powie e ten program nie wymaga szkolenia. Starosta zapyta
czy teoretycznie miana ca takiego zrohi.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze zawsze mma.

Radny Jozef Medyaski powiedziat,ze szkolenie jest obligatoryjne w danym projekcie.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze szkolenie jest obligatoryjne wtedy,
kiedy powiatowy urad pracy wpisze szkolenie w program i zostanie dwizadzony.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze w przypadku programéw ministerialnych, gdzie PB#Pzymuje od Ministrasrodki
na realizagl programow s obligatoryjnie szkolenia i nie ma od tego agsth. Ponadto
musz by¢ sporadzane tzw. IPD - indywidualne plany dziatania kibadego bezrobotnego.

Radny Krzysztof Zietek zapytat, czy to oznaczae w kadym starostwie powiatowym jest
wymaog takich szkole

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze jest wymaog przeprowadzania szkoietzw. IPD, jezeli srodki na realizagj programow
pochoda z rezerwy Ministra. W przypadku nie spetnienia htyavymogow PUP
nie otrzymatbysrodkéw, poniewa bytby nadmiar wnioskow nad mldwoscia finansow
ministerstwa. Dodat,ze obowazuje to cad Polsk. Dyrektor poinformowat,ze PUP
w Gryfinie otrzymat tylesrodkéw, o jalkk wnioskowat do Ministra.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski zapytat, ze Pan Dyrektor potwierdza,
ze obligatoryjnie w ramach tego programu aglszkoli stazystow.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze nie staystow.

Radny J6zef Medyiski zapytat, czy to oznaczze w jednym obowizuje, a w drugim nie.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski uporadkowujac powiedziat,ze PUP ma trzyrédta
finansowania.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat
twierdzaco i dodal, ze jest to: Fundusz Pracy, programy bé&rpdnio ministerialne —
obligatoryjne oraz programy EFS - systemowe.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski odnosac sk do programéw systemowych
powiedziat,ze & to programy w ktorych ramy PUP wpisuje, jakie wadunalezry speiné.
Dodat,ze podejrzewaze Panu Radnemu gkowi chodzi o programy EFS.

Radny Krzysztof Zietek zapytat, czy przy tych systemowych programach gsiwihzek
szkolenia.



Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze PUP pisze projekt.

Radny Krzysztof Zietek zapytat, czy jakby projekt byt bez szkolenia, tomlws rownie
otrzymatabysrodki.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze nie wie, nie me odpowiedzié, nie wie jakie kwoty, poniewaco roku podejmowane
sa proby wprowadzania nowych innowacji.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze Dyrektor wie jakie kwoty, przecie
kazdy wie, jak st robi projekt, np. piszeze Iksinski ma spehd takie i takie warunki

i zaktadane jest w projekciee bezrobotny ddzie korzystat z programu EFS, znana liczba
0s6b obgtych szkoleniem i wiadomy jest koszt szkolenia. Blpde zastanawia sinad tym,
czy takie programy mmma na tyle elastycznie pisaze jezeli Iksinski chce szybko pé&§

do pracy, a nie chce byszkolony, poniewa czesto stanowi to problem, czy taki program
przeszediby na takiej zasadzi® planuje si zrobienie szkolenie, ale elastycznie wpisuje,
ze to nie jest obligo.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze naszym celem jest pozyskanie, jak neszej ilasci srodkow finansowych i czym wcej
elementow zostanie zawartych...

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat, ze jego zdaniem cel jestle
formutowany. Celem jest nibwos¢ zaproponowania ludziom, czyli agja ludzi jak
najwigksza forma pomocy. Gdyby osoktie widziat, ze szkolenia & przeszkod w pomocy
ludziom, to wolatbym nie robi szkoley, a oba¢ tych ludzi, ktorzy ,puka”
do OPS-6w. Celem powiatowego etlr pracy nie jest pozyskiwanie, jak najkszej ilcci
srodkow.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze nie ma dla bezrobotnego lepszégmlka, jak szkolenia. PUP musi im dawgrawnienia
do tego, aby mogli podejmowaprac i w slad za tym idzie praktyka,adz krotki ste.

To daje potencjalnie najaksze maliwosci zatrudnienia tych oséb.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedzial, ze jezeli dana osoba zostanie
przeszkolona w ogolnym szkoleniu ABC Biznesu, pdawveca z niego rezygnuje,
to on zostaje z tym ogoélnym szkoleniem i sobieptieadzi. Takie szkolenie nic mu nie da.

Radny Krzysztof Zietek powiedziat, ze osobicie preferuje szkolenia odbywap
sic u konkretnego pracodawcy. Dodate jezeli pracodawca potrzebuje pracownika,
a ma takiego sprawdzonegogdhcego u niego w zaktadzie z gdu pracy, to taki
pracodawca zwracaesdo urzdu pracy,ze zatrudni4 osolg po uzyskaniu takiego szkolenia
w miejscu pracy. Dodate wtedy tesrodki s efektywnie wykorzystane.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze dokladanie jest tak robione.zdk ktos zwraca sj do PUP, to ta osoba jest w pierwszej
kolejncsci. Dodat,ze w tym roku wysipuje ogromny napor na wszystkie formy, gdzie do tej
pory tak nie bylo. hcznie ze szkoleniami, na ktére czeka $ileoséb,
ale w pierwszej kolejrimi idg te osoby, ktére majjak gdyby gwarantowane miejsca pracy.
Tak, jak Pan Radny diek powiedzial, ze pracodawca daje @siadczenie,



0 tym ze go przyjmie, trzeba go przeszKolpodnig¢ kwalifikacje np. kierowcy z kategorii
B na C i w tym kierunku idzie PUP.

Radny Bronistaw Krzyzanowski powiedziat,ze potwierdza stowa Pana Dyrektorazeke
chodzi o podnoszenie kwalifikacji maj przyktad wrdd swoich cztonkéw rodziny, ktérzy
korzystali zeswiadczé PUP tj. szkolé pod pracodawg

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat, ze mowa jest o dwodch #aych
rodzajach szkole Radni B. Krzganowski oraz K. Ztek mowili o szkoleniach
przeprowadzanych pod konkretnego pracodawmod konkreta prag, natomiast w tych
projektach g szkolenia ogolne.

Radny Jozef Medyiski powiedziat,ze zgodnie z tym, co méwit Pan Dyrektar 3 zrodta
finansowania. W ktorygzrodle finansowania, szkolenie ABC Biznesu jestgdtidryjne.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze niniejsze szkolenie obligatoryjne jest
w funduszu ministerialnym.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze o0soby, ktére nie chcuczestniczy w szkoleniu np. dot. dotacji 4dz Funduszu Pracy.
Osoby, ktore chg is¢ na sta, nie poprzedzage szkoleniem, czy #einng forma — ida
z Funduszu Pracy. Natomiast do projektow zastagkwalifikowane takie osoby, ktore
wynikaja z analiz w pracy zawodowej.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedzial, ze nie kady chce korzysta
ze szkolenia ABC Biznesu. Nie jest to konkretneosahie, jak np. szkolenie na wozki
widtowe, ktore jest mato owocne.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
7€ po pierwsze zmienigsiec przepisy, po drugie ihica w przygotowaniu biznes planu jest
przez osoby, ktore uczestniczyty w szkoleniu, arétdie braly udziatu - jest widoczna.
Oprocz tegoze osoba uczy sipodstawowych przepisow, to jeszcze pisze na kinigiees
plan.

Radny Krzysztof Zietek zapytat, ile Dyrektor przeznacz§godkow finansowych na miejsce
pracy — 18 000 z#/19 000 zi.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Marian Milczarek odpowiedziat,
ze w tych granicach.

Radny Krzysztof Zigtek powiedziat, ze jego zdaniem szkolenia nie powinny ¢by
obligatoryjne, tylko osoba bezrobotna sama powindacydowd, czy chce wz¢ udziat
w takim szkoleniu.

Radny Jozef Medyski zapytat, czy jest madiwos$¢ ptynnego i szybkiego reagowania,
aby z jednegdrédta finansowania przesahsrodki pienezne na drugie.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski odpowiedziatze nie ma takiej madiwosci.

Radny Jo6zef Medyski zapytal, czy powiatowy usgl pracy dostaje okéne srodki
na utrzymanie stystow, poniewaw pewnym momencie Kz si¢ srodki.



Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze srodki finansowe pochodzz jednego ,worka”, jeeli chodzi o Fundusz Pracy, ktéry
dzielony jest na poszczegolne instrumenty rynkucyraDodatl, ze osoba, ktora chce
skorzysta z ofert urzdu pracy jest kierowana przezspednikéw do specjalisty (z czego chce
skorzyst&, czy ze szkolenia, czy ze std, a nasipnie do doradcy zawodowego, ktory
wystawia zé&wiadczenie dot. tego, do jakiego programu zakwalifiac osole bezrobota.
Czy to lgdzie Fundusz Pracy, rezerwa, EFS, cz\sjalkay projekt.

Radny Krzysztof Zigtek powiedzial, ze jezeli Dyrektor opracuje system, w ktérym
wymagane jest szkolenie, to Zgsta Dyrektor Pani Klisowska z fili w Chojnie nie §ou
nikogo bez tego szkolenia.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziatze jezeli
bedzie to zawarte w projekcie to tak.

Radny Krzysztof Zigtek powiedziat, ze Pan Dyrektor robi projekt i 3eli nie jest
obowizkowe ...

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze projekty g robione wspdlnie.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedzial, ze doradca zawodowy powinien
tej osobie na podstawie jego umiepsci zaproponowa zawod. A on co robi? Kieruje
go na program nie dlategage ma takie umiefnosci, tylko doradca zawodowy patrzy
ile i gdzie zapisanérodkow finansowych.

Radny Krzysztof Zigtek zapytal, czy nie ma technicznej aiavosci zmniejszenia kolejek
poprzez obstugiwanie troghwickszej liczby oséb bezrobotnych, poniemolejki tworz
sie do okrg&lonej godziny z rana i giej ich nie ma.

Radny Bronistaw Krzyzanowski powiedziat,ze osoba mze stawé sig w urzdzie pracy
zamiast w godzinach rannych, to w potudniowychedwt uniknie kolejek.

Radny Krzysztof Zigetek podapc przykiad powiedziatze w kolejce osoba bezrobotna
czekajpc diwzej niz do lekarza i widac, ze choda urzdnicy, a jedna pani przyjmuje
w pokoju, denerwuje si Dodat,ze chodzi o usprawnienie przyjmowania petentow.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,ze byt
luty i na sytuagj zbiegto st kilka czynnikdéw. Akurat w tym pokoju, w ktorym byterminy,
bo juz ich nie ma zadna osoba niegczie przychodzita i sktadatagwiadczenia...

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski zapytat, dlaczego wtedy byty terminy, a terazjich
nie ma.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze wyranie mowito s¢ o tym, ze kazdy bezrobotny musi sktadaswiadczenie. Na radach
zatrudnienia byty przesuwane te terminy. Zostatyom@adzone standardy ustug pracy, ktére
regulup ich zakres. Dodake od 1 kwietnia odgpiono w ogole od przyjmowania na terminy,
tej formy jwz nie kedzie. Osoby bezrobotne nie maszrzychodzt na terminy

i si¢ ,odhacz&” i problem zostat rozvazany.
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Starosta Gryfinski Wojciech Konarski zapytat, czy zmienita si sytuacja dlatego,
ze nasipita kontrola, czy dlatega,:e zmienity s¢ przepisy np. rozposgizenie, ustawa, ktéra
mowita o tym,ze naley wzywa i zadat podpisu od osoby bezrobotnej. Ponadto zapytat,
czy byto przygte rozporzdzenie wewastrzne lub tryb pospowania.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze ustawa mowi o tymze osoba bezrobotna powinna 6 co mies¢czne dwiadczenie.
Dodal, ze osoba bezrobotna wzywana przeZrpdnika sktadata przy nimswiadczenie,

0 nie uzyskiwaniu dochodowattz sama musi 8izgtost w zwiazku z tym, czy w danym
okresie od wezwania pednika uzyskata dochod. z## tak, to taka osoba wtedy jest
wyrejestrowana. Nie nima byto tego zroldi ani wczéniej ani raptownie, bo sytuacja bytaby
taka,ze osoby rejestrowalybyesia urad nie wyrejestrowywatby ich i w ten sposob rostoby
bezrobocie. Trzeba byto to spokojnie, systemoweelptyé, jak gdyby na dziat formy
aktywnych, czyli szkoleniowcow, doradcoéw zawodowypgtérednikow. ..

Radny Krzysztof Zigtek zapytat, czy kolejek teraz nie ma.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek wyjasnit,
ze nie powiedziatze kolejek nie ma — bo jaka to kolejka — 3-5 osObd&), ze styczé
byt taki drastyczny, dlategee od stycznia weszty wgze zasitki. Wszyscy bezrobotni, ktorzy
chcieli zarejestrow@a sic w grudniu, poczekali sobie do stycznia i mieli 28ge zasitki
niz w grudniu. Dlatego w styczniu zarejestrowatq 904 osob, w lutym 730, w marcu
614 o0sbb, w kwietniu 450, natomiast w maju rejegaraowinna by w granicy 400 osdb.

Radny Henryk Kaczmar zapytat, czy nie byto miiwosci porozumienia si ze skatacym,
przeproszenia, a nigby nabrato to takiego wydarzenia.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze gdyby byt na miejscu Starosty to skierowatby esskaraca do Dyrektora PUP w celu
wyjasnienia sprawy. W momencie nie wyaenia sprawy z Dyrektorem skierowanie
z problemem do siebie. Dodak skazacy nie byt u niego ani u jego zapty.

Radny Krzysztof Zigtek powiedziat,ze osoba skagca stracita cierpliwg:.

Starosta Gryfinski Wojciech Konarski powiedziat,ze dziwi sg trochg, bo nikt u niego
nie byt. A Pan Dyrektor, jakdolzie Starostto tak zrobi. Starosta wyjait, ze skarga zostata
ztozona na gimie.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
7ze COo poniedziatek organizuje spotkania z kalierownicz, na ktérym § poruszane
wszystkie problemy, ustalane glany na dany miegi. Dodat, ze ustalono,ze zostanie
zrobiony cykl szkolé z finanséw publicznych, poniewata ustawa dotyczy potowy
pracownikbw z urgdu pracy i po kolei osobyc¢lda jezdzity na tego typu szkolenia.
Poinformowat, ze z nim na to szkolenie pojechata Kierownik Refgrattora zajmuje
si¢ projektami i programami. Na tym Konwencie gz#onym ze szkoleniem byt Dyrektor
Wojewodzkiego Urzdu Pracy wraz ze swpjkadn. Dodat, ze dla niego waniejsze byto
spotkanie z Dyrektorem hiszkolenie, poniewa na nie mae jeché w kazdej chwili,
tak jak jego pracownicy. Usd pracy jest tak jednostl, gdzie inne uray mog
pozazdréci¢, ze PUP robi tyle szkofe Dyrektorowi mana zarzud, ze robi za du#o
szkole&, a nie jak pisze w uzasadniente, utrudnia on dogp do szkolé.
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Radny Krzysztof Zigtek zapytat, czy ta Pani zajmuje girojektami.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze ta Pani zajmuje @iprojektami i dodat,ze jest pewna zazdi® w PUP, poniewa
w ubiegtym roku ta Pani zdata egzaminy i jest ekgpe, ktéra sprawdza projekty. Dyrektor
dodat, ze ma ten komfortze ma osob, ktora czytajc i oceniaggc inne projekty mpe
pozytywne elementy przendsia grunt PUP.

Radny Krzysztof Zigtek powiedziat, ze osobicie uwaa, ze na szkolenie pwigcone
finansom publicznym powinien jecharacownik z ksigowasci.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek zaprzeczyt
I powiedziat,ze finanse publiczne to potowa PUP, co innego rakbwnsé.

Radny Krzysztof Zigetek powiedzial, ze dla niego finanse publiczne odpowiadaj
ksiggowasci i na szkolenie powinna jech&towna kstgowa albo zagpczyni.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
wszystkie projekty sfinansami publicznymi.

Radny Henryk Kaczmar odnoszac sk do zapisu w uzasadnieniu — nierowny dpst
do szkolé i doskonalenia zawodowego delegowanych przez tyrakpracownikéw —
zapytat, czyli § osoby, ktore chciatyby sidoszkald, a nie mog z tego skorzysta

czy Pan Dyrektor ma swoj schemat. Dodat, Komisja Rewizyjna sktadgj ten wniosek
rozmawiata z Zagpcom.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze nie ma sytuacji takiegeby w urzdzie pracy komél utrudni& szkolenie si. W roku
ubiegtym byto na szkoleniu 136 os6b, natomiasolwrbiezacym do tej pory przeszkolito
Sie 68 0s0b.

Radny Henryk Kaczmar zapytat skd taki zapis.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze nie wie i dodat,ze dwukrotnie byt na posiedzeniu Komisji Rewizyjniejokazuje
sig, ze zadne z wyjanien ani jego stOw nie zostalo zapisane w protokole.reRtor
nie wie skd jest to wz¢te i dodatze zaraz to omowi.

Radny Krzysztof Zietek odnoszac sk do szkolenia zapytal, czy dyrektorzy ¢oldw pracy
przyjezdzali z pracownikiem na to szkolenie. Dodaé bytlo wyranie podaneze szkolenie
jest typowe dla dyrektoréw.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze inny Dyrektorzy przyjedzali zarbwno ze swoimi zagicami jak i pracownikami. Dodat,
ze byla to jednostka szkoleniowa i imesgj osdéb tym ma wcej srodkow finansowych
Z tego tytutu. Kontynuag poinformowat,ze pracownicy rozpoczyngj prag¢ w urzdzie
pracy nie mieli wyszego wyksztatcenia. W tej chwili poprzez finansoigastudiow, studiow
podyplomowych w urgdzie na 53 osoby — 41 z wyksztalceniemzsaym, z tego G&¢
ma studia podyplomowe - jedne, drugie, trzecie,o atbbi trzecie. Dodat,ze jest
w tej komfortowej sytuacjize masrodki z Funduszu Pracy na szkolenia tych pracowmiko
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Nie mazadnych problemow, bo generalnie chodzito o gasiw dyrektorow, aby zagicy
wybierali sobie szkolenie, jakie chcjechali gdzie i z kim chc Ponadto dodakze dane
mdwia w tym momencie za siebie.

Radny Krzysztof Zigtek zapytat, czy ta osoba, ktéra byla nieobecna w pracginiach
9-16.03 to ta sama, ktéra pojechata z Dyrektorerszikalenie 17-18.03.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze 0 { osole chodzi. Dodatze gdyby nie byto kontroli pod jego nieobegéoto nie bytoby
tego problemu. Po pierwsze nie byloby sytuaeg, ki nie podpisat listy obecioi,

a po drugie nie bytoby takiej sytuacje ktc nie potrafitby wyjani¢ sprawy nie podpisanej
listy obecndci.

Radny Henryk Kaczmar zapytat, kto uczestniczyt pod nieobeshi®yrektora w kontroli
Starostwa.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
7€ jego zaspczyni.

Radny Krzysztof Zietek powiedziat, ze jezeli ta Pani byta od 9-16.03 niby na urlopie
i nie bytlo podania o urlop, nie bylo tego odnotoegm na Kcie obecnéci, a p&niej
si¢ okazuje,ze ten sam pracownik jedzie na szkolenie, to znaezpyt telefon ze Starostwa
o przeprowadzeniu kontroli.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze tak domniema. Dodake wyjaniat ta sytuacg na pémie, ta sytuacja jest kuriozalna.
Nic tak wielkiego s} nie dziato, a probuje srozdmuchiwa i robi¢ z tego jaks wielka afer.
Odnoszc sk do tej Pani, ktéra zrobita eksperta to zwrécika sipraésba o urlop w ramach,
ktdrego chciata pojecldana szkolenie organizowane przez WUP. Dyrektor fpomowat,
ze wyrazit zgod i 8.03 wypisany wniosek o urlop po 15.30zaleu niego na biurku.
W momencie, kiedy chciat go podpis@ao zauwayt, ze wniosek jest wadliwy. Dodat,
ze nie chce sitlumaczy, bo jeszcze kiopomysli, ze cad kombinuje. Naprawg byto tak,
jak napisal w wyjénieniach. Pani kierownik przy podpisywaniu urlopdmodpisata
omytkowo rownie swoj, ktéry znajdowat giz innymi wnioskami o urlop. Gdy pojawita
sig w pracy Pan Dyrektor poinformowa4 jo tym i wniosek zostat poprawiony. Dodat,
ze nie mae st zgodzé z tym, co Komisja Rewizyjna pisze, a mianowicigpadejrzeniu
poswiadczenia nieprawdy. Dyrektor wyjait, ze pawiadczenie nieprawdy bytoby wtedy,
kiedy lista obecnii bytaby podpisana, a tej osoby nie byloby, a wiesytuacji, kiedy
nie bytlo wpisanego urlopu. Dodéade u niego jest taka zasad®a, wszystkie wnioski trafigj
do kadrowej, ktora je wpisuje.

Radny Krzysztof Zigtek powiedziat,ze jezeli kadrowa nie wpisata urlopu tzrie nie miata
do tego podstaw.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,
ze kadrowa nie wpisata urlopu, poniewazytrzymat wniosek.

Radny Krzysztof Zietek powiedziat,ze jest to podejrzenie. Dodate Pan jest dyrektorem

i nawet jgli jest bkdnie podpisany wniosek o urlop to Pan powinien ggt podpisa
w innym miejscu od wyznaczonego i zwréaiwag:. Przeprowadzona kontrola wykazata,
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ze nie ma Pani kierownik w pracy, a taknie ma zaznaczonego tego rs&ié obecnéci,
bo nie ma podania o urlop.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat
ponownie,ze takiej sytuacji nie bytoby gdyby byt w pracy. Cdre teraz pogpitby inaczej
np. przekrélitby to.

Radny Henryk Kaczmar zapytat jakie g relacje pomjdzy Dyrektorem, a jego Zagtcami
w zakresie wspotpracy.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze fdzi iz 3 dobre i dodatze nie mazadnych uwag. Ponadto dodag traktuje wszystkich
jednakowo niezalaie od stanowiska, charakteru. Dodad, z jego strony nie maadnych
uwag, pod wzgidem merytorycznym Zagiczynie s¢ przygotowane.

Posiedzenie opaita Sekretarz Powiatg Barbara Rawecka
oraz Skarbnik Powiatu Izabekwiderek.

Przewodniczicy Piotr Waydyk odnoszac sk do szkolé dla bezrobotnych, zapytat,
czy te szkolenia prowadzones rzez pracownikow uedu, czy take ma miejsce
positkowanie si firmami zewrtrznymi. Jeeli s3 to firmy zewrtrzne to z jakich
MiejSCOWGCI.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze generalnie gsto firmy zewrtrzne. Poinformowatze na bip jest podawana informacja
0 szkoleniu wraz z kryterium. Generalnie kryteriwnurzedzie pracy stanowi cena. Ponadto
jest wyznaczany termin, do ktérego firmy ma@ik zgtasza.

Przewodniczicy Piotr Waydyk zapytat, czy pracownicy wdu pracy s rowniez
pracownikami tych firm.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze nic o tym nie wie i tak nie me by¢.

Przewodniczicy Piotr Waydyk zapytal, ze nie ma takiej mdiwosci, aby pracownik
podlegty nieswiadczyt ustug dla firm zewagtrznych, ktére Dyrektor wybiera.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze nic o tym nie wiemzeby ktér& osoba pracafra w urzdzie szkolita jakié osoby, ktére
on zleca.

Radny Henryk Kaczmar powiedziat,ze jezeli bytaby taka osoba, to Pan Dyrektor powinien
o tym wiedzi€. Dodat,ze pracownicy majprawo dorobi.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,ze maj
prawo dorohi, ale nie w temacie, kiedy wad pracy zleca podmiotom szkolenia.

Radny Henryk Kaczmar zapytat, czy ten podmiot me positkowa sic kompetenta osola,
ktOra pracuje w urgzie i robi szkolenia dla oséb bezrobotnych.
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Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze teoretycznie tak.

Radny J6zef Medyaski zapytat, gdzie przeprowadzareszkolenia.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze jezeli chodzi o typowe szkolenia to wyznaczane jestfiGo, np. jeeli chodzi o kursy
na spawacza to Szczecin.

Przewodniczicy Piotr Waydyk zapytat, jak zareagowatby Dyrektor w momencie dkie
miataby miejsce taka sytuacja.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze bytaby z tak osoly przeprowadzona rozmowa. Dodak kardy wie ze mae sobie
dorobk, ale u firm ktére nie majstyczndci z urzdem pracy. Tu mie nasipi¢ kolizja,
ze @ naciski ze strony pracownika na wybieranie tepfir

Przewodniczicy Piotr Waydyk powiedziat, ze przeczytat wszystkie wnioski Komisji
Rewizyjnej, w ktorej w sktad wchodzcztonkowie ledacy kierownikami zaktadéw pracy,
wiascicielami itd. i dodat,ze tutaj jedna rzecz iprzewija. Z tego wniosku wynika,
ze atmosfera w pracy nie jest poprawna. Takie wmioséze mie€ osoba, ktora po raz
pierwszy zaglda w spraw i czyta wnioski Komisji Rewizyjnej. Dodake nie wie czy
to konkretnie naleatoby wyj&ni¢, czy jest to wniosek na przyszéo Radni mog mie¢ swoje
odczucia, bo rine stanowiska zajmalj Tam gdzie panuje zta atmosfera, de stosunki
miedzyludzkie, tam efektywrié pracy jest wyranie gorsza. Dodake w zyciu zawodowym
miat kilku dyrektoréw i wie ile osobowd dyrektora mee zdziatgé dla efektéw pracy
w danym zakiladzie i dla stosunkow quizyludzkich. Wynika to z kodeksu pracy,
ze za stosunki mdzyludzkie odpowiedzialisé w pracy ponosi dyrektor i on tylko
I wytacznie podejmuje decyzje personalne, jak i strazegic

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,
ze nie odczuwa czegotakiego co psutoby atmoster Zespoty, ktére & powotane,
sa zespotami sprawnymi. Od 1999 r. zostato zrealizowwh 55 projektow, aby moc to zr@bi
musz by¢ zespoty rozumiere sé. Dodat, ze atmosfera jest dobra i generalnie nie widzi
powodu, aby rozwijaten temat.

Radny Jozef Medyiski powiedziat,ze na podstawie opinii 3-4 0sOb nie ina ocenia
atmosfery panggej w pracy. Radni pracuw réznych zaktadach pracy i zdagobie spraw
Z tego,ze kady pracownik, podwiladny, ma inne zdanie. Na przgkda danym momencie
dany kierownik zwrécit na douwag; i kazdy czuje st poszkodowany.

Radny Bronistaw Krzyzanowski powiedziat, ze Radni maj rozpatrz¢ skarg

na funkcjonowanie Powiatowego Wdu Pracy w Gryfinie, a nie nad czymnnym.
Odnoszc sk do tréci uzasadnienia — ,\Wszyscy bezrobotni gegjjedynie ztay¢ podpis na
wymaganych formularzach wzywam s tym samym terminie. Powoduje to powstawanie
diugich kolejek i oczekiwanie nawet do dwoch godminniekomfortowych warunkach”,
zapytat ile to czasu ,do dwoch godzin” — 30 mirh,lczy 2 h i za to zly¢ skarg. Dodat,

ze na kadego mana zitoy¢ skarg i Radni powinni si tylko nad tym skug, czyli nad
projektem uchwaty oraz uzasadnieniem, a reszta &pdnie interesuje. Dodate ta druga
cz¢$¢ powinna by przeznaczona na inne posiedzenie oraz uchwizbdat, ze osobicie
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uwaza, ze skarga jest nie zasadna,gk chodzi o pierwszczgs$¢ | nad tym Radni powinni gi
skupk. Jeeli chodzi o drug, to jest wszystko co powiedziata Komisja Rewizyjna
o skagacym, a nie maadnych wypowiedzi Dyrektora i nad czym Radny makdyewat.

Radny Henryk Kaczmar powiedzial, ze Radni teraz zapoznmajsic ze skarg
dot. funkcjonowania PUP w Gryfinie i przy okazjiemaci Pana Dyrektora na posiedzeniu
maozna zapyta o sytuacgg, ktora Komisja Rewizyjna poruszyia.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek powiedziat,ze mae
omowi¢ po kolei protokot z Komisji Rewizyjne.

Radny Krzysztof Zietek powiedziat, ze przejrzy sobie protokot z posiedzenia Komisji
Rewizyjnej i nie trzeba go referowaDodat,ze jezeli ;1 jakies pytania to nalgy je zadawé
do Pana Dyrektora.

Radny Bronistaw Krzyzanowski powiedziat,ze aby miat konkretne pytania to musiatby
rozpatrywg ta skarg, tak jak Komisja Rewizyjna. Dodake musiatby mié protokot

z kontroli z 18.03.2010 r., to co faktycznie napiskaracy i wtedy mana podejmowa
decyzg. Dodat,ze w tej sprawie wie tyle co przeczytat w otrzymamygateriatach na ses;j

| w takiej sytuaciji, jakie mze zadawéa dodatkowe pytania.

Przewodniczicy Piotr Waydyk powiedziat, ze jezeli nie ma pytd to Komisja zajmie
si¢ trescia projektu uchwaty. Pan Dyrektor zostat zaproszaby odpowiadat na zadawane
pytania.

Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odnosac
sig do tabeli statystycznej, ktprprzedstawiat na jednym z dwoch posiedz€éomis;ji
Rewizyjnej powiedziatze zarzuca mu gj iz raz podaje 1142 a raz 904 oséb. \dhpe byto
wyjasnianie, ile oséb zarejestrowatogsiv danym miesicu i w styczniu byto 904 osoby.
W informacjach, ktore otrzymgjRadni i inni byta wykazana liczba oséb zarejegtmoych
po raz pierwszy - narastap i jest to 1142 osOba o dane prawdziwe. W zwdku z tym,
ze na Komisji Rewizyjnej nagpito pewne niezrozumienie i wspoélne winéenie tematu
z Zastpcami nie do kaca zostato zrozumiane. Dyrektor poinformowad, nie ledzie juz
przy statystykach, w rubryce zarejestrowani po pegwszy wprowadzat liczby oséb nie
narastajco tylko na dany miest. Nas¢pnie Dyrektor zwrdcit uwagna btdne wyliczenie,
danych dot. tego, ile pracownik potrzebuje dziermziasu na zarejestrowanie po raz pierwszy
jednej osoby bezrobotnej. Dyrektor wijét, ze te 28,5 godziny odnosie¢sido PUP
w Gryfinie o do fili w Chojnie i naleatoby to podzieti przez 2. Dodalze w tych urzdach
jedna osoba przyjmuje dokumenty i rejestruje beatrdgo, a nagpnie druga, ktora
weryfikuje te akta, naliczaswiadczenia oraz wydaje decyzje. Trzeba byloby tdzpai¢
przez 4 i wyszediby przyzwoity wynik.

Radny Henryk Kaczmar zapytat, czy po kontroli Dyrektor podpisywat priodé.
Dyrektor Powiatowego Urzdu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek odpowiedziat,

ze kontrola byta przeprowadzona pod jego nieob&chnprotokot podpisywata Zagbczyni.
Dodat,ze przeanalizowat wszystkie punktyai ane nieprawdziwe.
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Przewodniczicy Piotr Waydyk powiedziat, ze jest to zdanie Dyrektora. Komisja
zna réwnie pisemne uzasadnienie Komisji Rewizyjnej.

Posiedzenie oguit Dyrektor Powiatowego Uexlu Pracy w Gryfinie Marian Mielczarek
oraz Starosta Gryfiski Wojciech Konarski.

Whiosek Komisji Gospodarki Nr BRZ.0053-3a/2010 #nia 26 maja 2010 r.

Prasba o udosipnienie protokotu z kontroli przeprowadzonej prZedwnego Specjalist
ds. kontroli w Powiatowym Ugdlzie Pracy w Gryfinie w zakresie organizacji pracy,
w tym przestrzegania oboazujacego Regulaminu Pracy w Powiatowym tlizie Pracy
w Gryfinie.

Komisja Gospodarki ustalita termin kolejnego pogmtda na dzie 10 czerwca 2010 r.
0 godz. 13.15, w celu wypracowania stanowiska dojegtu uchwaty Rady Powiatu
w Gryfinie w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyre&atoPowiatowego Ukglu Pracy
w Gryfinie dotycacej funkcjonowania prowadzonej przez niego jednostk

Whiosek Komisji Gospodarki Nr BRZ.0053-4/2010 z dia 26 maja 2010 r.

Prasba o udosfpnienie protokotdw z posiedzeKomisji Rewizyjnej, na ktérych byta
rozpatrywana skarga na Dyrektora Powiatowegoctiirz Pracy w Gryfinie dotyezxa
funkcjonowania prowadzonej przez niego jednostki,celu wypracowania stanowiska
do projektu uchwaty Rady Powiatu w Gryfinie w pra@dtowej sprawie.

Ad.6 Sprawy rézne, informacje, wolne wnioski.

- brak;

Na tym posiedzenie zalazono o godz. 17.00

Protokot sporzdzita:

Magdalena Romankiewicz

Przewodnigry Komisji

Piotr Waydyk
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