PROTOKOL. NR 45/18
POSIEDZENIA KOMISJI REWIZYJNEJ
z dnia 19.02.2018 r.

Posiedzenie rozpoczelo si¢ o godz. 13.00 i trwato do 13.45 w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Gryfinie. W posiedzeniu wzieto udziat 2 cztonkéw komisji (lista obecnosci -
zal. nr 1) i Sekretarz Powiatu Barbara Rawecka, Skarbnik Powiatu Janina Niwa
oraz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek. Posiedzenie
otworzyl, stwierdzil quorum i obrady poprowadzit Przewodniczacy komisji Andrzej Szelazek.
Gléwnym tematem posiedzenia byta analiza materialow sesyjnych na XXXVII sesje Rade
Powiatu w Gryfinie.

Ad. 2 Porzadek obrad 45 posiedzenia Komisji Rewizyjnej zostal przedstawiony, stanowi
zal. nr 2.

Ad. 3 Protokét nr 44/18 zostat przyjety jednoglosnie (2 za; 0 przeciw; 0 wstrz. sig).

Ad. 4 Analiza materialow sesyjnych na XXXVI1I sesje Rady Powiatu w Gryfinie.

- brak pytan.

Na posiedzenie przyszta Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek.
Ad. 5 Sprawozdanie z dzialalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie za 2017 r.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek przedstawita
sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie za 2017 r. stanowigce
zalacznik numer 3.

Przewodniczacy Komisji Andrzej Szelazek powiedzial, ze wykres przedstawia stope
bezrobocia w powiecie gryfinskim, ktéra wyniosta 11,6%, w wojewddztwie
zachodniopomorskim 8,7%, a dalej przedstawiona zostata liczba bezrobotnych wedlug gmin,
gdzie wskaznik bezrobocia w powiecie wynidst 5,1%. Skad taka r6znica i do czego odnosi si¢
wskaznik bezrobocia?

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek odpowiedziata,
ze jezeli chodzi o stope bezrobocia to jest to stosunek liczby bezrobotnych do liczby ludnos$ci
w wieku produkcyjnym, a wskaznik to ilo§¢ bezrobotnych do ilosci 0s6b czynnych
zawodowo. Jezeli chodzi o wskaznik bezrobotnych to podajemy go dla poszczegdlnych gmin
znajdujacych sie na terenie powiatu, stopa za§ wyliczana jest przez GUS. Ogolnie operuje si¢
tylko stopa bezrobocia.

Przewodniczacy Komisji Andrzej Szelazek poprosit o opowiedzenie o tych najbardziej
wrazliwych parametrach dotyczacych powiatu w zakresie bezrobotnych.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek powiedziala, ze tak
jak w catej Polsce bezrobocie spada rowniez w powiecie. Jest wigcej ofert pracy anizeli 0sob
zainteresowanych podjeciem pracy. Zwigkszyto si¢ zapotrzebowanie na pracownikow, a PUP
nie ma mozliwo$ci zrealizowania ofert pracy ze wzgledu na brak oséb z odpowiednim



wyksztalceniem, kwalifikacjami, posiadanymi uprawnieniami, do§wiadczeniem zawodowym,
jak rowniez chegci do podjgcia pracy. Stalo si¢ tez tak ze wzgledu na powstate profile I, I, 111,
ustalane dla osoby bezrobotnej zarejestrowanej w urzedzie. Profil pomocy ustalany jest
odpowiednio do sytuacji osoby zarejestrowanej. Duza grupa to osoby w III profilu , ktére nie
wyrazaja gotowosci do jej podjecia.

Radny Rafal Mucha zapytal, czy tak jest w kazdej grupie zawodowe;.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek odpowiedziata, ze nie
w kazdej grupie zawodowej. Powiat gryfinski w dalszym ciagu charakteryzuje si¢ osobami
dhlugotrwale bezrobotnymi, zamieszkujagcymi tereny wiejskie, w przewazajacej czgsci to
kobiety oraz osoby o niskim wyksztatceniu. Od dwoch lat w duzym stopniu wpltyw na to ma
profilowanie. Profile, ktore obowigzuja w jakim$ stopniu ograniczajg urzedom pracy,
doprowadzenie danej osoby do podjecia pracy. Problemy te zglaszane s3 na biezaco
na konwencie dyrektorOw i zapewne zmiana ta zostanie zawarta w zmianach do ustawy.
Nastepnym argumentem pozostawania w rejestrach jest sktadka zdrowotna. Osoby te rowniez
podwyzszajg ilos¢ w III profilu. Trzeci stanowi 51% ogoétu bezrobotnych. Sa to osoby, ktore
tylko i wyltacznie przychodza, aby mie¢ ubezpieczenie zdrowotne i nie s3 zainteresowane
podjeciem pracy. Sg to tez osoby, ktére majg mate dzieci lub osobe zalezna, ale tez takie ktoére
maja trudny lub nie maja dojazdu do pracy. O sktadce zdrowotnej mowi si¢ juz naprawde
od wielu lat, nie powinna by¢ ptacona przez urz¢dy pracy i wtedy bylyby zarejestrowane
osoby te ktore chca podja¢ prace. Jeden z wykreséw przedstawia strukture bezrobotnych
z podzialem na pte¢, wiek 1 wyksztatlcenie. Wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych to:
kobiety, ktore stanowig 63% ogodtu bezrobotnych, to osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym
1 ponizej co stanowig 36%. Sa to osoby, ktore nie sg zainteresowane szkoleniami. W tej
grupie tez mieszczg si¢ osoby, ktore sa w trzecim profilu. Urzad pracy czyli doradcy
zawodowi 1 posrednicy organizujg wiele spotkan, gield pracy zeby wprowadzi¢ te osoby
na rynek pracy. Osoby te nie do konca wyrazaja na to ch¢¢. W momencie kiedy rejestruje si¢
dana osoba, jest ona zdolna i1 gotowa do podjecia pracy, ale jezeli dochodzi do profilowania,
do ankiety i rozmowy to niestety te osoby nie wyrazaja zgody i1 pozostaja w trzecim profilu.
Dodata, ze ze S$rodkow Funduszu Pracy urzad pracy proponuje szkolenia dla osob
bezrobotnych, lecz jest bardzo mate zainteresowanie nimi. Niegdy$ duzo osob sktadato
wnioski 1 wrecz czekaly na szkolenia. Bardzo duze zapotrzebowanie byto caly czas
na spawaczy, a juz w 2017 roku byto zdecydowanie mniej. Duzo szkolen bylo réwniez dla
kierowcow, a w tej chwili tez juz jest mniejsze zapotrzebowanie na nie. Urzad pracy bada
rynek, przeprowadza ankiety, rozmawia z ludzmi, organizuje spotkania pod jakim katem dana
osoba mogtaby by¢ przeszkolona.

Przewodniczacy Komisji Andrzej Szelazek zapytal, czy zglaszane jest zapotrzebowanie
na pilarzy. W poprzednich latach rok, w rok organizowane byty szkolenia w Mieszkowicach.
Obecnie od jaki§ dwodch lat czego$ takiego nie ma, przez co odczuwalny jest niedobor pilarzy.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek odpowiedziata,
ze w tej chwili nie ma chetnych. Dwa - trzy lata temu spore grupy kierowane byty na takie
szkolenia.

Przewodniczacy Komisji Andrzej Szelazek powiedzial, ze praca jest cigzka 1 niebezpieczna,
ale zapotrzebowanie jest duze przy pozyskiwaniu drewna. Nastepnie odnidst si¢
do planowanej kontroli w Powiatowym Urzedzie Pracy w konteks$cie zmniejszajacej si¢
liczby bezrobotnych. Od lat jest jaki$ staty procent zatrudnienia w urzg¢dzie pracy. Zatem czy



rzeczywiscie przez to, ze jest mniejsza liczba bezrobotnych zmniejsza si¢ zakres pracy
pracownikow w urzg¢dzie czy to nie wptywa na wielkos$¢ pracy?

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Boguslawa Florek odpowiedziata,
ze bezrobocie si¢ na pewno zmniejszylto, ale zakres pracy w urzedzie pracy si¢ nie zmniejszyt,
a wlasciwie doszto wiele zadan. Szczegotowy opis zamieszczony zostat w sprawozdaniu.

Radny Rafal Mucha zapytal, o byle PGRy problem tak do konca nierozwigzany, a jak
pozostate dramatyczne wydarzenia gospodarcze, jak likwidacja ogromnych zaktadow jak
choc¢by Stoczni Szczecinskiej, czy problem jest czy to wida¢ na rynku pracy? Czy w urzedzie
pracy z naszej perspektywy ten problem jest jeszcze widoczny?

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek odpowiedziata,
ze osoby ze stoczni, ktore zarejestrowaty si¢ w Urzedzie Pracy w Gryfinie znalazty
zatrudnienie w innych zaktadach pracy, rowniez na terenie stoczni. Te osoby podwyzszaly
kwalifikacje np. szkolenie migdzy innymi kurs spawania, ale rowniez byly kierowane
do calkowicie innych zawodow, nie pozostaja w naszych rejestrach. Cz¢s¢ osob przeszia
na emerytury, a cz¢$¢ wyjechala za granicg.

Radny Rafal Mucha zapytal, to z powaznych problemoéw gospodarczych z przetomu
lat 80-tych i 90-tych, a potem nastgpne podobne do stoczni, czy widzimy jeszcze takie
powazne historie w urzedzie pracy? Czy to juz nie rzutuje na obecne statystyki?

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek odpowiedziata,
Ze na terenie powiatu juz nie wida¢ tego problemu. Mozna powiedzie¢, ze jeszcze w pewnym
stopniu dojazdy wplywaja na to, Zze czeS¢ 0sob nie podejmuje pracy.

Radny Rafal Mucha odnoszac si¢ do mapy lokalizacji poszczegdlnych miejscowosci i gmin,
zapytal czy dyrektor jest w stanie oceni¢ jak skomunikowanie (odlegtos¢ do stacji PKP,
publicznego transportu autobusowego) wpltywa na mozliwos¢ podjecia pracy? Czy pani
dyrektor jest w stanie przygotowac do sesji informacje, jak teren z zakresu funkcjonowania
Powiatowego Urzedu Pracy jest pokryty przez oferty dowozu z takich firm jak Fliegel,
Amazon, Zalando i inne. Jak to si¢ rozktada na mapie powiatu, czy w miar¢ rOwnomiernie,
czy moze tylko na podtnocnej czgsci? W jakich kierunkach, jakie obejmuje miejscowosci
a jakich nie obejmuje? Gdzie sg tak zwane ,,biate plamy”? Bo to, ze dzisiaj ludzie dojezdzaja
gldwnie wlasnym transportem, to ze si¢ domawiaja 1 jada w kilkoro 0sob, to wszyscy wiemy.
Natomiast na pewno jest tez cze¢s¢ mieszkancow, ktora zwlaszcza na poczatku kariery
zawodowej lub po dtugotrwalym bezrobociu nie zawsze ma mozliwo$ci finansowe, zeby si¢
w tym odnalez¢é. Pytanie, czy nalezy przedsiewzigé tu jakie$ $rodki czy tez nie ma takiej
potrzeby? By¢ moze nie ma. Czy nie powinniSmy ewentualnie gdzie$ rozwazy¢ tam kwestii
transportu publicznego? Czy nie powinnismy gdzies$ si¢ w to wpasowac, zeby mieszkancom
Z roznych rejondw powiatu umozliwi¢ dojazd do pracy?

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek odpowiedziata,
ze jezeli chodzi o skonkretyzowanie z jakich miejscowosci to musiatby si¢ przygotowac.
Urzad Pracy posiada informacje o zaktadach, ktére w chwili obecnej gwarantuja dowozy do
np. Amazon, Zalando, Olsa, Invento. Amazon w tej chwili uruchomit dojazdy z Kotbaskowa
do Chojny. Zaklady pracy organizuja spotkania, przedstawiaja oferty pracy, jezeli jest to
zainteresowanie dla wigkszej grupy, proponuja dowozy.



Radny Rafal Mucha powiedzial, ze jak material bedzie gotowy to ocenimy zasadnos¢
lub brak.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek powiedziata,
ze osoba ktora podjeta prace i dojezdza do pracy to urzad pracy moze zwroci¢ za dojazd
warto$¢ biletu. Jezeli dojezdza wilasnym transportem - samochodem, koszty zwracamy
w wysokosci biletu miesigcznego.

Radny Rafal Mucha zapytal, co nalezy przedstawi¢ w miejscu, gdzie nie ma transportu
publicznego. Czy ogdlnie nie ma problemu z udokumentowaniem tego kosztu?

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustlawa Florek odpowiedziata,
ze absolutnie nie ma problemu z udokumentowaniem. Informacje pozyskuje si¢ ze strony
internetowej PKS, gdzie zawarte sg informacje 0 obowiazujacych cenach biletow.

Posiedzenie opuscita Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie Bogustawa Florek.

Ad. 6 Powolanie zespolow kontrolnych do przeprowadzenia kontroli zaplanowanych
do realizacji w 2018 roku.

Przewodniczacy Komisji Andrzej Szelazek powotat:

- Zespot Kontrolny w skladzie:

1. Przewodniczacy Zespotu Andrzej Szelazek,

2. Cztonek Zespotu Tadeusz Ruchniak,

3. Cztonek Zespotu Rafal Mucha,

do przeprowadzenia kontroli Wydziatu Zarzadzania Drogami dotyczacej biezacego nadzoru
i remontow drog powiatowych w 2017 r.

Termin kontroli nie zostat ustalony.

- Zespot Kontrolny w sktadzie:
1. Przewodniczacy Zespotu Rafat Mucha,
2. Cztonek Zespotu Tadeusz Ruchniak,
3. Czlonek Zespotu Andrzej Szelazek,
do przeprowadzenia kontroli sprawowania nadzoru witascicielskiego w Szpitalu Powiatowym
w Gryfinie Sp. z 0.0.
Termin kontroli nie zostat ustalony.

- Zespot Kontrolny w sktadzie:

1. Przewodniczacy Zespotu Tadeusz Ruchniak,

2. Cztonek Zespotu Rafat Mucha,

3. Czlonek Zespotu Andrzej Szelazek,

do przeprowadzenia kontroli kosztéw utrzymania samochoddéw wykorzystywanych przez
pracownikow Starostwa Powiatowego w Gryfinie do celéw stuzbowych w 2017 .

Termin nie zostat ustalony.
- Zespot Kontrolny w skladzie:

1. Przewodniczacy Zespotu Tadeusz Ruchniak,
2. Cztonek Zespotu Rafal Mucha,



3. Cztonek Zespotu Andrzej Szelazek,
do przeprowadzenia kontroli dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie w 2017 r.
w konteks$cie zmniejszajacej si¢ liczby bezrobotnych.

Termin nie zostat ustalony.

Ad.7 Sprawy rozne, informacje i wolne wnioski.

- brak.

Na tym posiedzenie zakonczono 0 godz. 13.45.

Protokot sporzqdzita:

Dominika Konopnicka

Przewodniczacy Komisji

Andrzej Szelazek
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