PROTOKOL NR 9/21
POSIEDZENIA KOMISJI SKARG, WNIOSKOW | PETYCJI
z dnia 25 maja 2021 r.
- tryb zdalny obradowania-

Posiedzenie rozpoczelo sie 0 godz. 8:00 i trwato do 10:30, zostafo poprowadzone w trybie
zdalnym obradowania przez Przewodniczqcqg Terese Sadowskq. W posiedzeniu udzial wzigto
4 cztonkow komisji (lista obecnosci - zal. nr 1), Wicestarosta Gryfinski — Ewa Dudar,
Sekretarz Powiatu — Andrzej Krzeminski i Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci
Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbarnska. Przewodniczgca otworzyta posiedzenie, stwierdzita
quorum i poprowadzita obrady. Gféownym tematem posiedzenia bylo wypracowanie
stanowiska w sprawie skargi na dziatalnos¢ Dyrektora Powiatowego Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej w Gryfinie z dnia 28 kwietnia 2021 r.

Ad. 2

Porzadek obrad 9 posiedzenia Komisji Skarg, Wnioskow 1 Petycji zostal przedstawiony,

stanowi zal. nr 2.

Ad.3
Protokot nr 8/21 Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji z dnia 20 kwietnia 2021 r. zostat
przyjety jednoglosnie.

Ad.4

Wypracowanie stanowiska w sprawie skargi na dzialalnosé¢ Dyrektora
Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie z dnia
28 kwietnia 2021 r.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska powiedziata, ze wszyscy cztonkowie komisji
otrzymali tres¢ skargi pani [zanonimizowano]*, ktora jest mamg 0Soby niepelnosprawne;j
pracujacej W Powiatowym Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie. Skarga z dnia
28 kwietnia 2021 roku, wptyneta do Starostwa Powiatowego w Gryfinie w dniu 30 kwietnia
2021 roku — stanowi ona zal. nr 3. Przewodniczaca komisji poprosita 0 zabranie glosu

I wyrazenia swoich odczu¢ pozostatych cztonkow komisji.

Radna Agnieszka Gralak powiedziata, ze zarzuty wymienione w skardze sa powazne
I zastanawia si¢ czy w Powiatowym Zaktadzie Aktywnosci Zawodowe] nie powinna si¢
odby¢ kontrola badz audyt. Radna dodata, ze warto wystuchac tez co Dyrektor Zaktadu ma do

powiedzenia w tej sprawie.



Od tego momentu w posiedzeniu uczestniczyta Dyrektor Powiatowego Zaktadu Aktywnosci

Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbarnska

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska poprosita 0 zabranie gtosu dyrektor PZAZ.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
powiedziala, ze nie ma mozliwosci odnosi¢ si¢ do poszczegdlnych zarzutéw ujetych
w skardze, poniewaz miata do niej wglad tylko przez chwile i nie wyrazono zgody
na skopiowanie jej. Dyrektor powiedziala, ze w skardze podnoszona byta kwestia,
ze W Zaktadach Aktywnosci Zawodowej jest mozliwos¢ zatrudnienia osoby ze srodkoéw ZFA
(zaktadowego funduszu aktywnosci), ktora jest opiekunem osoby niepetnosprawnej i pomaga
w czynnos$ciach higienicznych i sanitarnych, jednakze jest to mozliwos¢, a nie obowigzek.
Przepis rozporzadzenia moéwi réwniez 0 tym, ze wydatki ze srodkéw ZFA powinny by¢
celowe i oszczedne, W zwigzku z powyzszym Dyrektor powiedziata, ze nie widzi zasadnosSci
generowania dodatkowych kosztow i zatrudniania dodatkowej osoby, gdyz te czynnosci

wykonuje pielegniarka zaktadowa.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska poprosita 0 odniesienie si¢ dyrektor do pkt. 1
skargi tj. ,,Zgodnie z §12 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki spofecznej z dnia 17 lipca
2012 roku w sprawie zaktadow aktywacji zawodowej osoby tam zatrudnione winny by¢
rehabilitowane a czas rehabilitacji winien wynosi¢ minimum 60 minut poza godzinami

pracy.” 1 uwadze, pani wnoszacej skarge, ze nie jest to respektowane w PZAZ Gryfino.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze W zwigzku trescig skargi w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej
przeprowadzany jest audyt i kontrola z PCPR-u. Dyrektor powiedziata, ze 0soba wnoszaca
skarge pisze nieprawde, poniewaz rehabilitacja w PZAZ w Gryfinie si¢ odbywa, nie tylko
w formie leczniczej ale rowniez zawodowej i spolecznej, czyli jest to ogdlny zakres dziatan
organizacyjnych,  technicznych, leczniczych, psychologicznych, szkoleniowych
I edukacyjnych zmierzajacych, przy aktywnym uczestnictwie, do najwyzszego poziomu
samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie. Dyrektor podkreslita roéwniez,
ze jako zaktad nigdy nie zmuszajg pracownikow do rehabilitacji, poniewaz jest to ich prawo,
a nie obowiazek, wigc jezeli nie majg ochoty uczestniczy¢ w danym dniu w zajeciach

rehabilitacyjnych, to jest im proponowana inna forma. Osoba, ktorej dotyczy skarga



niejednokrotnie korzystata z innej formy zaje¢ i cigglos¢ rehabilitacyjna, ktora dziennie

wynosi 60 minut zostata zachowana.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska poprosita 0 doprecyzowanie, co znaczg ,,inne

formy rehabilitacji”.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze jesli chodzi o rehabilitacje spoteczng to w latach 2019 — 2020 osoba, ktorej
dotyczy skarga uczestniczyla trzykrotnie w wyjéciu do Kina, brata udzial w masowych
biegach przetajowych, imprezie Andrzejkowej, One Bilion Rising, balu karnawatowym,
dwukrotnie w warsztatach tanecznych zumby czy wigilii zaktadowej. Dyrektor dodata,
ze pani wielokrotnie odmawiata tez udzialu w imprezach proponowanych przez PZAZ
ze wzgledu na zte samopoczucie, byty to m.in. wyjscie na kregle, ognisko, sptyw kajakowy,
wyjscie do kina w Dzien Kobiet, wyjazd na festyn sportow wodnych czy wyjscie do fryzjera.
W kwestii rehabilitacji leczniczej, dyrektor poinformowata, ze nie ma przygotowanych
materiatow w formie pisemnej, ale pamigta, ze 0soba, ktorej dotyczy skarga korzystata
z rehabilitacji z wykorzystaniem lampy Solux, masazy rozciggajacych, poniewaz jest osobg
znacznie ograniczong fizycznie, ale w normie intelektualnej. Zakres ruchow rgki sprowadza
si¢ do jednego ruchu, zas w obrgbie catego ciata cierpi na przykurcze. Dodatkowo byty

wprowadzane techniki relaksacyjne, ktore pozwalaty na zmniejszenie dolegliwosci bolowych.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska zapytala czy mama bedaca pelnomocnikiem
osoby ktorej dotyczy skarga rozmawiata z dyrektor PZAZ na temat zarzutow rozpisanych

w skardze.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze do tej pory mama nigdy nie podje¢ta rozmowy w kwestii braku rehabilitacji,
a wrecz przeciwnie, byla w statym kontakcie z pracownikami PZAZ i to wlasnie dzigki
pielegniarce i rehabilitantce u osoby ktorej dotyczy skarga udato si¢ rozpoznaé podczas pracy
dhugotrwaty atak padaczki o ktéorym niezwtocznie poinformowano mame i mozna byto podjac
odpowiednie leczenie. Takich sytuacji byto znacznie wigcej, jednakze szczegotdéw moze
udzieli¢ pielggniarka zaktadowa. Mama osoby ktorej dotyczy skarga czesto korzystata
z pomocy pracownikéw PZAZ celem uzyskania roznych opinii do lekarzy specjalistow poza

zaktadem pracy. Mial tez miejsce incydent w ktorym osoba, ktorej dotyczy skarga zglosita



rehabilitantowi, ze w jej domu powinny zosta¢ zatozone kamery, poniewaz rodzina si¢ nad
nig zngca, ze nie chce tam mieszka¢ 1 prosi 0 pomoc w umieszczeniu jej w DPS.
Po rozmowie z mamg 0 tym incydencie, poprosita ona 0 wystawienie opinii 0 corce,

celem przedtozenia lekarzowi psychiatrze.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélcz zapytata, czy dobrze rozumie, ze PZAZ zaangazowat

osobe, ktorg pracownica wskazata jako przemocowa do wspolpracy w tym temacie.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze mama wielokrotnie zgtaszata, ze jej corka mowi 0 sprzecznych rzeczach,
by skupi¢ na sobie uwage. W zakladzie pani, ktorej dotyczy skarga rowniez jest bardzo
absorbujaca i lubi by¢ w centrum zainteresowania, wigc nie byto brane pod uwagg, ze mama

moze by¢ sprawcg przemocy domowe;.

Radna Aleksandra Misiuna — Goélcz zapytata jak zostalo to sprawdzone. Czy pracownicy
PZAZ brali pod uwage tylko swoje odczucia i bazowali na informacjach od mamy.

Czy byt zaproszony psycholog, psychoterapeuta badz psychiatra?

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze nie umie odpowiedzie¢ na te pytania, natomiast posiada wiedzg, ze takie

rozmowy byty prowadzone z pielegniarkg zaktadowa i fizjoterapeuta.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélez ponowita zapytania: jakie kroki zostaty podjete przez
dyrekcj¢ PZAZ w momencie, gdy niepetnosprawna pracownica zglosita, ze jest ofiarg

przemocy domowej.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze jesli komisja sobie zyczy, to PZAZ informacje¢ w tym zakresie przedtozy

na pismie.

Radna Aleksandra Misiuna — Golez poprosita 0 takg informacje (pismo znak
BRZ.0012.5.9.2021.AW pkt.1). Radna powiedziata rowniez, ze dyrektor PZAZ wspomniata,

ze 0soba, ktorej dotyczy skarga jest w normie intelektualne;.



Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
potwierdzita I wspomniala, ze 0soba, ktorej dotyczy skarga jest bardzo ograniczona ruchowo

jednak w kartach IPR ma wpisang niepelnosprawno$¢ intelektualng lekkiego stopnia.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélez odpowiedziata, ze niepelnosprawno$¢ intelektualna

lekkiego stopnia nie oznacza normy intelektualnej i jest to kolosalna roznica.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
powiedziata, ze nie jest specjalista W tej dziedzinie, przeprasza za btad, jednak porownujgc
osobe, ktorej dotyczy skarga z reszta pracownikow PZAZ, to wida¢, ze wyroznia si¢ ona na
ich tle inteligencja, jednakze ma problem z niewyraznag mowa i zrozumieniem przez
otoczenie. Dyrektorka przytoczyta historie, ze w momencie zatrudniania osoby, ktorej
dotyczy skarga i podpisania pierwszej umowy 0 pracg, zauwazyla jak wysoka $wiadomosc¢
procedur administracyjnych ma nowozatrudniona pracownica PZAZ,
poniewaz poinformowata ona swojg mame, ze bedg si¢ musiaty uda¢ do Powiatowego Urzedu

Pracy i ,,wypisa¢ si¢”, poniewaz nie jest juz osobg bezrobotna.

Radna Aleksandra Misiuna — Goélcz poprosita 0 informacje jaka umowa jest obecnie
zawarta z osoba, ktorej dotyczy skarga.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze umowa 0 prace konczy si¢ 28 lub 29 sierpnia 2021 r. i bedzie to 32 miesigc
pracy z PZAZ w Gryfinie.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélez zapytata czemu dyrektor PZAZ tak mocno

zaakcentowala fakt, ze bedzie to 32 miesigc.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze zgodnie z przepisami, umowe 0 pracg na czas okreslony mozna zawrzec
maksymalnie na okres 32 miesigcy, nastgpna umowa O pracg musi by¢ juz na czas

nieokreslony.

Radna Agnieszka Gralak zauwazyta, ze w skardze rowniez jest mowa o tym, ze PZAZ

wczesniej zasygnalizowal mamie fakt, iz nie zamierza przedtuzy¢ kolejnej umowy z corka.



Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
potwierdzita, ze przeprowadzila takg rozmowe¢ z mamg 0soby, ktorej dotyczy skarga, w ktorej
poinformowata, ze PZAZ w Gryfinie nie jest w stanie przygotowac jej corki na otwarty rynek
pracy — speini¢ podstawowego zadania Zaktadu Aktywno$ci Zawodowej. Osoba, ktorej
dotyczy skarga wymaga ciagtej opieki — karmienia przez osoby trzecie badz zmieniania
pampersow. Dyrektor powiedziata, ze pani, ktorej dotyczy skarga na stale znajduje sig¢
w pozycji siedzacej na wozku inwalidzkim i przykurcze migéni, ktére wystepuja od paru
miesi¢cy, calkowicie uniemozliwiajg jej komfort zycia, poniewaz czasem wystepuja
co 15 minut i po ich ustaniu nalezy potozy¢ panig na kozetke, badZz spionizowaé poprzez
podciagnigcie, wiec nie jest w stanie pracowa¢ nawet dluzsza chwilg. Dyrektor PZAZ
poinformowata, ze na te chwile mozliwosci rehabilitacyjne dla osoby, ktorej dotyczy skarga
zostaty wyczerpane, za$ swoja decyzj¢ dyrektor konsultowata z Regionalnym Osrodkiem
Polityki Spotecznej w Szczecinie i zajmuje on takie samo stanowisko, tj. ze PZAZ jest
jednostka ,,przejsciowg” dla oséb z niepelnosprawnosciami, w celu przygotowania ich
na otwarty rynek pracy i jezeli kto$ si¢ nie sprawdza, to ma mozliwo$¢ powrotu na Warsztaty
Terapii Zaj¢ciowej albo do innej placéwki, gdzie jest rehabilitowany. Dyrektor powiedziata,
ze musi pamieta¢ 0 tym, iz PZAZ ma przynosi¢ zyski wypracowane przez pracownikow
I wymagania Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej sa coraz wyzsze, za$ dyrektor po
ilosci zlecen widzi, kto jest w stanie je wykona¢, a kto nie, dlatego tez podje¢ta decyzje
0 nieprzedtuzeniu umowy osobie, ktorej skarga dotyczy. Dyrektor poinformowata,
ze rozmawiala z kierownikiem Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gryfinie
I z kierownikiem Warsztatow Terapii Zajeciowej i 0soba, ktorej dotyczy skarga, jesli wyrazi

takg wole, to moze zosta¢ przyjeta do ktorejs z ww. placowek.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska zapytata ile godzin dziennie w PZAZ przebywa

osoba, ktorej dotyczy skarga.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze sa to cztery godziny i dwanascie minut dziennie oraz godzina na

rehabilitacje.

Radna Agnieszka Gralak zauwazyta, ze w skardze réowniez podnoszona byta kwestia
pomijania pani na wycieczkach pracowniczych/zaktadowych, jednak dyrektor PZAZ

wspomniata, ze niejednokrotnie osoba, ktoérej dotyczy skarga sama nie wyrazata checi



uczestnictwa. W zwigzku z powyzszym Radna zapytata dyrektor PZAZ czy zaktad ma na

pismie takie rezygnacje od rodzicow.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze osoba, ktorej dotyczy skarga, nie jest osobg ubezwlasnowolnions,
w zwigzku z tym, réwniez na prosbe mamy, sama podejmowata kazdorazowo decyzje
0 uczestnictwie w zajgciach badz rezygnacji. Dyrektor poinformowata, ze w momencie,
gdy planuje si¢ organizacje wyj$cia poza teren osrodka, zwotywane jest zebranie na stotowce
zaktadowej, pracownikom udzielane sg wyczerpujace informacje w zakresie planowanej
Limprezy” i pracownicy trzymuja liste celem wpisania sig, kto jest ch¢tny na uczestnictwo,
za$ brak podpisu odbierany jest jako brak checi.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska powiedziata, ze trzeba by zachgcac

pracownikow do aktywnego uczestnictwa.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze zaproszenie do udziatu w wyjsciu nie jest tylko oficjalnie przekazang
informacja, jednakze nie ma prawa nikogo zmuszaé. Dyrektor podkreslita, ze dla osob
niepetnosprawnych udziat w zyciu spotecznym jest niesamowicie wazny i rozwojowy,
dlatego pielegniarki i rehabilitantki pracuja indywidualnie nad tym, by tych odmoéw byto jak
najmniej. Dodatkowo w przypadku oséb, ktore sg uposledzone w stopniu znacznym

szykowane sg kartki z informacja dla rodzicow

Radna Aleksandra Misiuna — Gélcz zapytata czy dyrektor ma swiadomos$¢, ze takie kartki
podpisane przez rodzicow pelnoletnich, nieubezwtasnowolnionych pracownikow PZAZ jest

cyt. ,,bezprawiem”.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze nie wspomniata 0 tym, ze wystosowuje do rodzicow zgode | oczekuje jej
podpisania, a przekazuje informacje o planowanej imprezie w formie pisemnej, poniewaz
niektorzy pracownicy nie sa w stanie przekazaé¢ pelnych informacji w tym zakresie swoim

opiekunkom.



Radna Aleksandra Misiuna — Gélcz zapytata czy prowadzony jest rejestr wyj$¢ na imprezy

organizowane przez PZAZ ze zgoda badz odmowa poszczegdlnych osob.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze tak, jest prowadzona lista obecno$ci osob, ktore wziely udzial w wyjsciu

badz imprezie organizowanej w zaktadzie.

Radna Aleksandra Misiuna — Golcz zapytata w jaki sposob mozna si¢ dowiedzie¢, ze zarzut
w skardze o pomijaniu pewnych os6b w organizacji imprez przez PZAZ, jest bezpodstawny.

Jakim dokumentem mozna si¢ positkowac?

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze ma podpisy osob korzystajacych z formy rehabilitacji spotecznej n kartach

wyjscia.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélcz zapytata o to, co w sytuacji, gdy pracownik odmawia

wyjscia.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze wtedy wpisywana jest adnotacja ,,odméwiono”.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélcz zapytata kto sporzadza takie listy i czy uczestnik

je podpisuje, rowniez W momencie odmowy.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze sa to listy prowadzone przez fizjoterapeute i uczestnik je podpisuje.

Radna Aleksandra Misiuna — Goélcz poprosita 0 przygotowanie: list obecnosci z wyjazdow
I imprez okoliczno$ciowych, w ktorych brata udziat osoba, ktorej dotyczy skarga, wraz z jej
podpisami oraz list, w ktorych o0soba, ktorej dotyczy skarga odmawiata udziatu
w organizowanych przez PZAZ imprezach, wraz z podaniem powodu i jej podpisem.

(pismo znak BRZ.0012.5.9.2021.AW pkt.1 i 2).



Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska zapytata czy osoba, ktorej dotyczy skarga jest

przywozona do PZAZ.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

powiedziala, ze pracownice, ktorej dotyczy skarga przywozi mama.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélcz poprosita 0 informacje nt. pomocy W czynnos$ciach
higienicznych wokot osoby, ktorej dotyczy skarga. Radna chciata, by glos zabrata dyrektor

PZAZ, czy to na pewno nie wykracza poza kompetencje pielggniarki zaktadowe;.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze pielggniarka wykonuje swoja zadania zgodnie z zakresem czynnosci,
pomaga réwniez pani w jedzeniu badz czynno$ciach higienicznych, nie zmienia jednak
pampersa. Dyrektor powiedziata, ze w sytuacji, gdzie ostatnio czgsto zdarza sig, ze trzeba

wymieni¢ pampersa, wzywana jest mama pracownicy.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélez poprosita 0 informacje, czy dyrektor wie, co zadziato
si¢ ,,ostatnio”, iz pojawita si¢ potrzeba zmiany pampersa w czasie przebywania pracownicy

PZAZ na terenie zaktadu, skoro wczesniej ten problem nie wystepowat.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze spowodowane jest to czgstszym wystepowaniem Pprzykurczy miesni
u osoby, ktorej skarga dotyczy | zmiang lekow na te przypadtosc.

Radna Aleksandra Misiuna — Gélez zapytata od kiedy przykurcze wystepuja.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze zaczety si¢ one pod koniec 2020 r.

Radna Aleksandra Misiuna — Goélez zapytata czy dyrektor ma wiedzg co mogto

spowodowac tak nagte pogorszenie si¢ stanu zdrowia jej pracownicy.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze z informacji, ktore przekazata mama wynika, iz osoba, ktorej dotyczy



skarga miata by¢ jaki$ czas temu poddana operacji, ktora usungtaby fragment biodra, jednak
zaden lekarz nie chciat si¢ tego podjaé, dlatego tez stan zdrowia pracownicy si¢ pogarsza.
Dodatkowo dyrektor podkreslita, ze nie jest lekarzem i nie posiada wiedzy medycznej w tym

zakresie.

Radna Agnieszka Gralak poprosita 0 doprecyzowanie i odpowiedz na pytanie: czy jezeli
W ciggu czterogodzinnego pobytu pracownicy w PZAZ okaze si¢, ze mama jest potrzebna
trzy razy celem podjecia czynnosci higienicznych, to mama trzy razy pojawia si¢ w PZAZ

w Gryfinie?

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze tak. Dyrektor podkreslita, ze problemem jest tez zachowanie osoby, ktorej
dotyczy skarga, poniewaz niejednokrotnie wzywa ona swoja mame¢ do zmiany pampersa,
mimo, iz nie ma takiej potrzeby. W momencie, gdy dyrektor probowata podjaé rozmowe
z pracownicg jaki jest powdd, ze bezpodstawnie wzywa mamg, otrzymywata informacje,
iz pracownica nie chciata, by np. mama spedzita czas z gos¢mi, poniewaz wiedziata

0 planowanej wizycie kogo$ z rodziny w tym dniu.

Radna Agnieszka Gralak zauwazyla, ze zanim mama zostanie wezwana powinno sie¢

sprawdzi¢, czy faktycznie jej wizyta jest niezbedna.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélez powiedziata, ze cyt. ,,Kalkuluje si¢ mi jeden obraz.
Skoro osoba niepetnosprawna, ktora nie moze sama skomunikowaé sie z innymi wzywa
najblizszq jej osobe, ktora jg rozumie, ma przykurcze, ktore sq spowodowane roznymi
sytuacjami stresujgcymi | wystepujq one od kornca 2020 r. — momentu W ktérym dowiedziata
sie, Ze nie zostanie jej przedtuzona umowa, to wida¢ tutaj zaleznos¢. Jakie kroki podjeta pani

dyrektor celem polepszenia sie stanu zdrowia pracownicy?”

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze osobie, ktorej skarga dotyczy zostata udzielona pomoc w zakresie

fizjoterapii, w momencie zas, gdy bol byt nie do wytrzymania, mama podawata leki.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz powiedziata, ze chodzi pyta o wsparcie psychologiczne,

psychiczne.
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Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze wsparcie psychiczne jest, w formie ¢wiczen rozluzniajacych i rozmow.

Radna Aleksanda Misiuna — Golcz zapytata kto przeprowadza takie rozmowy.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze fizjoterapeutka i pielegniarka.

Radna Aleksanda Misiuna — Golcz zapytata dlaczego takich rozméw nie przeprowadza

w zaktadzie psychiatra badz psycholog.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze z koncem 2020 r. w PZAZ wygasta umowa z psychologiem i nie zostata
zawarta nowa, jednak do konca 2020 r. osoba, ktorej dotyczy skarge otrzymywata pomoc
w tym zakresie, niejednokrotnie podczas wizyt domowych.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytata dlaczego nowy psycholog nie zostat

zatrudniony wraz z poczatkiem 2021 r.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze niezwlocznie bedzie zatrudniony psycholog.

Radna Aleksanda Misiuna — Goélcz powiedziata, ze niedopuszczalnym jest, by w potowie
roku nadal nie bylo w zaktadzie psychologa w momencie, gdy wida¢ niepokojace zmiany

wsrod pracownikow.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze zmiany osoby, ktorej dotyczy skarga nie maja podtoza psychicznego,

a zdrowotne.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz powiedzialta, ze psychika to tez stan zdrowia i nie zgodzi
si¢ z twierdzeniami dyrektor PZAZ, skoro dyrektor sama przed chwilg przyznata, ze nie jest
w stanie wypowiedzie¢ si¢ doktadnie na temat zdrowia swojej pracownicy, poniewaz nie

posiada odpowiedniej wiedzy medycznej.
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Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze sa to informacje pozyskane réwniez od osoby, ktorej dotyczy skarga,

poniewaz sama ttumaczy, ze jej pogarszajacy si¢ stan wynika z braku operacji.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélez powiedziata, ze dyrektor podkreslata, ze nie rozumie co
mowi 0soba, ktorej dotyczy skarga, ze wzgledu na jej niewyrazng mowe 1 potrzebuje

ttumaczenia przez mamg.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze w rozmowach, a doktadnie ttumaczeniu niewyraznej mowy pomaga jej

rehabilitantka.

Radna Aleksanda Misiuna — Golcz zapytata czy jeszcze jakis pracownik zbliza si¢ stazem

do 32 miesigca W PZAZ i dyrektor rozwaza nieprzedtuzenie mu umowy.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze tak, jest jeden taki pracownik.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytata ile osob zostato zwolnionych z PZAZ od
poczatku istnienia jednostki oraz jakie byty przyczyny rozwigzania/ nieprzedtuzenia umowy z
konkretnymi pracownikami? (pismo znak BRZ.0012.5.9.2021.AW pkt.4).

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

powiedziata, ze odpowiedzi udzieli na pismie.

Radny Bartosz Biegus zapytal czy dyrektor ZAZ powotata zespot 0 ktorym mowa w
artykule 13 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2021 roku w

sprawie zaktadow aktywizacji zawodowej.
Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze zespot jest powotany, a w jego sktad wchodzi rehabilitantka, pielegniarka,

kierownik posiadajacy wyksztatcenie pedagogiczne oraz pracownik dziatu kadr.
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Radny Bartosz Biegus zauwazyl, ze ustawodawca wymienit, ze w sktad zespotu
programowego W szczegolnosci powinni wchodzié: doradca zawodowy, psycholog i trener

pracy, zas w PZAZ w Gryfinie nie ma ani jednego z nich.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze przepisy wskazuja, a nie narzucaja obowigzek sktadu programowego,

zas trenerem pracy jest kazdy kierownik w zakresie swojego dziatu.

Radna Agnieszka Gralak zapytata czy w PZAZ jest doradca zawodowy.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze nie.

Radna Agnieszka Gralak powiedziata, ze odnosi wrazenie wszystkie funkcje, ktore powinny

w PZAZ pehi¢ rézne 0soby, skupiajg si¢ na pielggniarce i fizjoterapeutce zaktadowe;.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz powiedziata, ze zatrudnienie kogo$ na stanowisku
kierownika dziatu nie jest rownoznaczne z tym, iz bedzie on doradcg zawodowym, poniewaz

w tym zakresie trzeba mie¢ odrgbne kwalifikacje.

Radny Bartosz Biegus zapytal czy dla osoby, ktorej dotyczy skarga zostat stworzony

indywidualny program rehabilitacji.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze IPR jest tworzony z osobna dla kazdego z pracownikow.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska poprosita dyrektor PZAZ w Gryfinie
0 odniesienie si¢ do zbieznosci czasowej w przekazaniu pracownicy informacji

0 nieprzedtuzeniu umowy a pogorszeniu sig¢ jej stanu zdrowia.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze wspolpraca z mama I pracownicg przebiegata bez wigkszych probleméow,
skargi zaczetly si¢ pojawia¢ dopiero od momentu, gdy mamie zostala przekazana informacja,

Ze umowa jej corki konczaca sie w sierpniu nie zostanie przedtuzona.
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Radna Aleksanda Misiuna — Golcz zapytata czy dyrektor po przekazaniu informacji osobie,
ktorej dotyczy skarga podj¢ta rozmowe czy chce ona wroci¢é na zajecia WTZ. Radna
podkreslita, ze pracownica, mimo niepetnosprawnosci jest 0sobg swiadoma tego, co dzieje si¢
wokot niej, z pelnig praw, a Radna odnosi wrazenie, ze 0soba, ktorej dotyczy skarga jest tych

praw pozbawiana.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze zadne prawa nie sg pani odbierane, jednak trzeba pamigcta¢ jaki jest cel
PZAZ — przygotowanie do otwartego rynku pracy. Specjalnie dla pani, ktorej dotyczy skarga
bylo przygotowywane wiele osobnych stanowisk pracy i wychodzenie na wprost jej
oczekiwaniom, potrzebom. Kiedy$ pracownica zasygnalizowala, ze chciataby wzig¢ udziat
w pakowaniu gabek, ktore wytwarzat PZAZ. W zwigzku z tym, iz pracownica nie byla w
stanie podja¢ zadnej czynnosci w procesie produkcyjnym gabki dyrektor utworzono odrebne
stanowisko, specjalnie dla niej, gdzie pani zsuwata wytworzony produkt ze stotu do kartonu
znajdujacego sie na stole, poniewaz tylko taki ruch moze wykonywaé pracownica ze statym

przykurczem migsni.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélez powiedziata, ze w poprzednim zapytaniu chodzito jej
0 to, czy dyrektor PZAZ zapytata pania, ktorej dotyczy skarga, jaki ma plan na siebie, na
swoja kariere zawodowa po opuszczeniu PZAZ w sierpniu, czy telefony ktoére dyrektor PZAZ

wykonata do WTZ i SDS byly pomystem pani dyrektor, bez uprzednich konsultacji.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze na temat przysztosci pracownicy po zakonczeniu wspotpracy z PZAZ

rozmawiata Z mama.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélez powiedziata, ze rozmowa powinna si¢ odby¢ z osoba,

ktorej skarga dotyczy, poniewaz nie jest ubezwlasnowolniona.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze informacja, iz za sze$¢ miesi¢cy nie zostanie przedtuzona umowa zostata
przekazana mamie ze wzgledu na to, by wspodlnie przygotowaé pracownice do zaistnialej
sytuacji, a znalezienie jej zajecia w postaci np. WTZ nie zahamuje dalszego rozwoju.

Dyrektor poinformowata, ze na poczatku roku odbyto si¢ tez spotkanie z rodzicami osoby,
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ktorej dotyczy skarga oraz dyrektor PCPR w Gryfinie gdzie padta m.in. propozycja
zwigkszenia mozliwosci zaje¢ dla pracownicy poprzez zakup laptopa ze s$rodkow
pochodzacych z dotacji. Dyrektor poinformowata, ze mama wyszla z tej rozmowy
zadowolona i uspokojona, jednak dwa dni p6zniej zaczety naptywac od niej pisma do réznych
instytucji ze skargg na PZAZ w Gryfinie. Dyrektor podkreslita, ze zrobita wszystko co w jej
mocy, zeby jej pracownica zakonczyta wspotprace z PZAZ w Gryfinie zachowujac ciaglos¢
zajeciowa | zeby poczula si¢ otoczona opieka, a nie pozostawiona sama sobie dzien po

wygasnigciu Umowy.

Radna Aleksanda Misiuna — Golcz powiedziata, ze nadal nie styszy informacji, ze odbyta

si¢ jakakolwiek rozmowa z osoba, ktorej dotyczy skarga.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze taka rozmowa nie miata miejsca, poniewaz ustalita z mamg pracownicy,

ze beda ja stopniowo przygotowywacé do tej informacji.

Radna Aleksanda Misiuna — Goélez powiedziata, Zze prosi 0 szczegodty - jakie czynnos$ci
doktadnie zostaty podjete, skoro na pomoc psychologa nie mozna byto liczy¢, gdyz od
5 miesigcy jest nieobecny w PZAZ w Gryfinie.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze mama wnoszgca skarge nie zglaszala takiej potrzeby od poczatku tego

roku.

Radna Aleksanda Misiuna — Goélez powiedziata, ze dochodza ja stuchy, ze wielu
kierownikow PZAZ jest nieobecnych w pracy i w zwigzku z powyzszym np. pani
rehabilitantka jest zastgpca kierownika dziatu sprzatania. Radna wyrazila swdj niepokdj,
czy przy takim naktadzie pracy i obowiazkéw rehabilitantka jest w stanie wykonywac swoj

podstawowy zakres obowigzkoéw W nalezyty sposob.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze faktycznie pani rehabilitantka pomaga w sprzataniu np. hali widowiskowo
— sportowej przy LO | w Gryfinie, ale robi to przed praca tj. w godzinach od 6 do 8, a potem

wykonuje swoje podstawowe czynnos$ci zwigzane z rehabilitacjg pracownikow.
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Radna Aleksanda Misiuna — Goélez zapytala, czy dyrektor PZAZ jest pewna,

ze rehabilitantka nigdy po godzinie 8 nie pelnita funkcji zastgpcy kierownika dziatu.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze kiedy byly sezonowe zlecenia typu sprzatanie cmentarzy, to pani

rehabilitantka rowniez wykonywata to zadanie po godzinie 8.

Radna Aleksanda Misiuna — Goélcz zapytata jak przedstawia si¢ stosunek pracy pomig¢dzy
rehabilitantkg a PZAZ.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze rehabilitantka jest zatrudniona na peten etat, ma umowe 0 prace i pracuje

od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30 - 15:30.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytata co w sytuacji, gdy pani rehabilitantka nie
skonczy wykonywa¢ porannych czynno$ci sprzatajacych na podlegtych obiektach,

czy rehabilitacja pracownikow PZAZ z rana jest niewykonywana?

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, Ze rehabilitantke zastepuje pielggniarka zaktadowa.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélez zapytata czy pielggniarka ma uprawnienia

do wykonywania rehabilitacji.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze do rehabilitacji leczniczej nie, jednak do spotecznej w zakresie

np. pogadanek o COVID-19 czy szczepieniach, jak najbardziej.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytala czy dyrektor PZAZ uwaza, ze pogadanka

nt. COVID - 19 moze zastgpi¢ rehabilitacj¢ ruchowsa dla 0soby niepelnosprawne;.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze rehabilitacja lecznicza nie jest codziennie, czgsto pracownicy

niepetnosprawni po sprzataniu obiektu nie maja ochoty na rozciagganie i inne zajecia ruchowe,
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wolg potozy¢ sie i odpoczaé, zas proby namowy na podjecie zaje¢, nawet z lampg Solux

spotykaja si¢ Z odmowa.

Radna Aleksanda Misiuna — Golcz powiedziata, ze znow zauwaza jak wazng 0SObe
pominigto W strukturze PZAZ - zatrudnienie psychologa, ktéry rozmawialby
Z niepelnosprawnymi pracownikami jak wazna role w ich zyciu przynosi rehabilitacja

lecznicza.

Radna Agnieszka Gralak zapytata, co takiego zadziato si¢ w 2021 r., ze dyrektor PZAZ

podjeta decyzje 0 rezygnacji z wakatu psychologa w jej zaktadzie.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze trudna sytuacja covidowa i brak wskazania pilnej konieczno$ci od strony

pracownikow do kontaktu z psychologiem.

Radna Agnieszka Gralak powiedziata, ze wedtug niej w tak ciezkim i szczegblnym okresie,
jakim byta pandemia koronawirusa, codzienna obecnos¢ psychologa w zaktadzie powinna

by¢ dla dyrektor oczywista.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska zapytata czy dobrze rozumie, ze rehabilitantka

zaktadowa dwie godziny przed pracg sprzata hale sportowa przy LO | w Gryfinie.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze tak, poniewaz zauwazajac, ze 0S0by niepelnosprawne nie sa w stanie same

uprzatna¢ tak wielkiej hali, rehabilitantka zaoferowata swoja pomoc.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska zapytata czy za ta pomocg idg jakie$ dodatkowe

srodki dla pracownicy.
Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze nie, poniewaz rehabilitantka robi to w godzinach swojej pracy, jednakze

pamicgta si¢ 0 niej podczas rozdzielania srodkéw przeznaczonych na nagrody pracownicze.
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Radna Aleksanda Misiuna — Gélez zauwazyta, ze dyrektor moéwita, ze rehabilitantka

pracuje od 8 do 16, za$ hale sprzata od 6 wigc nie sa to jej godziny pracy.

Radna Agnieszka Gralak zapytata skad wynikajg tak duze braki kadrowe, ze osoby petigce
role rehabilitantki zaktadowej sg zmuszone wychodzi¢ i sprzata¢ obiekty, co lezy w zakresie

obowigzkow dziatu sprzatania.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze Rozporzadzenie nakazuje zatrudni¢ maksymalnie 30% pracownikoéw
pelnosprawnych i 70% niepetnosprawnych, w zwigzku z czym bardzo ci¢zko jest wykonaé
wszystkie powierzone czynnoséci. Dyrektor powiedziala, ze bardzo ciezko jest wyrobic¢
zaktadowi norme , bo na same wynagrodzenie zaktad musi wypracowa¢ zysk ok. 80 tys. zt
miesiecznie plus dodatkowo na media i optaty ok. 20 tys zt, wigc w momencie pojawienia si¢
zlecenia, ktore przynosi realne pienigdze i tzw. ,,zastrzyk gotowki” mobilizowani sg wszyscy
pracownicy, rowniez z dziatu ksiggowosci czy kadr. Dyrektorka powiedziata, ze w momencie

gdy trwata pandemia koronawirusa np. sama szyta maseczki przeznaczone do sprzedazy.

Radna Agnieszka Gralak zapytata kiedy PZAZ od poczatku swojego istnienia wyrobit
miesi¢czny zysk na kwote 100 tys. zt.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze PZAZ w Gryfinie otrzymuje dofinansowanie od SODIR-u,
Urzedu Marszatkowskiego 1 Powiatu Gryfinskiego, wigc jezeli moéwi 0 75 tys. zi
wypracowanych na wynagrodzenia to na te chwilg SODIR zwraca 58 tys. zt i sg to $rodki

ruchome.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytata dyrektor PZAZ, kiedy dyrektor zauwazyta,
ze 0soba, ktorej dotyczy skarga nie rokuje na wspotprace w zakladzie, poniewaz nie bedzie

w stanie wyrobi¢ przewidywanej normy, celem wypracowania zysku dla jednostki.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze osoba, ktoérej dotyczy skarga zostata zatrudniona z koncem 2018 r.
I jak kazdy pracownik sprawdzata swoje predyspozycje na poszczegolnych dziatach.

Juz w 2019 r. zauwazono, ze znaczne ograniczenia ruchowe wynikajace z jej choroby
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sprawiajg, ze moze ona wykonywac tylko jedng czynno$¢ - segregacje patyczkow
wykorzystywanych do produkcji podpalki, cho¢ nie jest w stanie wykonywac tej czynnoS$ci
przez cztery godziny dziennie.

Radna Agnieszka Gralak zapytata, dlaczego wiec nastepne umowy z pracownicg byty

przedtuzane.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze zrobila to ze wzgledu na rodzicow o0soby, ktorej dotyczy skarga,
by odpoczeli od catodobowej opieki nad niepetnosprawng corkg oraz by zapewnié¢ pani

rozwo6j zawodowy oraz spoteczny.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz powiedziata, ze nie rozumie dlaczego dyrektor PZAZ
przedtuzata stosunek pracy z osoba, ktora nie rokuje i dawata jej nadzieje, szansg, by zzy¢ si¢
z placowka z ktorg finalnie pracownica zaczela si¢ utozsamia¢. Radna powiedziata rowniez,
ze pobyt osoby niepetnosprawnej W zaktadzie finalnie nie odciazyt jej mamy, poniewaz jak
sama dyrektor wspomniata, podczas 4 godzinnego pobytu pracownicy w placowce,

mama musiata czasem przyjezdza¢ parokrotnie, by zmienié¢ corce pampersa.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

powiedziata, ze mama przyjezdzata tylko w ostatnim czasie.

Radna Agnieszka Gralak zapytata czy z rozméw z mama nt. nieprzedtuzenia umowy,

czy stanu zdrowia corki byty sporzadzane notatki stuzbowe.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze nie ma fizycznej mozliwosci sporzadzi¢ notatke z kazdej rozmowy

z pracownikiem badz rodzicem.
Radna Aleksanda Misiuna — Gélez zapytata jak w takim razie dyrektor jest w stanie

potwierdzi¢, ze przeprowadzita rozmowe¢ z mamg pracownicy na temat planowanego

nieprzedtuzenia umowy z PZAZ.
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Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze te informacj¢ moze potwierdzi¢ mama, ktora wniosta skarge badz dyrektor

PCPR, ktora brata udziat w kolejnym spotkaniu.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska spytata czy dyrektor PZAZ na prawdg nie widzi

szans dla osoby, ktorej dotyczy skarga, aby pozostata pracownikiem PZAZ.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze Zaklad Aktywnosci Zawodowej ma swoj plan dziatania,
musi wypracowywaé okre§lony zysk, Urzad Marszatkowski wymusza coraz wicksza
niezaleznos$¢ 1 jezeli zaktad jej nie osiagnie, t0 dotacje zostang cyt. ,,obcigte”. Dyrektor
powiedziata, ze w sytuacji, gdy bedzie musiata wigcej doktada¢ do utrzymania zaktadu,
a nizeli zarabia¢, to dofinansowaniami do biezacej dziatalno$ci PZAZ bedzie obcigzony

Powiat Gryfinski, bo PZAZ musi by¢ utrzymywany.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytata czy dyrektor PZAZ ma poczucie dobrze
wykonanej pracy, zapewnienia pelnego wsparcia w rozwoju, osobie, ktorej dotyczy skarga
oraz czy dyrektor PZAZ uwaza, ze dobrze zrobita przedluzajac kolejne umowy

zZ nierokujacym pracownikiem.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
odpowiedziata, ze ma poczucie, ze zrobita wszystko co w jej mocy, nalezy pamigtac,
ze PZAZ jest miejscem w ktorym wypracowuje si¢ dochody, a nie WTZ-ami, gdzie

najwazniejsza jest pomoc psychologiczna osobom niepetnosprawnym.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytata o to, jakie procedury ma PZAZ w momencie,
gdy niepetnosprawny pracownik zgtosi, ze jest ofiarg przemocy (pismo znak:
BRZ.0012.5.9.2021.AW pkt. 2)

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze takie procedury nie zostaty opracowane.

Radna Aleksanda Misiuna — Gélcz zapytata czy PZAZ posiada jakiekolwiek procedury
badz regulaminy.
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Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska

odpowiedziata, ze do tej pory nie istniata taka potrzeba.

Radna Agnieszka Gralak zauwazyla, ze procedury sga potrzebne profilaktycznie,

a nie po zaistnialej sytuacji.

Dyrektor Powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie — Ewa Urbanska
powiedziata, ze przez dwa i pot roku istnienia zaktadu skupita si¢ na pozyskiwaniu

kontrahentoéw i rentownych zlecen a nie cyt. ,,sprawach urzedniczych”.

Radna Aleksanda Misiuna — Golcz odpowiedziata, ze przygotowanie procedur przez

dyrektora jednostki to nie sg sprawy urzednicze, a jego obowigzek.

Posiedzenie opuscita dyrektor Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Gryfinie —

Ewa Urbanska

Radna Aleksanda Misiuna — Gélez powiedziata, ze wielokrotnie rozmawiata z dyrektor
PZAZ na posiedzeniach komisji do spraw edukacji, kultury, sportu i organizacji
pozarzadowych i tak jak na komisji, nigdy nie otrzymata konkretnej i rzetelnej odpowiedzi
od pani dyrektor, zarowno stownej jak i na pismie, tak samo miato to miejsce na dzisiejszej
komisji skarg. Radna wspomniata, ze jej zapytanie dotyczace os6b zwolnionych z PZAZ nie
byto przypadkowe, poniewaz zna histori¢ 0soby niepetnosprawnej chorujacej na kleptomanig,
ktora zostata zwolniona z zaktadu z powodu kradziezy. Radna po raz kolejny podkreslita,
ze jest w wielkim szoku, ze pracownicy PZAZ ustyszeli od niepelnosprawnego pracownika,

ze jest bity w domu i nie zareagowali odpowiednio.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska zauwazyta, ze zgodnie z kodeksem
postepowania administracyjnego w poniedziatek, tj. 31 maja 2021 roku mija termin
rozpatrzenia skargi, zas komisja wypracowata szereg pytan do dyrektor PZAZ,
na ktore oczekuje si¢ pisemnej odpowiedzi. Przewodniczaca powiedziata, ze sprawa wymaga
dalszego przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego I niemozliwie jest jej rozpoznanie
w ustawowym terminie wynikajacym z przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego
w zwigzku z powyzszym uwaza, ze Komisja powinna zglosi¢ si¢ z wnioskiem

do przewodniczacego Rady Powiatu w Gryfinie 0 wyrazenie zgody na przedtuzenie terminu
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rozpatrzenia przedmiotowej skargi i przedstawienia stanowiska Radzie Powiatu

do dnia 30 czerwca 2021 r.

Przewodniczaca Komisji Teresa Sadowska w obecno$ci 3 cztonkdéw komisji zarzadzita
glosowanie nad wnioskiem o przedtuzenie terminu rozpatrzenia przedmiotowej skargi do dnia
30 czerwca 2021 roku

za- 3,

przeciw - 0,

wstrzymato sig¢ - 0.

Komisja skarg, wnioskow i petycji przyjeta wniosek jednoglosnie.

Imienny wykaz gtosowania radnych nad wnioskiem stanowi zak. nr 4.

Ad.5
Sprawy rézne, informacje i wnioskKi

- brak

Na tym posiedzenie zakoriczono 0 godz. 10.30.
Protokot sporzgdzita

Ada Wistawska

Przewodniczaca Komisji

Teresa Sadowska

*Wylgczenie jawnosci informacji na podstawie art. 5 ust. 2 i art. 8 ust. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. 0 dostgpie do informacji

publicznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1330).
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