Protokol nr 56/11/2004
Zarzadu Powiatu w Gryfinie

W dniu 18 lutego 2004 r. w godzinach od 12% do 16 odbylo sic
posiedzenie Zarzadu Powiatu w Gryfinie. Posiedzenie odbylo si¢ w Zespole
Szkét Specjalnych w Nowym Czarnowie, a nastgpnie w Zespole Szkot
Specjalnych w Gryfinie

I. SPRAWY ORGANIZACYJNE

1. Posiedzenie otworzyla i prowadzita Przewodniczaca Zarzadu — Ewa De La Torre. W posiedzeniu udziat
wzigli Cztonkowie Zarzadu, zaproszeni goscie oraz pracownicy Zespotu Szkoét Specjalnych w Nowym
Czarnowie i pracownicy Zespotu Szkot Specjalnych w Gryfinie. (lista obecnosci zal. nr 1).

I1. PION ETATOWEGO CZ1L.ONKA ZARZADU.

1. Spotkanie Zarzadu Powiatu z pracownikami Zespolu Szkol Specjalnych
w_Nowym Czarnowie w/s omowienia propozycji zmian w_Kksztalceniu
specjalnym na terenie Powiatu Gryfinskiego.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: Tytutem wstgpu chcialabym przedstawi¢
powody dzisiejszego spotkania Zarzadu Powiatu w Gryfinie z panstwem jako pracownikami
Zespolu Szkot Specjalnych w Nowym Czarnowie. Przed nami jako wladzami powiatu
gryfinskiego stoi podjecie decyzji, w sprawie reformy szkolnictwa specjalnego na terenie
naszego powiatu. Chce podkresli¢, ze te zmiany, ktore nas czekaja nie beda podejmowane bez
konsultacji z panstwem. Od razu chce powiedzie¢, ze stan obecny jaki jest nie bedzie mogt
trwac, ze wzgledu na brak rozwigzan systemowych, a co za tym idzie i finansowych.

Na terenie powiatu gryfinskiego jest specyficzna sytuacja, gdyz istnieja cztery domy pomocy
spotecznej, osrodek szkolno — wychowawczy, trzy domy dziecka oraz dwie placowki
ksztalcenia specjalnego. Nie jesteSmy w stanie, przy obecnym systemie finansowania
utrzyma¢ wszystkich jednostek. W zwiazku z tym nalezy szuka¢ rozwiazan, aby t¢ sytuacj¢
zmieni¢. Nie chcemy postapi¢ jak prezydent Szczecina, ktory zlikwidowat szkoly bez
konsultacji z kadra tychze placoéwek. Naszym zadaniem jest takie przeprowadzenie
reorganizacji szkolnictwa specjalnego w powiecie gryfinskim, aby koszty osobowe tej
operacji byly jak najmniejsze. Wraz pania dyr. Wakuluk oraz pania dyr. Antkowicz szukamy
rozwiazan, aby znalez¢ jak najlepsze wyjscie z sytuacji. Musimy sobie odpowiedzie¢
na pytanie w jakim kierunku ma i8¢ reforma. Czy placowki maja by¢ zaktadami
budzetowymi, czy tez maja by¢ prowadzone przez organizacje pozarzadowe, czyli tak jak
to ma miejsce w Europie Zachodniej. Zapewniam panstwa, ze osrodki prowadzone przez
organizacje pozarzadowe funkcjonuja wysmienicie. Jest to jakas propozycja, ale podkreslam
ze nie jedyna. Zanim jednak by$Smy zdecydowali si¢ na takie rozwigzanie musimy sobie
odpowiedzie¢ co bedzie w miedzyczasie. O tym chcieliby$Smy dzi$§ porozmawiaé. Proszg, aby
pani Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki przedstawita status quo oraz
propozycje¢ zmian.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak: Chce
przypomnie¢, ze Zespot Szkét Specjalnych w Nowym Czarnowie zostatl powotany uchwata
Rady Powiatu. Idea jego powolania byla realizacja ksztalcenia specjalnego ludzi
uposledzonych w r6znym stopniu, objgtych obowiazkiem szkolnym. Osoby, ktére mialy by¢
obje¢te tym ksztalceniem pochodzi¢ miaty z DPS — u w Nowym Czarnowie oraz dla, méwiac
kolokwialnie — Iudzi z =zewnatrz. Po dokonanej przez nas analizie zwiazane]
z przeprowadzaniem naboru do szkoty specjalnej stwierdziliSmy, ze na przestrzeni 3 lat nie



pojawila si¢ zadna osoba z zewnatrz. Byly tylko wewngtrzne przetasowania. W chwili
obecnej sytuacja ksztaltuje si¢ nastgpujaco: w szkole podstawowej jest 14 ucznidow,
w gimnazjum jest rowniez 14 uczniow, zas w zespotach rewalidacyjno — wychowawczych 43
ucznidw. Dla dzieci i mlodziezy uposledzonej w stopniu glebokim nie powoluje si¢ szkot
specjalnych. Realizuja one — szkoty specjalne — zajgcia rewalidacyjno — wychowawcze, ale
nie sa wykazywane te osoby jako uczniowie szkét specjalnych. Te zajecia moga realizowaé
nauczyciele zatrudnieni w szkole specjalnej lub stowarzyszenia prowadzace tego typu osrodki
realizujace zajgcia rewalidacyjno — wychowawcze. Stowarzyszenie jako organ prowadzacy
dostaje dotacje z budzetu JST — w tym przypadku powiatu, gdyz na nim spoczywa obowiazek
ksztatcenia specjalnego. Dotacja ta jest w wysoko$ci $rednich kosztow utrzymania
wychowanka w osrodku szkolno — wychowawczym. Moga to by¢ osrodki publiczne lub
niepubliczne. Rada Powiatu poprzez podjecie uchwaly powotata publiczng placowke
ksztatcenia specjalnego. Zadania tego zespotu okresli statut. Do dnia dzisiejszego MEN i1 S
nieopublikowato rozporzadzenia w/s statutu ramowego takiego publicznego osrodka.
W chwili gdy takie rozporzadzenie zostanie opublikowane, zmienia si¢ pensum
dla nauczycieli. To rozporzadzenie ma si¢ ukazaé w najblizszym czasie. W mysl
rozporzadzenia placowki publiczne maja dostosowaé do 21.08.2004 r. swoje placéwki do
tego statutu. Mowig o tym dlatego, ze ta placowka moze by¢ publiczna lub niepubliczna. Idea,
o ktérej wspomniata pani Starosta jest taka. W maju staniemy si¢ petnoprawnymi cztonkami
Unii Europejskiej, a co za tym idzie przyjmiemy rowniez rozwiazania prawne dotyczace
funkcjonowania  organizacji  pozarzadowych.  Takie  organizacje = pozarzadowe
W przewazajacym stopniu prowadza takie osrodki ksztalcenia specjalnego na w Europie. By¢
moze to jest rozwiazanie dla panstwa jako nauczycieli. Moglibys$cie panstwo utworzy¢ takie
stowarzyszenie lub przystapi¢ do takiego stowarzyszenia, ktére by prowadzito taki osrodek
ksztalcenia specjalnego. Jest to jeden z wariantdéw. To by moglo sig sta¢ za dwa lata. Na ten
okres proponuje sig, aby rozwiaza¢ Zespot Szkol Specjalnych w Nowym Czarnowie,
a istniejace w nim szkol¢ podstawowa i gimnazjum wiaczy¢ do Zespotu Szkot Specjalnych
w QGryfinie. Jednakze ksztalcenie dzieci — mieszkancoéw DPS objetych obowiazkiem
ksztatcenia — odbywato by si¢ w oparciu o bazg DPS w Nowym Czarnowie. Powtorze jest to
propozycja na okres przejSciowy. Przejecie ksztalcenia specjalnego moze si¢ odby¢ na
okreslonych zasadach prawnych. Nie kazde stowarzyszenie moze przeja¢ zadanie ksztalcenia
specjalnego.

Nie znaczy to, ze panstwo odetnie si¢ od pomocy takiemu placéwce. Odpowiednie akty
prawne okreslaja jakie warunki musi spetni¢ organizacja pozarzadowa, aby dosta¢ dotacje
od panstwa. To co panstwu przedstawitam, to propozycja ktoéra nalezy przedyskutowac.
Dobrze by bylo, stworzy¢ taki osrodek jaki jest w Pyrzycach. Prowadzony on jest przez
organizacje pozarzadowe i ma si¢ dobrze. Podobnie jak szkoty niepubliczne.

Etatowy Czlonek Zarzadu Adam Nycz: Dzisiejsze spotkanie ma przede wszystkim stuzy¢
wymianie informacji i pogladow n/t propozycji przedstawionej przez pania Naczelnik
Maslak. To spotkanie ma takze na celu rozwianie wszelkich watpliwo$ci oraz zaprzeczenie
niektorym plotkom pojawiajacym si¢ na ten temat. Zadania, ktére stoja przed samorzadem
powiatowym w zakresie szkolnictwa specjalnego beda dalej prowadzone. Jednakze
prowadzenie tego zadania w takiej formie jak dotychczas jest niemozliwe ze wzgleddéw
finansowych. Po prostu jest za mato pienigdzy na to, aby realizowanie zadania ksztalcenia
specjalnego byto mozliwie na odpowiednio wysokim poziomie. Racjonalizacja ksztatcenia
szkolnictwa specjalnego wiaze si¢ z wieloma czynnikami, ktére my jako wiladze powiatu
gryfinskiego bedziemy bra¢ pod uwagg. Poczawszy od spotecznych, poprzez ekonomiczne, a
skonczywszy na czynniku zwigzanym z zapewnieniem odpowiedniego poziomu ksztalcenia
specjalnego. Zarzad Powiatu od tego nie ucieka i w swoich pracach na reorganizacja szkot
specjalnych bierze je pod uwagg.



Szkoty specjalne sa specyficzne, w ktérych tzw. wagi na jednego ucznia sa wyzsze niz
w szkolach ponadgimnazjalnych. Jednak liczba uczniéw, z roku na rok w szkolach
specjalnych si¢ zmniejsza co powoduje, ze subwencja z roku na rok jest mniejsza. Powiatu
natomiast nie sta¢ na dofinansowywanie szkot specjalnych. Chciatbym, aby$my moze przeszli
do dyskusji na temat tej propozycji.

Lidia Delag: Jezeli mozna to chciatbym si¢ dowiedzie¢ wigcej szczegdtow na temat tej
propozycji, tzn. jak potaczenie naszej placowki ze szkola specjalng w Gryfinie miatoby
wyglada¢ w prakyce?

Barbara Podlesna: Czy to prawda, ze po polaczeniu ze szkota specjalna w Gryfinie zostanie
zabrany nauczycielom dodatek wiejski? Czy to prawda, Ze nie bedzie funduszy na
doksztalcanie nauczycieli? Czy to prawda, ze kto$ z kadry w szkole specjalnej w Nowym
Czarnowie straci zatrudnienie? Jaki jest koszt likwidacji placéwki? Czy pomysly
zaproponowany przez panstwa bedzie w stanie stworzy¢ optymalne warunki dla ksztalcenia
dzieci?

Uwazam, ze pomyst polaczenia dwoch szkoét specjalnych jest pomystem dobrym. Jezeli
mialoby by¢ to zaoszczgdzenie srodkéw to jestem za. Jednak, aby moc si¢ pod nim podpisac
muszg poznac wigcej szczegdtow.

Elzbieta Antkowicz: Propozycja potaczenia dwoch placowek zaktada, zZe realizacja
ksztatcenia bedzie si¢ odbywaé¢ w budynkach DPS — u w Nowym Czarnowie. Trzeba wziaé
pod uwagg, ze bedzie si¢ to wiazac reorganizacja pracy w DPS. Mam nadziejg, ze Starostwo
Powiatowe bedzie, jak dotychczas wspiera¢ nas w poszukiwaniu jak najlepszego rozwiazania.
Uwazam, ze przejgcie w przyszlo$ci odpowiedzialno$ci za placowke, czy to formie
stowarzyszenia pozarzadowego czy tez innej, jest dobrym pomystem.

Dom Pomocy Spotecznej, ktorego jestem dyrektorem tez jest w trudnej sytuacji finansowe;.
Przeciez wigkszo$¢ uczniow szkoly specjalnej to mieszkancy DPS. Dlatego powinnismy
wspolnie szukaé rozwigzania, aby wyjs¢ z tej sytuacji.

Barbara Dybioch: Moje pytanie zwiazane jest miejscem, w ktorym zajgcia miatyby si¢
odbywac. Pedagogika specjalna jest specyficzna i mam obawy, ze realizacja edukacji dzieci
bedzie trudna na oddziale w DPS. Nie dla nas jako kadry, ale dla dzieci, ktore beda mialy
trudno$ci z przystosowaniem si¢ do nowego miejsca.

Etatowy Czlonek Zarzadu Adam Nycz: Chcg podkresli¢, ze nikt nie bgdzie nikogo
utrzymywal. Méwig o tym dlatego, ze gdzie$ takie pojawiaja si¢ wypowiedzi. Jako wiladze
powiatu mamy zapewni¢ funkcjonowanie szkolnictwa specjalnego. Nigdy nie byto tak,
ze wasza szkota utrzymywala si¢ ze srodkow wilasnych. W zesztym roku otrzymata ta szkota
ok. 300 tys. zt. My mamy wypracowac taki $rodek, ktory da wam miejsce pracy, a nam
zapewni komfort tego, ze jako powiat realizujemy zadanie ksztatcenia specjalnego. Odnosnie
istnienia tego budynku to zadna decyzja nie zostala jeszcze podjgta. Caty czas jest on w sferze
dyskusji. Jezeli decyzja zapadnie, to wy dowiecie sig o tym pierwsi.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak:
Odpowiadajac na panstwa pytania. Analiza kosztow prowadzenia placowki szkolnictwa
specjalnego jest prowadzona na biezaco przez wydziat i dyrekcje szkoty. Sa one o wiele
wyzsze niz przewiduje to minister edukacji. Dodatek wiejski dla nauczycieli pracujacych
w Nowym Czarnowie bedzie. Srodki na doksztalcanie nauczycieli beda, gdyz méwi o tym
Karta Nauczyciela. Koszty likwidacji sa obliczone 1 zostana przedstawione panstwu. Jezeli
chodzi o zatrudnienie to w okresie przejsciowym wiele si¢ nie zmieni. Natomiast, gdy jaka$
organizacja przejmie zadanie prowadzenia szkolnictwa specjalnego musi zatrudnié
fachowcow, ktorymi wy jestescie.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: Jezeli chodzi o prowadzenie placowki
szkolnictwa specjalnego to przykladem na to, ze jest to mozliwe jest placowka w Schwedt.
Prowadzona ona jest przez organizacje pozarzadowa ze stuletnia tradycja, z ogromnym



doswiadczeniem w prowadzeniu takich placoéwek 1 ma si¢ dobrze. Realizuje ona zadanie
zlecone przez samorzad. Chcemy, aby u nas bylo podobnie. Uwazam, ze nalezy uczy¢ si¢
od najlepszych. Od czasu kiedy prowadzenie osrodka w Schwedt przejeta organizacja
pozarzadowa zatrudnienie w nim wzroslo. Ma to bez watpienia duze znaczenie, zwtaszcza
przy bezrobociu jakie panowato w tym miescie. Osrodek ten caty czas si¢ rozwija 1 zawiazuje
nowe umowy o wspolpracy. Na terenie powiatu gryfinskiego jest kilka organizacji, ktore maja
w swoich celach prowadzenie dzialalno$ci na rzecz oso6b niepelnosprawnych. Oznacza to, ze
te organizacje po spetnieniu odpowiednich warunkéw beda mogly ubiega¢ si¢ o zlecenia
realizacji zadan prowadzonych przez samorzady. Daje to wiele mozliwosci, gdyz poprzez
mozliwo$¢ prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej organizacje te moga pozyskiwaé fundusze.
Chociazby poprzez zwrot podatku VAT. Przekazanie prowadzenia szkolnictwa specjalnego
organizacji pozarzadowej jest punktem docelowym, ale juz teraz w tym okresie przejsciowym
powinnismy o tym mysle¢. Taka organizacja moze si¢ ubiega¢ o dofinansowanie ze srodkéw
Unii Europejskiej. Moze takze pozyskiwaé pieniadze od sponsorow, a takze w mys$l nowej
ustawy o pozytku publicznym uzyskiwac¢ 1% dochodéw od osob fizycznych lub prawnych.
Na tym wilasnie opiera si¢ dziatalno$¢ organizacji na ,,zachodzie”. Jezeli chcielibyscie
panstwo naocznie si¢ zapoznaé¢ jak funkcjonuje taki osrodek prowadzony przez EJF
w Schwedt to jesteSmy w stanie to panstwu zorganizowac.

Malgorzata Wakuluk Dyrektor ZSS w Nowym Czarnowie: Informowatam panstwa
wczesniej, ze dwcezesny likwidator wypowiedzial nam umoweg z dniem 30.06.2003 r. i1 nie
wiadomo czy begdziemy mogli zosta¢ w tym budynku. Rozmawialam z nowym likwidatorem i
otrzymalam informacje¢, ze dopdki nie zamkna catej likwidacji jest w stanie przedtuzy¢ nam
umowg o uzyczenie tego budynku. Jednak nie wiadomo na jak dtugi okres czasu. By¢ moze
do konca roku kalendarzowego lub na dtuze;.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: wlascicielem bgdzie Elektrownia ,,.Dolna
Odra”, jezeli skoncza si¢ rzecz jasna negocjacje. Teren, na ktorym stoi migdzy innymi ten
budynek lezy w tzw. strefie ochronnej elektrowni ,,Dolna Odra”. Kazdy zaktad musi spetniaé
normy unijne w zakresie ochrony srodowiska. Ta strefa ochrony przed hatasem ma charakter
pionowy lub poziomy. Pionowy czyli ekrany dzwigkochtonne — poziomy czyli pas ziemi,
na ktorej ros$nie okreslona roslinno§¢. Wymogiem przy tworzeniu takiej strefy ochronnej jest
to, ze nie mozna tam lokalizowa¢ budynkéw, w ktérych jest calodobowy pobyt ludzi.
To nie jest tak, ze o problemach bedziemy tylko i wytacznie rozmawia¢ nie podejmujac
zadnych decyzji. Przejecie prowadzenia zadania szkolnictwa specjalnego, ale i innych zadan
zwiazanych z opieka spoteczna przez organizacj¢ pozarzadowa jest szansa dla panstwa.
Mozecie panstwo si¢ realizowac¢ dalej jako fachowcy w tej dziedzinie, ale juz jako
cztonkowie lub pracownicy takiego stowarzyszenia.

Etatowy Czlonek Zarzadu Adam Nycz: Chciatbym podkreslic, ze to powierzenie
prowadzenia zadania ksztalcenia specjalnego organizacji pozarzadowej jest kolejnym etapem
w racjonalizacji szkot specjalnych na terenie powiatu gryfinskiego. Na razie powinni$my si¢
skupi¢ na realizacji potaczenia szkoty specjalnej w Nowym Czarnowie i Gryfinie.

Barbara Podlesna: powtorze, wigc to pytanie. Czy wszyscy z nas utrzymaja praceg ?
Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: zrobiliSmy w tej kwestii audyt i wiemy kto
moze odje$¢ na emeryturg, jaki ma staz pracy. Zastanawiamy si¢ jak podjes¢ tagodnie
do tego, aby nikt nie poczut si¢ pokrzywdzony. Moze pani Naczelnik przedstawi jak wyglada
sytuacja zatrudnienia w tej placowce.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak: na dzief
dzisiejszy potaczenie ZSS w Nowym Czarnowie i ZSS w Gryfinie nie powoduje zwolnien.
Wynika to z ilo$ci nadgodzin nauczycieli.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: przed racjonalizacja szkolnictwa specjalnego
nie uciekniemy, gdyz z roku na rok spada liczba dzieci kierowanych do tych placéwek, a co



za tym idzie 1 $rodkoéw. I tak: w roku 2001 skierowan do naszych placowek byto 25, w tym
z innych powiatow 8, w 2002 — 17 z innych powiatow 6 i w 2003 — 19, z innych powiatow 4,
a co do Nowego Czarnowa w ogole.

Reasumujac, zapewniam panstwa, ze my jako wladze powiatu jesteSmy do panstwa
dyspozycji. Jezeli bedzie jaka§ potrzeba wymiany pogladow lub bedziecie mieli jakie$
watpliwosci lub pytania to jesteSmy si¢ w stanie spotka¢. Cheg jeszcze raz podkresli¢, ze
decyzje zadne nie zapadty i nie zapadna bez wczesniejszej konsultacji z panstwem.

2. Spotkanie Zarzadu Powiatu z pracownikami Zespolu Szkol Specjalnych
w Gryfinie w/s omowienia propozycji zmian w ksztalceniu specjalnym
na terenie Powiatu Gryfinskiego.

Teresa Narzekalak dyrektor Zespolu Szkol Specjalnych: witam serdecznie pania Starostg,
Czlonkow Zarzadu oraz wszystkich pracownikéw szkoty.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: chcg panstwa poinformowac, ze to spotkanie
jest posiedzeniem Zarzadu Powiatu w Gryfinie, ktore bedzie protokotowane. Wczesniej
spotkaliSmy si¢ z pracownikami Zespolu Szkot Specjalnych w Nowym Czarnowie, ktorym
przedstawilismy propozycj¢ reorganizacji szkolnictwa specjalnego. Teraz natomiast chcemy
przedstawi¢ ja panstwu. Powodem tego spotkania, jak juz wspomnialam jest propozycja
funkcjonowania w przysztos$ci — niedalekiej przysztosci szkolnictwa specjalnego w powiecie
gryfinskim. Spotkanie z panstwem jest elementem dyskusji na ten temat. Uwazamy, ze
podjecie decyzji nie moze nastapi¢ pod stolikiem, bez dyskusji z panstwem. Nasz powiat
zostat szczegblnie wyrdzniony w jednostki organizacyjne. Mamy 4 domy pomocy spotecznej,
3 szkoly specjalne, 2 domy dziecka. Sa to placowki bardzo kosztowne. Reorganizacja, ktora
planujemy jest sposobem na to, aby stan finansowy placowek poprawi¢. Wszyscy rozumiemy,
Ze reorganizacja jest procesem, ktory wzbudza niepokdj, obawy. Chcemy dzi§ panstwu
udowodni¢, ze niekoniecznie tak musi by¢. Teraz prosze pania naczelnik Maslak by
przedstawita jaki jest stan obecny, a nastgpnie jakie sa mozliwosci rozwigzan.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak: spadajaca
liczba skierowan, a co za tym idzie i §rodkdw oraz ogoélna sytuacja finansowa powiatu
wymaga, aby szkolnictwo specjalne zostato zreorganizowane. Jezeli chodzi o t¢ placowke to
regularnie spada liczba skierowan. Nie sta¢ nas czyli samorzadu powiatowego na utrzymanie
wszystkich szkél. Od prowadzenia szkolnictwa specjalnego samorzad powiatowy nie
ucieknie, gdyz jest to obowiazek ustawowy. Musimy jednak znalez¢ wyjscie z tej ztej sytuacji
finansowej. Proponujemy, aby w okresie 2 lat potaczy¢ dwie placowki tzn. szkote specjalna
z Nowego Czarnowa i Gryfina. Spowoduje to zej$cie z kosztow obstugi administracyjnej
1 utrzymania budynku w Nowym Czarnowie, gdyz zaj¢cia byty by prowadzone w budynku
DPS. Po tym okresie czyli w 2005 r. jest propozycja likwidacji obu szkot 1 przekazaé zadanie
prowadzenia szkolnictwa specjalnego organizacji pozarzadowej. Taka organizacja moze
otrzyma¢ dotacj¢ od samorzadu powiatowego w wysokosci kosztow ksztalcenia w takiego
typu szkole.

Inng propozycja jest likwidacja szkoly przeniesienie dzieci w stopniu lekkim do SOS- W
w Chojnie, a czg$¢ dzieci moze wrdci¢ do szkot macierzystych, gdyz gmina Gryfino rozwaza
utworzenie klas integracyjnych. Przeniesienie dzieci moze si¢ odby¢ tylko za aprobata
rodzicow tychze dzieci. W SOS-W 1 w tych klasach integracyjnych moglibys$cie tez
ewentualnie znalez¢ pracg, jezeli taka decyzja zostata by podjeta.

Etatowy Czlonek Zarzadu Adam Nycz: o sytuacji szkot specjalnych rozmawiamy juz od
dluzszego czasu. Byl to temat réwniez wladz poprzedniej kadencji Rady Powiatu oraz
Zarzadu Powiatu. Problem polega na ty, ze szkolnictwo specjalne nigdy nie utrzymywato si¢
z subwencji przyznawanej przez wiladze centralne. Szkoly specjalne, by mdc normalnie



funkcjonowac¢ byty dotowane ze srodkéw przeznaczonych na szkolnictwo ponadgimnazjalne.
Nowy budzet powiatu uchwalony w poprzednim roku zaklada, Ze takiej mozliwos$ci juz nie
bedzie, gdyz kwota na jednego ucznia szkoly ponadgimnazjalnej w catosci bedzie
przeznaczana do tej szkoly. Chcialbym powiedzie¢, Ze istniala propozycja przekazania
prowadzenia zadania pn. szkolnictwo specjalne organizacji pozarzadowej jeszcze w tym roku.
Bylaby to jednak operacja bardzo radykalna. Proponujemy potaczenie tych dwu placéwek i
ograniczenie wydatkow zwiazanych z administracja oraz utrzymaniem budynku. Przy analizie
szkolnictwa specjalnego bierzemy pod uwagg trzy sprawy:

- spelnianie realizacji zadania szkolnictwa specjalnego przez powiat,

- aspekt spoteczny,

- aspekt ekonomiczny.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: chcialabym zaznaczy¢, ze ¥ ucznidw tej
szkoty to mieszkancy miasta i gminy Gryfino. To jest tez powdd tego, ze liczba uczniow w tej
szkole maleje. Nikt przeciez nie bedzie dojezdzal do niej z Mieszkowic lub z innej
miejscowosci potozonej w duzej odlegto$ci od Gryfina. Zmniejszanie si¢ liczby uczniow
postepuje lub bedzie postgpowac nie tylko w szkotach specjalnych, ale 1 w przedszkolach,
szkotach podstawowych, ponadgimnazjalnych. Po prostu jest mniej ludzi i przed
reorganizacja nie uciekniemy. Wiedza o tym, rowniez burmistrzowie 1 wojtowie gmin
wchodzacych w sktad powiatu gryfinskiego i juz przygotowuja si¢ do tego, aby
przeprowadzi¢ reorganizacj¢ w przedszkolach i szkotach podstawowych poprzez stworzenie
klas integracyjnych. Pomyst potaczenia w okresie przejsciowym szkotly specjalnej w Nowym
Czarnowie 1 w Gryfinie jest jeszcze tym bardziej umacniany przez projekt rozporzadzenia
MEN i S o statucie placowek takich jak ta. Z tego rozporzadzenia wynika system organizacji
oraz sposob zatrudniania i zmiana pensum godzin z 18 do 24 godzin. Nalezy utrzymac
miejsca pracy, a zatem przeanalizowa¢ roéwniez rozwigzania zaproponowane tutaj. Nasza
propozycja polega tez na tym, aby kazdy z was miat czas na oswojenie si¢ z mysla, Zze zmiany
sa potrzebne. Zmierzamy do tego, aby placowki publiczne byty prowadzone przez organizacje
pozarzadowe tak jak jest to na ,,zachodzie”. Samorzad lub rzad moze realizowa¢ zadania
poprzez powierzenie prowadzenia go organizacji pozarzadowej. Dlatego tak jest, gdyz koszty
funkcjonowania takiej palcowki prowadzonej przez podmiot niepubliczny sq o wiele nizsze.
Takie stowarzyszenia, w odrdznieniu do samorzadu powiatowego moga pozyskiwac fundusze
zewngtrzne. Te $rodki finansowe moga by¢ pozyskiwane od sponsoréw na zasadzie darowizn,
ale takze od o0sob fizycznych lub prawnych. Moga one przekazywaé 1% od dochodow
dowolnemu stowarzyszeniu lub organizacji pozarzadowej, ktorej sa patronem. Prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej przez takie stowarzyszenie to jest mozliwo$¢ poszerzania ustug
zgodnie ze statutem. W takich placowkach prowadzonych przez tego typu podmioty moga
pracowac¢ fachowcy, ktorymi wy niewatpliwie jesteScie. Takich stowarzyszen na terenie
powiatu gryfinskiego jest co najmniej kilka, ktére maja w swej nazwie ,,na rzecz 0sOb
niepetnosprawnych”. Moga one w przysztosci prowadzi¢ zadanie pn. szkolnictwo specjalne
lub inne zwiazane z opieka 0so6b niepetnosprawnych. Myslg, ze bycie w takim stowarzyszeniu
jest szansa dla panstwa. Przykladem stowarzyszenia, ktore prowadzi¢ osrodek opiekunczo —
wychowawczy jest Ewangelickie Stowarzyszenie Opiekuncze ,,EJF”. Prowadzi ono ten
osrodek m.in. w Schwedt. Zapewniam panstwa, ze tak prowadzony osrodek funkcjonuje
wys$mienicie.

Iwona Dadej — Gluszko: przedstawita nam pani sytuacje w jaki sposoéb prowadzone sa takie
osrodki w Niemczech, ale na interesuje co u nas. Proponuje nam pani utworzy¢
stowarzyszenie.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: my proponujemy tagodne przejscie czyli
najpierw potaczenie dwoch placowek, a dopiero pozniej przekazanie prowadzenia zadania
organizacji pozarzadowej. Bedzie to okres przejsciowy 1 lub 2 roczny. Dlaczego tak krotki,



ano dlatego, ze dtuzej ta placowka z tych pieniedzy, ktére ma nie przetrwa. Uwazam, ze nie
nalezy czekaé. Jezeli chcieliby$cie uzyska¢ wiedzg¢ od praktykow, jak takie placowki
funkcjonuja to jesteSmy w stanie panstwu to umozliwi¢. Wsérod cztonkow Zarzadu istnieje
przekonanie, ze zmiany w tej kwestii nie moga si¢ dokona¢ droga rewolucyjna, a ewolucyjna.
Proponujac panstwu zmiany, chcemy abyscie w nich czynnie uczestniczyli.

Ewa Najmowicz: rozumiem, ze od wrzesnia tego roku dwie placowki tj. nasza i ZSS
w Nowym Czarnowie zostang potaczone. Chciatabym si¢, wigec dowiedzie¢ jak to bedzie
wyglada¢ w praktyce. Jak beda wygladaty zadania nauczycieli? Czy przewidzieliScie panstwo
redukcje zatrudnienia? Jezeli tak to jakie stanowiska zostana zredukowane? Jak bedzie to
wygladato godzinowo?

Etatowy Czlonek Zarzadu Adam Nycz: chciatbym odpowiedzie¢ na to pytanie dlaczego na
rok, a nie na dluzej miatoby nastapi¢ potaczenie. Dlatego na rok, gdyz ta placowka nie ma
mozliwo$ci dalej si¢ utrzymac z tych pienigdzy, ktore otrzymuje z ministerstwa. Dlatego tez
racjonalnym jest jak najszybsze potaczenie dwoch placowek. Pracownicy ZSS w Nowym
Czarnowie, nie patrza na to potaczenie z ochota z tego wzgledu, ze maja tzw. wigksze wagi na
jednego ucznia, a co za tym idzie wigksze pieniadze. Reasumujac — na rok dlatego, gdyz wasz
budzet nie daje mozliwosci funkcjonowania tej placowki dluzej. Wsrdd pracownikéw
placowki w Nowym Czarnowie krazy opinia 1 przekonanie, ze po potaczeniu bgdzie was
utrzymywaé. Odpowiedziatlem w ten sposob. ,,Prosze panstwa przez ile$ lat dostawaliscie
dofinansowanie ze srodkow szkot ponadgimnazjlanych”. My — Zarzad Powiatu patrzymy na
problem dofinansowywania szkot catosciowo. Moéwiac, krotko — tamta placowka utrzymata
by si¢ z tych $rodkow, ktére otrzymuje — wy nie. Jezeli chodzi sprawy kadrowe to wydzial
edukacji robit analizy w tej sprawie i pani naczelnik Maslak je przedstawi.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak:
odpowiadajac na pytania, wyjasniam. Macierzysta szkola jest tutaj. Nauczyciele ZSS
w Nowym Czarnowie realizuja zajecia w DPS w Nowym Czarnowie. Po potaczeniu bgdzie
jedna dyrekcja, jedna rada pedagogiczna i jedna administracja.

Ewa Najmowicz: jak dobrze zrozumiatam, to od wrzesnia czyli momentu potaczenia
nie bedzie zadnych zwolnien zarowno wsrdd nauczycieli jak i pozostatych.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak: tzn. jezeli
chodzi o administracj¢ to dyrekcja nowa zdecyduje ile oséb jest potrzebnych do obslugi
administracyjnej.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: chcialam tu jeszcze zaznaczy¢, iz szkola w
Nowym Czarnowie ma jeszcze jeden powazny problem. Jest nim utrzymanie budynku, ktory
wynajmowali od wojewodztwa, a ktory juz do nich nie nalezy. My caly czas sig
zastanawiamy jak rozwiazac¢ ten problem, gdyz nie wiemy jak dlugo nowy wiasciciel zezwoli
im na przebywanie w tym obiekcie. By¢ moze trzeba bedzie skumulowac rézne funkcje —
DPS- u i1 szkoty. Jezeli chodzi o ten obiekt, w ktorym jestesSmy to zamierzamy w dalszym
ciagu w niego inwestowac. Te remonty, ktére dokonaliémy nie pochodza z budzetu panstwa
szkoly, ale z budzetu Powiatowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.
Wymienione zostaly okna, ogrzewanie. Wszystkie te zabiegi powoduja, ze w waszych
budzetach pojawiaja si¢ nowe $rodki z tytulu oszczednos$ci eksploatacji tego budynku.

Ewa Najmowicz: czy jezeli bedziemy realizowa¢ zadanie ksztalcenia specjalnego jako
organizacja pozarzadowa to mozemy liczy¢, na to ze panstwo pozwolicie nam to robi¢ w tym
budynku. Jakie macie panstwo plany w stosunku do nas po likwidacji szkoty czyli po tym
okresie przejSciowym.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak: nauczyciele
w okresie przejSciowym czyli w okresie tego juz tu opisywanego polaczenia maja pracg. Po
likwidacji prowadzenie zadania szkolnictwa specjalnego chcielibySmy przekaza¢ organizacji



pozarzadowej. Organizacja ta moze juz istnie¢ lub dopiero moze si¢ tworzy¢. JesteSmy
u progu. Mamy troche czasu, aby zastanowic si¢ nad dalszymi rozwigzaniami.
Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: w nawigzaniu do aspektu zatrudnienia chce
postawi¢ jeszcze jedna kwestig. Czy panstwo znaja jaki jest rynek zatrudnienia w Gryfinie
jezeli chodzi o osoby z takimi kwalifikacjami i1 do§wiadczeniem jakimi wy jeste$cie. Znacie
takie osoby. Wy jestescie znakomitymi fachowcami w tej dziedzinie i ktokolwiek begdzie
chciat realizowac¢ zadanie pn. ksztalcenie specjalne to bedzie szukat pracownikéw wsrdd was.
Ewa Najmowicz: pani Starosta powiedziala, ze placowki gminne przygotowuja si¢ do
utworzenia klas integracyjnych. Rozumiem, ze my mozemy tez ewentualnie podjac prace.
Czy przewidujecie panstwo podpisanie jakiego§ porozumienia z wladzami gminnymi w tej
sprawie.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: jezeli trzeba bgdzie to podejmiemy rozmowe
w tej sprawie. Powiem wigcej. Jezeli trzeba to udam sig na rozmowe do samego diabta.

Ewa Najmowicz: czy zlecenie zadania organizacji pozarzadowej laczy si¢ z likwidacja
placowki. Jak to wyglada prawnie.

Przewodniczaca Zarzagdu Ewa De La Torre: likwidacja placowki jest poprzedzona
konsultacjami, a decyzje w tej sprawie podejmuje Rada Powiatu. Druga sprawa jest taka,
ze przy zlecaniu jakiego$ zadania komus$ — to my ustalamy warunki zlecania tego czy innego
zadania. Warunkiem takim, moze by¢ np. zatrudnienie 30% zatogi. Poza tym jest mowa
o tzw. okresach przejsciowych. Organizacja pozarzadowa, ktora przejmie zadanie nie moze
by¢ pierwsza lepsza organizacja lub grupa osob skrzyknigtych 5 minut temu. Sa okreslone
normy prawne co do tego kto moze prowadzi¢ placowke prowadzaca szkolnictwo specjalne.
Ewa Najmowicz: jezeli dobrze rozumiem to konsekwencje finansowe pracownikow
(odprawy itp.) beda zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: oczywiscie.

Ewa Najmowicz: jak bgdzie wygladata sytuacja z dzie¢mi. Jak mamy rozmawiaé z rodzicami
tych dzieci, gdyz musza oni wiedzieé, ze nastapi zmiana.

Naczelnik Wydzialu Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Barbara Maslak: co najmniej
6 miesi¢ey przed likwidacja musza by¢ powiadomieni i rodzice i1 kuratorium- tak mowia
przepisy.

Przewodniczaca Zarzadu Ewa De La Torre: wiem, ze podjecie decyzji o reorganizacji jest
trudne. Zapewniam panstwa, ze nie chcemy podejmowac ich bez konsultacji z wami. Nie
chcemy zrobi¢ tego w taki sposob jak zrobiono to w Szczecinie. Jezeli beda mieli panstwo
jakie$ przemys$lenia, propozycje, pytania, ktore chcieliby$cie przedstawi¢ na spotkaniu z nami
prosimy o poinformowanie nas o tym. My si¢ z wami wtedy spotkamy. Serdecznie dzigkuj¢
za spotkanie.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Protokolant Marcin Wegner

Przewodniczacy Zarzadu- Ewa De La Torre

Cztonek Zarzadu - Jozef Rucinski
Cztonek Zarzadu - Adam Nycz
Cztonek Zarzadu - Danuta Bus
Cztonek Zarzadu - Bronistaw Sakowski




