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Szanowni Radni, Szanowni Mieszkańcy Powiatu Gryfińskiego, 

przekazujemy Państwu „Raport o stanie Powiatu Gryfińskiego za rok 2025” – dokument podsumowujący rok 
intensywnej pracy, ważnych decyzji i konsekwentnego budowania rozwoju naszego powiatu. 

Rok 2025 był rokiem wielu inwestycji i działań rozwojowych, jednak ich fundamentem byli przede wszystkim 
ludzie i relacje, bo nawet największe przedsięwzięcia infrastrukturalne nie miałyby znaczenia bez 
inwestowania w kapitał społeczny, partnerstwo i współpracę. To właśnie budowanie relacji na rzecz Powiatu 
Gryfińskiego – pomiędzy samorządami, organizacjami społecznymi, partnerami zagranicznymi 
i mieszkańcami – było jednym z najważniejszych wymiarów mijającego roku. 

Potwierdzeniem tej drogi było przyznanie Powiatowi Gryfińskiemu tytułu „Samorządowy Lider Współpracy 
z NGO” w konkursie Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego. To wyróżnienie traktujemy jako 
dowód, że rozwój samorządu opiera się nie tylko na inwestycjach, ale przede wszystkim na zaangażowaniu 
ludzi, dialogu i budowaniu trwałych partnerstw służących mieszkańcom. 

Dzięki temu mogliśmy skutecznie realizować ambitne przedsięwzięcia, w tym inwestycje drogowe, działania 
na rzecz bezpieczeństwa oraz projekty rozwojowe współfinansowane ze środków zewnętrznych. Szczególnie 
istotna była intensywność działań w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (IIT) oraz 
pozyskiwania funduszy unijnych, które tworzą nowe perspektywy rozwoju dla naszego powiatu. 

Ważnym obszarem aktywności była również współpraca polsko-niemiecka, realizowana m.in.  
w ramach projektu „Wspólnie przeciw zmianom klimatu i nowym chorobom zakaźnym zwierząt  
w regionie Odry”, pokazującego, że współczesne wyzwania wymagają partnerstwa wykraczającego poza 
granice administracyjne i państwowe. To przykład działań, które łączą bezpieczeństwo, odpowiedzialność za 
środowisko oraz współpracę międzynarodową dla dobra mieszkańców pogranicza. 

Dopiero na takim fundamencie możliwa była realizacja licznych inwestycji w drogi, infrastrukturę publiczną, 
edukację, ochronę zdrowia i usługi społeczne – czyli inwestycji w jakość życia mieszkańców. 

Raport, który oddajemy w Państwa ręce, jest zapisem tych działań, ale także świadectwem wspólnego 
wysiłku wielu osób i instytucji. Dziękujemy wszystkim, którzy współtworzą Powiat Gryfiński – Radzie 
Powiatu, Zarządowi, pracownikom jednostek organizacyjnych, partnerom społecznym  
i gospodarczym oraz mieszkańcom – za zaangażowanie i współodpowiedzialność za rozwój naszej 
wspólnoty. 

Zachęcamy do lektury raportu – to opowieść o pracy samorządu, ale przede wszystkim o ludziach, którzy ten 
samorząd tworzą. 

Organem wykonawczym odpowiedzialnym za realizację zadań objętych Raportem jest Zarząd Powiatu 
w Gryfinie. w skład Zarządu w roku 2025 r. wchodzili: 

1. Ewa Dudar - Starosta Gryfiński  
2. Wojciech Konarski - Wicestarosta Gryfiński  
3. Mariusz Gralak - Członek Zarządu Powiatu w Gryfinie   
4. Roman Michalski - Członek Zarządu Powiatu w Gryfinie  
5. Jerzy Zgoda - Członek Zarządu Powiatu w Gryfinie 

Ewa Dudar 

Starosta Gryfiński 

Roman Michalski 

Wicestarosta Gryfiński 

Mariusz Gralak 

 

Jerzy Zgoda 

 

Barbara Sobiś 

Członkowie Zarządu Powiatu w Gryfinie 
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1. INFORMACJE OGÓLNE  

 CHARAKTERYSTYKA POWIATU  

Powiat gryfiński położony jest w północno-zachodniej Polsce, w województwie 
zachodniopomorskim. Obejmuje obszar Równiny Wełtyńskiej, Wzgórz Bukowych, 
Doliny Dolnej Odry, Równiny Pyrzycko-Stargardzkiej, Pojezierza Myśliborskiego, 
Równiny Gorzowskiej i Kotliny Freienwaldzkiej.  

W skład powiatu wchodzi 9 gmin:  

• 6 gmin miejsko-wiejskich: Cedynia, Chojna, Gryfino, Mieszkowice, Moryń, Trzcińsko-
-Zdrój,  

• 3 gminy wiejskie: Banie, Stare Czarnowo, Widuchowa.  

Podstawowe dane charakteryzujące Powiat Gryfiński prezentuje poniższe zestawienie 
opracowane na podstawie danych Główny Urząd Statystyczny (www.stat.gov.pl) oraz 
źródeł własnych. 

Tabela 1.1.1. Podstawowe dane charakteryzujące powiat gryfiński (www.stat.gov.pl 
i źródła własne). 

Dane 2025 

Zmiana  
w stosunku 

do 2024 
roku 

Miejsce  
w wojew. 
w 2025 r. 

Powierzchnia powiatu (km2) 1869,06 0,0 1 

DEMOGRAFIA 
Liczba ludności, w tym: 75 912 -577 7 

- w wieku przedprodukcyjnym                                                (16,3%)                                                                                 12 394 -481 6 

- w wieku produkcyjnym (K 18-59 lat, M 18-64 lata)              (58,8%) 44 655 -344 6 

- w wieku poprodukcyjnym                                                     (24,8%) 18 863 +248  5 

Ludność w wieku nieprodukcyjnym (przedprodukcyjny  

i poprodukcyjny) na 100 osób w wieku produkcyjnym  
70,00 +0,02 4 

Liczba osób zameldowanych  73 679 -770 - 

Wskaźnik urbanizacji (%)   46,33 +0,06 17 

Wskaźnik feminizacji  - liczba kobiet na 100 mężczyzn (%)  102,55 +0,08 17 

Gęstość zaludnienia (osób/km2) 40,62 -0,3  14  

Urodzenia żywe (osoby), w tym: 

ogółem na 1 000 ludności :  
380 -32 

7  

 14  

Zgony (osoby) , w tym: 

- w Szpitalu Powiatowym w Gryfinie Sp. z o.o.                               

ogółem na 1000 ludności 

849 

337 

11,18 

-47 

+22 

-0,53 

7 

- 

 
 5 

Przyrost naturalny: w osobach 

                                w ‰ 

-469 

-6,18 

15 

0,15 

16  

7  

MIGRACJE 
Migracje wewnętrzne: napływ     848 -188 8 
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                                    odpływ 948 -162  14  

Migracje zagraniczne: imigracje       

                                   emigracje 

44 

35 

+1 

+11 

7 

15  

Saldo migracji (848+44 - 948 - 35): -91    

DROGI i POJAZDY 
Długość dróg powiatowych w powiecie gryfińskim (km) 618,5 -2,7 1 

 Powiatowe drogi publiczne o twardej nawierzchni na 100 km2 (w 
km)  

28,8 -0,1 14 

Długość dróg powiatowych na 1 mieszk. (m) 8,18 0,6 5 

Zarejestrowane na 1 000 ludności:  - samochody osobowe 

                                                                             - ciężarowe  

                                                                             - motocykle  

729,96 

95,73 

41,34 

+30,66 

+4,03 

+3,34 

2 

5 

7 

GOSPODARKA 
Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON, w tym: 9 938 +139 7 

          w sektorze publicznym 207 -1 12 

          w sektorze prywatnym, w tym: 9 631 +134 7 

             osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą          7 696          +98 7 

spółdzielnie 31 +3 7 

inne 69 +3  

Podmioty nowo zarejestrowane  601 -32 7 

Podmioty wyrejestrowane   467 -6 14 

BEZROBOCIE 
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych, w tym: 1728 +157 12 

                                                                        kobiet 1 193 +265 16 

                                                                        mieszkańców wsi 1 087 +97 14 

Stopa bezrobocia rejestrowanego w %    7,3 +0,7 7 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych zwolnionych 
z przyczyn dotyczących zakładów pracy 

71 +40 6 

FINANSE 
Dochody własne budżetu powiatu na 1 mieszkańca (w zł)        1 766,36 +800,32 14 

Środki w dochodach budżetu powiatu współfinansowanych/ 
finansowanych z programów i projektów unijnych na 1 mieszk.(w 
zł)   

68,29 +42,21 13 

Wydatki budżetu powiatu na 1 mieszkańca (w zł)             2 333,87 +288,81 20 
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Wykres 1.1.2. Struktura użytkowania gruntów w 2025 r. (stan na 31.12.2025 - 
186 861 ha). 

 
Dane z Wydziału Geodezji, Kartografii i Katastru 

Dominacja gruntów rolnych i leśnych (stanowiących ponad 92% powierzchni powiatu) 
zapewnia stabilność produkcji rolnej i leśnej, korzystnie wpływa na środowisko 
przyrodnicze, krajobraz, klimat, turystykę, ale zarazem stanowi ograniczenie 
w zagospodarowaniu przestrzennym, rozwoju inwestycji przemysłowych, budowlanych 
czy infrastrukturalnych. 

Wykres 1.1.3. Struktura gruntów rolnych w 2025 r. (stan na 31.12.2025 - 106609 ha)  

 
Dane z Wydziału Geodezji, Kartografii i Katastru 
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Powiat w liczbach Demografia 

75 912 mieszkańców -577 osób r/r 

największa powierzchnia w województwie:  
1 869,06 km² 

spadek liczby ludności przy jednoczesnym wzroście 
grupy poprodukcyjnej 

  

Drogi powiatowe Gospodarka 

618,5 km 9 938 podmiotów REGON 

druga długość sieci dróg powiatowych w wzrost o 139 podmiotów w stosunku do r. 2024 

województwie  

Rynek pracy Finanse na mieszkańca 

7,3% bezrobocia 2 333,87 zł wydatków 

wzrost o 0,7 pkt proc. wobec roku poprzedniego dochody własne: 1 766,36 zł na mieszkańca 

  

 UCZESTNICTWO POWIATU W ZWIĄZKACH I STOWARZYSZENIACH 

1. Związek Powiatów Polskich 

Podstawa przynależności: uchwała nr XVII/188/2000 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 
11 października 2000 r. o przystąpieniu Powiatu Gryfińskiego do Stowarzyszenia Związek 
Powiatów Polskich, zmieniona uchwałą nr III/18/2018 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 
20 grudnia 2018 r. 

Delegat na Zgromadzenie Ogólne: Starosta Gryfiński. 

2. Związek Celowy Powiatów Województwa Zachodniopomorskiego 

Podstawa przynależności: uchwała nr XXVII/315/2001 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 
21 grudnia 2001 r. w sprawie utworzenia Związku Celowego Powiatów Województwa 
Zachodniopomorskiego oraz przyjęcia Statutu Związku Celowego Powiatów 
Województwa Zachodniopomorskiego. 

Reprezentacja Powiatu do Zgromadzenia ZCPWZ: 

• Pani Ewa Dudar wybrana na reprezentanta (uchwała nr III/21/2024 Rady Powiatu 
w Gryfinie z dnia 27 czerwca 2024 r.) 

• Pan Wojciech Kowalski wybrany na reprezentanta (uchwała nr X/80/2025 Rady 
Powiatu w Gryfinie z dnia 24 kwietnia 2025 r.)  

3. Dolnoodrzańska Inicjatywa Rozwoju Obszarów Wiejskich 

Podstawa przynależności: uchwała nr XXVI/256/2009 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 
14 stycznia 2009 r. w sprawie przystąpienia Powiatu Gryfińskiego do stowarzyszenia – 
zmieniona uchwałą Rady Powiatu nr III/20/2024 

Reprezentacja Powiatu Gryfińskiego: Starosta Gryfiński. 

Starosty Gryfiński pełnomocnictwem nr OR.077.27.2024 z dn. 22 maja 2024 r. upoważnił 
Pana Wojciecha Konarskiego do reprezentowania Powiatu Gryfińskiego przed 
Stowarzyszeniem DIROW, które wygasa wraz z końcem kadencji organów Powiatu 
Gryfińskiego. 
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4. Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania 

Podstawa przynależności: uchwała nr IV/43/2003 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 
29 stycznia 2003 r. w sprawie przystąpienia Powiatu Gryfińskiego do Stowarzyszenia 
Gmin Polskich Euroregionu Pomerania. 

Wskazanie delegata nastąpiło w drodze uchwały nr 5/2024 Zarządu Powiatu w Gryfinie 
z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie wyboru delegata do Stowarzyszenia Gmin Polskich 
Euroregionu Pomerania, którym została Pani Beata Piekarz. 

 WSPÓŁPRACA TERYTORIALNA I PROJEKTY STRATEGICZNE 

W dniu 9 września 2025 r. w Starostwie Powiatowym w Gryfinie Olgierd Geblewicz – 
Marszałek Województwa Zachodniopomorskiego, Ewa Dudar – Starosta Gryfiński oraz 
Wojciech Konarski – Wicestarosta podpisali Porozumienie Terytorialne pomiędzy 
Województwem Zachodniopomorskim a Powiatem Gryfińskim, pełniącym funkcję Lidera 
Partnerstwa Powiatu Gryfińskiego. 

Podpisanie porozumienia stanowiło kluczowy moment wieńczący ponad trzyletni okres 
współpracy samorządów, zapoczątkowany podpisaniem listu intencyjnego oraz 
opracowaniem strategii partnerstwa – dokumentów niezbędnych do ubiegania się 
o środki europejskie w ramach instrumentu polityki regionalnej – Innych Instrumentów 
Terytorialnych (IIT). 

Partnerstwo Powiatu Gryfińskiego tworzy 7 jednostek samorządu terytorialnego: 

• Powiat Gryfiński (lider), 
• Gminy: Banie, Cedynia, Chojna, Mieszkowice, Moryń, Widuchowa.  

W 2025 roku przyjęta została „Strategia IIT z modelem struktury funkcjonalno-
przestrzennej – Partnerstwo Powiatu Gryfińskiego” (uchwała nr IX/73/2025 Rady Powiatu 
Gryfińskiego z dnia 6 marca 2025 r.), co umożliwiło zawarcie porozumienia 
terytorialnego. w maju 2025 r. Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego wydał 
pozytywną opinię w zakresie możliwości finansowania strategii. 

 
Partnerstwo 

7 JST 

Banie, Cedynia, Chojna, Mieszkowice, Moryń, 
Widuchowa i Powiat Gryfiński 

Zakres projektów 

26 + 5 

26 przedsięwzięć podstawowych oraz 5 
rezerwowych 

Łączna wartość Dofinansowanie UE 

ok. 46,75 mln zł ok. 36 mln zł 

wartość projektów zaplanowanych w porozumieniu ok. 77% wartości przedsięwzięć 

 

IIT jest jednym z najważniejszych mechanizmów rozwojowych opisanych we wstępie 
raportu, bo łączy inwestycje infrastrukturalne, społeczne, edukacyjne, zdrowotne 
i klimatyczne. w 2025 roku rozpoczęto etap wdrażania strategii, w tym przygotowanie 
i złożenie pierwszych wniosków o dofinansowanie. 
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Wykres 1.3.1. 

 
Ponadto Powiat Gryfiński uczestniczy w realizacji projektu pn. „Wspólnie przeciw 
zmianom klimatu i ʺnowymʺ chorobom zakaźnym zwierząt w regionie Odry”, 
realizowanego w ramach programu Interreg. Projekt ten ma na celu wzmacnianie 
współpracy transgranicznej oraz zwiększenie odporności regionu na skutki zmian 
klimatycznych i zagrożenia epidemiologiczne. 
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2. DOKUMENTY STRATEGICZNE POWIATU 
REALIZOWANE W 2025 R. 

Mapa tematyczna obszarów odpowiedzialności Powiatu przedstawia kluczowe kierunki 
działań samorządu oraz przypisane do nich programy strategiczne realizowane przez 
Powiat. Tabela porządkuje najważniejsze obszary odpowiedzialności administracji 
powiatowej, umożliwiając przejrzyste zobrazowanie celów, zadań i dokumentów 
strategicznych wspierających rozwój społeczno-gospodarczy. Stanowi ona narzędzie 
ułatwiające analizę spójności działań oraz koordynację polityk publicznych na poziomie 
powiatowym. 

Tabela 2.1. 

Obszar Dokumenty wskazane w raporcie 
Gdzie szukać 

realizacji? 

Środowisko 

Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Gryfińskiego na lata 
2021 – 2024 z perspektywą do roku 2030 – Uchwała nr 
XXXI/225/2021 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 7 października 
2021 r.  

rozdział 9 

Pomoc społeczna 
i rodzina 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 
Gryfińskim na lata 2023 -2029 – Uchwała nr XLIV/324/2023 Rady 
Powiatu w Gryfinie z dnia 26 stycznia 2023 r. 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Powiecie 
Gryfińskim w latach 2021-2025 – Uchwała nr LVII/420/2024 Rady 
Powiatu w Gryfinie Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 7 marca 
2024 r. 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 
Gryfińskim na lata 2024-2026 - Uchwała nr LVII/419/2024 Rady 
Powiatu w Gryfinie z dnia 7 marca 2024 r.  

rozdział 5.7 
 
 

rozdział 5.7.2 

 

 

 

rozdział 5.7.3 

Osoby 
z niepełno-

sprawnościami 

Powiatowy Program Działania Na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych w Powiecie Gryfińskim na lata 2023- 
-2030 – Uchwała nr XLII/309/2022 Rady Powiatu w Gryfinie 
z dnia 28 listopada 2022 r.  

rozdział 5.7.1 

NGO i aktywność 
społeczna 

Program Współpracy Powiatu Gryfińskiego z Organizacjami 
Pozarządowymi oraz Innymi Podmiotami Prowadzącymi 
Działalność Pożytku Publicznego na 2025 rok - Uchwała nr 
VI/48/2024 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 28 listopada 2024 r. 

rozdział 4.5 

Bezpieczeństwo 

Program Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony 
Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego Powiatu 
Gryfińskiego na lata 2022-2025 – Uchwała nr XXXV/258/2022 
Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 3 marca 2022 r. 

rozdział 11 

Rozwój 
terytorialny 

Strategia IIT z modelem struktury funkcjonalno- 
-przestrzennej Partnerstwo Powiatu Gryfińskiego - Uchwała nr 
IX/73/2025 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 06.03.2025 r. 

rozdział 1.3 

Zdrowie 
psychiczne 

Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla powiatu 
gryfińskiego na lata 2023–2030 - Uchwała nr 992/2024 Zarządu 
Powiatu w Gryfinie z dnia 25.04.2024 r. w sprawie zatwierdzenia 
Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla 
Powiatu Gryfińskiego na lata 2023-2030. 

rozdziały 
5.7.7 i 6.2 
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3. EDUKACJA 

 ZADANIA OŚWIATOWE 

Powiat Gryfiński - jako organ prowadzący, odpowiada za działalność i Liceum 
Ogólnokształcącego w Gryfinie, dwóch Zespołów Szkół Ponadpodstawowych 
z siedzibami w Gryfinie i w Chojnie, Zespołu Szkół Specjalnych w Nowym Czarnowie, 
Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Chojnie oraz Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Gryfinie z filią w Chojnie. Udziela dotacji Niepublicznemu Domowi 
Wczasów Dziecięcych w Moryniu. 

 
Wydatki oświatowe 

51,0 mln zł 

wydatki w 2025 r. przy potrzebach oświatowych 
38,5 mln zł 

Uczniowie ponadpodstawowi 

1 811 osób 

licea, technika i szkoły branżowe i stopnia 

Uczniowie z Ukrainy 

59 osób 

według stanu na koniec 2025 r. 

Stypendia 

80 stypendiów 

46 100 zł z budżetu powiatu 

Źródło: dane własne.  

 WYDATKI OŚWIATOWE 

Łączna kwota potrzeb oświatowych na 2025 r. wyniosła 38 494 364 zł. Dodatkowo na 
pokrycie skutków wzrostu średnich wynagrodzeń nauczycieli Powiat otrzymał 371 807 zł. 
Wydatki wyniosły 51 002 505,67 zł, w tym dotacja dla Niepublicznego Domu Wczasów 
Dziecięcych w Moryniu - 471 443,42 zł.  

Na realizację dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, 
wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy, Powiat 
otrzymał środki z Funduszu Pomocy w wysokości 1 346 163,42 zł. Na koniec roku 2025 
w naszych szkołach uczyło się 59 uczniów z Ukrainy. 

 UCZNIOWIE 

We wrześniu 2025 r. naukę w szkołach ponadpodstawowych rozpoczęło 1 811 uczniów, 
w tym w klasach licealnych 788 osób, w technikach 577 i w branżowych szkołach i stopnia 
446 osób.  

Poniżej zestawiono liczbę uczniów w poszczególnych szkołach z podziałem na klasy. 

W szkołach specjalnych prowadzonych przez Powiat naukę rozpoczęło 147 osób, z tego: 

• w Zespole Szkół Specjalnych w Nowym Czarnowie – 58 osób, w tym 9 osób 
wymagających zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, 

• w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Chojnie – 89 osób. 

 WSPIERANIE EDUKACJI UZDOLNIONYCH UCZNIÓW 

Na podstawie przyjętego w 2014 r. przez Radę Powiatu w Gryfinie „Programu wspierania 
edukacji uczniów szkół prowadzonych przez Powiat Gryfiński” w 2025 r. przyznano 80 
stypendiów o charakterze motywacyjnym. z budżetu Powiatu na stypendia 
przeznaczono 46 100 zł. 
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Wykres 3.4.1. 

 

 NAUCZYCIELE I PRACOWNICY ADMINISTRACJI I OBSŁUGI 

Liczba nauczycieli zatrudniona w szkołach, zgodnie z arkuszami organizacyjnymi szkół 
i placówek, zatwierdzonych wg stanu na 01.09.2025 r. wynosiła 242 osób na 223,38 
etatach. 

Wykres 3.5.1. 

 
Źródło: zatwierdzone arkusze organizacyjne 01.09.2025 r. 

Praca szkół i placówek wspierana jest także przez pracowników administracji i obsługi 
(obsługa księgowa i LO w Gryfinie prowadzona jest przez pracowników księgowości ZSP 
w Gryfinie). Ogółem zatrudnionych było 107 osób na 99,05 etatach. 
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Wykres 3.5.2. 

 
Źródło: zatwierdzone arkusze organizacyjne 01.09.2025 r. 

 EGZAMINY  

3.6.1. Egzamin maturalny  

W maju 2025 r. do egzaminu maturalnego przystąpiło 247 uczniów. Świadectwo 
dojrzałości otrzymało 182 uczniów [73,68%]. 

Wykres 3.6.1.1. 
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3.6.2. Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie  

W 2025 r. do egzaminów zawodowych przystąpiło łącznie 360 uczniów. Egzamin zdały 
324 osoby, czyli 90,00% wszystkich zdających.         

Wykres 3.6.2.1. 

 
Źródło: CKE i OKE Poznań 

 PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ JEDNOSTKI OŚWIATOWE 
POWIATU GRYFIŃSKIEGO  

W 2025 r., w ramach programu Erasmus+, szkoły przystąpiły do realizacji czterech 
nowych projektów oraz kontynuowały 6 rozpoczętych w latach wcześniejszych. Na 
realizację wszystkich projektów w 2025 r. szkoły wydały 2 034 886,23 zł. 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie przystąpił do realizacji dwóch projektów 
pn.: Moje kompetencje moja przyszłość oraz Praktyka podstawą zawodowej przyszłości.   

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Gryfinie przystąpił do realizacji projektów pn.: 
Praktyki i staże zawodowe V oraz Erasmus explora – edukacyjna podróż II. 

 PROGRAMY WSPIERAJĄCE PRACĘ JEDNOSTEK OŚWIATOWYCH 
POWIATU GRYFIŃSKIEGO 

1. Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025, z którego 
skorzystały trzy szkoły. Udział w programie pozwolił doposażyć biblioteki szkolne 
w nowości wydawnicze, meble i komputery dla bibliotekarzy. Całkowity koszt 
programu – 22 500 zł, w tym wkład własny – 4 500 zł. 

2. Wyjście z klasą, z programu skorzystało 895 uczniów z terenu powiatu gryfińskiego, 
którzy wzięli udział w 18 „wyjściach” Koszt całego zadania – 119 264,46 zł. 

 DZIAŁALNOŚĆ PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Gryfinie z filią w Chojnie świadczy pomoc 
dzieciom, młodzieży, ich rodzinom, opiekunom, nauczycielom, wychowawcom oraz 
specjalistom szkolnym z terenu powiatu gryfińskiego. 
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Na terenie poradni i jej filii realizowane są diagnozy: psychologiczne, pedagogiczne, 
logopedyczne. Prowadzone są także różnego zajęcia terapeutyczne dla dzieci i młodzieży 
m.in. trening: Warnkego, EEG Biofeedback, Umiejętności Społecznych, Ruchu 
Rozwijającego Weroniki Sherbourne, uważności Kosmos i Kajo, zajęcia: korekcyjno-
kompensacyjne, terapii ręki, rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne oraz 
wczesne wspomaganie rozwoju.  

Prowadzona jest sieć współpracy i samokształcenia dla specjalistów szkolnych oraz 
grupa wsparcia dla doradców zawodowych. 

W 2025 r. PPP przeprowadziła 2279 diagnoz, wydała 182 orzeczenia oraz 625 opinii 
i informacji o wynikach diagnozy. Różnymi formami pomocy psychologiczno-
pedagogicznej objęła na terenie poradni 531 osób, natomiast 1058 dzieci/uczniów 
skorzystało z warsztatów prowadzonych na terenie szkół i placówek.  

Z porad/warsztatów/konsultacji skorzystało 3 038 rodziców i 426 nauczycieli. w ramach 
wczesnego wspomagania rozwoju poradnia objęła zajęciami 14 dzieci i ich rodziców. 

Od 2018 r. poradnia realizuje zadania rządowego programu „Za życiem” w ramach 
Wiodącego Ośrodka Koordynacyjno-Rehabilitacyjno-Opiekuńczego. w 2025 r. 
z programu skorzystało 35 dzieci, w tym 1 do trzeciego roku życia oraz 35 rodziców. Dzieci 
korzystały z zajęć z logopedą/neurologopedą, terapeutą ręki, nauczycielem Metody 
Montessori. Zajęcia prowadzone były zarówno w poradni w Gryfinie, jak i w filii 
w Chojnie. Liczba godzin przepracowanych bezpośrednio z dziećmi – 1608. 
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4. KULTURA, SPORT, TURYSTYKA I WSPÓŁPRACA 
Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI  

 PROMOCJA POWIATU 

W ramach działań promocyjnych:  

• udzielono 10 patronatów honorowych starosty nad wydarzeniami o charakterze 
ponadgminnym; 

• przekazano materiały z logo powiatu mieszkańcom i turystom odwiedzającym 
powiat; 

• przygotowano i przekazano mieszkańcom promujący powiat kalendarz na 2026 r. 
• zorganizowano wydarzenia: „Aktywna Sobota dla Zdrowia”, „Wolność wyśpiewana, 

słowem opowiedziana”, 
• wręczono nagrody Starosty Gryfińskiego, 
• wsparto organizację 10 różnych wydarzeń. 

 OCHRONA ZABYTKÓW I OPIEKA NAD ZABYTKAMI 

Rada Powiatu przyjęła w 2025 r. zasady udzielania dotacji celowej na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do 
rejestru zabytków lub ujętym w gminnej ewidencji zabytków, położonym na terenie 
powiatu gryfińskiego. w 2025 r. Powiat Gryfiński przeznaczył na ten cel 30 000 zł. 

 KULTURA FIZYCZNA I TURYSTYKA 

Powiat Gryfiński, w celu wywiązania się z określonych ustawami zadań publicznych 
o charakterze ponadgminnym w zakresie kultury fizycznej, zawarł porozumienie z Gminą 
Gryfino, w imieniu której zadania wykonuje Centrum Sportu i Rekreacji w Gryfinie. 
Zgodnie z porozumieniem, w 2025 r. Powiat przekazał Gminie 120 000 zł. Przekazane 
środki wykorzystano do zorganizowania 92 imprez sportowych, w których wzięło udział 
ponad 6 000 uczestników.   

 PROWADZENIE POWIATOWEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ 

Zgodnie z zapisem ustawowym Powiat organizuje i prowadzi co najmniej jedną 
powiatową bibliotekę publiczną. Zadanie to może wykonywać, na podstawie 
porozumienia, wojewódzka lub gminna biblioteka publiczna działająca i mająca swoją 
siedzibę na obszarze powiatu. Na podstawie zawartych przez Powiat Gryfiński 
porozumień z Gminą Gryfino i Gminą Chojna zadania powiatowej biblioteki publicznej 
realizują: 

• Miejska Biblioteka Publiczna w Chojnie, 
• Biblioteka Publiczna w Gryfinie. 

W 2025 r. Powiat przekazał na ten cel ogółem 20 000 zł, po 10 000 zł dla każdej gminy, 
które biblioteki wykorzystały na zakup książek, w tym książek z dużą czcionką, czasopism 
i audiobooków, szkolenia dla bibliotekarzy z terenu powiatu oraz organizację spotkań 
autorskich. 
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Sport powszechny 

92 imprezy 

ponad 6 000 uczestników wydarzeń sportowych 
realizowanych przez CSiR 

Biblioteki 

20 000 zł 

po 10 000 zł dla bibliotek w Chojnie i Gryfinie 

Zabytki 

30 000 zł 

dotacje dla dwóch parafii na prace przy 

zabytkach 

NGO 

369 podmiotów 

wg stanu na 31.12.2025 r. 

w 2025 r. zarejestrowano 2 fundacje i 17 
stowarzyszeń, wykreślono 4 stowarzyszenia  

Źródło: dane własne  

Dane te wskazują, że na terenie powiatu występują sprzyjające warunki do 
podejmowania aktywności społecznej i obywatelskiej, a mieszkańcy wykazują gotowość 
do organizowania się wokół wspólnych inicjatyw i potrzeb lokalnych. 

 WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

Współpracę Powiatu Gryfińskiego z organizacjami pozarządowymi reguluje 
przyjmowany corocznie przez Radę Powiatu Program Współpracy (uchwała RP z dnia 
28 listopada 2024 r.). Stowarzyszenia wspierane są poprzez otwarte konkursy ofert czy na 
podstawie decyzji Zarządu Powiatu.  

Ponadto Powiat w 2025 r. został zwycięzcą konkursu „Samorządowy Lider Współpracy 
z NGO 2025” ogłoszonego przez Samorząd Województwa Zachodniopomorskiego. 
Otrzymaną nagrodę w wysokości 10 000 zł przeznaczył na wsparcie 12 inicjatyw 
lokalnych realizowanych przez organizacje pozarządowe. 

Wykres 4.5.1. 
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5. POMOC SPOŁECZNA, WSPARCIE RODZINY 
I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ ORAZ WSPARCIE 
OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

Pomoc społeczna ma na celu wspieranie osób i rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji 
życiowej oraz podejmowanie działań, które pomagają im odzyskać samodzielność 
i aktywnie funkcjonować w środowisku lokalnym. Na poziomie powiatu zadania te 
realizuje przede wszystkim Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie (PCPR), 
a także szereg jednostek i placówek świadczących wsparcie mieszkańcom wymagającym 
pomocy. 

Do systemu wsparcia funkcjonującego na terenie powiatu należą m.in. domy pomocy 
społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze, warsztaty terapii zajęciowej, 
Powiatowy Zakład Aktywności Zawodowej, spółdzielnia socjalna oraz ośrodek 
interwencji kryzysowej. w ramach zadań administracji rządowej działa również 
Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności. 

 POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W GRYFINIE 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie realizuje zadania związane z pomocą 
społeczną, wspieraniem rodzin, organizacją pieczy zastępczej, rehabilitacją społeczną 
osób z niepełnosprawnościami oraz przeciwdziałaniem przemocy domowej. Działania te 
obejmują zarówno bezpośrednią pomoc mieszkańcom, jak i koordynację oraz nadzór nad 
funkcjonowaniem wielu jednostek działających w obszarze wsparcia społecznego. 

W strukturze PCPR funkcjonują między innymi: 

• Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Gryfinie,  
• Ośrodek Informacji dla Osób Niepełnosprawnych w Chojnie,  
• Ośrodek Interwencji Kryzysowej,  
• mieszkania treningowe przygotowujące osoby do bardziej samodzielnego 

funkcjonowania.  

PCPR sprawuje również nadzór nad domami pomocy społecznej w Nowym Czarnowie, 
Dębcach, Trzcińsku-Zdroju i Moryniu, warsztatami terapii zajęciowej w Gryfinie 
i Goszkowie, Spółdzielnią Socjalną „Promyk” w Goszkowie, Centrum Placówek 
Opiekuńczo-Wychowawczych w Chojnie, Placówką Opiekuńczo-Wychowawczą nr 4 
w Trzcińsku-Zdroju, Powiatowym Zakładem Aktywności Zawodowej w Gryfinie oraz 
mieszkaniem treningowym w Gryfinie. 

Przy PCPR działają także hostel oraz bezpieczny pokój przesłuchań dzieci uczestniczących 
w postępowaniach sądowych. Rozwiązania te pozwalają zapewnić wsparcie osobom 
znajdującym się w sytuacjach kryzysowych oraz stworzyć dzieciom bardziej przyjazne 
i bezpieczne warunki podczas procedur sądowych. 

Działania realizowane przez PCPR wpisują się w założenia strategii i programów 
społecznych obowiązujących na terenie powiatu, dotyczących m.in. pomocy społecznej, 
wspierania rodzin, pieczy zastępczej oraz wsparcia osób z niepełnosprawnościami. 
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 CENTRUM PLACÓWEK OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH 
W CHOJNIE 

Na terenie powiatu gryfińskiego funkcjonują cztery placówki opiekuńczo-wychowawcze 
typu socjalizacyjnego. Jedna z nich – Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 4 
w Trzcińsku-Zdroju – pełni dodatkowo funkcję interwencyjną. Wszystkie placówki 
działają w ramach Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Chojnie, które 
zapewnia wspólną obsługę organizacyjną, administracyjną i finansową. 

Dzieci trafiają do placówek w sytuacji, gdy nie ma możliwości zapewnienia im opieki 
w rodzinnej pieczy zastępczej. Placówki przeznaczone są głównie dla dzieci powyżej 10 
roku życia, które wymagają szczególnej opieki lub mają trudności w funkcjonowaniu 
w środowisku rodzinnym.  

W wyjątkowych sytuacjach mogą zostać tam umieszczone również młodsze dzieci, np. 
razem z rodzeństwem lub ze względu na stan zdrowia. 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. placówki dysponowały łącznie 56 miejscami: 

1. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 1 w Chojnie przy ul. Podmurze 4a – 14 miejsc,  
2. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 2 w Chojnie przy ul. Żółkiewskiego 5 – 14 

miejsc,  
3. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 3 w Trzcińsku-Zdroju przy ul. Dworcowej 3 – 

14 miejsc,  
4. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 4 w Trzcińsku-Zdroju przy ul. Dworcowej 1 – 

14 miejsc.  

Według danych PCPR na początku 2025 r. w placówkach przebywało 51 wychowanków, 
natomiast na koniec roku – 49. Liczba dzieci objętych opieką zmienia się w ciągu roku 
w zależności od decyzji sądów oraz procesu usamodzielniania się wychowanków. 
w 2025 r. do placówek przyjęto 12 nowych dzieci, a 16 wychowanków opuściło pieczę 
instytucjonalną. 

Spośród 49 wychowanków przebywających w placówkach na koniec 2025 r., 
39 pochodziło z terenu powiatu gryfińskiego. w placówkach przebywało również 5 dzieci 
z Ukrainy oraz 5 dzieci skierowanych z innych powiatów, m.in. z Wałcza, Kołobrzegu, 
Szczecina i Sulęcina. 

W 2025 r. w placówkach opiekuńczo-wychowawczych Powiatu Gryfińskiego przebywało 
łącznie 6 dzieci pochodzących z innych powiatów. z tego tytułu powiat otrzymał zwrot 
kosztów ich utrzymania w łącznej wysokości 390 282,99 zł, w tym: 

• Powiat Kołobrzeski – 1 dziecko – 106 953,12 zł,  
• Powiat Wałecki – 1 dziecko – 106 953,12 zł,  
• Miasto Szczecin – 2 dzieci – 139 397,94 zł,  
• Powiat Sulęciński – 1 dziecko – 32 345,84 zł,  
• Powiat Białogardzki – 1 dziecko – 4 632,97 zł (pobyt interwencyjny).  

W 2025 r. w placówkach przebywało również 6 dzieci z Ukrainy posiadających status 
UKR. Zgodnie z obowiązującymi przepisami koszty ich pobytu finansowane były 
z budżetu państwa w ramach Funduszu Pomocy. Łączna wartość wydatków 
poniesionych na ten cel wyniosła 573 111,20 zł.  

W ciągu roku jeden pełnoletni wychowanek z Ukrainy usamodzielnił się i opuścił 
placówkę. 
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Koszt utrzymania dziecka w Placówkach Opiekuńczo-Wychowawczych nr 1 
i nr 2 w Chojnie oraz nr 3 w Trzcińsku-Zdroju wyniósł w 2025 r. 9 179,13 zł miesięcznie, co 
oznacza wzrost o 1 598,22 zł w porównaniu do roku poprzedniego. Natomiast koszt 
utrzymania dziecka w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej nr 4 w Trzcińsku-Zdroju 
wyniósł 8 448,36 zł miesięcznie i był wyższy o 1 464,06 zł niż w 2024 r. 

Na koniec 2025 r. w Centrum oraz placówkach opiekuńczo-wychowawczych 
zatrudnionych było 46 osób. 

Tabela 5.2.1. Informacja o środkach wydatkowanych w 2025 r. przez CPOW 
w Chojnie i POW nr 4 w Trzcińsku-Zdroju 

Lp. Zadania 
Środki wydatkowane w 2025 r. 

CPOW w CHOJNIE 
POW NR 4  

W TRZCIŃSKU-ZDROJU* 

I II III IV 

1. Zadania własne 4 277 898,46 1 225 652,14 

2 
Zadania własne – fundusz pomocy 

obywatelom Ukrainy 284 058,05 289 053,15 

RAZEM 4 561 956,51 1 514 705,29 

Źródło: CPOW w Chojnie. 

W 2025 r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie wpłynęło 
6 postanowień sądu dotyczących umieszczenia łącznie 8 dzieci w placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych. Jedno z orzeczeń dotyczyło dziecka cudzoziemskiego – 
obywatela Ukrainy. 

Szczególną rolę pełni Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 4 w Trzcińsku-Zdroju, 
która oprócz funkcji socjalizacyjnej realizuje również zadania interwencyjne. Trafiają tam 
dzieci wymagające natychmiastowego zapewnienia bezpieczeństwa, często bez 
wcześniejszego postanowienia sądu – po interwencjach policji lub służb pomocy 
społecznej i odebraniu ich rodzicom lub opiekunom. 

W 2025 r. do placówki interwencyjnej trafiło 5 dzieci. w przypadku jednego dziecka sąd 
zdecydował o umieszczeniu go w spokrewnionej rodzinie zastępczej, jedno dziecko 
wróciło do domu rodzinnego, natomiast troje dzieci pozostało w placówce na podstawie 
decyzji sądu. w 2025 r. troje dzieci pochodzących z powiatu gryfińskiego przebywało 
w placówkach funkcjonujących na terenie innych powiatów: 

• dwoje pełnoletnich wychowanków przebywało w placówkach opiekuńczo- 
-wychowawczych na terenie powiatów białogardzkiego i golubsko-dobrzyńskiego. 
z tytułu kosztów ich utrzymania przekazano łącznie 120 724,22 zł,  

• jedno małoletnie dziecko przebywało w Regionalnej Placówce Opiekuńczo- 
-Terapeutycznej w Dębnie (powiat myśliborski) ze względu na stan zdrowia 
wymagający specjalistycznej opieki i rehabilitacji. Koszt pobytu dziecka w tej 
placówce wyniósł 172 633,40 zł. 
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 DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ  

Na terenie powiatu gryfińskiego funkcjonują cztery domy pomocy społecznej. Dwa z nich 
przeznaczone są dla osób przewlekle somatycznie chorych i znajdują się w Dębcach oraz 
w Trzcińsku-Zdroju, natomiast dwa kolejne – w Nowym Czarnowie i Moryniu – 
zapewniają wsparcie osobom z niepełnosprawnością intelektualną. Powiat gryfiński był 
jednym z pierwszych samorządów, który powierzył prowadzenie domów pomocy 
społecznej organizacjom pozarządowym. 

Od 1 stycznia 2006 r. Dom Pomocy Społecznej w Moryniu prowadzi Zgromadzenie Sióstr 
Benedyktynek Samarytanek Krzyża Chrystusowego. z kolei od 1 stycznia 2008 r. 
prowadzenie DPS w Dębcach powierzono Stowarzyszeniu „Pod Dębami”, a DPS 
w Trzcińsku-Zdroju – Stowarzyszeniu „Dom z Sercem”. 

Domy pomocy społecznej świadczą usługi bytowe, opiekuńcze, wspomagające oraz 
edukacyjne zgodnie z obowiązującymi standardami i z uwzględnieniem indywidualnych 
potrzeb mieszkańców. w swojej działalności placówki dbają nie tylko o zapewnienie 
odpowiedniej opieki, ale również o poszanowanie wolności, intymności, godności 
i poczucia bezpieczeństwa osób w nich przebywających. 

Pracownicy DPS na co dzień realizują usługi pielęgnacyjne, pomagają mieszkańcom 
w podstawowych czynnościach życiowych oraz wspierają ich w załatwianiu spraw 
osobistych. Ważnym elementem funkcjonowania domów są również działania 
wspomagające, realizowane m.in. poprzez terapię zajęciową, aktywizację mieszkańców, 
usprawnianie ich codziennego funkcjonowania oraz organizację zajęć i wydarzeń 
odpowiadających na potrzeby kulturalne i społeczne mieszkańców. 

Mieszkańcami domów są osoby o różnym stopniu samodzielności, dlatego zakres 
wsparcia dostosowywany jest do indywidualnych potrzeb każdej osoby. Pomoc obejmuje 
m.in. wsparcie w poruszaniu się, utrzymaniu higieny osobistej, ubieraniu się, korzystaniu 
z toalety czy spożywaniu posiłków. 

Domy pomocy społecznej zapewniają także dostęp do podstawowej i specjalistycznej 
opieki zdrowotnej finansowanej ze środków publicznych. Mieszkańcy mają możliwość 
korzystania z rehabilitacji, a część z nich objęta jest również długoterminową opieką 
pielęgniarską. 

Umieszczanie mieszkańców w domach dla osób przewlekle somatycznie chorych 
w Dębcach i Trzcińsku-Zdroju odbywa się na bieżąco. Dłuższy czas oczekiwania 
występuje natomiast w domach dla osób z niepełnosprawnością intelektualną 
w Moryniu i Nowym Czarnowie, gdzie od dłuższego czasu utrzymuje się pełne obłożenie, 
a miejsca zwalniają się sporadycznie. 

W 2025 r. w domach pomocy społecznej na terenie powiatu umieszczono łącznie 59 osób, 
w tym: 

• DPS Dębce – 36 osób,  
• DPS Trzcińsko-Zdrój – 13 osób,  
• DPS Moryń – 5 osób,  
• DPS Nowe Czarnowo – 5 osób.  

Wysokość środków finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie poszczególnych 
domów pomocy społecznej w 2025 r. wyniosła: 

• DPS Dębce – 587 023,49 zł,  
• DPS Moryń – 930 070,26 zł,  
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• DPS Nowe Czarnowo – 1 050 662,18 zł,  
• DPS Trzcińsko-Zdrój – 638 430,11 zł. 

Wykres 5.3.1. Zatrudnienia oraz liczby osób przebywających w domach pomocy 
społecznej z podziałem na osoby z powiatu gryfińskiego oraz z innych powiatów wg 
stanu na dzień 31.12.2025 r. 

 
Źródło: dane własne PCPR w Gryfinie. 

Liczba osób oczekujących na miejsce w domach pomocy społecznej na dzień 31 grudnia 
2025 r. wynosiła: 

• DPS Dębce – 7 osób,  
• DPS Moryń – 8 osób,  
• DPS Nowe Czarnowo – 8 osób,  
• DPS Trzcińsko-Zdrój – 2 osoby.  

W 2025 r. domy pomocy społecznej uzyskały dochody pochodzące z odpłatności za pobyt 
mieszkańców, wnoszonych zarówno przez mieszkańców, jak i gminy, a także z dotacji 
celowych przekazywanych przez Zachodniopomorski Urząd Wojewódzki. Łączne wpływy 
wyniosły: 

• DPS Dębce – 6 010 807,56 zł,  
• DPS Moryń – 9 716 219,02 zł,  
• DPS Nowe Czarnowo – 9 869 166,41 zł,  
• DPS Trzcińsko-Zdrój – 6 001 519,95 zł.  

Placówki otrzymały również środki z budżetu państwa w ramach rządowego programu 
dotyczącego dofinansowania wynagrodzeń pracowników jednostek pomocy społecznej 
w formie dodatków motywacyjnych na lata 2024–2027. 

64 6

9 111mieszkańcy

zatrudnienie

DPS Moryń

kobiety mężczyźni

powiat gryfiński inne powiaty

77 3

25 94mieszkańcy

zatrudnienie

DPS Nowe Czarnowo

kobiety mężczyźni

powiat gryfiński inne powiaty

50 5

36 46mieszkańcy

zatrudnienie

DPS  Trzcińsko Zdrój

kobiety mężczyźni

powiat gryfiński inne powiaty

38 6

51 29mieszkańcy

zatrudnienie

DPS  Dębce

kobiety mężczyźni

powiat gryfiński inne powiaty
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 ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 

Na mocy zarządzenia Starosty Gryfińskiego funkcję organizatora rodzinnej pieczy 
zastępczej pełni Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie. Zadaniem PCPR jest 
nie tylko organizowanie systemu pieczy zastępczej, ale przede wszystkim wspieranie 
rodzin zastępczych i dzieci, które z różnych powodów nie mogą wychowywać się 
w swoich rodzinach biologicznych. 

Do najważniejszych zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy: 

• prowadzenie naboru kandydatów na rodziny zastępcze i prowadzących rodzinne 
domy dziecka,  

• organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej,  
• podnoszenie kwalifikacji i wspieranie już funkcjonujących rodzin zastępczych,  
• współpraca z sądami, szkołami, ośrodkami pomocy społecznej, placówkami ochrony 

zdrowia oraz organizacjami społecznymi,  
• zapewnianie rodzinom zastępczym pomocy prawnej i specjalistycznego 

poradnictwa,  
• monitorowanie sytuacji dzieci przebywających w pieczy zastępczej,  
• wspieranie rodzin w przeciwdziałaniu wypaleniu i trudnościom wychowawczym,  
• zgłaszanie dzieci z uregulowaną sytuacją prawną do ośrodków adopcyjnych.  

Rodzinna piecza zastępcza działa na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej. Na terenie powiatu funkcjonują różne formy pieczy rodzinnej: rodziny 
zastępcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe, a także rodzinny dom dziecka. 

Rodziny zastępcze spokrewnione tworzą najbliżsi członkowie rodziny dziecka – 
najczęściej dziadkowie lub rodzeństwo. Rodziny niezawodowe mogą tworzyć dalsi 
krewni lub osoby niespokrewnione z dzieckiem. z kolei rodziny zawodowe pełnią swoją 
funkcję na podstawie umowy zawartej ze starostą i otrzymują z tego tytułu 
wynagrodzenie. Wśród rodzin zawodowych funkcjonują również rodziny specjalistyczne, 
opiekujące się dziećmi wymagającymi szczególnego wsparcia oraz pogotowia rodzinne 
zapewniające dzieciom natychmiastową opiekę w sytuacjach kryzysowych. 

Rodzinny dom dziecka jest formą pieczy, w której może przebywać maksymalnie ośmioro 
dzieci, a osoba prowadząca taki dom otrzymuje stałe wynagrodzenie na podstawie 
zawartej umowy. 

W 2025 r. na terenie powiatu gryfińskiego funkcjonowało 149 rodzin zastępczych, 
w których wychowywało się 232 dzieci, w tym: 

• 102 rodziny zastępcze spokrewnione – 129 dzieci,  
• 41 rodzin zastępczych niezawodowych – 60 dzieci,  
• 4 rodziny zastępcze zawodowe – 21 dzieci,  
• 1 rodzina zastępcza zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego – 13 dzieci,  
• 1 rodzinny dom dziecka – 9 dzieci.  

Dzieci trafiają do rodzin zastępczych na podstawie postanowień sądów rodzinnych. 
w 2025 r. w rodzinnej pieczy zastępczej umieszczono 41 dzieci. 

Rodzinom zastępczym przyznano łącznie 2507 świadczeń na potrzeby dzieci 
przebywających w pieczy zastępczej na kwotę 3 164 097,91 zł. w związku 
z przyznawaniem, zmianą lub uchylaniem świadczeń Starosta Gryfiński wydał w 2025 r. 
268 decyzji administracyjnych. 
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W rodzinach zastępczych zawodowych, w których przebywa większa liczba dzieci, 
możliwe jest zatrudnienie osób pomagających w opiece i codziennym funkcjonowaniu 
domu. w 2025 r. w pieczy zastępczej zatrudnionych było 6 takich osób: 

• rodziny zastępcze zawodowe – 4 osoby,  
• pogotowie rodzinne – 1 osoba,  
• rodzinny dom dziecka – 1 osoba.  

Ważnym elementem działań PCPR jest również promowanie rodzicielstwa zastępczego 
i zachęcanie mieszkańców do podjęcia tej roli. w 2025 r. prowadzono m.in.: 

• dystrybucję ulotek „Jak zostać rodziną zastępczą”,  
• obchody „Dnia Rodzicielstwa Zastępczego” połączone z Dniem Dziecka 

(07.06.2025 r.),  
• publikację ogłoszeń o naborze kandydatów na rodziny zastępcze w mediach i na 

stronach internetowych,  
• działania informacyjne prowadzone wspólnie z gminami i ośrodkami pomocy 

społecznej,  
• festyn promujący pieczę zastępczą „ESKA Family Day” (27.09.2025 r.),  
• wydarzenie „Moto Mikołajki” dla rodzin zastępczych (06.12.2025 r.),  
• współpracę z grupą motocyklistów promujących akcję w mediach 

społecznościowych.  

W 2025 r. organizowano również szkolenia dla kandydatów na rodziny zastępcze oraz 
osób już pełniących tę funkcję. Wydano 7 zaświadczeń o wstępnej kwalifikacji 
kandydatów, przeprowadzono 3 szkolenia dla kandydatów oraz wydano 12 zaświadczeń 
kwalifikacyjnych. 

Rodziny zastępcze mogły korzystać także z bezpłatnych szkoleń rozwijających 
kompetencje wychowawcze i wspierających ich w codziennych wyzwaniach. Tematyka 
spotkań obejmowała m.in. cyberprzemoc, pracę z dzieckiem po traumie, depresję dzieci 
i młodzieży, przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu czy trening umiejętności 
społecznych. 

Na terenie powiatu działają dwa Kluby Rodzica Zastępczego – w Gryfinie i Chojnie. Są to 
miejsca wzajemnego wsparcia, wymiany doświadczeń i spotkań ze specjalistami. 
w 2025 r. odbyły się 3 spotkania klubów, w których uczestniczyło 27 osób. 

Powiat gryfiński ponosi również koszty pobytu dzieci pochodzących z naszego terenu, 
które przebywają w rodzinach zastępczych w innych powiatach. w 2025 r. wydatki z tego 
tytułu wyniosły 288 909,16 zł i dotyczyły 18 dzieci. Jednocześnie powiat otrzymał 
634 063,84 zł za pobyt 34 dzieci z innych powiatów umieszczonych w rodzinach 
zastępczych na terenie powiatu gryfińskiego. 

Gminy współfinansują koszty opieki nad dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej. 
w 2025 r. wpływy z tego tytułu wyniosły 1 330 676,61 zł i dotyczyły 194 dzieci, w tym: 

• Gmina Gryfino – 88 dzieci – 592 192,57 zł,  
• Gmina Mieszkowice – 17 dzieci – 123 873,23 zł,  
• Gmina Chojna – 31 dzieci – 189 121,88 zł,  
• Gmina Widuchowa – 22 dzieci – 176 744,64 zł,  
• Gmina Trzcińsko-Zdrój – 3 dzieci – 21 126,00 zł,  
• Gmina Banie – 13 dzieci – 116 820,92 zł,  
• Gmina Cedynia – 5 dzieci – 43 316,08 zł,  
• Gmina Moryń – 6 dzieci – 36 072,00 zł,  
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• Gmina Stare Czarnowo – 5 dzieci – 31 409,29 zł.  

W sytuacjach przewidzianych przepisami PCPR podejmuje również działania związane 
z dochodzeniem świadczeń alimentacyjnych od rodziców biologicznych dzieci 
przebywających w pieczy zastępczej. w 2025 r. do Sądu Rejonowego w Gryfinie 
skierowano 12 pozwów o ustalenie alimentów. 

Od października 2024 r. funkcjonuje Centralny Rejestr Pieczy Zastępczej, obejmujący 
dane dotyczące dzieci, rodzin zastępczych, kandydatów oraz usamodzielnianych 
wychowanków. Dane dotyczące powiatu gryfińskiego zostały wprowadzone do systemu 
i są na bieżąco aktualizowane. 

W 2025 r. organizator rodzinnej pieczy zastępczej zatrudniał 9 koordynatorów pieczy 
zastępczej. Wszystkie rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie powiatu objęte były ich 
wsparciem lub wsparciem organizatora. Koordynatorzy regularnie odwiedzają rodziny, 
pomagają w rozwiązywaniu problemów, monitorują sytuację dzieci oraz przygotowują 
oceny przekazywane następnie do Sądu Rejonowego w Gryfinie. 

W 2025 r. koordynatorzy pieczy zastępczej PCPR w Gryfinie systematycznie podnosili 
swoje kwalifikacje, uczestnicząc w licznych szkoleniach i webinarach tematycznych. 
Zakres szkoleń obejmował m.in. zagadnienia dotyczące zdrowia psychicznego dzieci 
i młodzieży, pracy z dziećmi w kryzysie, przemocy domowej, zaburzeń 
neurorozwojowych (ASD, ADHD), uzależnień cyfrowych, komunikacji z dzieckiem oraz 
metod wspierania rodzin i wzmacniania kompetencji wychowawczych. 

Łącznie w 2025 r. koordynatorzy uczestniczyli w kilkudziesięciu formach doskonalenia 
zawodowego – zarówno stacjonarnych, jak i online – co świadczy o stałym rozwoju kadry 
oraz konsekwentnym podnoszeniu jakości pracy z rodzinami zastępczymi i dziećmi 
objętymi pieczą. Szczególny nacisk kładziono na praktyczne umiejętności reagowania 
w sytuacjach kryzysowych oraz skuteczne wspieranie dzieci z doświadczeniem traumy 
i trudności emocjonalnych. 

 AKTYWIZACJA SPOŁECZNA I ZAWODOWA OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

5.5.1. Dyrektor Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej 
w Gryfinie – Jarosław Łoś. 

Powiatowy Zakład Aktywności Zawodowej w Gryfinie został utworzony uchwałą Rady 
Powiatu w Gryfinie nr XLI/266/2018 z dnia 28 czerwca 2018 r. Jest to jeden z dziesięciu 
Zakładów Aktywności Zawodowej działających w województwie zachodniopomorskim. 
Jego głównym celem jest wspieranie osób z niepełnosprawnościami z terenu powiatu 
gryfińskiego poprzez aktywizację zawodową i społeczną oraz przygotowanie ich do 
funkcjonowania na otwartym rynku pracy. 

Zakład pełni ważną rolę w lokalnym systemie wsparcia, stanowiąc etap pośredni 
pomiędzy Warsztatami Terapii Zajęciowej w Gryfinie i Goszkowie oraz Środowiskowymi 
Domami Samopomocy w Gryfinie i Chojnie, a zatrudnieniem na otwartym rynku pracy. 
Dzięki temu osoby z niepełnosprawnościami mogą stopniowo rozwijać swoje 
kompetencje i zwiększać samodzielność zawodową. 

Działalność PZAZ obejmuje przede wszystkim pracę o charakterze wytwórczym 
i usługowym, w ramach której realizowane są m.in.: 

• produkcja ekologicznej podpałki,  
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• usługi krawieckie,  
• archiwizacja i niszczenie dokumentów,  
• konfekcjonowanie i pakowanie,  
• prace porządkowe oraz pielęgnacja terenów zielonych,  
• prowadzenie strzelnicy.  

W 2025 r. zatrudnienie w zakładzie kształtowało się następująco: 

• na dzień 01.01.2025 r. – 61 osób, w tym 44 osoby z niepełnosprawnościami (72,13% 
zatrudnionych), 

• na dzień 31.12.2025 r. – 60 osób, w tym 45 osób z niepełnosprawnościami (75,00% 
zatrudnionych). 

• W 2025 r. przychody netto z podstawowej działalności zakładu wyniosły 764 873,93 zł. 

Tabela 5.5.1.1. Przychody netto z podstawowej działalności zakładu 

Dział Przychody netto 

Sprzątanie i obsługa zieleni 363 797,17 

Krawiectwo 102 018,99 

Niszczenie dokumentów 40 288,30 

Produkcja podpałki ekologicznej 27 912,10 

Strzelnica 189 589,11 

Pakowanie i konfekcjonowanie 41 268,26 

RAZEM 764 873,93 

Źródło: PZAZ w Gryfinie 

W 2025 r. PZAZ w Gryfinie przyznano dotacje w kwocie ogółem 2 515 000,00 zł, z czego 
wykorzystano kwotę 2 511 473,58 zł (99,86%). 

Tabela 5.5.1.2. Przyznane dotacje w roku 2025 (źródło: PZAZ w Gryfinie) 

Lp. Wyszczególnienie Podstawa prawna 
Kwota 

przyznana  

Kwota 
wykorzystan

a  

1 

Dofinansowanie 
kosztów utworzenia 
i działania zakładu 
aktywności 
zawodowej ze 
środków PFRON  

art. 29 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 
573 ze zm.) 

1 915 000,00 1 915 000,00 

2 

Dotacja celowa na 
dofinansowanie 
kosztów działania 
w 2024 r. ze środków 
Samorządu 
Województwa  

art. 29 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 
573 ze zm.) 

450 000,00 446 473,58 

3 
Dotacja podmiotowa 
ze środków Powiatu 
Gryfińskiego 

art. 29 ust. 3a4 ustawy o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 
z dnia 27 sierpnia 1997 r. (t.j. Dz. U. z 2021 
r. poz. 573 ze zm.) 

150 000,00 150 000,00 

Razem 2 515 000,00 2 511 473,58 
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Planowane i wykonane kwoty przychodów i kosztów PZAZ w Gryfinie w 2025 r. 
przedstawiono w zestawieniu poniżej. 

Tabela 5.5.1.3. Planowane i wykonane kwoty przychodów i kosztów PZAZ w Gryfinie 
w 2025 r. 

2025 r. Plan (w zł) Wykonanie (w zł) Wykonanie planu w % 

Przychody  4 292 060,00 4 132 783,48 96,89 

Koszty  4 296 860,00 4 075 595,11 94,85 

Źródło: PZAZ w Gryfinie 

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Gryfinie 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności jest powoływany i odwoływany 
przez starostę, w ramach zadań z zakresu administracji rządowej, zgodnie z art. 6a ust. 1 
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 ze zm.). Zespół orzeka 
o niepełnosprawności (w przypadku osób do 16-go roku życia) lub o stopniu 
niepełnosprawności (w przypadku osób, które ukończyły 16 lat), na podstawie złożonego 
wniosku, zaświadczenia lekarskiego o stanie zdrowia, opinii wydanej przez lekarza 
specjalistę i dokumentacji medycznej. Uzyskanie orzeczenia o stopniu 
niepełnosprawności nie jest podstawą do ubiegania się o świadczenia rentowe z Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych. Orzeczenia o niepełnosprawności i o stopniu 
niepełnosprawności są wydawane dla celów poza rentowych – szeregu uprawnień, np. 
karty parkingowe, świadczenia z opieki społecznej, dofinansowania do turnusów 
rehabilitacyjnych. 

Osoby, które nie ukończyły 16 roku życia zaliczane są do osób niepełnosprawnych, jeżeli 
mają naruszoną sprawność fizyczną lub psychiczną o przewidywanym okresie trwania 
powyżej 12 miesięcy, z powodu wady wrodzonej, długotrwałej choroby lub uszkodzenia 
organizmu, powodującą konieczność zapewnienia im całkowitej opieki lub pomocy 
w zaspokajaniu podstawowych potrzeb życiowych w sposób przewyższający wsparcie 
potrzebne osobie w danym wieku. 

Osobom, które ukończyły 16 rok życia wydaje się orzeczenia o stopniu 
niepełnosprawności: 

• do znacznego stopnia niepełnosprawności - zalicza się osobę z naruszoną 
sprawnością organizmu, niezdolną do pracy albo zdolną do pracy jedynie 
w warunkach pracy chronionej i wymagającą, w celu pełnienia ról społecznych, stałej 
lub długotrwałej opieki i pomocy innych osób w związku z niezdolnością do 
samodzielnej egzystencji. 

• do umiarkowanego stopnia niepełnosprawności - zalicza się osobę z naruszoną 
sprawnością organizmu, niezdolną do pracy albo zdolną do pracy jedynie 
w warunkach pracy chronionej lub wymagającą czasowej albo częściowej pomocy 
innych osób w celu pełnienia ról społecznych; 

• do lekkiego stopnia niepełnosprawności - zalicza się osobę o naruszonej sprawności 
organizmu, powodującej w sposób istotny obniżenie zdolności do wykonywania 
pracy, w porównaniu do zdolności, jaką wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach 
zawodowych z pełną sprawnością psychiczną i fizyczną, lub mającą ograniczenia 
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w pełnieniu ról społecznych dające się kompensować przy pomocy wyposażenia 
w przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze lub środki techniczne. 

Powiatowy Zespół w Gryfinie wydał w 2025 r. 1754 orzeczenia.  

Do Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności składa się także wnioski 
o wydanie legitymacji osoby niepełnosprawnej i wnioski o wydanie kart parkingowych. 
Powiatowy Zespół w Gryfinie wydał w 2025 r. 349 legitymacji oraz 453 karty parkingowe. 

Na dzień 31.12.2025 r. w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 
w Gryfinie zatrudnionych było 15 osób.  

W skład Powiatowego Zespołu w Gryfinie wchodzą Przewodnicząca Powiatowego 
Zespołu, Sekretarz Zespołu oraz orzecznicy: 

• lekarz specjalista chorób wewnętrznych   1 osoba 
• lekarz specjalista pediatra     1 osoba 
• lekarz specjalista neurolog     1 osoba 
• lekarz okulista      1 osoba 
• lekarz reumatolog      1 osoba 
• psycholog        3 osoby  
• pracownik socjalny       2 osoby 
• pedagog       1 osoba 
• doradca zawodowy       2 osoba 

Wydatki ogółem Powiatowego Zespołu w Gryfinie w 2025 r. wyniosły 577 975,41 zł 

5.5.2. Spółdzielnia Socjalna Osób Prawnych „Promyk” w Goszkowie 

Spółdzielnia Socjalna „Promyk” w Goszkowie została utworzona w 2014 r. przez 
Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Goszkowie oraz Powiat Gryfiński. 
Jest jedną z pierwszych spółdzielni socjalnych w województwie zachodniopomorskim. Jej 
głównym celem jest wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym poprzez 
tworzenie miejsc pracy i umożliwienie powrotu na rynek pracy. 

Spółdzielnia zatrudnia osoby bezrobotne oraz osoby z niepełnosprawnościami, dając im 
możliwość aktywizacji zawodowej i stopniowego włączania się w życie społeczne 
i zawodowe. 

Na dzień 31 grudnia 2025 r. w Spółdzielni zatrudnionych było 5 osób, w tym 1 osoba 
z orzeczeniem o niepełnosprawności. Pracownicy wykonywali różne zadania – od pracy 
w kuchni po funkcje zarządcze (2 osoby na pełen etat, 1 osoba na pół etatu oraz 2 osoby 
na niewielkie części etatu w zarządzie). 

Głównym obszarem działalności Spółdzielni są usługi cateringowe. w 2025 r. realizowano 
zarówno obsługę wydarzeń prywatnych (komunie, urodziny, chrzciny, catering 
świąteczny), jak i zamówienia instytucjonalne. Ważnym elementem działalności była 
stała współpraca z Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Mieszkowicach, 
w ramach której dostarczano gorące posiłki dla uczniów szkół podstawowych 
w Mieszkowicach i Zielinie (wartość umowy w 2025 r. – 47 686,32 zł). 

Spółdzielnia realizowała również liczne usługi cateringowe dla instytucji i organizacji 
z regionu, m.in. dla Nadleśnictwa Mieszkowice, Powiatu Gryfińskiego, PCPR w Gryfinie, 
gmin, szkół, stowarzyszeń oraz podmiotów prywatnych. 
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Dodatkowo wspierała realizację projektów społecznych prowadzonych przez organizacje 
pozarządowe, zapewniając obsługę gastronomiczną m.in. w ramach warsztatów 
integracyjnych i działań terapeutycznych dla osób z niepełnosprawnościami. 

W 2025 r. Spółdzielnia korzystała również z różnych form wsparcia zewnętrznego, w tym: 

• dofinansowania PFRON do wynagrodzeń pracownika z niepełnosprawnością 
(15 180,00 zł),  

• refundacji składek ZUS z Powiatowego Urzędu Pracy (10 334,24 zł),  
• wsparcia OWES na utrzymanie miejsc pracy (38 700,00 zł),  
• realizacji projektu „Warto być przedsiębiorstwem społecznym” o wartości 

110 674,53 zł, obejmującego szkolenia, promocję, wsparcie zatrudnienia oraz 
koszty bieżącego funkcjonowania.  

Ważnym wydarzeniem w 2025 r. było także Walne Zgromadzenie Członków Spółdzielni 
(17 czerwca 2025 r.), podczas którego zatwierdzono sprawozdanie finansowe za 2024 r., 
podział zysku oraz udzielono absolutorium Zarządowi. 

5.5.3. Warsztaty terapii zajęciowej (WTZ) 

Na terenie powiatu gryfińskiego działają dwa warsztaty terapii zajęciowej. Warsztat 
Terapii Zajęciowej w Gryfinie utworzony został w 1996 r. i jest prowadzony przez Polskie 
Stowarzyszenie Na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Gryfinie 
oraz Warsztaty Terapii Zajęciowej w Goszkowie utworzone w 2004 r i prowadzone przez 
Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Promyk” w Goszkowie. 
Placówki te realizują zadania z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej dla osób 
z niepełnosprawnościami, zmierzającej do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności 
każdego uczestnika, niezbędnych do możliwie niezależnego, samodzielnego i aktywnego 
życia. Wg stanu na 31.12.2025 r. w WTZ uczestniczyło 77 osób (47 osób w Gryfinie i 30 osób 
w Goszkowie). Wydatki WTZ w 2025 r. kształtowały się następująco: 

Tabela 5.5.3.1. Wydatki WTZ 

Wyszczególnienie 
Warsztaty Terapii Zajęciowej 

w Gryfinie w Goszkowie 

środki PFRON 1 654 212,00 1 055 880,00 

środki powiatu 183 801,33 114 320,00 

dotacja g. Moryń - 4 000,00 

razem 1 838 013,33 1 177 200,00 

Źródło WTZ w Gryfinie i Goszkowie. 

W 2025 r. Warsztaty Terapii Zajęciowej po raz kolejny realizowały program „Zajęcia 
Klubowe w WTZ”. Celem programu jest wsparcie osób niepełnosprawnych w utrzymaniu 
samodzielności i niezależności w życiu społecznym i zawodowym poprzez prowadzenie 
przez warsztaty terapii zajęciowej zajęć klubowych jako zorganizowanej formy 
rehabilitacji.  

Beneficjentami programu są osoby niepełnosprawne, posiadające ważne orzeczenie 
o niepełnosprawności: 

• które były uczestnikami WTZ i opuściły go w związku z podjęciem zatrudnienia 
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• znajdujące się na prowadzonej przez podmiot prowadzący WTZ liście osób, 
których zgłoszenie do uczestnictwa w warsztacie zostało zatwierdzone i które nie 
rozpoczęły terapii w WTZ. 

W 2025 r. Warsztaty otrzymały dofinansowanie na działalność Zajęć Klubowych na okres 
od 01.02.2025 r do 31.01.2026 r. w wysokości 34.800 zł z podziałem na: 

Gryfino – 13.920,00 zł 

Goszków – 20.880,00 zł   

W Zajęciach uczestniczyło 5 osób. w WTZ w Gryfinie 2, a w WTZ w Goszkowie 3 osoby. 

5.5.4. Wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego 

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie od 2000 roku działa 
wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego dla osób niepełnosprawnych z terenu powiatu 
gryfińskiego. Sprzęt wypożyczany jest na podstawie orzeczenia o niepełnosprawności lub 
zaświadczenia lekarskiego. Sprzęt wypożyczany jest nieodpłatnie mieszkańcom powiatu 
gryfińskiego na podstawie umowy zawartej na okres jednego roku. w uzasadnionych 
przypadkach okres ten można wydłużyć. 

W 2025 roku z wypożyczalni sprzętu korzystało 30 osób 

• Łóżko rehabilitacyjne – 7 
• Balkonik na kołach – 8 
• Wózek inwalidzki – 12 
• Materac - 7 
• Wózek inwalidzki dziecięcy – 1 
• Toaleta na kołach – 1 
• Ambona na kołach – 2 

5.5.5. Ośrodek Informacji dla Osób Niepełnosprawnych w Chojnie 
(OION) 

Ośrodek Informacji dla Osób Niepełnosprawnych w Chojnie (OION) funkcjonuje od 
czerwca 2006 roku. Działa on w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Gryfinie i stanowi, filię biura informacyjno-podawczego PCPR. Dzięki funkcjonowaniu 
OION w Chojnie osoby zamieszkujące, odległą od Gryfina, południową część powiatu 
gryfińskiego mają bliżej do osobistego załatwiania spraw związanych z pozyskaniem 
informacji, pobrania formularzy wniosków i ich złożenia. OION służy merytorycznym 
wsparciem w zakresie wiedzy dotyczącej ulg i uprawnień osób niepełnosprawnych, 
dostarcza rzetelnych i kompleksowych informacji służących wyrównywaniu szans osób 
niepełnosprawnych w aktywizacji społecznej i zawodowej. Głównymi odbiorcami 
informacji są: osoby niepełnosprawne, opiekunowie osób niepełnosprawnych, osoby 
fizyczne i pracodawcy osób niepełnosprawnych. 

Działalności OION przyczynia się do: 

• ograniczenia procesu marginalizacji społecznej osób z niepełnosprawnościami, 
• umożliwienia osobom z niepełnosprawnościami pełnego uczestnictwa w życiu 

społecznym i zawodowym, 
• zapewnienia osobom z niepełnosprawnościami równego dostępu do praw, dóbr 

i usług, 
• zapobiegania ryzyku wykluczenia społecznego, 
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• wyrównywania szans i stwarzanie warunków do zatrudnienia osób 
z niepełnosprawnościami. 

Tabela 5.5.5.1. Liczba przyjętych wniosków w roku 2024 i 2025 

Wyszczególnienie / wnioski 2024 2025 

1 2 3 

na komisję ds. orzekania o niepełnosprawności 283 278 

na przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 382 365 

na legitymacje 41 60 

na turnusy rehabilitacyjne 130 114 

na bariery techniczne - 1 

Razem 836 818 

5.5.6. Ośrodek Interwencji Kryzysowej 

W PCPR, w ramach sekcji ds. interwencji kryzysowej i poradnictwa specjalistycznego, 
funkcjonuje Ośrodek Interwencji Kryzysowej. Do zadań Ośrodka Interwencji Kryzysowej 
należy podejmowanie działań na rzecz osób i rodzin będących w stanie kryzysu np. osoby 
doznające przemocy domowej, osoby po próbach samobójczych. Informacje o osobach 
potrzebujących przekazuje Policja z terenu powiatu gryfińskiego, jak również osoby 
potrzebujące zgłaszają się same.   

Osoby w kryzysie mogą skorzystać z bezpłatnego wsparcia pracownika socjalnego, 
psychologa, prawnika oraz mediatora. Ponadto pracownicy socjalni świadczą 
poradnictwo w miejscu zamieszkania osób, rodzin. w 2025 r. pracownicy socjalni udzielili 
170 porad, w tym osobiście w PCPR 73, telefonicznie 53, w miejscu zamieszkania 44. 
Pracownik socjalny PCPR wszczął 4 procedury „Niebieskie Karty” w 2025 r. Łącznie 
z poradnictwa socjalnego skorzystało: 138 osób.  

W 2025 r. z porad prawnych skorzystało 32 osoby, z porad psychologa 42. Odbyły się 
62 mediacje, z czego zawarte ugody: 9. Mieszkańcy powiatu gryfińskiego mogą 
skorzystać z bezpłatnego wsparcia specjalistów w siedzibie PCPR w Gryfinie, niezależnie 
od dochodu.  

5.5.7. Mieszkanie Treningowe 

Zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. z 2025 r. poz. 
1214 ze zm.), osobie pełnoletniej, która ze względu na trudną sytuację życiową, wiek, 
niepełnosprawność lub chorobę potrzebuje wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ale 
nie wymaga usług w zakresie świadczonym przez jednostkę całodobowej opieki, 
w szczególności osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie bezdomnej, osobie 
opuszczającej pieczę zastępczą w rozumieniu przepisów o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej, młodzieżowy ośrodek wychowawczy, okręgowy 
ośrodek wychowawczy, zakład poprawczy, schronisko dla nieletnich, a także 
cudzoziemcowi, który uzyskał w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę 
uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, 
o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 
o cudzoziemcach, może być przyznane wsparcie w mieszkaniu treningowym lub 
wspomaganym. w Powiecie Gryfińskim pierwsze mieszkania treningowe dla 
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pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych i rodzin 
zastępczych uruchomiono 01.09.2009 r.  

Mieszkania te są formą pomocy społecznej przygotowującą, przy wsparciu specjalistów, 
osoby w nich przebywające do prowadzenia niezależnego życia lub wspierającą te osoby 
w codziennym funkcjonowaniu. w mieszkaniu treningowym świadczy się usługi bytowe, 
pracę socjalną oraz naukę w obszarze rozwijania lub utrwalania niezależności, 
sprawności w zakresie samoobsługi, pełnienia ról społecznych w integracji ze 
społecznością lokalną, w celu umożliwienia prowadzenia niezależnego życia. Wsparcie 
w mieszkaniu treningowym jest przyznawane na czas określony i nie stanowi 
zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych osób lub rodzin. 

Mieszkania treningowe powinny spełniać minimalne standardy usług i minimalne 
standardy pomieszczeń, w tym w zakresie odpowiedniej powierzchni użytkowej, 
warunków mieszkalnych i sanitarnych oraz wyposażenia, określone w Rozporządzeniu 
Ministra Rodziny i Polityki Społecznej w sprawie mieszkań treningowych 
i wspomaganych z dnia 30 października 2023 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 2354). 

W roku 2025 funkcjonowało 1 mieszkanie treningowe, które znajduje się w budynku 
stanowiącym własność Powiatu Gryfińskiego, w Gryfinie przy ul. Niepodległości 39/5. 
Lokal ten składa się z 1 pokoju, kuchni, łazienki oraz przedpokoju o łącznej powierzchni 
użytkowej 18,10 m² - przeznaczony dla 1 osoby – lokal funkcjonuje od 01.08.2024 r. 
Lokatorzy mieszkań chronionych ponoszą odpłatność za swój pobyt w wysokości 250,00 
zł miesięcznie. w roku 2025 z mieszkania chronionego korzystały 2 osoby a kwota 
wpłaconych przez nie opłat wyniosła 2.563,71 zł. Koszty utrzymania w/w lokalu 
poniesione przez PCPR w roku 2025 wyniosły 3.396,11 zł 

 SZKOLENIA KADR POMOCY SPOŁECZNEJ Z TERENU POWIATU 
GRYFIŃSKIEGO 

PCPR w Gryfinie organizuje szkolenia dla kadr pomocy społecznej z terenu powiatu 
gryfińskiego. Wsparciem objętych jest przede wszystkim 9. ośrodków pomocy społecznej 
z terenu naszego powiatu, Policja, Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej w Gryfinie. Celem 
szkoleń jest przybliżenie nowych zagadnień związanych z pomocą społeczną oraz 
zjawiskiem przeciwdziałania przemocy domowej. Pracownicy jednostek pomocy 
społecznej mają szansę doskonalić swój warsztat zawodowy.  

W 2025 r. zorganizowano 3 szkolenia z zakresu:  

• szkolenie pn. „Problematyka dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej”; 
• szkolenie pn. „Przemoc wobec dziecka- kwestionariusz szacowania ryzyka”; 
• doradztwo pn. „Praca z osobami w kryzysie przemocy z perspektywy terapii 

schematów. Źródła przemocy i zachowań agresywnych”. 

Szkolenia dla kadr pomocy społecznej z terenu powiatu gryfińskiego realizowane jest 
w całości ze środków powiatu gryfińskiego. w 2025 r. na wskazany cel wykorzystano 
4.007 zł. 
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5.6.1. Program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc 
domową 

Celem programu jest redukcja zachowań agresywnych u jego uczestników, 
kształtowanie postaw partnerstwa i szacunku wobec innych osób oraz 
odpowiedzialności za popełnione czyny przemocowe. PCPR w Gryfinie realizuje 
„Program” w dwóch edycjach przy ścisłej współpracy z Zespołem Kuratorskiej Służby 
Sądowej w Gryfinie, Ośrodkami Pomocy Społecznej oraz Zespołami Interdyscyplinarnymi 
z powiatu gryfińskiego. Adresatami Programu są osoby, które są wskazane w procedurze 
„Niebieskie Karty” jako osoby stosujące przemoc domową, lub osoby skazane za czyny 
związane ze stosowaniem przemocy domowej, bądź uczestnictwo wynika z ich własnej 
woli i chcą popracować nad swoim zachowaniem wobec najbliższych, emocjami 
i relacjami. 

W 2025 roku łączna kwota przekazana Powiatowi Gryfińskiemu z budżetu państwa na to 
zadanie wyniosła 13 500,00 zł.  

Do programu przystąpiły 22 osoby (edycja I – 12, edycja II - 10), program ukończyło 18 osób 
(edycja I – 8, edycja II – 10). w trakcie trwania programu oraz po zakończeniu oddziaływań 
prowadzony jest monitoring zachowania uczestników- na podstawie rozmów z osobami 
doznającymi przemocy domowej ze strony uczestników oraz na podstawie informacji 
przekazanych przez instytucje z terenu powiatu gryfińskiego np. Komendę Powiatową 
Policji w Gryfinie. w 2025 r. nikt z uczestników nie powrócił do zachowań przemocowych.   

5.6.2. Wsparcie dla osób doznających przemocy domowej 

Od 2024 r. w PCPR w Gryfinie realizowane są spotkania Grupy Wsparcia dla osób 
doznających przemocy domowej. Pomoc adresowana jest do osób dorosłych z terenu 
powiatu gryfińskiego, które doznawały, doznają przemocy domowej, bądź pochodzą ze 
środowisk zagrożonych przemocą. Spotkania prowadzone są przez psychologa 
i odbywają się raz w miesiącu. Grupa miała charakter otwarty. Średnia liczba osób, która 
uczestniczyła we wsparciu w 2025 r. to: 5.  

Kontynuacja współpracy ze Stowarzyszeniem „SOS dla Rodziny” w Szczecinie w ramach 
Lokalnego Punktu dla osób pokrzywdzonych przestępstwem.  

Wspólne działania ze Stowarzyszeniem „SOS dla Rodziny” są prowadzone od 2009 r.  

W Dniu 13.10.2023 r. zostało podpisane porozumienie o współpracy pomiędzy 
Stowarzyszeniem „SOS dla Rodziny” w Szczecinie, a Powiatowym Centrum Pomocy 
Rodzinie w Gryfinie. Porozumienie zostało zawarte na czas trwania projektu, do 
31.12.2025 r. Współpraca jest zawarta w związku z podpisaną przez Stowarzyszenie „SOS 
dla Rodziny” w Szczecinie umowy z Ministerstwem Sprawiedliwości na realizację 
projektu- zadania ze środków Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy 
Postpenitencjarnej - Funduszu Sprawiedliwości. Środki materialne dla pokrzywdzonych 
pochodzą z Funduszu Sprawiedliwości. 

W 2025 r. w ramach współpracy objęto wsparciem 6 osób, w tym 6 osób które były 
osobami doznającymi przemocy. Osoby były mieszkańcami powiatu gryfińskiego.  
Łącznie wypłacono dla 5 osób bony żywnościowe i towarowe w kwocie 12.600 zł. 1 osoba 
otrzymała również finansowanie okresowych dopłat do bieżących zobowiązań 
czynszowych w kwocie 2.600 zł łącznie. 
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5.6.3. Wsparcie dla cudzoziemców i repatriantów 

W 2025 r. na podstawie decyzji Wojewody Zachodniopomorskiego wypłacono 
świadczenie pieniężne na podstawie ustawy z dnia 7 września 2007 r. o Karcie Polaka dla 
rodziny z Białorusi o łącznej kwocie: 24 832,50 zł. Wypłacona pomoc pochodziła 
z budżetu Państwa. 

5.6.4. Dofinansowania PFRON 

W Powiecie Gryfińskim działa Powiatowa Społeczna Rada w Gryfinie składająca się 
z 5 osób, która jest organem opiniodawczo-doradczym powołanym przez Starostę 
Gryfińskiego na okres 4 lat.  

Powiatowa Społeczna Rada w Gryfinie w 2025 r. obradowała 4 razy. Spotkania te 
dotyczyły przyjęcia przyznanych na 2025 r. środków PFRON, przeniesienia środków 
pomiędzy zadaniami zgodnie z istniejącymi potrzebami oraz wydania dodatkowych 
opinii sprawie wniosków złożonych przez osoby niepełnosprawne. 

W 2025 r.  zarząd PFRON przekazał powiatowi środki w wysokości 4 384 286,00 zł., 
z czego 2.710.092,00 zł przekazano na utrzymanie dwóch Warsztatów Terapii Zajęciowej. 
Pozostałą część przeznaczono na rehabilitację społeczną i zawodową osób 
niepełnosprawnych: 

• dofinansowano zakup sprzętu rehabilitacyjnego dla 5. zakładów fizjoterapii na 
kwotę 100 421,60 zł, z którego mogą korzystać wszyscy mieszkańcy powiatu 
gryfińskiego, 

• dokonano likwidacji 1 bariery architektonicznej w postaci dostosowania łazienki 
dla osoby niepełnosprawnej posiadającej problemy w poruszaniu się w kwocie 
5 000,00 zł, 

• dofinansowano likwidację 11 barier technicznych na kwotę 53 750,40 zł w postaci 
zakupu dla osób niepełnosprawnych: podnośników, schodołazów i łóżek 
rehabilitacyjnych, 

• dofinansowano likwidację 11 barier w komunikowaniu się w postaci 
dofinansowania zakupu dla osób niepełnosprawnych: zestawów 
komputerowych, tabletów, laptopów z urządzeniami wielofunkcyjnymi i jednego 
telefonu, 

• przyznano dofinansowania dla 767 osób w kwocie 816 085,11 zł do zakupu 
przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych w postaci: 
pieluchomajtek, cewników, worków do zbiórki moczu, wózków inwalidzkich, 
materacy przeciwodleżynowych, poduszek przeciwodleżynowych, pionizatorów, 
aparatów słuchowych, systemów FM, soczewek okularowych, protez kończyn, 
pończoch kikutowych, ortez, kul, obuwia ortopedycznego, balkoników, 
zestawów infuzyjnych i sensorów do pomp insulinowych, 

• dofinansowano rehabilitację na turnusach rehabilitacyjnych dla 294 osób 
niepełnosprawnych, 

• dofinansowywano liczne uroczystości z zakresu sportu, rekreacji i kultury 
organizowane dla osób niepełnosprawnych przez działające na terenie powiatu 
związki i stowarzyszenia, w których uczestniczyło 748 osób niepełnosprawnych,  

• dofinansowano również rehabilitację osób niepełnosprawnych w postaci zadań 
zleconych prowadzonych przez 3 Stowarzyszenia w kwocie 40 525,00 zł  
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W zakresie współpracy z organizacjami pozarządowymi Zarządu Powiatu w Gryfinie 
w dniu 10 września 2025 r. dokonał rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert na 
wspieranie realizacji zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych zlecanych fundacjom i organizacjom pozarządowym, tj.:  

• Stowarzyszenia Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Most” Koło nr 1 w Gryfinie, ul. 
Armii Krajowej 82, 74-100 Gryfino. Kwota dotacji pochodząca z Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przyznana ww. Stowarzyszeniu 
na wsparcie realizacji zadania w roku 2025 wynosi: 21 000,00 zł (18 osób 
korzystających), 

• Stowarzyszenia Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Promyk” w Goszkowie, 
Goszków 12a, 74-5050 Mieszkowice. Kwota dotacji pochodząca z Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przyznana ww. Stowarzyszeniu 
na wsparcie realizacji zadania w roku 2025 wynosi: 8 125,00 zł (25 osób 
korzystających), 

• Spółce „Pełnosprawni” Sp. z o.o. w Steklnie Kwota dotacji pochodząca 
z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przyznana ww. 
Stowarzyszeniu na wsparcie realizacji zadania w roku 2025 wynosi: 11 400,00 zł 
(25 osób korzystających). 

5.6.5. Działania obszaru aktywizacji zawodowej osób 
z niepełnosprawnością realizowane przez PUP w Gryfinie 

Realizowane przez PUP w Gryfinie działania ukierunkowane były na aktywizację 
zawodową osób z niepełnosprawnościami. Pośrednicy pracy, przy okazji kontaktów 
z pracodawcami, w sposób ciągły promowali zatrudnianie osób 
z niepełnosprawnościami, w tym z zaburzeniami psychicznymi. w 2025 roku wpłynęły 64 
oferty pracy i aktywizacji zawodowej dla osób z niepełnosprawnością. Na dzień 
01.01.2025 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gryfinie zarejestrowanych było 94 
bezrobotnych posiadających orzeczenie o niepełnosprawności. Na koniec roku 
zarejestrowanych niepełnosprawnych było 76 osób.  

W 2025 roku w ramach realizowanych działań ustawowych finansowanych z Funduszu 
Pracy, jak i ze środków unijnych EFS+ osoby z niepełnosprawnościami objęto zostały 
następującymi formami pomocy: 

• 38 osób skorzystało z usług poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, 
• 7 osób objęto szkoleniami (w tym 5 osób szkoleniem z zakresu Kompetencji 

cyfrowych i 2 osoby szkoleniem ABC Przedsiębiorczości), 
• 6 osób objęto zatrudnieniem współfinansowanym przez PUP w ramach Prac 

interwencyjnych, 
• 2 osoby skorzystały ze stażu, celem nabycia doświadczenia zawodowego 

i praktycznych umiejętności w wykonywaniu zadań, 
• 2 osoby uzyskały dofinansowanie do uruchomienia jednoosobowej działalności 

gospodarczej, 
• 1 osoba została objęta pracami społeczno-użytecznymi na terenie gminy swojego 

zamieszkania, 
• 2 osoby podjęły zatrudnienie w ramach zwykłej (niesubsydiowanej) oferty pracy.  

 



37 

 

 

Ponadto z przyznanego limitu środków PFRON dla PUP w Gryfinie na aktywizacje osób 
bezrobotnych i poszukujących pracy wydatkowano łączną kwotę 3 512,00 zł 
(sfinansowano szkolenie dla 1 osoby poszukującej pracy w zakresie sprzedawca). 

 PROGRAMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Programy pomocy społecznej wyznaczają kierunki polityki społecznej i opierają się na 
diagnozie obszarów problemowych. Pozwoliły one wskazać to, co możemy zrobić, aby 
w środowisku społeczności, którą tworzymy, żyło nam się lepiej na co dzień: jakie 
wprowadzić zmiany, które skutecznie i w trwały sposób podniosą jakość życia. Istotnym 
głosem w diagnozie i opracowaniu zadań do realizacji były konsultacje ze specjalistami 
zawodowo zajmującymi się między innymi pomocą społeczną, bezpieczeństwem, 
rynkiem pracy. 

Jednym z najważniejszych narzędzi, które pozwalają realizować lokalną politykę 
społeczną jest strategia rozwiązywania problemów społecznych. 

Wskazuje ona cele i kierunki działania, które mają służyć poprawie jakości życia 
mieszkańców powiatu gryfińskiego, zwiększeniu efektywności usług, pomocy i wsparcia, 
zapewnieniu godziwych warunków życia osobom zagrożonym wykluczeniem 
społecznym. 

Misja samorządu sformułowana w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 
Powiatu Gryfińskiego na lata 2023-2029, jest następująca „Powiat Gryfiński udziela 
wsparcia osobom potrzebującym, w szczególności osobom z niepełnosprawnością oraz 
rodzinom zagrożonym przemocą, przy zwiększonej współpracy z instytucjami 
publicznymi z terenu powiatu oraz organizacjami pozarządowym”. Wypełnianie przyjętej 
misji jest uwarunkowane realizacją celów strategicznych i operacyjnych oraz kierunków 
działań. Cele strategiczne oraz ich realizacja w 2025 r. przedstawione zostały 
w sprawozdaniu z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie za 
2025 rok.  

5.7.1. Powiatowy Program Działania na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych w Powiecie Gryfińskim na lata 2023-2030 

Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych został przyjęty uchwałą 
nr XLII/309/2022 Rady Powiatu w Gryfinie z dnia 28 listopada 2022 r. Celem głównym 
programu jest: stworzenie maksymalnie najlepszych warunków do podejmowania 
czynności, które umożliwią osobom z niepełnosprawnościami funkcjonowanie 
w społeczności lokalnej poprzez poprawę ich sytuacji w zakresie rehabilitacji społecznej, 
zawodowej i zatrudniania na poziomie maksymalnie zbliżonym do innych osób oraz 
przestrzegania praw tych osób. Cele szczegółowe programu oraz sposób ich realizacji 
w 2025 r. przedstawione zostały w sprawozdaniu z działalności Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w Gryfinie za 2025 rok.  

5.7.2. Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 
Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Powiecie 
Gryfińskim w latach 2021-2025 

Celem ogólnym programu jest zapobieganie występowaniu przemocy poprzez 
podnoszenie świadomości społecznej oraz ograniczenie zaburzeń życia społecznego 
związanego z występowaniem przemocy. Cele szczegółowe programu oraz sposób ich 
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realizacji w 2025 r. przedstawione zostały w sprawozdaniu z działalności Powiatowego 
Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie za 2025 rok.  w grudniu 2025 r. Rada Powiatu 
w Gryfinie uchwaliła nowy Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Powiecie Gryfińskim na lata 
2026-2030.  

5.7.3. Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Gryfińskim 
w latach 2024-2026. 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2024-2026 został opracowany 
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie we współpracy z innymi 
podmiotami działającymi w obszarze wspierania rodziny i pieczy zastępczej w Powiecie 
Gryfińskim. 

Program został przygotowany w oparciu o diagnozę sytuacji pieczy zastępczej 
funkcjonującej na terenie powiatu gryfińskiego oraz o aktualne potrzeby wynikające 
z konieczności umieszczania dzieci poza rodziną biologiczną. 

Przedstawiony program służy usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dotychczasowych 
działań, ustaleniu priorytetów po 3 latach trwania poprzedniego programu, zakresu 
prowadzonej działalności na rzecz rozwoju pieczy zastępczej w powiecie Gryfińskim, 
a także ustala limit rodzin zastępczych zawodowych na kolejne 3 lata.  

5.7.4. Program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc 
domową 

Celem programu jest redukcja zachowań agresywnych u jego uczestników, 
kształtowanie postaw partnerstwa i szacunku wobec innych osób oraz 
odpowiedzialności za popełnione czyny przemocowe. 

W 2025 roku łączna kwota przekazana powiatowi gryfińskiemu na to zadnie wyniosła 
13 500,00 zł. PCPR w Gryfinie realizuje „Program” w dwóch edycjach przy ścisłej 
współpracy z Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej w Gryfinie, Ośrodkami Pomocy 
Społecznej oraz Zespołami Interdyscyplinarnymi z powiatu gryfińskiego. 

Do programu przystąpiły 22 osoby (edycja I – 12, edycja II - 10), program ukończyło 18 osób 
(edycja I – 8, edycja II – 10). 

5.7.5. Program „Aktywny samorząd” 

Program „Aktywny samorząd” kwota środków PFRON przyznana Powiatowi na realizację 
zadań 375 295,61 zł wykorzystana w następujący sposób: 

Moduł I  

Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 
informacyjnym: 

• Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania dla osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności 
z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych - 9 złożonych wniosków, 
zrealizowano 4 wnioski na kwotę 34 105,48 zł, 2 wnioski zweryfikowano 
negatywnie pod względem formalnym, 3 wnioski w trakcie realizacji na kwotę 
24 712,93 zł. 
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• Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach 
programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania – 1 złożony wniosek 
w trakcie realizacji na kwotę 2 310,00 zł. 

• Zadanie 3 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania dla osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności 
z dysfunkcją narządu wzroku – 6 wniosków złożonych, zrealizowano 1 wniosek na 
kwotę 9 558,00 zł, pozostałe 5 wniosków na kwotę 34 899,89 zł w trakcie realizacji.  

• Zadanie 4 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 
oprogramowania dla osób ze znacznym lub umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami komunikowania 
się za pomocą mowy – 3 wnioski złożone,1 wniosek zrealizowany na kwotę 
4 499,96 zł, 2 wnioski na kwotę 11 247,30 zł są w trakcie realizacji. 

Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

• Zadanie 1 – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – 
5 wniosków złożonych, w tym 2 wnioski zrealizowane na kwotę 43 480,00 zł, 
3 wnioski na kwotę 48 355,00 zł są w trakcie realizacji.   

• Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub 
wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – 1 wniosek złożony i zrealizowany. 
Kwota wydatkowana na to zadanie 1 499,00 zł. 

• Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 
nowoczesne rozwiązania techniczne – 1 wniosek złożony na kwotę 39 000,00 zł. 
Wnioskodawca zrezygnował z dofinansowania. 

• Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 
oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego dla osób z orzeczeniem 
o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu powodującą problemy 
w samodzielnym przemieszczaniu się i posiadających zgodę lekarza specjalisty na 
użytkowanie przedmiotu dofinansowania – 2 wnioski złożone i zrealizowane na 
kwotę 17 326,00 zł. 

Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 
osoby zależnej (dziecka przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod inną tego 
typu opieką), adresowana do osób ze znacznym lub umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności, którzy są przedstawicielem ustawowym lub opiekunem 
prawnym dziecka - 5 wniosków złożonych, 2 wnioski zrealizowane na kwotę 
1 417,50 zł, pozostałe 3 wnioski na kwotę 2 137,00 zł są w trakcie realizacji.  

Obszar E – pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej – 
17 złożonych wniosków. Rozpatrzonych pozytywnie 16 wniosków na kwotę 
6 300,00 zł, jeden wniosek rozpatrzono negatywnie.   

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym:   

• semestr letni: 16 wniosków złożonych i zrealizowanych. Kwota wydatkowana 
w semestrze letnim – 49 122,25 zł, 

• semestr zimowy: 13 wniosków złożonych i rozpatrzonych pozytywnie. Podpisano 
umowy na kwotę 44 582,30 zł (umowy w rozliczeniu). 
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5.7.6. „Program wyrównywania różnic między regionami III”  

Uczestnictwo powiatu gryfińskiego w programie przyczyniło się do wyrównania szans 
oraz zwiększyło dostęp osób niepełnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i społecznej 
ze szczególnym uwzględnieniem osób zamieszkujących regiony słabiej rozwinięte 
gospodarczo i społecznie. 

Zrealizowane i rozliczone projekty dofinansowane ze środków PFRON na podstawie 
umowy nr WRR/000331/16/D z dnia 28.08.2024 r. 

Obszar „B” - likwidacja barier w urzędach, placówkach edukacyjnych lub środowiskowych 
domach samopomocy w zakresie umożliwienia osobom niepełnosprawnym poruszania 
się i komunikowania:  

• Projekt Gminy Cedynia pn. „Poprawa jakości warunków nauki uczniów ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnymi w tym z niepełnosprawnością ruchową” kwota 
dofinansowana przez PFRON - 13 000,00 zł. Gmina Cedynia zakupiła transporter 
schodowy o wartości 20 180,00 zł, dofinansowanie ze środków PFRON wyniosło 
11 099,00 zł. Niewykorzystane środki w wysokości 1 948,54 zł zostały zwrócone do 
PFRON. Projekt jest w trakcie rozliczenia.  

Obszar „D” Programu - likwidacja barier transportowych: placówki służące rehabilitacji 
osób niepełnosprawnych prowadzone przez: organizacje pozarządowe, gminy lub 
powiaty, jednostki prowadzące warsztaty terapii zajęciowej; 

• Projekt Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością 
Intelektualną Koło w Gryfinie pn. „Zakup mikrobusu 9-cio osobowego 
przystosowanego do przewozu osób na wózkach dla Warsztatu Terapii Zajęciowej 
w Gryfinie przy Polskim Stowarzyszeniu na rzecz Osób z Niepełnosprawnością 
Intelektualną Koło w Gryfinie” - kwota dofinansowana przez PFRON – 144 000,00 zł. 

• Projekt Stowarzyszenia „Pod Dębami” w Dębcach Dom Pomocy Społecznej w Dębcach 
pn. „Zakup samochodu, mikrobusu przystosowanego do przewozu osób na wózkach 
inwalidzkich” - kwota dofinansowana przez PFRON – 144 000,00 zł. 

• Projekt Stowarzyszenia „Dom z Sercem w Trzcińsku-Zdroju pn. „Zakupienie 
samochodu przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych przez 
Stowarzyszenie Dom z Sercem prowadzącego na zlecenie Powiatu Gryfińskiego 
Domu Pomocy Społecznej w Trzcińsku-Zdroju” – kwota dofinansowana przez PFRON 
– 144 000,00 zł.                                  

Obszar „F” Programu – tworzenie warsztatów terapii zajęciowej oraz przeciwdziałanie 
degradacji infrastruktury istniejących warsztatów terapii zajęciowej – jednostki 
samorządu terytorialnego lub organizacje pozarządowe; 

• Projekt Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością 
Intelektualną Koło w Gryfinie pn. „Modernizacja pracowni fotograficzno-
komputerowej w Warsztacie Terapii Zajęciowej w Gryfinie przy Polskim 
Stowarzyszeniu na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Gryfinie” 
– kwota dofinansowana przez PFRON – kwota dofinansowana przez PFRON – 
23 688,00 zł. 

• Projekt Stowarzyszenia na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Promyk” w Goszkowie 
pn. „Remont pomieszczeń, podjazdu dla osób niepełnosprawnych, elewacji 
wejściowej” - kwota dofinansowana przez PFRON – 184 080,44 zł. Wartość 
zrealizowanego projektu 198 000,00, dofinansowanie ze środków PFRON wyniosło 
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158 400,00 zł. Niewykorzystane środki w wysokości 25 680,44 zł zostały zwrócone do 
PFRON.  

W 2025 roku na podstawie zawartej umowy nr WRR/000358/16/D w ramach programu 
PFRON pn. „Program wyrównywania różnic między regionami III” przyznane zostało 
dofinansowanie do projektu pn. „Zakup samochodu osobowego do przewozu osób 
niepełnosprawnych w gminie Mieszkowice”. Kwota przyznana przez PFRON 
151 000,00 zł. Rozliczenie projektu zgodnie z umową ma nastąpić do dnia 31.12.2026 r. 

5.7.7. Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla 
powiatu gryfińskiego na lata 2023–2030. 

Zdrowie psychiczne jest strefą szczególnego zainteresowania działań z obszaru zdrowia 
publicznego ze względu na rozmiar i dynamikę kolejnych pojawiających się problemów 
na przestrzeni ostatnich lat. Pandemia, mobilizacja wojenna. Wpływa to na ograniczenie 
poczucia bezpieczeństwa wśród społeczeństwa, co również stanowi zagrożenie dla jego 
kondycji psychicznej. Zgodnie z Uchwałą Zarządu Powiatu nr 950/2024 z dnia 
15.02.2024 r. powołano lokalny Zespół Koordynujący do spraw realizacji zadań 
wynikających z Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023- 
-2030, którego celem jest "Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi, w tym 
osobom uzależnionym oraz doświadczającym kryzysu psychicznego, wszechstronnej 
i kompleksowej opieki i wsparcia adekwatnych do ich potrzeb." Realizowane w ramach 
2025 roku przez PUP zadania ukierunkowane były na aktywizację zawodową 
realizatorów Programu, których efekty prezentujemy w poniżej tabeli:  

Tabela 5.7.7.1. Aktywizacja zawodowa i społeczna osób z zaburzeniami psychicznymi 

Lp
. Zadanie Działania realizowane w okresie sprawozdawczym 

1 

zwiększanie dostępności 
rehabilitacji zawodowej, 

organizacja poradnictwa 
zawodowego i szkoleń 
zawodowych dla osób z 
niepełnosprawnościami, w 
tym z zaburzeniami 
psychicznymi 

• na bieżąco diagnozowano osoby z niepełnosprawności pod 
kątem zawodowym, w roku 2025 w PUP w Gryfinie 
zarejestrowanych było 29 osób z zaburzeniami psychicznymi 

• 28 osób zostało objętych Indywidualnymi Planami Działania 
(IPD) i miały wyznaczonego swojego doradcę klienta 

• 1 osoba skorzystała z usługi poradnictwa zawodowego (forma 
grupowa i/lub indywidualna) i informacji zawodowej 

• na bieżąco udzielano wszystkim zarejestrowanym osobom 
informacji o realizowanych przez inne podmioty działań na 
rzecz osób niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami 
psychicznym 

2 

prowadzenie kampanii 
szkoleniowo-informacyjnej 
adresowanej do 
pracodawców promującej 
zatrudnianie osób z 
niepełnosprawnościami, 
w tym z zaburzeniami 
psychicznymi 

• na bieżąco informowano lokalnych pracodawców 
o możliwościach zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami, 
w tym z zaburzeniami psychicznym, 

• upowszechniano informacje o możliwościach zatrudniania 
oraz dostępnych instrumentach rynku pracy na stronie 
internetowej urzędu oraz w jego siedzibie (w Gryfinie oraz  
w Chojnie), 

• kontynuowano współpracę z podmiotami działającymi na 
rzecz osób niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami 
psychicznymi (m.in przedsiębiorstwami społecznymi  
i podmiotami ekonomii społecznej). 
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3 

zwiększenie udziału 
zatrudnienia osób z 
zaburzeniami psychicznymi 
w działalności powiatowych 
urzędów pracy 

• pośrednicy pracy, przy okazji kontaktów z pracodawcami  
w sposób ciągły, promowali zatrudnianie osób 
z niepełnosprawnościami, w tym z zaburzeniami 
psychicznymi (pracodawcy, którzy decydują się na 
dofinansowanie zatrudnienia niepełnosprawnych osób 
bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych, robót 
publicznych, utworzenia stanowiska pracy dla 
niepełnosprawnej osoby bezrobotnej lub też skierowania w/w 
osoby do odbywania stażu mają pierwszeństwo w dostępie 
do tych środków), 

• w efekcie prowadzonej przez PUP Gryfino współpracy 
z pracodawcami w 2025 roku, do urzędu wpłynęły 72 oferty 
pracy i aktywizacji zawodowej dla osób niepełnosprawnych, 

• w ramach realizowanych działań ukierunkowanych na 
wsparcie osób z zburzeniami psychicznymi: 

o 5 osób podjęło zatrudnienie; 

o 1 osoba została skierowana na doposażone  
stanowisko pracy, w związku z czym powróciła na 
rynek pracy; 

o 1 osoba została objęta pracami społeczno-
użytecznymi na terenie gminy swojego 
zamieszkania; 

o 5 osób uczestniczyło w Klubie Integracji Społecznej 
(KIS). 

Źródło: Dane PUP w Gryfinie 
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6. OCHRONA ZDROWIA 

 ZADANIA Z ZAKRESU OCHRONY ZDROWIA PROWADZONE PRZEZ 
POWIAT GRYFIŃSKI W ROKU 2025 

Zadanie z zakresu ochrony zdrowia realizowane jest przez Powiat Gryfiński w ramach 
współprowadzenia „Szpitala Powiatowego w Gryfinie”, który zorganizowany jest 
w formie spółki prawa handlowego. Na dzień 31.12.2025 r. Powiat Gryfiński posiadał 
w spółce „Szpital Powiatowy w Gryfinie” Sp. z o.o. 2539 udziałów o wartości 
6 347 500,00 zł, co stanowiło 62,91% udziału w kapitale zakładowym spółki. w 2025 roku 
Powiat Gryfiński wniósł na podwyższenie kapitału zakładowego łączną kwotę 5 000,00 
zł, a na kapitał zapasowy łączną kwotę 911 522,47 zł, natomiast faktyczne objęcie 
wszystkich udziałów z tego tytułu nastąpi po ujawnieniu zmian w Krajowym Rejestrze 
Sądowym. Zobowiązania spółki „Szpital Powiatowy w Gryfinie” Sp. z o.o., według stanu 
na dzień 31.12.2025 r., wyniosły 7 642 333,10 zł, w tym: 4 973 017,12 zł – z tytułu dostaw 
i usług, 1 394 509,84 zł – z tytułu podatków, ubezpieczeń społecznych, 1 274 806,14 zł – 
z tytułu wynagrodzeń. 

Wartość zrealizowanych i zrefundowanych świadczeń w oparciu o umowę z NFZ 
wyniosła 48 822 263,31 zł, natomiast wykonanie ryczałtu z lecznictwa szpitalnego 
ustalono na poziomie 101,29 %. w 2025 r. kadra szpitala zyskała nowych lekarzy, co 
przełożyło się na poprawę jakości udzielanych świadczeń i dostępności do hospitalizacji 
dla pacjentów. 

„Szpital Powiatowy w Gryfinie” Sp. z o.o., w 2025 r. poniósł nakłady na prace remontowe  

oraz zakup materiałów remontowych łącznie w wysokości 352 299,80 zł. Były to prace 
związane z bieżącą eksploatacją nieruchomości i dotyczyły głównie konserwacji kotłowni 
gazowej i urządzeń klimatyzacyjnych, przeglądów i konserwacji urządzeń elektrycznych 
oraz wind, przeglądów przewodów kominowych, serwisu węzła cieplnego oraz naprawy 
wyposażenia medycznego. 

Tabela 6.1.1. Dane z działalności Szpitala Powiatowego w Gryfinie Sp. z o.o. w 2025 r. 

Opis 

Oddziały szpitalne 

ZO
L 

ZP
O

P 

O
M

P 

og
ół

em
 

w
ew

nę
tr

zn
y 

ch
ir

ur
gi

a 

Liczba łóżek 34 22 12 33 48 20 

Liczba pacjentów przyjętych 2490 981 1509 44 35 168 

Liczba pacjentów leczonych 2505 991 1514 75 82 185 

Liczba pacjentów wypisanych 2326 837 1489 10 28 17 

Liczba zgonów 146 131 15 31 7 153 

Liczba osobodni pobytu 10686 6344 4342 12634 17356 6073 

Przelotowość 73,7 45 126 2,3 1,7 9,2 

Przeciętny pobyt chorego – dni 4,3 6,4 2,9 168,4 211,7 32,8 
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Wskaźnik wykorzystania łóżek – dni 314,3 288,4 361,8 382,8 361,6 303,6 

Wskaźnik wykorzystania łóżek w % 86,1 79 99,1 104,9 99,1 83,2 

ZOL – Zakład Opiekuńczo-Leczniczy 
ZPOP- Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy Psychiatryczny 
OMP – Oddział Medycyny Paliatywnej 
przelotowość – liczba leczonych pacjentów na 1 łóżko 

Tabela 6.1.2. Ilość porad lekarskich w poradniach specjalistycznych, Nocnej 
i Świątecznej Opiece Zdrowotnej oraz liczba oczekujących i średni czas oczekiwania 
na wizytę u lekarza w zakładach opieki długoterminowej w 2025 r. 

Jednostka Ilość porad 
Liczba 

oczekujących 
(31.12.) 

Średni czas 
oczekiwania (dni) 

Chojna okulistyczna 4392 249 95 

Chojna laryngologiczna 2022 83 40 

Chojna 

ginekologiczno-położnicza 

2226 17 13 

Gryfino 1129 0 0 

Bielice 276 
przekazana cesją 

umowy 30.11.2025 r. 
przekazana cesją 

umowy 30.11.2025 r. 

Chojna 
chirurgiczna 

2150 31 11 

Gryfino 7251 38 8 

Chojna 
urologiczna 

2245 87 38 

Gryfino 2368 62 59 

Gryfino ortopedyczna 3719 368 156 

Gryfino onkologiczna 64 1 17 

Nocna i Świąteczna Opieka 
Zdrowotna – Gryfino 

5732 - - 

Nocna i Świąteczna Opieka 
Zdrowotna – Chojna 

5194 - - 

Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy 
Psychiatryczny 

- 50 216 

Zakład Opiekuńczo-Leczniczy - 52 65 

Hospicjum domowe - 8 16 

Oddział Medycyny Paliatywnej - 0 0 

Zgodnie z nowelizacją art. 94 ustawy Prawo farmaceutyczne, apteki w powiecie 
gryfińskim, nie pełnią już dyżurów całodobowych. Ustawa wskazuje, że za dyżur w dzień 
wolny od pracy, uznawany jest dyżur pełniony przez aptekę ogólnodostępną w niedziele 
i święta, bez przerwy przez kolejne 4 godziny zegarowe, w przedziale czasowym między 
godzinami 10.00 a 18.00. Za dyżur w porze nocnej ustawodawca uznaje natomiast dyżur 
pełniony przez aptekę ogólnodostępną bez przerwy przez kolejne 2 godziny zegarowe 
w przedziale czasowym między godzinami 19.00 a 23.00. 

Mając powyższe na uwadze, Zarząd Powiatu w Gryfinie uchwałą nr 84/2024 z dnia 
28.11.2024 r. wyznaczył do pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od 
pracy w 2025 r. Aptekę Gryfińską przy ul. Piastów 10a w Gryfinie. 

Dyżury od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. pełnione były w następujący sposób: 
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• od poniedziałku do soboty w godzinach od 20.00 do 22.00, 
• w dni wolne od pracy, tj. niedziele i święta - w godzinach od 10.00 do 22.00. 

 OCHRONA ZDROWIA PSYCHICZNEGO W POWIECIE GRYFIŃSKIM 
W 2025 ROKU 

Realizacja działań w zakresie ochrony zdrowia psychicznego w Powiecie Gryfińskim 
w 2025 roku oparta była na założeniach Narodowego Programu Ochrony Zdrowia 
Psychicznego na lata 2023–2030. Kluczowe znaczenie miały uchwały Zarządu Powiatu 
w Gryfinie: nr 950/2024 z dnia 15 lutego 2024 r., powołująca Lokalny Zespół Koordynujący 
oraz nr 992/2024 z dnia 25 kwietnia 2024 r., zatwierdzająca Powiatowy Program Ochrony 
Zdrowia Psychicznego na lata 2023–2030. Dokumenty te stworzyły ramy organizacyjne 
i strategiczne dla działań podejmowanych w 2025 roku. 

Program realizowany był w sposób międzyinstytucjonalny, przy zaangażowaniu 
szerokiego katalogu podmiotów, obejmujących jednostki pomocy społecznej, oświaty, 
ochrony zdrowia, rynku pracy oraz organizacje pozarządowe. Do najważniejszych 
realizatorów należały m.in.: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urząd 
Pracy, domy pomocy społecznej, placówki oświatowe, poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, warsztaty terapii zajęciowej, zakład aktywności zawodowej oraz zakład 
opieki psychiatrycznej. Tak szeroki zakres instytucjonalny zapewniał kompleksowe 
wsparcie obejmujące profilaktykę, leczenie, rehabilitację społeczną i zawodową oraz 
integrację społeczną osób z zaburzeniami psychicznymi. 

W 2025 roku działania koncentrowały się na kilku głównych obszarach: 

Aktywizacja zawodowa i społeczna 

Powiatowy Urząd Pracy objął wsparciem osoby z zaburzeniami psychicznymi poprzez 
indywidualne plany działania, poradnictwo zawodowe oraz współpracę 
z pracodawcami. w rejestrze znajdowało się 29 osób z zaburzeniami psychicznymi, 
z czego 28 objęto indywidualnym wsparciem. Efektem było m.in. podjęcie zatrudnienia 
przez 5 osób oraz udział w różnych formach aktywizacji (staże, prace społecznie 
użyteczne, Klub Integracji Społecznej). Równolegle działania prowadził Powiatowy 
Zakład Aktywności Zawodowej, gdzie 44–45 osób uczestniczyło w rehabilitacji 
zawodowej i społecznej, szkoleniach oraz działaniach integracyjnych. 

Opieka całodobowa i wsparcie instytucjonalne 

Domy Pomocy Społecznej zapewniały całodobową opiekę osobom z zaburzeniami 
psychicznymi i niepełnosprawnościami. w DPS w Nowym Czarnowie przeprowadzono 
1277 spotkań psychologicznych oraz 256 wizyt psychiatrycznych, a wszyscy mieszkańcy 
objęci byli terapią zajęciową. DPS w Moryniu rozwijał opiekę psychologiczną i działania 
integracyjne dla 120 mieszkańców. w DPS „Pod Dębami” zapewniono kompleksową 
opiekę psychiatryczną i psychologiczną dla 74 osób. Placówki te realizowały również 
działania integracyjne, terapeutyczne i rehabilitacyjne, w tym wyjazdy, warsztaty 
i wydarzenia społeczne. 

Leczenie i opieka psychiatryczna 

Zakład Pielęgnacyjno-Opiekuńczy Psychiatryczny w Nowym Czarnowie zapewniał 
całodobową opiekę 82 pacjentom, głównie z zaburzeniami otępiennymi 
i psychotycznymi. Terapia obejmowała działania psychologiczne, zajęciowe i edukacyjne, 
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przygotowujące pacjentów do powrotu do środowiska. Wsparcie specjalistyczne 
realizowane było również w ramach systemu poradni oraz współpracy z placówkami 
zdrowia psychicznego. 

Wsparcie rodzin i osób w kryzysie 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowało szeroki zakres działań, obejmujących 
m.in. opiekę nad dziećmi w pieczy zastępczej, prowadzenie Ośrodka Interwencji 
Kryzysowej oraz programów dla osób stosujących przemoc. w 2025 roku udzielono m.in. 
54 porad psychologicznych i 54 porad prawnych, a wsparciem objęto także osoby 
doświadczające przemocy. PCPR finansował również rehabilitację społeczną (WTZ, 
turnusy, sprzęt rehabilitacyjny), obejmując setki mieszkańców powiatu. 

Rehabilitacja społeczna i zawodowa 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gryfinie (47 osób) i Goszkowie (30 osób) prowadziły stałą 
rehabilitację społeczną i zawodową, rozwijając kompetencje społeczne i zawodowe 
uczestników. Działania obejmowały terapię zajęciową, wsparcie psychologiczne oraz 
udział w wydarzeniach integracyjnych. Dodatkowo realizowano projekty wspierające 
aktywizację, np. dogoterapię. 

Edukacja i profilaktyka zdrowia psychicznego 

Placówki oświatowe prowadziły szeroką działalność profilaktyczną. w szkołach 
realizowano programy wychowawczo-profilaktyczne, warsztaty, konsultacje oraz 
działania edukacyjne dotyczące m.in. depresji, uzależnień, stresu i cyberprzemocy. 
Szczególnie rozbudowane działania prowadziły: 

• Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, która przeprowadziła 2279 diagnoz i objęła 
pomocą tysiące dzieci, rodziców i nauczycieli,  

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Chojnie, realizujący kompleksowe 
działania diagnostyczne, terapeutyczne i edukacyjne,  

• szkoły ponadpodstawowe, które prowadziły liczne programy profilaktyczne 
i wsparcie psychologiczne dla uczniów.  

Integracja społeczna i działania środowiskowe 

Istotnym elementem programu była integracja osób z zaburzeniami psychicznymi ze 
społecznością lokalną poprzez wydarzenia kulturalne, sportowe i edukacyjne. 
Organizowano m.in. dni zdrowia psychicznego, konkursy, warsztaty, akcje społeczne 
oraz wydarzenia integracyjne, które przeciwdziałały wykluczeniu społecznemu. 

W 2025 roku w Powiecie Gryfińskim realizowano kompleksowy system wsparcia zdrowia 
psychicznego, obejmujący działania profilaktyczne, diagnostyczne, terapeutyczne, 
rehabilitacyjne oraz integracyjne. System ten oparty był na współpracy wielu instytucji 
i obejmował zarówno dzieci i młodzież, osoby dorosłe, jak i seniorów. 

Do najważniejszych efektów należą: 

• szeroki dostęp do usług psychologicznych i psychiatrycznych,  
• rozwój wsparcia środowiskowego i instytucjonalnego,  
• aktywizacja zawodowa osób z zaburzeniami psychicznymi,  
• intensywna działalność profilaktyczna wśród dzieci i młodzieży,  
• wzmacnianie integracji społecznej i przeciwdziałanie wykluczeniu.  
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Działania te wpisują się w długofalową politykę zdrowotną powiatu i stanowią istotny 
element poprawy jakości życia mieszkańców oraz budowania systemu wsparcia 
opartego na współpracy międzysektorowej. 
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7. INWESTYCJE I REMONTY 

    INWESTYCJE DROGOWE ZREALIZOWANE W 2025 ROKU 

W ramach szeroko pojętej poprawy infrastruktury, Powiat Gryfiński w 2025 r. 
przeprowadził szereg zadań inwestycyjnych, związanych z przebudową, modernizacją 
i remontami dróg powiatowych, poboczy, budową ciągów pieszych i pieszo-rowerowych 
i przejść dla pieszych – o łącznej długości 16,4 km i na łączną kwotę 22 534 554,57 zł. 

Całkowita długość sieci dróg powiatowych na koniec 2025 r. wynosiła 618,5 km. 

Na nieruchomości zajęte i przeznaczone pod drogi powiatowe składało się 89 dróg i 68 
ulic. w ciągu administrowanych dróg zlokalizowanych jest 19 obiektów mostowych 
o łącznej długości 185,72 metrów, 161 przepustów oraz sieć jedno lub dwustronnych 
chodników i ścieżek rowerowych i pieszo-rowerowych o łącznej powierzchni 96723 m2. 

Tabela 7.1.1. 

Lp. Nazwa zadania 
Zakres 
robót  

[km, m2] 

Źródła 
finansowania Finansowanie  

1. 
Modernizacja odcinków dróg 
powiatowych na terenie powiatu 
gryfińskiego (Polski Ład VIII) 

 środki własne 22 755,00 zł 

2. 

Przebudowa obiektu inżynierskiego 
w ciągu drogi powiatowej nr 1549Z Banie-
Rów, wraz z dojazdami, na odcinku od 
km: 1+745 do km: 2+145 

0,40 km 

ogółem, w tym: 1 072 699,04 zł 

środki własne 472 699,04 zł 

śr. z opłat i kar za 
korzystanie ze środ. 

100 000,00 zł 

rezerwa subwencji 
ogólnej 500 000,00 zł 

3. 

Poprawa jakości życia mieszkańców 
powiatu gryfińskiego poprzez 
modernizację dróg (przebudowa drogi 
Krajnik Dolny–Krajnik Górny; 
przebudowa odcinka drogi Drzenin–
Chwarstnica; przebudowa drogi 
Mieszkowice–Macierz; przebudowa drogi 
powiatowej w Binowie; przebudowa 
drogi powiatowej Chełm Górny do drogi 
1409Z; przebudowa drogi od DK31 do m. 
Pacholęta) 

8,52 km Polski Ład 

 

7 135 876,25 zł 

 

4. 

Poprawa jakości życia mieszkańców na 
terenach popegeerowskich, poprzez 
modernizację dróg powiatowych (Polski 
Ład VI), w tym:                                                              
przebudowa odcinka drogi nr 1398Z: 
Godków Os.–Godków Wieś, modern. 
drogi 1412Z Witnica–Wisław 

2,10 km Polski Ład 

 

3 846 561,89 zł 

 

5. 

Poprawa infrastruktury drogowej 
powiatu gryfińskiego, poprzez 
przebudowę odcinków dróg powiat. 
(Polski Ład I), w tym: ul. Szkolna 
w Żabnicy, ul. Dworcowa w Chojnie, ul. 
Mieszka i w Mieszkowicach. 

1,43 km Polski Ład    4 725 606,50 zł 
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6. 
Przebudowa drogi powiatowej nr 1404Z 
Trzcińsko-Zdrój–Białęgi, na odcinku 
Smuga–Gogolice  

2,480 km 

ogółem, w tym: 2 964 494,07 zł 

środki własne 1 083 815,31 zł 

PROW 1 880 678,76 zł 

7. 

Poprawa bezpieczeństwa niechronionych 
uczestników ruchu, poprzez budowę 
aktywnych przejść dla pieszych na 
skrzyżowaniu ulic powiatowych 
w Trzcińsku-Zdroju 

0,05 km/ 
250 m2 

ogółem, w tym: 518 946,81 

środki własne 146 658,79 zł 

dotacja gminy 146 658,78 zł 

RFRD 225 629,17 zł 

8. 
Budowa chodnika w miejscowości 
Żelechowo 

250 m2 dotacja gminy 69 031,29 zł 

9. 
Modernizacja chodnika na ul. Mostowej 
w Widuchowej 

280,6 m2 

ogółem, w tym: 159 828,17 zł 

środki własne 9 828,17 zł 

dotacja gminy 150 000,00 zł 

10. 
Roboty drogowe w Gminie Widuchowa, 
nakładka bitumiczna w m. Czarnówko 

0,632 km 

ogółem, w tym: 580 740,75 zł 

środki własne 40 236,80 zł 

środki własne OŚ 19 000,00 zł 

dotacja gminy 521 503,95 zł 

11. 
Modernizacja i rozbudowa sieci dróg 
rowerowych na obszarze Partnerstwa 
Powiatu Gryfińskiego 

 środki własne 18 265,50 zł 

12. 
Modernizacja dróg powiatowych grysami 
i emulsją asfaltową 

 środki własne 1 281 037,55 zł  

13. 
Przebudowa i modernizacja dróg 
stanowiących trasy dojazdowe do szkół 
(dokumentacja) 

 środki własne 138 711,82 zł 

SUMA 22 534 554,57 zł 

 DOTACJE OTRZYMANE W 2025 ROKU NA REALIZACJĘ ZADAŃ NA 
DROGACH POWIATOWYCH 

W 2025 r. Powiat Gryfiński kontynuował współpracę z gminami w zakresie realizacji 
inwestycji drogowych, co było szczególnie istotne ze względu na nie zawsze adekwatne 
zasady naborów oraz rozległą sieć dróg powiatowych. Wspólne działania pozwoliły na 
skuteczniejsze łączenie środków i sprawniejszą realizację zadań inwestycyjnych. Dzięki 
tej współpracy możliwe było przyspieszenie prac oraz poprawa stanu infrastruktury 
drogowej na terenie powiatu. 

Tabela 7.2.1. 

Gmina Nazwa zadania 
Koszt 

zadania 
Źródła finansowania (zł)  

Trzcińsko-
Zdrój 

Poprawa bezpieczeństwa 
niechronionych uczestników ruchu, 
poprzez budowę aktywnego przejścia 
dla pieszych w Trzcińsku-Zdroju 

518 946,81 

RFRD 225 629,17 

Gmina  146 658,78 

Powiat 146 658,79 

Widuchowa 
Przebudowa drogi powiatowej 
w Czarnówku 

588 120,75 

Powiat 47 616,80 

Powiat OŚ 19 000,00 

Gmina 521 503,95 
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Budowa chodnika w miejscowości 
Żelechowo 69 031,29 Gmina 69 031,29 

Remont chodnika na ul. Mostowej 
w Widuchowej 159 828,17 

Gmina 150 000,00 

Powiat 9 828,17 

Moryń Budowa chodnika w Gądnie 54 650,74 
Gmina 27 325,37 

Powiat 27 325,37 

Banie 

Poprawa bezpieczeństwa pieszych 
uczestników ruchu na drodze 
powiatowej w miejscowości Sosnowo 

79 708,10 Gmina 79 708,10 

Budowa progu spowalniającego 
w Lubanowie 18 148,35 Powiat 18 148,35 

Budowa chodnika w Piasecznie  39 278,00  Gmina 39 278,00  

Budowa chodnika w Lubanowie 61 085,58 Gmina 61 085,58 

Poniższa tabela przedstawia zestawienie środków zewnętrznych pozyskanych przez 
Powiat Gryfiński na realizację zadań związanych z remontami i modernizacją dróg 
powiatowych. Ujęte dane obrazują zakres otrzymanego wsparcia finansowego oraz 
działania podejmowane na rzecz poprawy bezpieczeństwa i jakości infrastruktury 
drogowej na terenie powiatu. 

Tabela 7.2.2. 

Lp. 
Podmiot dotujący / 

program 
Cel / Nazwa zadania Kwota dotacji 

1. 
Budżet państwa/ Program 

Rezerwa Subwencji Ogólnej 

Przebudowa obiektu inżynierskiego w ciągu 
drogi powiatowej nr 1549Z Banie-Rów, wraz 
z dojazdami, na odcinku od km: 1+745 do 
km: 2+145 

500 000,00 zł 

2. 
Budżet państwa/ Program 
Inwestycji Strategicznych 

„Polski Ład” 

Poprawa jakości życia mieszkańców 
powiatu gryfińskiego poprzez modernizację 
dróg (Polski Ład II) 

7 135 876,25 zł 

3. 
Budżet państwa/ Program 
Inwestycji Strategicznych 

„Polski Ład” 

Poprawa infrastruktury drogowej powiatu 
gryfińskiego, poprzez przebudowę 
odcinków dróg powiatowych (Polski Ład I) 

4 725 606,50 zł 

4. 
Budżet państwa/ Program 
Inwestycji Strategicznych 

„Polski Ład” 

Poprawa jakości życia mieszkańców na 
terenach popegeerowskich, poprzez 
modernizację dróg powiatowych (Pol. Ład 
VI) 

3 846 561,89 zł 

5. 
Urząd Marszałkowski/ 

PROW 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1404Z 
Trzcińsko-Zdrój - Białęgi (odc. Smuga–
Gogolice)  

1 880 678,76 zł 

6. 
Urząd Wojewódzki „Rządowy 

Fundusz Rozwoju Dróg” 

Poprawa bezpieczeństwa niechronionych 
uczestników ruchu, poprzez budowę 
aktywnych przejść dla pieszych na 
skrzyżowaniu ulic powiatowych 
w Trzcińsku-Zdroju 

225 629,17 zł 

7. Gmina Widuchowa 

Budowa chodnika w m. Żelechowo 69 031,29 zł 

Wykonanie nakładki w m. Czarnówko 521 503,95 zł  

Modernizacja chodnika – ul. Mostowa 
w Widuchowej 

150 000,00 zł 
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9. Gmina Trzcińsko-Zdrój 
Roboty drogowe w gminie Trzcińsko-Zdrój 

(budowa aktywnych przejść dla pieszych 
w m. Trzcińsko-Zdrój) 

146 658,78 zł 

SUMA: 19 233 596,93 zł 

W 2025 r. wydatki związane z bieżącym utrzymaniem dróg powiatowych, wyniosły 
3 770 000 zł. Do zakresu bieżącego utrzymania dróg należy: oznakowanie pionowe 
i poziome, zimowe utrzymanie dróg, pielęgnacja zieleni przydrożnej, remonty cząstkowe 
dróg oraz utrzymanie ulic  

w miastach. 

 DOTACJE UDZIELONE GMINOM W 2025 ROKU NA REALIZACJĘ 
ZADAŃ NA DROGACH POWIATOWYCH 

Tabela 7.3.1. 

Lp. Gmina Cel/zakres Kwota udzielonej dotacji  

1. Trzcińsko-Zdrój Bieżące utrzymanie dróg w mieście 57 392,75 zł 

2. Cedynia Bieżące utrzymanie dróg w mieście 44 840,00 zł 

3. Chojna Bieżące utrzymanie dróg w mieście 106 484,00 zł 

4. Mieszkowice Bieżące utrzymanie dróg w mieście 48 864,20 zł 

5. Moryń Bieżące utrzymanie dróg w mieście 50 652,00 zł 

SUMA: 308 232,95 zł 

 POZADROGOWE INWESTYCYJNE ROBOTY BUDOWLANE.  

O wielkości nakładów inwestycyjnych decyduje wartość i stopień dekapitalizacji 
posiadanego majątku trwałego w postaci budynków i budowli. 

Na koniec 2025 r. Powiat Gryfiński był właścicielem 74 budynków i 345 budowli (drogi 
dojazdowe, chodniki i podjazdy, place i boiska, sieci, przyłącza i węzły, ogrodzenia, wiaty, 
kanały, zbiorniki, brodziki, fontanny). 

Starostwo Powiatowe w Gryfinie administrowało 24 budynkami i 293 budowlami. 
w trwałym zarządzie jednostek organizacyjnych Powiatu były 33 budynki i 34 budowle, 
a w najmie domów pomocy społecznej było łącznie 17 budynków i 18 budowli. 

Łączne wydatki na roboty budowlane, dokumentację techniczną i nadzór inwestorski na 
zadania niezwiązane z drogami wyniosły w 2025 r. 1.596.067,30 zł. 

Tabela 7.4.1. 

Lp. Nazwa zadania 
Zakres 

wykonania 
Wartość zadania Źródło finansowania 

Inwestycje w administracji 

1. 

Prace modernizacyjne 
(instalacje elektryczne) 

w budynku Starostwa przy 
ul. 11 Listopada 16d 

Wykonanie 
robót 

budowlano – 
montażowych 

42 066,00 Środki własne 
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2. 

Rozdział instalacji wodnej 
i wykonanie rurociągu 

wody hydrantowej w bud. 
Starostwa przy ul.11 

Listopada 16 d   

Wykonanie 
robót 

budowlano – 
montażowych 

66 051,00 Środki własne  

Inwestycje w ochronie zdrowia 

1. 

Dostosowanie budynku 
Szpitala Powiatowego 

w Gryfinie do wymogów 
pożarowych 

Wykonanie 
robót 

budowlano – 
montażowych 

1 258 411,12 

(Roboty) 

43 050,00  

(Nadzór inwestorski) 

Środki z Rządowego 
Programu Odbudowy 

Zabytków 
RPOZ/2022/9014/PolskiLad 

w kwocie 799.000,00 zł. 

Inwestycje w ośrodkach pomocy społecznej 

1. 

Wykonanie wewnętrznej 
instalacji gazowej do 

budynków DPS w Moryniu-
etap II   

Wykonanie 
robót budowl. – 
montażowych 

+ nadzór 

136 267,88 Środki własne 
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8. PASAŻERSKI TRANSPORT PUBLICZNY 

 PRZEWOŹNICY AUTOBUSOWI 

Na obszarze powiatu funkcjonuje trzech przewoźników autobusowych, którzy realizują 
przewozy na podstawie zezwoleń na wykonywanie regularnych przewozów osób 
w krajowym transporcie drogowym wydanych przez Starostę Gryfińskiego, 
obsługujących 21 linii komunikacyjnych (komercyjne). 

Przewoźnicy wykonujący przewozy pasażerów na podstawie zezwoleń na wykonywanie 
regularnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym: 

Tabela 8.1.1. Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Szczecinie Sp. z o.o. – 
14 zezwoleń 

Ilość 
kursów 

okresy kursowania suma długości tras  
średnia długość 

kursu 

33 Kursuje w dni robocze 1151 km 34,88 km 

24 Kursuje w dni nauki szkolnej 938 km 39,08 km 

8 
Kursuje w okresie letnich i zimowych oraz 

szkolnych przerw świątecznych 
281 km 35,12 km 

5 Kursuje w soboty 210 km 42 km 

5 Kursuje w soboty, niedziele i święta 187 km 37,4 km 

4 
Kursuje w dni wolne od pracy niedziele 

i święta 
148 km 37 km 

Tabela 8.1.2. Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Myśliborzu Sp. z o.o. – 
5 zezwoleń 

Ilość 
kursów 

okresy kursowania suma długości tras 
średnia długość 

kursu 

2  Kursuje w dni rob. oprócz świąt i ferii letnich 22 km 11 km 

5 Kursuje w dni nauki szkolnej 177 km 35,4 km  

Tabela 8.1.3. Przedsiębiorstwo ONTOUR TRANSPORT Sp. z o.o. – 2 zezwolenia 

Ilość 
kursów 

okresy kursowania suma długości tras 
średnia długość 

kursu 

16 Kursuje w dni robocze 368 km 23 km 

2 Kursuje w dni nauki szkolnej 52 km 26 km 

2 
Kursuje w okresie ferii letnich i zimowych 

oraz szkolnych przerw świątecznych 
36 km m 

 POWIAT JAKO ORGANIZATOR TRANSPORTU PUBLICZNEGO 

W roku 2025 r. Powiat Gryfiński jako organizator publicznego transportu zbiorowego 
uruchomił 5 tras autobusowych:  

• Stare Czarnowo–Glinna–Kartno–Żelisławiec–Gardno–Wełtyń–Gryfino, w okresie dni 
nauki szkolnej o długości 24 km z częstotliwością 5 połączeń dziennie oraz wielkością 
pracy eksploatacyjnej 21 360 wozokilometrów.  
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• Stare Czarnowo–Glinna–Kartno–Żelisławiec–Gardno–Wełtyń–Gryfino w soboty 
o długości 22 km i z częstotliwością 2 połączeń dziennie oraz wielkości pracy 
eksploatacyjnej 3 300 wozokilometrów. 

• Stare Czarnowo–Glinna–Kartno–Żelisławiec–Gardno–Wełtyń–Gryfino w okresie ferii 
letnich, ferii zimowych i przerw świątecznych o długości 22 km i z częstotliwością 2 
połączeń dziennie oraz wielkości pracy eksploatacyjnej 2 244 wozokilometrów. 

• Chojna–Mętno–Łaziszcze–Łukowice–Orzechów–Cedynia, w okresie dni nauki 
szkolnej o długości 21 km i z częstotliwością 2 połączeń dziennie oraz wielkości pracy 
eksploatacyjnej 7 392 wozokilometrów. 

• Cedynia–Moryń–Chojna w okresie ferii letnich o długości 32 km i z częstotliwością 2 
połączeń dziennie oraz wielkości pracy eksploatacyjnej 2 881 wozokilometrów.   

Trasy obsługiwane były przez dwóch następujących operatorów: 

• Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Szczecinie Sp. z o.o. 
• Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Myśliborzu Sp. z o.o. 

Koszt zadania to kwota 291 751,32 zł, w tym kwota 111 531,00 to dopłata ze środków 
Funduszu rozwoju przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej.  

W okresie od dnia 02.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 r. sprzedano 9 037 biletów 
jednorazowych, 321 biletów miesięcznych i 4 bilety za przewóz bagażu. Przychód ze 
sprzedaży biletów wyniósł 45 466,68 zł netto. 

 DOSTĘPNOŚĆ PRZYSTANKÓW DLA OPERATORÓW 
I PRZEWOŹNIKÓW 

Dostępność przystanków dla operatorów i przewoźników reguluje uchwała Rady 
Powiatu w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych, których właścicielem jest 
Powiat Gryfiński oraz warunków i zasad korzystania z tych przystanków. 

Uchwałą Rady Powiatu z dnia 30 marca 2023 r. nr XLVI/339/2023, zgodnie z jej zapisami, 
przedsiębiorcom (przewoźnikom komercyjnym) uprawnionym do prowadzenia 
działalności gospodarczej w zakresie przewozu osób udostępniono możliwość 
korzystania ze wszystkich przystanków na obszarze powiatu, których właścicielem jest 
Powiat Gryfiński. 

Powiat Gryfiński zarządza obecnie 193 przystankami. Wszystkie przystanki autobusowe 
oznakowane są znakiem D15.   

 PLAN ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU TRANSPORTU 
PUBLICZNEGO DLA POWIATU GRYFIŃSKIEGO   

Zgodnie z ustawą z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym 
w przypadku organizowania przez powiat publicznego transportu zbiorowego zadaniem 
powiatu jest skomunikowanie siedziby powiatu z siedzibami gmin. Transport 
autobusowy powinna zapewnić na swoim obszarze każda gmina - samodzielnie lub przy 
współpracy z powiatem.  

W tym zakresie Powiat Gryfiński liczący powyżej 80 000 mieszkańców zgodnie ustawą 
o publicznym transporcie zbiorowym opracował „Plan zrównoważonego rozwoju 
transportu publicznego dla Powiatu Gryfińskiego”, który następnie został zatwierdzony 
uchwałą Rady Powiatu nr XL/285/2014 w dniu 30 października 2014 r.  
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W planie transportowym zostały ujęte warunki funkcjonowania publicznego transportu 
zbiorowego, jak również zmiany populacji mieszkańców do roku 2025, wzięto również 
pod uwagę rachunek ekonomiczny Powiatu Gryfińskiego.  

Plan opracowano na podstawie rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 maja 
2011 r. w sprawie szczegółowego zakresu planu zrównoważonego rozwoju publicznego 
transportu zbiorowego (Dz. U. z 2011 r., nr 117, poz. 684). Uwzględnia on ogłoszony plan 
transportowy opracowany przez Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego.  
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9. PROGRAM OCHRONY ŚRODOWISKA 

Rada Powiatu w Gryfinie, uchwałą Nr IX/67/2025 z dnia 06 marca 2025 r. przyjęła 
"Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Gryfińskiego na lata 2025–2028 
z perspektywą do roku 2030".  

Zarząd Powiatu, w celu realizacji polityki ochrony środowiska, sporządził powiatowy 
program ochrony środowiska, uwzględniając cele zawarte w strategiach, programach 
i dokumentach programowych.  

Przyjęte w ramach „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Gryfińskiego na lata 
2025-2028 z perspektywą do roku 2030” cele, kierunki interwencji oraz zadania wynikają 
z oceny aktualnego stanu środowiska na terenie powiatu oraz ze zdefiniowanych 
zagrożeń i problemów dla poszczególnych obszarów interwencji (analiza SWOT). 
Zadania podejmowane na szczeblu gminnym i powiatowym przyczyniają się do 
osiągnięcia krajowych i wojewódzkich celów środowiskowych wyznaczonych 
w obowiązujących dokumentach strategicznych i programowych. Przyjęte w POŚ 
rozwiązania uwzględniają w pierwszym rzędzie działania prowadzące do całościowej 
poprawy stanu środowiska na terenie powiatu ze szczególnym uwzględnieniem 
zrównoważonego gospodarowania zasobami środowiska, poprawy stanu jakości 
powietrza, poprawy stanu jakości wód, przeciwdziałania zmianom klimatu i adaptacji do 
nich, zapobiegania klęskom żywiołowym oraz zapewnienia racjonalnej gospodarki 
odpadami i gospodarki wodno-ściekowej.  

W „Programie ochrony środowiska dla powiatu gryfińskiego na lata 2025-2025 
z perspektywą do roku 2030” wyznaczono 10 obszarów interwencji, dla których 
określono cele (10), wskaźniki, kierunki interwencji, zadania (własne i monitorowane), 
podmioty odpowiedzialne oraz ryzyka. Wynikają one z oceny aktualnego stanu 
środowiska na terenie powiatu oraz ze zdefiniowanych zagrożeń i problemów dla 
poszczególnych obszarów interwencji.  

Poniżej przedstawiono cele, kierunki interwencji i zadania własne Powiatu Gryfińskiego 
dla 8 z 10 obszarów interwencji realizowanych w 2025 roku. 

Obszar interwencji: Ochrona klimatu i jakości powietrza  

Cel: Poprawa i ochrona jakości powietrza 

- Kierunek interwencji: Zmniejszenie liniowej emisji zanieczyszczeń 

• Zadanie: Modernizacja, przebudowa i remont dróg powiatowych 

Tabela 9.1. 

Lp. Rok 2025: Inwestycja drogowa – nazwa zadania 

1. 
Przebudowa obiektu inżynierskiego w ciągu drogi powiatowej nr 1549Z Banie-Rów wraz 

z dojazdami. 

2. Przebudowa drogi powiatowej w Binowie. 

3. Przebudowa odcinka drogi nr 1398Z, relacji Godków Os. – Godków Wieś. 

4. Przebudowa ul. Szkolnej w Żabnicy. 

5. Remont ul. Dworcowej w Chojnie. 

6. Przebudowa drogi powiatowej nr 1404Z, na odcinku Smuga – Gogolice. 
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• Zadanie: Budowa i modernizacja infrastruktury dla ruchu pieszego i rowerowego 
(drogi rowerowe, chodniki) 

Tabela 9.2. 

Lp. Rok 2025: Inwestycja drogowa – nazwa zadania 

1. Budowa chodnika w Żelechowie 

2. Budowa chodnika w Gądnie 

• Zadanie: Organizacja, finansowanie i rozwój systemu transportu publicznego 
(zbiorowego) na terenie powiatu 

W roku 2025 r. Powiat Gryfiński jako organizator publicznego transportu zbiorowego 
uruchomił pięć tras autobusowych:  

1. Stare Czarnowo–Glinna–Kartno–Żelisławiec–Gardno–Wełtyń–Gryfino, w okresie dni 
nauki szkolnej o długości 24 km z częstotliwością 5 połączeń dziennie oraz wielkością 
pracy eksploatacyjnej 21 360 wozokilometrów.  

2. Stare Czarnowo–Glinna–Kartno–Żelisławiec–Gardno–Wełtyń–Gryfino w soboty 
o długości 22 km i z częstotliwością 2 połączeń dziennie oraz wielkości pracy 
eksploatacyjnej 3 300 wozokilometrów. 

3. Stare Czarnowo–Glinna–Kartno–Żelisławiec–Gardno–Wełtyń–Gryfino w okresie ferii 
letnich, ferii zimowych i przerw świątecznych o długości 22 km i z częstotliwością 
2 połączeń dziennie oraz wielkości pracy eksploatacyjnej 2 244 wozokilometrów. 

4. Chojna–Mętno–Łaziszcze–Łukowice–Orzechów–Cedynia, w okresie dni nauki 
szkolnej o długości 21 km i z częstotliwością 2 połączeń dziennie oraz wielkości pracy 
eksploatacyjnej 7 392 wozokilometrów. 

5. Cedynia–Moryń–Chojna w okresie ferii letnich o długości 32 km i z częstotliwością 
2 połączeń dziennie oraz wielkości pracy eksploatacyjnej 2 881 wozokilometrów.   

Trasy obsługiwane były przez operatorów: 

1. Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Szczecinie Sp. z o.o. 
2. Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Myśliborzu Sp. z o.o. 

Na ten cel Powiat uzyskał dofinansowanie z Funduszu przewozów autobusowych 
o charakterze użyteczności publicznej w kwocie 111 531,00 zł. 

Obszar interwencji: Zagrożenie hałasem   

Cel: Poprawa klimatu akustycznego środowiska  

- Kierunek interwencji: Ograniczenie emisji hałasu komunikacyjnego 

• Zadanie: Realizacja zadań określonych w ramach kierunku interwencji 
„Zmniejszenie liniowej emisji zanieczyszczeń” 

• Zadanie: Budowa zabezpieczeń akustycznych wzdłuż głównych ciągów 
komunikacyjnych   

Powiat dokonał nasadzeń zastępczych w ramach zobowiązań wynikających z decyzji 
Wójta/Burmistrza zezwalających Zarządowi Powiatu na usunięcie drzew w ramach 
przebudowy dróg lub z uwagi na zły stan zdrowotny. 

7. Budowa aktywnych przejść dla pieszych na skrzyżowaniu ulic powiatowych w Trzcińsku-Zdroju. 

8. Nakładka bitumiczna w m. Czarnówko. 
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Tabela 9.3. 

Lp. Lokalizacja Asortyment robót 

1. DP1418Z Mieszkowice–Gozdowice 
3 szt. lipa drobnolistna o obw. 8-10 cm 

 na wys. 100 cm na dz. nr 382, obr: Czelin 

2. 
DP1404Z Trzcińsko-Zdrój–Białęgi 

 
4 szt. lipa drobnolistna o obw. 8-10 cm  
na wys. 100 cm na dz. 52, obr:Gogolice 

3. DP1404Z Trzcińsko-Zdrój–Białęgi 
1 szt. klon zwyczajny o obw. 6-8 cm  

na wys. 100 cm na obr: Smuga, dz. 36 

4. 
DP1397Z Mętno–Moryń  

obr: Dolsko dz.73 
1 szt. dąb szypułkowy o obw. 8-10 cm 
na wys. 100 cm na dz.73 obr: Dolsko 

5. 
DP1408Z Rów–Dobropole–Stołeczna  

 
4 szt lipa drobnolistna o obw. 5-8 cm  

na wys.100 cm na dz.144 obr. Stołeczna 

6. 
DP1458Z ul. Żółkiewskiego w Chojnie  

 
2 szt. lipa drobnolistna o obw. 6-8 cm 

 na wys. 100 cm na dz.1/2 obr: Chojna 4 

7. 
DP 1390Z Chojna–Piasek  

 
3 szt. lipa drobnolistna o obw. 6-8 cm  

na wys. 100 cm na dz. 180, 275, 176 obr: Krzymów 

8. DP1440Z ul. Dworcowa 
3 szt lipa drobnolistna o min. obw 6-8 cm  

na wys. 100 cm na dz.87 obr: Chojna 3 

9. DP1364Z Drzenin–Chwarstnica 
1 szt. lipa drobnolistna o obw. 12-14 cm  
na wys. 100 cm na dz. 11, ob.: Drzenin 

10. DP1361Z Daleszewo–Czepino 
2 szt. lipa drobnolistna o min obw. 12-14 cm 

 na wys. 100 cm 

11. DP1350Z Szczecin–Żelisławiec 
13 szt. drzew gat. śliwa wiśniowa o obw. 8-12 cm  

na wys. 100 cm na dz. 150/2, obr: Binowo 

12. DP1482Z Gryfino ul. Niepodległości 
1 szt. lipa szerokolistna o obw. 15 cm  

na wys. 100 cm na dz. 252/1, obr: Gryfino 3 

- Kierunek interwencji: Działania administracyjne, kontrolne oraz edukacyjne 
z zakresu ochrony przed hałasem. 

• Zadanie: Wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hałasu 

Zgodnie z ustawą Prawo Ochrony Środowiska, w przypadku stwierdzenia przez organ 
ochrony środowiska na podstawie pomiarów własnych, pomiarów dokonanych przez 
Głównego Inspektora Ochrony Środowiska lub pomiarów podmiotu obowiązanego do 
ich prowadzenia, że poza zakładem, w wyniku jego działalności, przekroczone są 
dopuszczalne poziomy hałasu, Starosta wydaje decyzję o dopuszczalnym poziomie 
hałasu. w 2025 r. starosta nie wydał decyzji o dopuszczalnym poziomie hałasu. Starosta 
przeprowadził 4 postępowania związane ze skargami na nadmierny hałas.  

Obszar interwencji: Pola elektromagnetyczne   

Cel: Ochrona przed PEM  

- Kierunek interwencji: Działania administracyjno-kontrolne z zakresu ochrony przed 
PEM 

• Zadanie: Kontrola zgłaszanych instalacji emitujących PEM  

W roku 2025 starosta prowadził 38 spraw związanych z przyjmowaniem zgłoszeń 
o instalacjach mogących negatywnie oddziaływać na środowisko, a z których emisja nie 
wymaga pozwolenia - stacji bazowych telefonii komórkowej.    
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Obszar Interwencji: Gospodarowanie wodami   

Cel: Ochrona przed skutkami zjawisk ekstremalnych   

- Kierunek interwencji: Ograniczenie zasięgu i skutków podtopień, powodzi oraz 
Suszy 

• Zadanie: Rozbudowa, przebudowa i modernizacja systemów kanalizacji 
deszczowej. 

W 2025 r. powiat wykonał: 

1. poprawę systemu odwodnienia dróg powiatowych, 
2. budowę ciągu pieszo-rowerowego na ul. Marii Konopnickiej w Cedyni, 
3. poprawę systemu odwodnienia drogi powiatowej nr 1362Z Wełtyń-Gajki 

w m. Bartkowo, 
4. oczyszczenie sieci kanalizacji deszczowej w drodze powiatowej nr 1364Z 

w m. Drzenin, 
5. modernizację c.o. w budynku szkoły ZSP w Gryfinie przy ul. Łużyckiej 91, 
6. inwentaryzację terenów zagrożonych ruchami masowymi, w tym sporządzenie 

„Rejestru terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi oraz terenów, na 
których te ruchy występują dla gmin: Banie, Moryń i Trzcińsko-Zdrój w powiecie 
gryfińskim, województwo zachodniopomorskie” wraz ze wskazaniem osuwisk do 
monitoringu (obserwacyjnego lub instrumentalnego).  

Obszar interwencji: Zasoby Geologiczne    

Cel: Racjonalne gospodarowanie zasobami geologicznymi  

- Kierunek interwencji: Działania administracyjno-kontrolne z zakresu ochrony 
zasobów geologicznych  

• Zadanie: Prowadzenie bieżącej kontroli w zakresie przestrzegania wydanych 
koncesji/decyzji oraz eliminacja nielegalnego wydobycia kopalin   

W roku 2025 Starosta Gryfiński nie udzielał koncesji na wydobywanie kopalin i kruszyw ze 
złóż, również nie prowadził żadnych postępowań administracyjnych w sprawie 
zatwierdzenia dokumentacji geologicznej złoża kopaliny i kruszyw (brak wniosków 
w tym zakresie).  

Obszar interwencji: Gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów     

Cel: Gospodarowanie odpadami zgodnie z hierarchią sposobów postępowania 
z odpadami   

- Kierunek interwencji: Działania administracyjno-kontrolne oraz edukacyjne 
z zakresu gospodarowania odpadami  

• Zadanie: Kontrola podmiotów gospodarczych w zakresie właściwie prowadzonej 
gospodarki odpadami      

W roku 2025 starosta wydał 1 zezwolenie na przetwarzanie odpadów i 1 zezwolenie na 
zbieranie odpadów. 

Obszar interwencji: Zasoby przyrodnicze     

Cel: Ochrona zasobów przyrodniczych   

- Kierunek interwencji: Ochrona zasobów leśnych i wzrost lesistości powiatu   
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• Zadanie: Prowadzenie nadzoru nad gospodarką leśną w lasach niestanowiących 
własności Skarbu Państwa      

W roku 2025 realizowano zapisy porozumień zawartych z Nadleśniczymi Nadleśnictw: 
Różańsko, Dębno, Myślibórz, Gryfino, Mieszkowice i Chojna w sprawie powierzenia 
prowadzenia w imieniu Starosty części zadań z zakresu nadzoru nad gospodarką leśną 
w lasach niestanowiących własności Skarbu Państwa  

W roku 2025 starosta prowadził postępowania z zakresu nadzoru nad gospodarką leśną 
w lasach niestanowiących własności Skarbu Państwa i w związku z tym: 

• wydał 3 decyzje ustalające na podstawie inwentaryzacji stanu lasu zadania 
z zakresu gospodarki leśnej,  

• wydał 5 decyzji zmieniających z zakresu gospodarki leśnej, 
• wydał 4 decyzje nakazujące, 
• sporządził 6 pism informujących o braku zadań na działkach leśnych, 

oraz przypominał o konieczności sporządzenia Uproszczonego Planu Urządzenia Lasu dla 
2 podmiotów prawnych. 

Wykonano dokumentację dla lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa tj. 
wykonanie prac urządzeniowych, obejmujących opracowanie uproszczonego planu 
urządzenia lasu dla gruntów oznaczonych w ewidencji jako lasy, stanowiących własność 
osób fizycznych oraz wykonanie inwentaryzacji stanu lasu dla lasów niestanowiących 
własności Skarbu Państwa, położonych na działkach o łącznej powierzchni 101,35 ha 
znajdujących się na terenie Powiatu Gryfińskiego. 

Ponadto przeprowadzono 2 kontrole na podstawie zawartych Porozumień pomiędzy 
Starostą Gryfińskim a Nadleśniczymi Nadleśnictw Dębno oraz Różańsko w sprawie 
powierzenia prowadzenia spraw z zakresu nadzoru nad gospodarką leśną w lasach nie 
stanowiących własności Skarbu Państwa. 

- Kierunek interwencji: Ochrona walorów przyrodniczych obszarów 
zurbanizowanych    

• Zadanie: Wnikliwe prowadzenie postępowań dotyczących wycinki drzew 

 w roku 2025 starosta prowadził postępowania w wyniku których wydano: 

• 149 decyzji zezwalających na usunięcie drzew lub krzewów z terenu 
nieruchomości będących własnością gminy, 

• 7 decyzji odmawiających wydania zezwolenia na usunięcie drzew lub krzewów 
z terenu nieruchomości będących własnością gminy, 

• 7 decyzji zmieniających decyzje zezwalające na usunięcie drzew lub krzewów 
z terenu nieruchomości będących własnością gminy, 

• 1 decyzję o wymierzeniu administracyjnej kary pieniężnej za usunięcie drzewa bez 
wymaganego zezwolenia, za usunięcie drzewa lub krzewu bez zgody posiadacza 
nieruchomości, za uszkodzenie drzewa spowodowane wykonywaniem prac 
w obrębie korony drzewa, 

• 4 decyzje o umorzeniu postępowania.  

Wydanie zezwolenia na usunięcie drzew lub krzewów wymaga przeprowadzenia 
oględzin w zakresie występowania w ich obrębie gatunków chronionych (wymóg 
ustawowy). Przyjęto także 38 informacji o złomach i wywrotach.  
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Obszar interwencji: Zagrożenia poważnymi awariami      

Informacja o wykorzystaniu środków finansowych Powiatu Gryfińskiego 
przeznaczonych na finansowanie ochrony środowiska i gospodarki wodnej.  

Na podstawie ustawy Prawo ochrony środowiska do budżetu Powiatu, w roku 2025 
wpłynęły dochody z tytułu opłat za korzystanie ze środowiska - przekazane przez Urząd 
Marszałkowski. Otrzymane środki przekazywane są na wydatki tytułem pokrycia 
kosztów realizacji zadań w zakresie ochrony środowiska i gospodarki wodnej.  

W roku 2025 powyższymi środkami sfinansowano zadania własne realizowane przez 
Powiat na łączną kwotę 511 101,34 zł: 

1. poprawa systemu odwodnienia dróg powiatowych, 
2. poprawa systemu odwodnienia drogi powiatowej nr 1415Z Zielin–Czelin w m. Kłosów, 
3. poprawa systemu odwodnienia drogi powiatowej nr 1407Z Cieplikowo–Tchórzno 

w m. Góralice, 
4. poprawa systemu odwodnienia drogi powiatowej nr 1404Z Trzcińsko-Zdrój–Białęgi 

w m. Narost, 
5. przebudowa obiektu inżynierskiego w ciągu drogi powiatowej nr 1549Z Banie–Rów 

wraz z dojazdami, 
6. przebudowa odcinka drogi powiatowej nr 1363Z Steklno–Widuchowa 

w m. Czarnówko, 
7. sporządzenie „Rejestru terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi oraz 

terenów, na których te ruchy występują dla gmin: Chojna i Mieszkowice w powiecie 
gryfińskim, województwo zachodniopomorskie” wraz ze wskazaniem osuwisk do 
monitoringu (obserwacyjnego lub instrumentalnego) 99 400 zł, 

8. inwentaryzacja terenów zagrożonych ruchami masowymi, w tym sporządzenie 
„Rejestru terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi oraz terenów, na których 
te ruchy występują dla gmin: Gryfino i Cedynia w powiecie gryfińskim, województwo 
zachodniopomorskie” wraz ze wskazaniem osuwisk do monitoringu (obserwacyjnego 
lub instrumentalnego) 82 150 zł. 
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10. PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU I WSPIERANIE 
PRZEDSIĘBIORCÓW NA RYNKU PRACY 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Gryfinie służą realizacji misji Powiatu 
Gryfińskiego, koncentrując się na elastycznym wspieraniu przedsiębiorczości, rozwoju 
potencjału ludzkiego oraz sprawnym reagowaniu na zmieniające się uwarunkowania 
gospodarczo-prawne. 

Rok 2025 przyniósł na zachodniopomorskim rynku pracy zauważalne spowolnienie. 
Badania nastrojów zatrudnieniowych pracodawców przez większość roku wskazywały 
na umiarkowany pesymizm – więcej firm planowało redukcję etatów niż ich zwiększanie. 
Sytuacja i plany kadrowe przedsiębiorców w regionie ustabilizowały się na poziomie 
neutralnym dopiero w ostatnim kwartale roku. 

Wykres 10.1. Nastroje zatrudnieniowe pracodawców 

 
Źródło: Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie 

Istotny wpływ na ukształtowanie się lokalnych statystyk bezrobocia miała wdrożona 
1 czerwca 2025 r. nowa ustawa o rynku pracy i służbach zatrudnienia. Przepisy te 
poszerzyły katalog zadań urzędu oraz grup docelowych, otwierając możliwość wsparcia 
m.in. dla osób biernych zawodowo. Fundamentalną zmianą było również powiązanie 
możliwości rejestracji w urzędzie z deklarowanym miejscem zamieszkania, a nie – jak 
dotychczas – z adresem zameldowania. 

Nowe zasady rejestracji, w połączeniu ze zmianami trybu wyrejestrowywania, wywołały 
naturalne przetasowania w ewidencji i bezpośrednio przyczyniły się do statystycznego 
wzrostu liczby bezrobotnych w drugiej połowie roku. 

W roku 2025 wyzwaniem strukturalnym dla powiatu były procesy restrukturyzacyjne 
w PGE GiEK S.A. Oddział Elektrownia Dolna Odra. Do końca roku pracodawca rozwiązał 
umowy o pracę ze 196 osobami w ramach Programu Dobrowolnych Odejść 
i uzgodnionego z urzędem pracy Programu Zwolnień Monitorowanych. Sytuacja ta nie 
wywołała jednak skokowego wzrostu bezrobocia – do rejestrów urzędu do końca 2025 r. 
trafiła jedynie niewielka część grupy zwolnionych pracowników (12 osób). Znaczna część 
zwalnianych w 2025 r. pracowników ubiegała się o uzyskanie urlopu energetycznego. 
Wielu zwalnianych pracowników dysponując m.in. odprawami finansowymi, 
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samodzielnie zaplanowała swoją przyszłość zawodową jeszcze przed rozwiązaniem 
stosunku pracy i w ograniczonym stopniu zainteresowana była w roku 2025 
korzystaniem ze wsparcia publicznych służb zatrudnienia. 

Stopa bezrobocia w powiecie gryfińskim na koniec 2025 r. wyniosła 7,3%, co oznacza 
wzrost o 0,6 punktu procentowego względem roku ubiegłego. Należy jednak podkreślić, 
że pomimo tego wzrostu, stopa bezrobocia dla powiatu wciąż pozostaje wyraźnie niższa 
niż dla całego województwa zachodniopomorskiego, która w grudniu 2025 r. wynosiła 
7,7% i była wyższa niż w roku 2024 o 0,9 punktu procentowego. Wzrost bezrobocia 
w powiecie, który miał miejsce w roku 2025 był zatem zjawiskiem wynikającym wprost 
z szerszego spowolnienia gospodarczego oraz wspomnianych, głębokich reform 
administracyjno-prawnych. 

 SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU GRYFIŃSKIEGO 

Zgodnie z danymi sprawozdawczymi liczba zarejestrowanych bezrobotnych 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gryfinie na koniec grudnia 2025 r. wyniosła 1 728 osób. 
w porównaniu do analogicznego okresu w 2024 r., liczba ta wzrosła o 157 osób.  

Wykres 10.1.1. 

  
Co istotne, mimo ogólnego ochłodzenia koniunktury w całym regionie i zaistnienia 
negatywnych zjawisk na powiatowym rynku pracy (zwolnienia grupowe w PGE GiEK S.A. 
Oddział Elektrownia Dolna Odra), powiat gryfiński utrzymał stabilną pozycję na tle 
województwa zachodniopomorskiego. Według danych za grudzień 2025 r., powiat 
gryfiński – analogicznie jak rok wcześniej – zajął 10. miejsce pod względem najmniejszej 
liczby zarejestrowanych bezrobotnych wśród 21 zachodniopomorskich powiatów. 
Powiat gryfiński utrzymał również wysoką, 7. lokatę pod względem najniższej wartości 
stopy bezrobocia, która na koniec roku wyniosła 7,3%. Świadczy to o relatywnej 
odporności lokalnego rynku pracy na szersze, negatywne trendy gospodarcze. 
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W 2025 r. rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy dokonały ogółem 2 204 osoby, tj. o 43 
osoby więcej niż w roku poprzednim. Na koniec grudnia 2025 r. prawo do zasiłku 
posiadało 190 osób, co stanowiło 11,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych w tym 
miesiącu. w roku 2025 z ewidencji osób bezrobotnych wyrejestrowano łącznie 2 047 osób. 
Pozytywnym zjawiskiem na lokalnym rynku pracy była bardzo wysoka skuteczność 
aktywizacji zawodowej – podjęcie zatrudnienia (1 188 osób) stanowiło powód 
wyrejestrowania w aż 58,0% przypadków pozbawienia statusu osoby bezrobotnej. 
Oznacza to wyraźny wzrost tego wskaźnika w porównaniu z rokiem 2024, kiedy to 
powroty do pracy stanowiły 52,3% wszystkich wyrejestrowań. 

Wykres 10.1.2. 

 
 w 2025 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy zarejestrowano ogółem 51 cudzoziemców 
(wśród których tradycyjnie zdecydowaną większość stanowią obywatele Ukrainy). Liczba 
ta utrzymuje się na stabilnym poziomie, zbliżonym do lat poprzednich (w 2024 r. 
odnotowano 47 rejestracji obywateli Ukrainy, a w 2023 r. – 44 osoby) i wciąż znacznie 
odbiega od uwarunkowań z 2022 r., kiedy to w wyniku wybuchu konfliktu zbrojnego 
rejestracji, jako osoby bezrobotne, dokonało aż 187 obywateli tego państwa. 

 Ogólne spowolnienie gospodarcze w 2025 r. przełożyło się na wzrost liczby osób 
w rejestrach, co naturalnie zwiększyło liczbę osób bezrobotnych w poszczególnych 
grupach defaworyzowanych. Rynek pracy powiatu gryfińskiego wciąż borykał się z tymi 
samymi, trwałymi wyzwaniami strukturalnymi. Znaczną grupę klientów urzędu 
stanowiły osoby bez kwalifikacji zawodowych – 464 osoby (26,9%) oraz bez 
doświadczenia zawodowego – 310 osób (17,9%). Osoby te wciąż postrzegane są jako 
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mniej atrakcyjne przez pracodawców ze względu na brak lub niski poziom umiejętności 
praktycznych niezbędnych do wykonywania zawodu. 

Wykres 10.1.3. 

  
W strukturze bezrobocia na terenie powiatu gryfińskiego w 2025 r. najliczniejszą grupą 
były osoby mieszkające na wsi – 1 080 osób (62,5%), co wynika z uwarunkowań 
geograficznych powiatu i oddalenia wielu miejscowości od głównych ośrodków 
gospodarczych. Drugą pod względem wielkości, stanowiącą stałe wyzwanie grupą, były 
osoby długotrwale bezrobotne, których w ewidencji figurowało 927 (53,6%). Kobiety 
w powiecie nadal znajdowały się w wyraźnie mniej korzystnej sytuacji na rynku pracy, 
stanowiąc 56,9% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych (984 osoby). Warto 
zaznaczyć, że w ujęciu procentowym udział kobiet, jak i osób długotrwale bezrobotnych 
w ogólnej strukturze osób bezrobotnych nieznacznie spadł w porównaniu z rokiem 
poprzednim, co dowodzi skuteczności podejmowanych przez urząd działań 
aktywizacyjnych. Na koniec grudnia 2025 r. w PUP w Gryfinie zarejestrowane były 
również 102 osoby z niepełnosprawnością (tj. o 26 osób więcej niż w roku poprzednim). 

Analiza zawodów za 2025 r. potwierdza utrzymywanie się niedopasowania pomiędzy 
strukturą rejestrowanego bezrobocia a zapotrzebowaniem zgłaszanym przez 
pracodawców. Nadal liczną grupę stanowiły osoby bez zawodu, dla których nie 
odnotowano ofert pracy, a w części zawodów, zwłaszcza handlowych i usługowych, 
liczba osób pozostających w ewidencji była wyższa niż liczba dostępnych ofert. 
Jednocześnie w niektórych zawodach nauczycielskich, opiekuńczych i wybranych 
specjalistycznych występował deficyt kandydatów, ponieważ liczba ofert pracy 
przewyższała liczbę osób zarejestrowanych albo kandydaci w ogóle nie występowali 
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w ewidencji urzędu. Wskazuje to na utrzymujące się niedopasowanie kwalifikacyjne na 
lokalnym rynku pracy. 

 PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ FUNKCJONUJĄCE NA 
TERENIE POWIATU GRYFIŃSKIEGO  

Zgodnie z danymi GUS, na koniec grudnia 2025 r. w powiecie gryfińskim 
zarejestrowanych było 9 938 podmiotów gospodarki narodowej (z wyłączeniem osób 
fizycznych prowadzących indywidualne gospodarstwa rolne). Dane te obrazują stabilny 
wzrost przedsiębiorczości w powiecie. Łączna liczba podmiotów zwiększyła się o 139 
jednostek (+1,4%) w stosunku do grudnia 2024 r., kiedy to w rejestrze figurowało 9 799 
podmiotów. Dominującą rolę gospodarczą odgrywają gminy Gryfino i Chojna, gdzie 
zarejestrowano łącznie 5 960 podmiotów, co stanowi 60,0% wszystkich jednostek 
w powiecie. Wyzwaniem rozwojowym, w tym w zakresie zdolności do kreowania miejsc 
pracy, pozostaje sytuacja mniejszych gmin, takich jak Moryń (452 podmioty; 4,5%) czy 
Cedynia (479 podmiotów; 4,8%), gdzie odnotowano najmniejszą liczbę zarejestrowanych 
firm. 

Wykres 10.2.1. 

  
W 2025 r. ogólny bilans podmiotów gospodarczych na lokalnym rynku pozostał wyraźnie 
dodatni. Całkowita liczba funkcjonujących jednostek w ewidencji REGON wzrosła 
w ciągu roku o 139 podmiotów. Powyższe wskaźniki, pomimo utrzymującej się niepewnej 
sytuacji polityczno-gospodarczej, obrazują pozytywne trendy zachodzące na gryfińskim 
rynku i dowodzą dużej elastyczności lokalnych pracodawców oraz ich zdolności do 
dostosowywania się do ryzyka związanego z prowadzeniem działalności w niestabilnych 
warunkach rynkowych. 
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Do grona wyodrębnionej grupy pracodawców wspierających procesy aktywizacji 
zawodowej mieszkańców należą podmioty ekonomii społecznej, w tym 
przedsiębiorstwa społeczne. Według danych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej w 2025 r. bieżącą działalność i zatrudnienie prowadziło na terenie powiatu 
7 przedsiębiorstw społecznych. Podmioty te funkcjonują w zróżnicowanych formach 
prawnych (m.in. jako spółdzielnie socjalne, fundacja, stowarzyszenie oraz spółka z o.o.) 
i zlokalizowane są na obszarze gmin: Cedynia, Gryfino, Mieszkowice, Moryń, Stare 
Czarnowo i Widuchowa. w gronie wyróżnionych pracodawców społecznych 
funkcjonujących w 2025 r. w powiecie niezmiennie znajdował się również Zakład 
Aktywności Zawodowej w Gryfinie, który tworzył miejsca pracy dla mieszkańców 
powiatu zmagających się z niepełnosprawnością. 

 AKTYWNA POLITYKA RYNKU PRACY 

Lokalny rynek pracy to głównie małe podmioty gospodarcze. Przeważająca większość 
z nich (97,22%) to mikroprzedsiębiorstwa zatrudniające do 9 pracowników. w 2025 r. 
sytuacja wielu z tych podmiotów była trudna z uwagi na wysoką inflację, wysokie stopy 
procentowe, problemy z funkcjonowaniem łańcuchów dostaw oraz rosnące koszty 
energii. Szczególnie wyraźnym symptomem nawarstwiania się tych trudności stało się 
zjawisko ograniczania działalności handlowej w pasie przygranicznym. Dobitnym tego 
przykładem jest pogarszająca się kondycja mikroprzedsiębiorców m.in. w Osinowie 
Dolnym, gdzie na skutek nałożenia się ogólnych kosztów utrzymania ze spadkiem popytu 
i uciążliwymi kontrolami granicznymi, obserwowany jest proces zamykania punktów 
handlowych. Te wielorakie problemy dotykające małych przedsiębiorstw w powiecie, 
w tym przede wszystkim brak kapitału finansowego na rozwój firmy, decydują 
o obecnych barierach zatrudnieniowych. Dzięki funduszom w dyspozycji PUP w Gryfinie 
udało się objąć różnego rodzaju wsparciem finansowym w ramach działań 
aktywizujących 263 pracodawców i 569 stanowisk pracy. w ramach realizowanych 
w powiecie programów na rzecz rynku pracy wsparciem aktywizacyjnym Powiatowego 
Urzędu Pracy w Gryfinie objętych zostało łącznie 1009 osób.   

10.3.1. WSPARCIE FINANSOWE DLA OSÓB BEZROBOTNYCH 

Wsparcie finansowe dla osób bezrobotnych w 2025 r., podobnie jak w latach 
poprzednich, było skierowane głównie na podnoszenie kwalifikacji, zdobywanie 
doświadczenia oraz wspieranie podejmowania działalności gospodarczej – 146 osobom 
umożliwiono zdobycie kwalifikacji zawodowych poprzez finansowanie szkoleń i studiów 
podyplomowych, 195 osób mogło zdobywać doświadczenie i umiejętności zawodowe 
dzięki finansowaniu staży, 66 osób mogło zrealizować swój pomysł na biznes i podjąć 
samozatrudnienie dzięki jednorazowym środkom na podjęcie działalności gospodarczej, 
183 osobom refundowano koszty dojazdu do pracy, a 15 osobom refundowano koszty 
opieki nad dzieckiem lub osobą zależną, dzięki czemu mogły podjąć zatrudnienie poza 
miejscem zamieszkania za minimalne wynagrodzenie.  

  



68 

 

 

Tabela 10.3.1.1. Zestawienie realizowanych form pomocy dla osób bezrobotnych 
w 2025 r. 

Przeznaczenie środków 
Wydatkowane środki 

[zł] 
Liczba osób/podmiotów 

objętych finansowaniem* 

Szkolenia     331 721,30 143 

Studia podyplomowe        8 514,07 3 

Staże 1 749 715,16 178 

Jednorazowe środki na 
podjęcie działalności 

gospodarczej 
1 977 395,00 66 

Prace społecznie użyteczne    104 822,40 73 

Refundacja kosztów dojazdu 
do pracy/na targi pracy  

  170 027,60 183 

Opieka nad dzieckiem/osobą 
zależną 

    14 258,08 15 

Bon na zasiedlenie     69 837,90 4 

* osoby objęte finansowaniem w danym roku to zarówno osoby, które zostały skierowane do udziału 
w formie wsparcia w tym roku jak i te, które otrzymały skierowanie w poprzednim roku kalendarzowym, ale 
kontynuują swój udział w roku bieżącym 

10.3.2. WSPARCIE FINANSOWE DLA PRACODAWCÓW 

Wsparcie finansowe dla przedsiębiorców w 2025 r. było skierowane głównie na działania 
promujące zatrudnienie, umożliwiające zdobywanie kwalifikacji i umiejętności 
zawodowych przez kandydatów do pracy, dofinansowanie kosztów zatrudnienia 
pracowników oraz tworzenie nowych miejsc pracy. w poniższej tabeli wymieniono 
szczegółowo formy pomocy dla przedsiębiorców w 2025 r. 

Tabela 10.3.2.1. Zestawienie realizowanych form pomocy dla przedsiębiorców 
w 2025 r. 

Przeznaczenie środków 
Wydatkowane 

środki 
[zł] 

Liczba stanowisk pracy,  
na których zatrudniono 

bezrobotnych 

Staż  1 749 715,16 195 

Prace interwencyjne     453 800,03 73 

Roboty publiczne     671 073,37 38 

Refundacja kosztów doposażenia / 
wyposażenia stanowiska pracy* 

   134 396,25 5 

Refundacja wynagrodzeń i składek ZUS dla 
spółdzielni socjalnych 

   230 780,69 44 

Voucher dla pracodawców      96 000,00 12 

Umożliwiono również podnoszenie kwalifikacji pracodawcom i ich pracownikom, 
przekazując na ten cel kwotę 781 070,00 zł w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego. Dzięki tym środkom 406 osób zatrudnionych w firmach na terenie 
powiatu gryfińskiego (pracodawców i ich pracowników) podniosło poziom swoich 
kompetencji zawodowych, a co za tym idzie wzrosła konkurencyjność firm.  
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Łączna kwota wydatkowana w 2025 r. na realizację wsparcia dla przedsiębiorców 
w ramach działań aktywizacyjnych wyniosła 3 335 765,50 zł. 

Realizując aktywne działania dla rynku pracy Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie w 2025 r. 
zawarł 263 umowy z pracodawcami. Poniższa tabela szczegółowo prezentuje 
charakterystykę zawartych umów. 

Tabela 10.3.2.2. Zestawienie umów, które zawarł PUP w Gryfinie z pracodawcami 
w 2025 r. 

Rodzaj umowy 

Liczba 
pracodawców, 

 z którymi zawarto 
umowy 

Liczba stanowisk 
pracy, na których 

zatrudniono 
bezrobotnych* 

Umowy dotyczące organizacji staży 100 100 

Umowy dotyczące zatrudnienia w ramach prac 
interwencyjnych 

37 37 

Umowy dotyczące zatrudnienia w ramach robót 
publicznych 

26 28 

Umowy dotyczące wyposażenia/doposażenia 
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 

5 5 

Umowy dotyczące podnoszenia kwalifikacji 
pracodawcy i jego pracowników (Krajowy Fundusz 

Szkoleniowy) 
83 387 

Umowy realizacji projektu pilotażowego Voucher 
Zatrudnieniowy 

12 12 

RAZEM 263 569 

* liczba stanowisk, na których zatrudniono bezrobotnego może być większa od liczby pracodawców 
z którymi zawarto umowy, w przypadku, gdy jeden przedsiębiorca zatrudnia więcej niż 1 bezrobotnego  
przy współudziale PUP 

10.3.3. POZAFINANSOWE DZIAŁANIA NA RZECZ RYNKU PRACY  

W 2025 r. do PUP w Gryfinie wpłynęło 531 ofert pracy na 987 stanowisk. To o 30,2% mniej 
złożonych ofert niż w roku 2024 (761 ofert).  Liczba osób spełniających kryteria 
i kierowanych do pracy była znacznie niższa niż zapotrzebowanie pracodawców. 
w odpowiedzi na zgłoszone oferty do pracy skierowano 365 osób.  

W roku 2025 uległa zmniejszeniu liczba rejestrowanych w powiecie oświadczeń 
o zamiarze zatrudnienia cudzoziemców, głównie z powodu uproszczenia procedur 
związanych z zatrudnianiem obywateli Ukrainy i umożliwieniu zatrudniania ich tylko 
w oparciu o powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy. 
w roku 2025 zarejestrowano łącznie 609 oświadczeń i powiadomień. Znacząco zmalała 
natomiast liczba wydanych informacji starosty w związku ze zmianą ustawy z dnia 
20.03.2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. Od 1 czerwca 2025 r. nie jest 
wymagana informacja starosty. 
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Tabela 10.3.3.1. Działania z zakresu pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego 
w 2025 r. 

Rodzaj działania 
Liczba  działań  

w roku 2025 

Przyjęte do realizacji oferty pracy  
531 ofert pracy 

na 987 stanowisk 

Wydane skierowania do pracy  365 

Przeprowadzone postępowania dotyczące rejestracji oświadczenia 
o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca  

112 

Przeprowadzone postępowania dotyczące wydania zezwolenia na pracę 
sezonową cudzoziemca 

37 

Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy 460 

Wydanie informacji starosty 30 

Udzielone porady zawodowe i informacje zawodowe 1199 

W 2025 r. Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie prowadził intensywne działania związane 
z przygotowaniem i realizacją wsparcia dla pracowników PGE GiEK S.A. Oddział 
Elektrownia Dolna Odra objętych procesem zwolnień monitorowanych. Urząd 
uczestniczył w spotkaniach koordynacyjnych z pracodawcą, samorządem powiatowym, 
Wojewódzkim Urzędem Pracy w Szczecinie oraz przedstawicielami instytucji 
regionalnych, współtworząc założenia programu wsparcia dla zwalnianych 
pracowników. Zakres planowanej pomocy obejmował przede wszystkim pośrednictwo 
pracy, poradnictwo zawodowe i organizację szkoleń.  

Efektem tych działań było podpisanie 16 grudnia 2025 r. porozumienia w sprawie realizacji 
programu zwolnień monitorowanych pomiędzy pracodawcą, Powiatowym Urzędem 
Pracy w Gryfinie oraz Wojewódzkim Urzędem Pracy w Szczecinie. w ramach realizacji 
porozumienia PUP w Gryfinie przeprowadził 6 spotkań ze zwalnianymi pracownikami, 
podczas których przekazano informacje o dostępnych usługach i instrumentach rynku 
pracy oraz możliwościach rejestracji. Do 31 grudnia 2025 r. urząd zarejestrował 12 osób, 
które rozwiązały stosunek pracy w związku z Programem Dobrowolnych Odejść. 
Wszystkie zarejestrowane osoby zostały objęte wsparciem doradcy zawodowego w celu 
zaplanowania dalszych działań prowadzących do powrotu na rynek pracy.  

W 2025 r. Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie prowadził działania w obszarze poradnictwa 
zawodowego, z których skorzystały łącznie 1192 osoby. Udzielane wsparcie obejmowało 
m.in. pomoc w wyborze lub zmianie zawodu i miejsca pracy, wyborze kierunku 
kształcenia lub szkolenia, uzupełnieniu lub zmianie kwalifikacji, planowaniu rozwoju 
zawodowego, przygotowaniu dokumentów aplikacyjnych, przygotowaniu do rozmowy 
kwalifikacyjnej, określaniu predyspozycji zawodowych, w tym do prowadzenia 
działalności gospodarczej oraz przygotowaniu do aktywnego poszukiwania pracy. 
w procesie doradczym wykorzystywano zarówno standaryzowane narzędzia 
diagnostyczne, jak i testy własne urzędu.  

Istotnym elementem działalności były spotkania informacyjno-zawodoznawcze dla 
młodzieży, realizowane w ramach wieloletniej współpracy ze szkołami Powiatu 
Gryfińskiego. w 2025 r. zorganizowano 7 takich spotkań, w których uczestniczyły 142 
osoby. Ich celem było przekazanie uczniom wiedzy niezbędnej do podejmowania 
racjonalnych decyzji edukacyjnych i zawodowych. Podczas spotkań omawiano m.in. 
sytuację na rynku pracy, zawody deficytowe, kompetencje przyszłości, metody 
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poszukiwania pracy oraz zasady sporządzania dokumentów aplikacyjnych. Uczestnicy 
uzyskali również informacje o usługach i instrumentach rynku pracy dostępnych po 
rejestracji w urzędzie pracy.  

W 2025 r. urząd angażował się także we współpracę partnerską na rzecz aktywizacji 
społeczno-zawodowej mieszkańców. w ramach współpracy z Cechem Rzemiosł Różnych 
w Gryfinie informowano osoby bezrobotne o możliwościach udziału w projektach 
„Naprzeciw wykluczeniu” oraz „Klub integracji społecznej”, skierowanych do osób 
biernych zawodowo oraz zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. 
o projektach poinformowano 72 osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP, a 27 osób 
wzięło w nich udział.  

Ważnym przedsięwzięciem było również nawiązanie współpracy z Zachodniopomorską 
Szkołą Biznesu w Szczecinie. Umowę o współpracy podpisano 23 września 2025 r. 
Porozumienie obejmuje m.in. wspólne przedsięwzięcia edukacyjne, szkoleniowe 
i badawcze, wsparcie organizacji praktyk i staży, konsultacje dotyczące programów 
kształcenia oraz wymianę informacji służących lepszemu dostosowaniu kompetencji 
mieszkańców do potrzeb współczesnego rynku pracy.  

10.3.4. PROJEKTY NA RZECZ RYNKU PRACY REALIZOWANE w 2025 R. 

W 2025 r. PUP w Gryfinie realizował trzy projekty, w tym dwa systemowe 
(niekonkurencyjne) finansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
oraz jeden projekt konkursowy, również dofinansowany ze środków EFS+.  

Projekty systemowe: „Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy w powiecie 
gryfińskim (II)” oraz „Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy w powiecie 
gryfińskim (III)” współfinansowane ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego 
były skierowane do osób młodych (do 30 roku życia) dopiero wkraczających na rynek 
pracy, jak i do osób po 30 roku życia, które znajdowały się w szczególnie trudnej sytuacji 
na rynku pracy, tj.: osób z niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotnych, osób 
niskowykwalifikowanych, kobiet oraz osób w wieku 55 lat i więcej. 

Tabela 10.3.4.1. Projekty niekonkurencyjne skierowane do osób bezrobotnych 
z powiatu gryfińskiego w ramach EFS+ 

Projekt 
Okres 

realizacji 

Kwota 
dofinansowani
a w 2024 i 2025  

Łączna kwota 
wydatkowana do 

31.12.2024  
i do 31.12.2025 

Liczba osób 
objętych projektem 

do 31.12.2024  
i do 31.12.2025 

Aktywizacja 
zawodowa osób 

pozostających bez 
pracy w powiecie 

gryfińskim (II) 

01.01.2024 
– 

30.06.2025 
2 144 743,49  

2 143 785,27 

99,96% 
189 

Aktywizacja 
zawodowa osób 

pozostających bez 
pracy w powiecie 

gryfińskim (III) 

01.01.2025 
– 

31.12.2026 
1 781 474,00 

1 759 212,60 

98,75% 
110 

W roku 2024 Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie przystąpił do konkursu wniosków 
o dofinansowanie ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego 
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Plus w ramach Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego projektu Voucher 
Zatrudnieniowy dla powiatu gryfińskiego, którego celem jest wsparcie lokalnych 
przedsiębiorców poprzez zmniejszenie kosztów funkcjonowania przedsiębiorstwa oraz 
bezrobotnych poprzez stworzenie nowych miejsc pracy. Projekt ten był kontynuowany 
przez cały rok 2025. Pracodawcy, w ramach uczestnictwa w projekcie, otrzymali do 
dyspozycji innowacyjne narzędzie w postaci Vouchera Zatrudnieniowego w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, który mogli przeznaczyć na wybrane 
przez siebie wydatki.  

Tabela 10.3.4.2. Voucher Zatrudnieniowy - projekt konkursowy EFS+ 

Okres realizacji 
Kwota dofinansowania 

w 2025 
Kwota wydatkowana  

w roku 2025 

Liczba 
przedsiębiorców 

objętych projektem  
w 2025 

01.09.2024 – 
30.06.2026 

149 526,22  
104 969,00 

70,20% 
12 

 

Działania 
realizowane 

w 2025 r. 

rekrutacja kandydatów 

wypłata dwóch transz dofinansowania 

rozliczenie przyznanego wsparcia  

rozliczanie wkładów własnych przedsiębiorców 

monitoring powstałych miejsc pracy 

 REJESTRACJA I BIEŻĄCA OBSŁUGA OSÓB BEZROBOTNYCH 

W 2025 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gryfinie rejestracji dokonało ogółem 2 204 
osób bezrobotnych, w tym samym okresie wyrejestrowało się 2 047 osób. Zgodnie 
z przepisami o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego Wspólnoty 
Europejskiej w minionym roku zarejestrowano 21 osób powracających z zatrudnienia 
w krajach Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego. w trakcie roku 
2025 doradcy klienta PUP w Gryfinie odbyli łącznie 18 334 kontakty z osobami 
bezrobotnymi i poszukującymi pracy. w trakcie tych kontaktów, realizowanych w formie 
bezpośredniej lub telefonicznie, doradcy opracowali wspólnie z klientami 1 885 
Indywidualnych Planów Działania.  

W ciągu roku 2025 wydano 753 zaświadczenia dla osób bezrobotnych oraz udzielono 
odpowiedzi na 434 wnioski o udostępnienie danych. 

Klienci PUP w Gryfinie byli na bieżąco informowani o działaniach aktywizacyjnych 
prowadzonych na terenie powiatu, w tym o inicjatywach wspierających osoby 
z niepełnosprawnością w aktywności na rynku pracy. w ramach tych działań 
prowadzono stałą współpracę z instytucjami rynku pracy oraz podmiotami realizującymi 
projekty z zakresu aktywizacji zawodowej na terenie powiatu. 

 WYDAWANIE DECYZJI ADMINISTRACYJNYCH I WYPŁATA 
ŚWIADCZEŃ 

W roku 2025 Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie wydał 4 821 decyzji administracyjnych 
w sprawach związanych ze statusem i uprawnieniami osób, do których zastosowanie 
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miały poprzednie przepisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
a następnie od 01.06.2025 r. przepisy ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia.  

Od wydanych decyzji administracyjnych w 2025 r. wpłynęły 2 odwołania. w jednej ze 
spraw odwołanie dotyczyło utraty statusu osoby bezrobotnej. Niniejszą decyzję 
Wojewoda Zachodniopomorski utrzymał w mocy. w drugiej sprawie odwołanie 
dotyczyło odmowy przyznania prawa do zasiłku. w tej sprawie wystąpiły przesłanki 
formalne i materialne na podjęcie działań w trybie autoweryfikacji i zastosowano przepis 
art. 132 § 1 KPA uchylając w części zaskarżoną decyzję i przyznając wnoszącej odwołanie 
prawo do zasiłku.  

Tabela 10.5.1. Kwoty wypłaconych świadczeń w latach 2024–2025 r. 

 2024 2025 

Zasiłki dla bezrobotnych 2 525 404,66 zł 2 885 499,50 zł 

Dodatki aktywizacyjne 127 048,10 zł 159 391,00 zł 

Stypendia z tytułu stażu 1 318 483,90 zł 1 365 816,90 zł 

Stypendia szkoleniowe 150 891,10 zł 88 858,10 zł 

OGÓŁEM  4 121 827,76 zł 4 499 565,50 zł 

DZIAŁANIA ORGANIZACYJNE POWIATOWEGO URZĘDU PRACY  

W 2025 r. w ramach działań organizacyjnych podjętych przez PUP w Gryfinie:  

1. Systematycznie wzmacniano i modernizowano zasoby informatyczne urzędu: 
• wdrożono urządzenie FortiGate zapewniające szeroki zakres zaawansowanych 

funkcji bezpieczeństwa, ochrony przed złośliwym oprogramowaniem, kontroli 
aplikacji – kompleksowego zabezpieczania sieci, 

• zmodernizowano informatyczną infrastrukturę sprzętową poprzez zakup 
nowego sprzętu komputerowego oraz pakietu oprogramowania biurowego 
Microsoft Office w celu usprawnienia pracy urzędu i dostosowania do obecnych 
wymogów bezpieczeństwa, tym samym eliminując niewspierane 
oprogramowanie Windows 10, 

• dokonano rozbudowy infrastruktury sieciowej o kolejne urządzenia Ubiquiti, 
• wymieniono system wirtualizacji serwerów z niewspieranego VMware vSphere na 

Proxmox PVE. 
2. Poprawiono warunki obsługi klienta i pracy pracowników urzędu, w tym w zakresie 

wymogów dostępności: 
• wynajęto dodatkowe pomieszczenie w celu dostosowania warunków obsługi 

klienta zgodnie z Planem Rozwoju PSZ na lata 2025–2027 oraz wymaganiami 
nowej ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia, 

• zwiększono dostępność dla osób z niepełnosprawnościami w budynku w Gryfinie  
poprzez oznaczenia ułatwiające orientację w rozmieszczeniu pracowników na 
terenie urzędu, 

• zakupiono wyposażenie do 4 pomieszczeń biurowych (ergonomiczne biurka 
i szafy aktowe) poprawiając tym samym komfort pracy pracowników oraz 
warunki korzystania z usług przez klientów urzędu, 

• wydzielono dodatkową strefę dla klienta w budynku w Chojnie w celu 
dostosowania warunków obsługi klienta zgodnie z Planem Rozwoju PSZ na lata 
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2025–2027 oraz wymaganiami nowej ustawy o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia (w trakcie realizacji),  

• zakupiono materiały promocyjne dla urzędu, w tym roll-up oraz ściankę 
promocyjną PUP, które będą wykorzystywane podczas wydarzeń informacyjnych, 
spotkań z klientami oraz działań promujących usługi urzędu. 

 MONITOROWANIE PRAWIDŁOWOŚCI REALIZACJI UMÓW 
Z ZAKRESU AKTYWIZACJI OSÓB BEZROBOTNYCH  

W 2025 r. pracownicy PUP w Gryfinie prowadzili w oparciu o zawarte umowy monitoringi 
prawidłowości przyznawania i wydatkowania wsparcia przyznawanego dla klientów 
PUP oraz badanie efektywności działania podmiotu objętego monitorowaniem. 
w realizację działalności monitorujących z zakresu przyznawanego przez urząd wsparcia 
dla pracodawców i osób bezrobotnych zaangażowanych było 9 pracowników urzędu. 
w ramach prowadzonych monitoringów dokonano weryfikacji wywiązywania się 
z zobowiązań wynikających z zawartych umów przez 82 podmioty – monitoringi 
w miejscu prowadzenia działalności lub realizacji usługi. Monitorowaniem objęto 96 
spraw. 

Tab. 10.7.1. Monitorowanie prawidłowości wywiązywania się z umów w miejscu 
wykonywania działalności przez podmiot kontrolowany w 2025 r. 

Lp. Kontrole w miejscu realizacji działania 
Liczba przeprowadzonych 

monitoringów 

1. Środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej (dotacje) 52 

2. Refundacja kosztów doposażenia stanowiska pracy 5 

3. Szkolenia grupowe i indywidualne 8 

4. Staże 4 

5. Prace interwencyjne 3 

6. Roboty publiczne 5 

7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 7 

8. Voucher zatrudnieniowy 12 

SUMA KONTROLOWANYCH SPRAW 96 
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11. BEZPIECZEŃSTWO 

Starosta w celu realizacji zadań w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, 
inspekcjami i strażami oraz zadań określonych w ustawach w zakresie porządku 
publicznego i bezpieczeństwa obywateli, działa przy pomocy komisję bezpieczeństwa 
i porządku, zwaną dalej „komisją”. w 2025 roku odbyły się cztery posiedzenia Komisji: 

1. 20 marca 2025 r. - podsumowano działalność Komisji w 2024 r., dokonano oceny 
stanu bezpieczeństwa i porządku publicznego, ochrony przeciwpożarowej oraz 
bezpieczeństwa sanitarnego powiatu gryfińskiego, a także przyjęto plan pracy 
Komisji na 2025 r. i omówiono bieżące wyzwania w obszarze bezpieczeństwa; 

2. 25 czerwca 2025 r. - omówiono przygotowanie powiatowych służb, inspekcji i straży 
do realizacji zadań z zakresu bezpieczeństwa i porządku publicznego w okresie 
wakacyjnym w ramach akcji „Bezpieczne Wakacje 2025”. Starosta Gryfiński wskazała 
na konieczność skoordynowania działań związanych z organizacją wypoczynku dzieci 
i młodzieży oraz zapewnieniem bezpieczeństwa mieszkańców i turystów; 

3. 9 października 2025 r. - podsumowano działania realizowane przez powiatowe 
służby, inspekcje i straże w ramach akcji „Bezpieczne Wakacje”; 

4. 1 grudnia 2025 r. - poświęcone było analizie i ocenie przygotowania powiatowych 
służb, inspekcji oraz administracji zespolonej do sezonu zimowego 2025/2026, 
zaopiniowaniu projektu „Powiatowego Programu Zapobiegania Przestępczości oraz 
Porządku Publicznego i Bezpieczeństwa Obywateli” na lata 2026–2028 oraz projektu 
budżetu Powiatu Gryfińskiego na 2026 r. w zakresie bezpieczeństwa i porządku 
publicznego. 

Szczegóły prac Komisji Bezpieczeństwa i Porządku ujęte są w protokołach z posiedzeń 
komisji. 

Działania Komisji wpłynęły pozytywnie na koordynowanie zadań w zakresie 
bezpieczeństwa mieszkańców oraz porządku publicznego na terenie powiatu. Komisja 
we współpracy ze służbami, inspekcjami i strażami systematycznie dokonywała oceny 
zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa mieszkańców, na bieżąco 
współpracowała z Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego, jak również 
z jednostkami zajmującymi się bezpieczeństwem i porządkiem publicznym w realizacji 
założonych zadań. 

 BEZPIECZEŃSTWO POWODZIOWE 

Odcinek Odry na terenie powiatu gryfińskiego (95 km) chroniony jest częściowo przez 
wały przeciwpowodziowe, których łączna długość wynosi 50 km. Wały te chronią 
miejscowości Osinów Dolny, Cedynia, Lubiechów, Piasek, Ognica, Marwice, Krzypnica, 
Krajnik, częściowo Gryfino, Mniszki, Żabnica, Czepino, Dębce, Daleszewo i Radziszewo. 
Pozostałe cieki wodne nie wymagają obwałowań. Wyjątek stanowią ujściowe odcinki 
Tywy i Strugi Marwickiej, które posiadają tzw. wały wsteczne o łącznej długości 2,9 km. 

Zadania związane z poprawą stanu technicznego urządzeń ochrony przed powodzią na 
terenie powiatu gryfińskiego, realizowane są przez Państwowe Gospodarstwo Wodne 
Wody Polskie oraz Regionalny Zarząd Gospodarki Wodnej w Szczecinie. Stan 
bezpieczeństwa przeciwpowodziowego na naszym terenie oceniany jest jako dobry.  

Szczegółowy stan bezpieczeństwa powodziowego powiatu został przedstawiony 
w „Planie operacyjnym ochrony przed powodzią powiatu gryfińskiego”. 
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 BEZPIECZEŃSTWO POŻAROWE I INNE ZAGROŻENIA 

Nadzór nad zabezpieczeniem operacyjnym powiatu sprawuje Komenda Powiatowa 
Państwowej Straży Pożarnej w Gryfinie, w której funkcjonuje Jednostka Ratowniczo-
Gaśnicza w Gryfinie. Dodatkowo teren powiatu gryfińskiego zabezpieczają trzy Jednostki 
Ratowniczo-Gaśnicze (JRG nr 2 Szczecin, JRG Pyrzyce i JRG Myślibórz) oraz jeden 
posterunek (PJRG Dębno). Na terenie powiatu rozmieszczonych jest 40 Jednostek OSP. 

Od 2018 r. liczba podejmowanych interwencji oscyluje na poziomie ok 1500 zdarzeń 
rocznie. Powiat gryfiński jest trzecim powiatem w skali województwa pod względem 
ilości podejmowanych interwencji w 2025 r. (1673 interwencje). 

Porównując ilość interwencji jednostek ochrony przeciwpożarowej na terenie powiatu 
gryfińskiego, które odnotowano w 2025 r. z rokiem poprzednim wynika, że spadła ilość 
miejscowych zagrożeń, wzrost nastąpił w przypadku pożarów i alarmów fałszywych, co 
pokazuje poniższe zestawienie: 

1. pożary 485 – wzrost o 88; 
2. alarmy fałszywe 150 – wzrost o 47; 
3. miejscowe zagrożenia 1038 – mniej o 19. 

W celu zwiększenia bezpieczeństwa pożarowego, Powiat Gryfiński udziela dotacji 
celowych Gminom na zakup materiałów i sprzętu niezbędnego do prowadzenia działań 
ratowniczych: w 2022 r. – 22 000,00 zł dla 10 OSP; w 2023 r. – 25 000,00 zł dla 5 OSP; 
w 2024 r. – 15 000,00 zł dla 5 OSP; w 2025 r. - 29 875,56 zł dla 10 OSP. Poszczególne 
OSP zakupiły z dotacji w 2025 roku: 

• OSP w Goszkowie - 2900 zł: hełm Vulcan NEO TNOt, 3 pary butów specjalnych FHR 
006 PL-N, 3 pary rękawic strażackich GT-FS Fire Skin, 4 sztuki kominiarek niepalnych 
dwuwarstwowych, latarkę kątową M-Fire GUARDIAN XR oraz 2 sztuki węży 
tłocznych w 75 - 20 m białych; 

• OSP w Ognicy - 2 425,56 zł: 2 komplety umundurowania specjalnego; 
• OSP w Czachowie - 9 000,00 zł: rozpieracz kolumnowy RZ 2-1290; 
• OSP w Cedyni - 1 600,00 zł: podporę ratowniczą, 
• OSP w Piasku - 950,00 zł uzupełnienie torby ratowniczej PSP R1 i wymianę 

przeterminowanego wyposażenia; 
• OSP w Lisim Polu - 3 000,00 zł: 11 par rękawic technicznych, 6 sztuk kominiarek oraz 

6 par rękawic pożarowych; 
• OSP w Trzcińsku-Zdroju - 3 250,00 zł: ubranie specjalne;   
• OSP w Dłusku Gryfińskim - 2 000,00 zł: zestaw ratownictwa medycznego PSP R1; 
• OSP w Baniach - 2 000,00 zł: 5 par rękawic specjalnych Holik Proline EVO Compact, 

10 par rękawic do ratownictwa technicznego CESTUS Deep Grip oraz 4 sztuki 
kominiarek strażackich dwuwarstwowych KS1; 

• OSP „Raffer” w Gryfinie - 2 750,00 zł: ubranie specjalne wraz z butami specjalnymi. 

Szczegółowa „Informacja Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej 
w Gryfinie o stanie bezpieczeństwa powiatu gryfińskiego w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej za 2025 rok” została przedstawiona na XIX sesji Rady Powiatu 
w Gryfinie w dniu 25 marca 2026 roku. 

 BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE 

Rozwiązania w zakresie bezpieczeństwa publicznego zawarte są w Programie 
Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku 
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Publicznego Powiatu Gryfińskiego na lata 2022-2025 - Uchwała nr XXXV/258/2022 Rady 
Powiatu w Gryfinie z dnia 3 marca 2022 r. 

Realizacja programu zawierana jest w corocznej informacji o stanie porządku 
i bezpieczeństwa publicznego na terenie powiatu gryfińskiego. 

Tabela 11.3.1. Wybrane kategorie przestępstw latach 2024-2025 na terenie powiatu 
gryfińskiego 

Kategoria przestępstw 2024 2025 

w tym: 

209 KK - uchylanie się od alimentacji 107 116 

288 KK - zniszczenie mienia 
ruchomego 

59 74 

280 KK - rozbój 4 7 

158 KK – bójka i pobicie 10 5 

278 KK - kradzież 123 133 

279 KK - kradzież z włamaniem 58 53 

157 KK – uszczerbek na zdrowiu 51 50 

PRZESTĘPCZOŚĆ OGÓLNA 1654 1558 

W ciągu minionego roku policjanci zrealizowali 221 spotkań profilaktycznych, w których 
udział wzięło ponad 6200 osób, w tym dzieci, młodzież i osoby starsze. Działania 
koncentrowały się na szeroko rozumianym bezpieczeństwie, w szczególności na 
zapobieganiu zagrożeniom, kształtowaniu odpowiedzialnych postaw oraz podnoszeniu 
świadomości prawnej uczestników. 

Podczas spotkań i prelekcji funkcjonariusze przekazywali praktyczną wiedzę, wskazywali 
sposoby unikania zagrożeń oraz promowali właściwe postawy społeczne. Realizowane 
działania stanowiły istotny element wzmacniania poczucia bezpieczeństwa 
mieszkańców, a także sprzyjały zacieśnianiu współpracy Policji z lokalną społecznością. 

Działania prowadzone były przy współpracy z Wydziałem Spraw Społecznych, Gminnym 
Centrum Zarządzania Kryzysowego w Gryfinie, Państwową Strażą Pożarną, Strażą 
Miejską, a także Ochotniczą Strażą Pożarną, Powiatową Stacją Sanitarno-
epidemiologiczną oraz Gryfińskim Stowarzyszeniem Ratowniczym. 

W listopadzie, po ponad 4-miesięcznym intensywnym szkoleniu w Zakładzie Kynologii 
Policyjnej w Sułkowicach do służby w Komendzie Powiatowej Policji w Gryfinie dołączył 
nowy, funkcjonariusz. Jest nim owczarek holenderski o imieniu Walka, pies patrolowo-
tropiący, który będzie wspierał gryfińskich mundurowych w codziennych zadaniach. 

Na terenie Komendy Powiatowej Policji w Gryfinie funkcjonuje Zespół ds. Promocji 
Zawodu Policjanta składający się z 8 osób. w 2025 roku skupiono się przede wszystkim na 
docieraniu do osób zainteresowanych służbą w Policji poprzez punkty informacyjne, 
które wystawiane były w trakcie różnego rodzaju imprez plenerowych w okresie letnim 
na terenie całego powiatu. Podczas różnorodnych spotkań profilaktycznych z młodzieżą 
funkcjonariusze również promowali zawód policjanta poprzez m.in. rozdawanie ulotek 
czy gadżetów „Zostań Policjantem”. Dodatkowo za pośrednictwem strony internetowej 
komendy oraz mediów dostępnych na terenie powiatu gryfińskiego przekazywana była 
informacja dla osób zainteresowanych o możliwości umówienia się, w dowolnym dla 
danej osoby terminie, na spotkanie w gryfińskiej komendzie w celu uzyskania 
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dodatkowych informacji zarówno o codziennej służbie, jak i o przebiegu postępowania 
kwalifikacyjnego. 

W Komendzie Powiatowej Policji w Gryfinie w 2025 roku złożonych zostało 60 podań 
o przyjęcie do służby, jest to o 22 więcej niż w roku 2024. 

Szczegółowa „Informacja o stanie porządku i bezpieczeństwa publicznego na terenie 
powiatu gryfińskiego w roku 2025” została przedstawiona na XIX sesji Rady Powiatu 
w Gryfinie w dniu 23 marca 2026 r. 

 BEZPIECZEŃSTWO SANITARNE 

Analiza procentowa stanu zaszczepienia dzieci i młodzieży poniżej 20 lat, podlegających 
obowiązkowym szczepieniom ochronnym w 2025 roku. 

Tabela 11.4.1. 

Szczepienie 
Osoby zaszczepione % 

2024 r. 2025 r. 

Gruźlica 

Wirusowe zapalenie wątroby typu B (pierwotne) 

Wirusowe zapalenie wątroby typu B (uzupełniające) 

Błonica, tężec, krztusiec (pierwotne) 

Błonica, tężec, krztusiec (uzupełniające) 

Poliomyelitis (pierwotne) 

Poliomyelitis (uzupełniające) 

Zakażenia H.influenzae typu B (pierwotne) 

Zakażenia H.influenzae typu B (uzupełniające) 

Odra, świnka, różyczka (podstawowe) 

Zakażenia S. pneumoniae (pierwotne) 

Zakażenia S. pneumoniae (uzupełniające) 

Zakażenia rotawirusowe 

96,9 

3,4 

95,6 

47,8 

50,3 

47,8 

50,3 

47,5 

50,5 

81,5 

14,7 

83,3 

90,9 

95,0 

34,9 

52,8 

60,1 

- 

60,1 

- 

60,3 

- 

- 

72,0 

- 

72,0 

Na dzień 31 grudnia 2025r. liczba osób u których nie zrealizowano obowiązkowych 
szczepień ochronnych zgłoszona przez świadczeniodawców przeprowadzający 
obowiązkowe szczepienia ochronne wynosiła 137 dzieci / 184 rodziców - w tym 
zgłoszonych w roku 2025 21 dzieci / 33 rodziców. 

W związku z powyższym w roku 2025r. podjęto następujące działania przymuszające 
osoby uchylające się od obowiązku szczepień ochronnych do poddania się szczepieniom: 

Sporządzono: 

• 10 pism informacyjnych mających na celu pouczenie rodziców/opiekunów prawnych 
o korzyściach i zagrożeniach związanych z chorobami, na które istnieje możliwość 
uodpornienia się poprzez szczepienia; 

• 20 upomnień; 
• 10 postanowień; 

Wystawiono: 

• 12 tytułów wykonawczych i 12 wniosków do Wojewody o wszczęcie postępowania 
egzekucyjnego oraz nałożenie grzywny w celu przymuszenia 
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Przeprowadzono: 

• 10 instruktaży edukacyjnych. 

Szczegółowy stan bezpieczeństwa sanitarnego „Ocena stanu bezpieczeństwa 
sanitarnego powiatu gryfińskiego za 2025 r.” zostanie przedstawiony na sesji Rady 
Powiatu. 

Pracownicy Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gryfinie działają na rzecz 
ochrony zdrowia publicznego poprzez prowadzenie szeregu działań kontrolnych, 
zapobiegawczych i przeciwepidemicznych w zakresie m.in. chorób zakaźnych, 
bezpieczeństwa żywności i żywienia zbiorowego, jakości wody przeznaczonej do 
spożycia oraz jakości wody w kąpieliskach i miejscach wykorzystywanych do kąpieli, 
warunków nauki i wypoczynku dzieci i młodzieży oraz warunków pracy. Na terenie 
powiatu prowadzona jest działalność oświatowo-zdrowotna ukierunkowana m.in. na 
przeciwdziałanie następstwom palenia tytoniu oraz zdrowotnym skutkom używania 
innych substancji psychoaktywnych, w tym nowych narkotyków, propagowanie 
zdrowego stylu życia ze szczególnym uwzględnieniem racjonalnej diety i aktywności 
fizycznej, i ma na celu szerzenie świadomości oraz wiedzy wśród obywateli. 

W porównaniu do lat poprzednich nie zauważono pogorszenia stanu sanitarno-
technicznego obiektów użyteczności publicznej. w dalszym ciągu zauważalna jest 
konieczność podnoszenia świadomości społeczeństwa w zakresie zdrowia publicznego, 
w tym szczególnie konsekwencji wynikających z uchylania się od obowiązku szczepień 
ochronnych. 

W 2025 roku udało się zwiększyć zasięg działań związanych z realizacją interwencji 
w stosunku do lat poprzednich zarówno liczba odbiorców, jak i ilość działań była wyższa. 
Nawiązano nowe kontakty, między innymi z Gryfińskim Stowarzyszeniem Ratowniczo 
Poszukiwawczym, Ochotniczą Strażą Pożarną „RAFFER” z Gryfina, Ochotniczą Strażą 
Pożarną w Widuchowej czy Stowarzyszeniem „Pożarnik”. 

Niezmiennie kontynuowano współpracę z: 

1. Komendą Powiatową Policji w Gryfinie, 
2. Komendą Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Gryfinie,  
3. Stowarzyszeniem Amazonek „EWA” z Gryfina, 
4. Nadleśnictwem Gryfino, 
5. WOPR Oddział Gryfino, 
6. Szpitalem Powiatowym Sp. z o.o. w Gryfinie. 

 POMOC POGORZELCOM 

W roku 2025 udzielono pomocy finansowej gminie Banie w wysokości 6 000,00 zł 
z przeznaczeniem na remont budynku wielorodzinnego w miejscowości Kunowo, który 
uległ zniszczeniu w wyniku pożaru w dniu 05 października 2025 r. 

 BEZPIECZEŃSTWO WETERYNARYJNE 

W 2025 roku sytuacja w powiecie gryfińskim w odniesieniu do chorób zwierząt kategorii 
a (2016/429 art.5 tir iv) podlegających obowiązkowi zwalczania była pomyślna. Pod 
względem afrykańskiego pomoru świń (asf) nie zanotowaliśmy żadnego ogniska choroby 
w gospodarstwach rolnych. Wśród dzików wystąpiły 21 ogniska asf gdzie stwierdzono 
chorobę u 49 dzików. Cały obszar powiatu pozostaje w obszarze objętym ograniczeniami 
II (tzn. jest to obszar, w którym stwierdza się zachorowania u dzików natomiast nie 
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wystąpiły ogniska u świń). Ponadto w powiecie zanotowaliśmy 1 ognisko rzekomego 
pomoru drobiu w gospodarstwie, gdzie choroba wystąpiła u 184 kur oraz jedno ognisko 
choroby niebieskiego języka, w którym chorobę stwierdzono u 15 krów. 

Ze względu na wystąpienie w/w chorób oraz zagrożenie wystąpienia innych, w tym 
wysoce zjadliwej grypy ptaków, Powiatowy Lekarz Weterynarii w Gryfinie prowadził stałą 
akcję informacyjną wśród rolników i myśliwych, oraz innych służb mających kontakt 
z narażonymi zwierzętami. Monitoring chorób zakaźnych zwierząt prowadzony był 
wśród zwierząt gospodarskich (asf, gruźlica bydła, enzootyczna białaczka bydła, 
bruceloza bydła, owiec i kóz, gorączka Q, pryszczyca, klasyczny pomór świń, zakaźne 
zapalenie nosa i tchawicy bydła, rzekomy pomór drobiu, salmonellozy drobiu) jak 
i dzikich (asf, wysoce zjadliwa grypa ptaków, klasyczny pomór świń, wścieklizna). 
Działania podejmowane przez służby weterynaryjne były adekwatne do zagrożenia. 

 OCHRONA LUDNOŚCI I OBRONA CYWILNA 

W 2025 roku Powiat Gryfiński uzyskał dofinansowanie ze środków budżetu państwa, 
przekazanych za pośrednictwem Wojewody Zachodniopomorskiego, na realizację zadań 
w ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej. 

Dzięki pozyskanym środkom zrealizowano szereg działań poprawiających 
bezpieczeństwo oraz przygotowanie służb na sytuacje kryzysowe. 

W ramach programu przeprowadzono m.in. i etap prac przy Szpitalu Powiatowym 
w Gryfinie, obejmujący remont infrastruktury drogowej oraz poprawę stanu nawierzchni 
przy ul. Parkowej w Gryfinie. 

Rozpoczęto także modernizację bazy magazynowo-logistycznej przeznaczonej do 
przechowywania sprzętu i materiałów wykorzystywanych w działaniach z zakresu 
Ochrony Ludności. w kolejnych etapach inwestycja pozwoli na stworzenie 
nowoczesnego magazynu, który znacząco poprawi dostępność sprzętu w sytuacjach 
kryzysowych na terenie powiatu. 

Dodatkowo uzupełniono magazyn przeciwpowodziowy powiatu, który wzbogacił się 
m.in. o: 

• mobilne agregaty prądotwórcze o mocy 3,6 kW, 
• motopompy do wody brudnej o wydajności 1000 l/min, 
• maski przeciwgazowe, 
• namioty stelażowe, 
• megafony, 
• mobilne stacje uzdatniania wody wraz z pojemnikami do przechowywania wody 

pitnej. 

Ze środków programu zakupiono również sorbent oraz środek do usuwania olejów, które 
zabezpieczają potrzeby służb na wypadek wycieków paliw i substancji ropopochodnych 
na drogach powiatowych. 

Starostwo Powiatowe w Gryfinie zostało także wyposażone w komplety defibrylatorów 
AED, zwiększając tym samym możliwość udzielania pierwszej pomocy przez 
mieszkańców oraz pracowników urzędu. 

W ramach programu zorganizowano również szkolenie dla pracowników jednostek 
organizacyjnych powiatu, służb oraz inspekcji z zakresu Ochrony Ludności i Obrony 
Cywilnej. Jego celem było podniesienie poziomu wiedzy i świadomości w zakresie 
bezpieczeństwa oraz reagowania w sytuacjach kryzysowych. 
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Łączna wartość zrealizowanych przedsięwzięć w ramach Programu OLiOC wyniosła 
592 694,40 zł. 

Wszystkie powyższe działania są monitorowane przez Wydział Zarządzania Kryzysowego 
Starostwa Powiatowego w Gryfinie. 
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12. OBSŁUGA MIESZKAŃCÓW 

Codzienna działalność Powiatu to wiele zadań, z których część – choć mniej widoczna – 
jest absolutnie kluczowa. To m.in. prowadzenie spraw z zakresu geodezji i gospodarki 
nieruchomościami, wydawanie pozwoleń na budowę, prowadzenie ewidencji gruntów, 
rejestracja pojazdów, wydawanie praw jazdy czy rejestrowanie stowarzyszeń. 

 DECYZJE WYDAWANE W STAROSTWIE POWIATOWYM W GRYFINIE 
W 2025 R. 

Tabela 12.1.1. Decyzje wydawane w Starostwie Powiatowym w Gryfinie w 2025 r. 

Nazwa 
Liczba 

wydanych 
decyzji 

Liczba 
odwołań 

od decyzji 

Liczba 
uchylonych

decyzji 

Ilość 
zgłoszeń 

Wydział Architektury i Budownictwa  
Naczelnik Wydziału – Grzegorz Kłapouch 710 9 2 800 

pozwolenia na budowę/ rozbiórkę 393 0 0  

odmowa udzielenia pozwolenia na budowę 25 2 0  

przeniesienie decyzji o pozwoleniu na budowę 33 0 0  

sprzeciw do robót budowlanych i do zmiany 
sposobu użytkowania obiektu budowlanego  
lub jego części 

191 7 2  

umorzenie postępowania 10 0 0  

wygaśnięcie decyzji o pozwoleniu na budowę 8 0 0  

uchylenie decyzji o pozwoleniu na budowę 1 0 0  

uchylenie lub zmiana decyzji 5 0 0  

niezbędność wejścia na sąsiednią działkę 2 0 0  

odstępstwo od warunków technicznych 16 0 0  

odstępstwo od przepisów kolejowych 1 0 0  

zezwolenia na realizację inwestycji drogowych 2 0 0  

przeniesienie zgłoszenia 6 0 0  

uzgodnienia planów miejscowych 17 0 0  

Wydział Ochrony Środowiska, Rolnictwa 
i Leśnictwa 
Naczelnik Wydziału – Patrycja Gągorek- 
-Iwasyszyn 

215 1 0 69 

zezwolenia na usunięcie drzew lub krzewów 168 0 0 0 

przyjęcie zgłoszenia występowania złomów 
i wywrotów 

0 0 0 31 

zezwolenia na zbieranie/przetwarzanie 
odpadów 

5 0 0 0 

pozwolenia na wprowadzanie gazów i pyłów do 
powietrza 

1 0 0 0 

przyjęcie zgłoszenia eksploatacji instalacji, 
której użytkowanie nie wymaga pozwolenia 0 0 0 38 
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przyjmowanie dokumentacji geologiczno-
inżynierskiej i dokumentacji hydrogeologicznej 12 0 0 0 

zatwierdzanie projektów prac geologiczno-
inżynierskich i prac hydrogeologicznych 

17 1 0 0 

decyzje na wykonywanie zadań z zakresu 
gospodarki leśnej 

11 0 0 0 

zezwalanie na hodowlę chartów rasowych i ich 
mieszańców 

1 0 0 0 

Wydział Zarządzania Drogami 
Naczelnik Wydziału – Arkadiusz Durma 

512 1 1 0 

zezwolenia na lokalizację zjazdów 52 0 0  

zezwolenia na lokalizację urządzeń 
niezwiązanych z drogą 145 0 0  

zezwolenia na umieszczenie reklam i obiektów 
handlowych  

7 0 0  

zezwolenia na zajęcie pasa drogowego w celu 
prowadzenia robót 

139 0 0  

zezwolenia na zajęcie pasa drogowego w celu 
usunięcia awarii 

17 0 0  

zezwolenia na zajęcie pasa drogowego w celu 
umieszczenia urządzeń niezwiązanych z drogą 

124 1 1  

zezwolenia na zajęcie pasa drogowego na 
wyłączność 

28 0 0  

Wydział Komunikacji i Transportu 
Naczelnik Wydziału – Aneta Płóciennik- 
-Śmiałkowska 

21 544 17 0 0 

prawo jazdy 2 358 0 0  

międzynarodowe prawo jazdy 90 0 0  

cofnięcie uprawnień 246 1 0  

zatrzymanie prawa jazdy 93 3 0  

rejestracja stała i czasowa pojazdu 15 696 0 0  

wyrejestrowanie pojazdu 867 0 0  

rejestracja warunkowa 1 449 0 0  

zorganizowanie imprezy wymagającej 
wykorzystania drogi w sposób szczególny 

14 0 0  

uzgodnienie imprezy wymagającej 
wykorzystania drogi w sposób szczególny 24 0 0  

nałożenie kary za brak złożenia wniosku 
o rejestrację pojazdu, brak zgłoszenia zbycia 
pojazdu w wyznaczonym terminie 

593 13 0  

zezwolenia na wykonywanie zawodu 
przewoźnika drogowego 5 0 0  

licencje na wykonywanie transportu drogowego 
w zakresie pośrednictwa przy przewozie rzeczy 

1 0 0  

zezwolenia na przejazd pojazdu 
nienormatywnego 

69 0 0  
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zaświadczenia na przewozy drogowe na 
potrzeby własne 2 0 0  

zezwolenia na wykonywanie przewozów 
regularnych w krajowym transporcie drogowym 

16 0 0  

wpis instruktora do ewidencji 1 0 0  

skreślenie instruktora z ewidencji 2 0 0  

odmowa wpisu instruktora do ewidencji 4 0 0  

umorzenie kontroli dotyczącej transportu 
drogowego 

1 0 0  

wygaśnięcie licencji 3 0 0  

dobra reputacja przewoźnika drogowego 9 0 0  

umorzenie kontroli ośrodka szkolenia 
kierowców 

1 0 0  

Wydział Gospodarki Nieruchomościami  
i Nadzoru Właścicielskiego  
Naczelnik Wydziału – Anna Nikitińska 

1 781 7 5 0 

zadania z zakresu ustawy o gospodarce 
nieruchomościami 

177 1 0  

zadania z zakresu ustaw  

o przekształceniu prawa użytkowania 
wieczystego w prawo własności nieruchomości 

11 0 0  

zadania z zakresu ustawy o ochronie gruntów 
rolnych i leśnych 316 4 4  

zadnia z zakresu ustawy o planowaniu 
i zagospodarowaniu przestrzennym 

1 245 2 1  

zadania z zakresu ustawy o ubezpieczeniu 
społecznym rolników, o zmianie ustawy  
o ubezpieczeniu społecznym rolników 
indywidualnych i członków ich rodzin oraz 
o zmianie ustawy o podatku rolnym 

8 0 0  

zadania z zakresu ustawy Prawo wodne 1 0 0  

zadania z zakresu ustawy o cmentarzach 
i chowaniu zmarłych 23 0 0  

Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru 
Naczelnik Wydziału – Wojciech Kowalski 

26 0 0 0 

zmiana użytków 1 0 0  

korekta granicy i powierzchni działki 1 0 0  

klasyfikacja gruntów 24 0 0  

Wydział Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 
Naczelnik Wydziału – Elżbieta Lorenowicz-Bień 

11 0 0 0 

nadanie stopnia awansu zawodowego 
nauczyciela mianowanego 

7 0 0  

wpis do ewidencji stowarzyszeń kultury 
fizycznej nieprowadzących działalności 
gospodarczej 

1 0 0  

wykreślenie z ewidencji stowarzyszeń kultury 
fizycznej nieprowadzących działalności 
gospodarczej 

2 0 0  
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wpis do ewidencji uczniowskich klubów 
sportowych 1 0 0  

 DZIAŁALNOŚĆ POZADECYZYJNA WYDZIAŁÓW STAROSTWA 
POWIATOWEGO W GRYFINIE 

Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru 

Tabela 12.2.1. Sprawy z zakresu prowadzenia zasobu geodezyjno-kartograficznego 
w 2025 r. 

Nazwa Ilość Kwota (zł) 

Przyjęcie i zaewidencjonowanie prac geodezyjnych 2 653 428 888,90 

Przyjęcie i zaewidencjonowanie zgłoszeń na kopie map zasadniczych 2 144 415 942,50 

Ilość weryfikacji prac geodezyjnych 2 980  

Przyjęcie do zasobu operatów z wykonanych prac geodezyjnych 2 424  

Narady koordynacyjne - przyjęcie i zaewidencjonowanie projektów 282 38 076,00 

Wprowadzenie do bazy wartości nieruchomości danych na 
podstawie aktów notarialnych 

1 281  

Sporządzenie wypisów i wyrysów (opis i mapa) na podstawie zleceń 2 902 459 028,30 

Zarejestrowanie zgłoszenia w rejestrze zmian w ewidencji gruntów 
i budynków (EGiB) 

13 440  

Nadanie nr zmian w rejestrze zgłoszeń zmian (EGiB) 13 440  

Zrealizowane zgłoszenia zmian (EGiB) 13 442  

Sporządzenie zawiadomień o zmianach w ewidencji gruntów 
i budynków dla stron, organów podatkowych oraz Wydziału Ksiąg 
Wieczystych Sądu Rejonowego w Gryfinie 

5 304  

Modernizacja ewidencji gruntów i budynków na podstawie umów na 
prace geodezyjne 

3 308 410,00 

Wszystkie zgłoszenia prac geodezyjnych dokonano elektronicznie przez Portal Geodety 
(WebEwid). Zarówno materiały do prac geodezyjnych, jak i zamawiane przez Portal 
Interesanta i Rzeczoznawcy, były wydawane w sposób elektroniczny. w przypadku 
informacji (materiałów) odpłatnych, płatności dokonywane były poprzez systemy 
elektroniczne Krajowej Izby Rozliczeniowej (KIR) oraz pay by net. Dokumentacje 
projektowe dotyczące sieci uzbrojenia terenu w celu uzgodnienia ich przebiegu były 
w większości składane przez Portal Projektanta, ale również w formie analogowej 
(tradycyjnej). Narady Koordynacyjne przeprowadzane były wyłącznie zdalnie 
w dedykowanym Portalu Narada Koordynacyjna. 
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Wydział Gospodarki Nieruchomościami i Nadzoru Właścicielskiego 

Tabela 12.2.2. Zmiany stanu majątku Powiatu w 2025 r. 

 

 

01.01.2025 r. Zwiększenia Zmniejszenia 31.12.2025 r. 

ilość wartość ilość wartość ilość wartość ilość wartość 

Grunty 

667,4524 

36 765 527,81 

29,6676 

4 567 410
,19 

14,270
9 

2 0
23 969,0

0
 

682,8491 

39 30
8 969,0

0
 

Budynki 
i budowle, 

w tym: 

419 

247 636 764,77 

2 

20
 196 751,40

 

 

21 912 955,82 

421 

245 920
 560

,35 

Starostwo 
Powiatowe 

317,1246 

225 40
3 644,12 

2 

19 963 423,58 

 

20
 920

 541,63 

319,1246 

224 446 526,0
7 

w trwałym 
zarządzie 

66,8754 

18 988 955,37 

 

183 816,24 

 

825 561,77 

66,8754 

18 347 20
9,84 

w najmie 35 

3 244 165,28 

 

49 511,58 

 

166 852,42 

35 

3 126 824,44 

1. Zmiany własnościowe w 2025 r.: 
• nabyto 14 działek zajętych pod drogi powiatowe (obr. Orzechów, obr. Golice, 

gm. Cedynia, obr. Banie 2, obr. Banie 5, obr. Dłużyna, gm. Banie, obr. Goszków, 
obr. Wierzchlas, obr. Zielin, obr. Kamionka, obr. Goszkówek, gm. 
Mieszkowice). 

2. Działania na rzecz mieszkańców w 2025 r.: 
• zawarto umowy najmu na 2 pomieszczenia w budynku przy ul. Dworcowej 1 

w Chojnie, na cele prowadzenia działalności w zakresie świadczenia usług 
zdrowotnych – działalności medycznej o profilu stomatologiczno-
ortodontycznym, w tym wykonywania zdjęć pantomograficznych oraz RTG 
zębów, 

• zawarto umowę najmu na pomieszczenie w budynku przy ul. Dworcowej 1 
w Chojnie, na cele prowadzenia działalności w zakresie świadczenia usług 
zdrowotnych – protezowania słuchu i diagnostyki słuchu, 

• podpisano umowę użyczenia pomieszczenia w budynku przy ul. 11 Listopada 
16d w Gryfinie, z przeznaczeniem na prowadzenie działalności statutowej 
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o charakterze biurowym, w tym w szczególności prowadzenia dyżurów 
eksperckich punktu konsultacyjnego dla mieszkańców powiatu oraz 
interesantów Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 

Wydział Organizacji i Informacji  

W 2025 r. do Starostwa Powiatowego w Gryfinie wpłynęło 100 wniosków o udzielenie 
informacji publicznej, 7 skarg oraz 1 wniosek. Sposób ich załatwienia prezentują poniższe 
zestawienia. 

Tabela 12.2.3. Zestawienie dotyczące wniosków o udzielenie informacji publicznej 

Liczba złożonych 
wniosków 

Liczba wniosków pozytywnie 
rozpatrzonych 

Liczba wniosków negatywnie 
rozpatrzonych 

100 100 0 

Tabela 12.2.4. Zestawienie dotyczące wniosków i skarg 

Liczba złożonych skarg i wniosków Sposób załatwienia 

skargi – 7 

skargi zasadne – 0 

skargi bezzasadne – 3 

skargi bez rozpatrzenia – 1 (brak formalny, brak właściwości 
rzeczowej) 

skargi przekazane wg właściwości – 3 

wnioski – 1 
wnioski zasadne – 1 

wnioski bez rozpatrzenia – 0 (nieuwzględnienie wniosku) 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów działa wyłącznie w sprawach konsumenckich, tj. 
dotyczących zawierania i wykonywania umów cywilnoprawnych pomiędzy 
konsumentem a przedsiębiorcą. Dotyczy to m.in. sytuacji, gdy: 

• reklamacja została odrzucona, 
• towar jest wadliwy, a sklep nie chce go wymienić lub naprawić, 
• konsument został wprowadzony w błąd przy zakupie, 
• umowa zawarta na pokazie lub przez telefon okazała się pułapką, 
• dochodzi do nieuczciwych praktyk handlowych. 

Tabela 12.2.5. Działalność Powiatowego Rzecznika Konsumentów: 

Lp. Powiatowy Rzecznik Konsumentów 2025 r. 

1. Ilość zgłoszonych spraw 162 

2. Ilość spraw prowadzonych (w tym w sądach) 134 (0) 

3. Działania informacyjno-edukacyjne (uczestnicy) 
działalność prowadzona 
podczas bezpośrednich 

kontaktów z konsumentami 

Pełniona funkcja Powiatowego Rzecznika Konsumentów wspiera mieszkańców 
w egzekwowaniu ich praw w relacji z przedsiębiorcami. Przez ostatni rok Rzecznik 
pomógł rozwiązać ponad 150 spraw, często trudnych i wymagających znajomości nie 
tylko prawa, ale też empatii i determinacji, poprzez: 
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• udzielanie bezpłatnych porad prawnych,  
• pomoc w napisaniu pisma reklamacyjnego,  
• interwencję u przedsiębiorców, 
• edukację o prawach konsumenta. 

Dane dotyczące aktywności Rzecznika wskazują, że pełniona funkcja spotyka się 
z uznaniem oraz znajduje zainteresowanie wśród mieszkańców powiatu gryfińskiego. 

 DECYZJE, ORZECZENIA, OPINIE WYDAWANE PRZEZ JEDNOSTKI 
ORGANIZACYJNE POWIATU 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Gryfinie z Filią w Chojnie 

Celem poradni jest udzielanie dzieciom i młodzieży pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku kształcenia 
i zawodu, a także udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej związanej z wychowaniem i kształceniem dzieci i młodzieży. 

Tabela 12.3.1. Orzeczenia wydane przez PPP w Gryfinie w 2025 r. 

Rodzaj wydanego orzeczenia 
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dla osób niesłyszących i słabosłyszących 2/1 2/0 1/0 0/0 5/1 6 

dla osób słabowidzących i niewidzących  2/0 4/1 0/0 0/0 6/1 7 

dla osób z niepełnosprawnością intelektualną 
w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym 

4/4 24/31 0/0 1/0 29/35 64 

dla osób z niepełnosprawnościami sprzężonymi 5/1 3/3 0/0 0/0 8/4 12 

dla osób zagrożonych niedostosowaniem społ. - 10/8 0/2 0/0 10/10 20 

dla osób z niepełnosprawnością ruchową, w tym 
z afazją 

10/8 6/3 0/0 0/0 16/11 27 

o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych 0/0 1/0 0/0 0/0 1/0 1 

o potrzebie indywidualnego nauczania, w tym: 

- odmowne 

- uchylające 

0/0 14/10 14/4 - 28/14 42 

0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0 

0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0 

w wyniku odwołania do Kuratora Oświaty 1/0 0/0 0/0 0/0 1/0 1 

o braku potrzeby kształcenia specjalnego 1/0 0/0 0/0 0/0 1/0 1 

o braku potrzeby indywidualnego nauczania 1/0 0/0 0/0 0/0 1/0 1 

Razem 26/14 64/56 15/6 1/0 106/76 182 

*ułamek oznacza ilość diagnoz – w liczniku – PPP Gryfino, w mianowniku – Filia w Chojnie 

  



89 

 

 

Opinie wydane przez PPP w Gryfinie w 2025 r. 

Jednym z głównych zadań Poradni jest diagnozowanie w celu określenia indywidualnych 
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych 
dzieci i młodzieży, wyjaśnienia mechanizmów ich funkcjonowania w odniesieniu do 
zgłaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwiązania tego problemu, jak również 
pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezpośrednio dzieciom, młodzieży oraz 
rodzicom. 

Tabela 12.3.2. 

Opinie w sprawie 
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wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 3/2 24/6 - - 27/8 35 

o braku potrzeby wczesnego wspomagania 
rozwoju dziecka 

0/0 1/0 - - 1/0 1 

odroczenia rozpoczęcia spełniania przez dziecko 
obowiązku szkolnego 

- 12/4 - - 12/4 16 

dostosowania wymagań edukacyjnych 
wynikających z programu nauczania do 
indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia 

- 10/1 66/44 1/2 77/47 124 

udzielenia zezwolenia na indywidualny program 
lub tok nauki 

- - 1/0 2/0 3/0 3 

zezwolenia na zatrudnienie młodocianego 
w celu przyuczenia do wykonywania określonej 
pracy lub nauki zawodu 

- - 12/8 0/2 12/10 22 

objęcia dziecka pomocą psychologiczno-
pedagogiczną w przedszkolu 

- 11/21 - - 11/21 32 

objęcia dziecka pomocą psychologiczno-
pedagogiczną w szkole 

- 3/14 46/116 2/1 51/131 182 

o specyficznych trudnościach w uczeniu się - - 6/16 0/0 6/16 22 

możliwości rozpoczęcia nauki w szkole 
podstawowej 

- 0/1 - - 0/1 1 

informacje o wynikach diagnozy 3/6 28/35 56/57 1/1 88/99 187 

Razem 6/8 89/82 187/241 6/6 288/337 625 

*ułamek oznacza ilość diagnoz – w liczniku – PPP Gryfino, w mianowniku – Filia w Chojnie 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie 

Decyzje na podstawie ustaw o pomocy społecznej oraz o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej. 
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Tabela 12.3.3. Świadczenia z pomocy społecznej 

Decyzje wydane na podstawie ustawy o pomocy 
społecznej: 

Ilość decyzji 
w 2025 r. 

Przyrost roczny 

o umieszczeniu w domu pomocy społecznej 59 8 

ustalające odpłatność za pobyt w domu pomocy 
społecznej 

146 -24 

uchylające decyzje o umieszczeniu 2 -2 

Tabela 12.3.4. Świadczenia w rodzinnej pieczy zastępczej 

Decyzje wydane na podstawie ustawy o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej: 

Ilość decyzji 
w 2025 r. 

Przyrost roczny 

świadczenia na opiekę i wychowanie dziecka w pieczy 
zastępczej,  
w tym decyzje uchylające 

370 -90 

37 7 

decyzje o odstąpieniu lub ustaleniu odpłatności za 
pobyt dziecka  
w pieczy zastępczej 

370 5 

odwołania 1 1 

Tabela 12.3.5.  Świadczenia w instytucjonalnej pieczy zastępczej 

Decyzje wydane na podstawie ustawy o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej: 

Ilość decyzji 
w 2025 r. Przyrost roczny 

decyzje o odstąpieniu z odpłatności 51 +7 

świadczenia na usamodzielnionych wychowanków 
placówek opiekuńczo-wychowawczych 

11 -1 

Tabela 12.3.6. Pozostałe świadczenia z pieczy zastępczej 

Decyzje wydane na podstawie ustawy o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej: 

Ilość decyzji 
w 2025 r. 

Przyrost roczny 

kontynuowanie nauki,  

w tym decyzje uchylające: 

10 -16 

5 4 

pomoc na zagospodarowanie 4 0 

pomoc na usamodzielnienie 4 1 
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Powiatowy Urząd Pracy w Gryfinie 

Tabela 12.3.7. 

Wyszczególnienie 2025 Przyrost roczny 

Liczba wydanych decyzji:   

nabycia/utraty statusu osoby bezrobotnej oraz 
zyskanych/utraconych świadczeń 

4821 spadek o 67 

cudzoziemców 31 spadek o 13 

Liczba uchylonych decyzji:   

nabycia/utraty statusu osoby bezrobotnej oraz 
zyskanych/utraconych świadczeń 

68 wzrost o 3 

Liczba odwołań od wydanych decyzji:   

nabycia/utraty statusu osoby bezrobotnej oraz 
zyskanych/utraconych świadczeń 

2 wzrost o 1 
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13. NIEODPŁATNA POMOC PRAWNA 

Zasady realizacji zadań określone zostały w ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej 
pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej oraz 
rozporządzeniu Ministra Sprawiedliwości z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nieodpłatnej 
pomocy prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. Realizując zadania 
z obszaru nieodpłatnej poradnictwa Powiat Gryfiński prowadził 3 punkty nieodpłatnej 
pomocy prawnej w 10 lokalizacjach. Nieodpłatne porady prawne świadczone były w każdej 
gminie powiatu gryfińskiego, umożliwiając dzięki temu dostęp wszystkim mieszkańcom. 
Nieodpłatna pomoc prawna przysługuje, po złożeniu oświadczenia, osobie fizycznej, która nie 
jest w stanie ponieść kosztów odpłatnej pomocy prawnej, w tym osobie fizycznej 
prowadzącej jednoosobową działalność gospodarczą, pod warunkiem, że w ciągu ostatniego 
roku nie zatrudniała innych osób. W 2025 r. najwięcej porad dotyczyło prawa cywilnego 
i rodzinnego udzielanych głównie w formie informacji o stanie prawnym i wskazaniu sposobu 
rozwiązania problemu. 

Tabela 13.1. 

Rodzaj danych / Kwartały I II III IV 2025 

Liczba osób, którym udzielono nieodpłatnej pomocy prawnej – 
sprawa z zakresu: 

301 268 341 283 1193 

prawa rodzinnego 58 55 57 37 207 

prawa pracy 10 7 17 16 50 

sprawy z zakresu działalności gospodarczej 0 1 0 0 1 

prawa cywilnego 188 149 227 196 760 

prawa ubezpieczeń społecznych, prawa do opieki zdrowotnej 15 22 21 21 79 

prawa administracyjnego z wyjątkiem prawa podatkowego 7 10 3 9 29 

prawa podatkowego 4 1 0 2 7 

prawa karnego   33 35 36 23 127 

inne 4 6 6 1 17 

Forma udzielonej nieodpłatnej pomocy prawnej 

poinformowanie osoby uprawnionej o obowiązującym stanie 
prawnym, o przysługujących jej uprawnieniach lub 
o spoczywających na niej obowiązkach, w tym w związku 
z toczącym się postepowaniem przygotowawczym, 
administracyjnym, sądowym lub sądowo-administracyjnym 

275 243 320 282 1120 

wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania jej problemu 
prawnego 

205 178 192 150 725 

sporządzenie projektu pisma w sprawach, o których mowa w art. 
3 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy, z wyłączeniem pism procesowych 
w toczącym się postępowaniu przygotowawczym lub sądowym 
i pism w toczącym się postępowaniu sądowo-administracyjnym 

6 4 7 5 22 

sporządzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztów sądowych 
lub ustanowienie pełnomocnika z urzędu w postępowaniu 
sądowym lub ustanowienie adwokata, radcy prawnego, doradcy 
podatkowego lub rzecznika patentowego w postępowaniu 
sądowo-administracyjnym oraz poinformowanie o kosztach 
postępowania i ryzyku finansowym związanym ze skierowanie 
sprawy na drogę sądową 

2 0 1 0 3 
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Lokalizacja nieodpłatnej pomocy prawnej w Powiecie Gryfińskim w 2025 r. 
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14. UCHWAŁY RADY POWIATU, ZARZĄDU POWIATU 
I ZARZADZENIA STAROSTY 

 REALIZACJA UCHWAŁ RADY I ZARZĄDU POWIATU 

Zgodnie z zapisami ustawy o samorządzie powiatowym organami powiatu są rada 
powiatu oraz zarząd powiatu. Rada powiatu jest organem stanowiącym i kontrolnym 
powiatu. Kadencja rady powiatu trwa 5 lat, licząc od dnia wyborów. Organem 
wykonawczym powiatu jest zarząd powiatu, w którego skład wchodzi starosta jako jego 
przewodniczący, wicestarosta oraz pozostali członkowie zarządu. 

Do zadań Biura Obsługi Rady i Zarządu należy gromadzenie, przygotowywanie, 
przesyłanie i weryfikowanie materiałów niezbędnych dla pracy Rady, Komisji i Zarządu, 
protokołowanie obrad Rady i posiedzeń Komisji i Zarządu, prowadzenie rejestrów uchwał 
Rady i Zarządu, wniosków i opinii Komisji, interpelacji i zapytań radnych, przekazywanie 
do realizacji odpisów uchwał Rady, Zarządu, wniosków Komisji i interpelacji radnych 
zainteresowanym naczelnikom wydziałów i jednostkom organizacyjnym powiatu oraz 
czuwanie nad terminowym ich załatwianiem, a ponadto przekazywanie uchwał Rady 
i Zarządu organom nadzoru. 

Zadaniami Biura jest także udzielanie pomocy radnym w wykonywaniu ich funkcji, 
udostępnianie zainteresowanym protokołów posiedzeń Rady Powiatu, Komisji i Zarządu 
oraz przygotowywanie i przesyłanie ich do publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej, 
a także terminowe wyliczanie wysokości i opłacanie składek członkowskich związanych 
z udziałem powiatu w związkach i stowarzyszeniach. Kierownikiem Biura jest Agnieszka 
Jackiewicz. 

Tabela 14.1.1. 

Obszar Najważniejsze informacje 

Rada Powiatu 
W 2025 r. Rada Powiatu obradowała na 9 sesjach VII kadencji i podjęła 
łącznie 70 uchwał. 

Zakres uchwał Rady 

Uchwały obejmowały m.in. finanse, sprawy organizacyjne Rady, 
strategie i programy, PFRON, gospodarkę nieruchomościami, 
transport, drogi, energetykę, zabytki, konsultacje społeczne, pieczę 
zastępczą i Park Narodowy Doliny Dolnej Odry. 

Zarząd Powiatu 
Zarząd Powiatu obradował w 2025 roku na 49 posiedzeniach 
podejmując 161 uchwał. 

Rozstrzygnięcia nadzorcze 
Wystąpiły 3 przypadki stwierdzenia nieważności części uchwały (1 przez 
Wojewodę, 2 przez Kolegium RIO).  
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 ORGANY POWIATU 

Poniżej przedstawiono skład organów Powiatu Gryfińskiego, w tym Prezydium Rady 
Powiatu w Gryfinie, Radnych Powiatu Gryfińskiego, skład Zarządu Powiatu w Gryfinie 
w 2025 r., a także zestawienie uchwał Rady i Zarządu Powiatu w latach 2024–2025. 

Tabela 14.2.1. Prezydium Rady Powiatu w Gryfinie 

Funkcja Imię i nazwisko 

Przewodniczący Rady Powiatu Hubert Andrych 

Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Barbara Sobiś 

Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Arkadiusz Łysik 

Tabela 14.2.2. Radni Powiatu Gryfińskiego 

Imię i nazwisko Funkcja  

Hubert Andrych Przewodniczący Rady Powiatu 

Grzegorz Dobrowolski Radny 

Ewa Dudar Starosta Gryfiński 

Kamil Frelichowski Radny 

Mariusz Gralak Członek Zarządu Powiatu 

Hubert Jakubowski Radny 

Wojciech Konarski Wicestarosta Gryfiński 

Marianna Kozik Przewodnicząca Komisji Rewizyjnej 

Hubert Krysiak Radny 

Arkadiusz Łysik Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 

Roman Michalski Członek Zarządu Powiatu 

Edyta Molasy-Malinowska Przewodnicząca Komisji Budżetu 

Paweł Nikitiński Radny 

Anna Pastuła Radna 

Beata Piekarz Radna 

Remigiusz Rzepczak Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Barbara Sobiś Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 

Andrzej Szelążek Radny 

Jerzy Zgoda Członek Zarządu Powiatu 

Tabela 14.2.3. Zarząd Powiatu w Gryfinie w 2025 r. 

Imię i nazwisko Funkcja 

Ewa Dudar Starosta Gryfiński - Przewodniczący Zarządu Powiatu 

Wojciech Konarski Wicestarosta Gryfiński 

Roman Michalski Członek Zarządu Powiatu 

Mariusz Gralak Członek Zarządu Powiatu 

Jerzy Zgoda Członek Zarządu Powiatu 
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Tabela 14.2.4. Uchwały Rady i Zarządu - porównanie lat 2024-2025 

Organ 2024 2025 

Rada Powiatu w Gryfinie 87 70 

Zarząd Powiatu w Gryfinie 168 161 

Wykres 14.2.1. Ilości podjętych uchwał Rady Powiatu i Zarządu Powiatu w latach 
2024 i 2025 

 

 ZARZĄDZENIA STAROSTY GRYFIŃSKIEGO W 2025 R. 

W 2025 roku Starosta Gryfiński wydał 118 zarządzeń. Dotyczyły one:  

a) organizacji pracy Zarządu Powiatu i Rady Powiatu: zasad składania wniosków, 
organizacji posiedzeń oraz podejmowania i publikacji uchwał; 

b) organizacji pracy Starostwa m.in.: ustalania i zmiany regulaminów wewnętrznych 
komórek organizacyjnych, spraw finansowo-księgowych, powołania pełnomocnika 
ds. Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji (SZBI) oraz zespołu ds. SZBI, 
wprowadzenia "Standardów ochrony małoletnich" w Starostwie Powiatowym 
w Gryfinie, powołania Zespołu ds. wdrożenia jednolitego systemu 
teleinformatycznego do elektronicznego zarządzania dokumentacją - EZD RP 
w Starostwie Powiatowym w Gryfinie oraz zasad powoływania koordynatorów 
wdrożenia systemu w komórkach organizacyjnych Starostwa Powiatowego 
w Gryfinie, wyznaczenia pracowników do udzielania pierwszej pomocy w nagłych 
wypadkach oraz wykonywania działań w zakresie zwalczania pożarów i ewakuacji, 
spraw archiwalnych, udzielania zamówień publicznych, przeprowadzania naborów 
na wolne stanowiska urzędnicze, przyjęcia Procedury postępowania w przypadku 
otrzymania przesyłki niewiadomego pochodzenia lub budzącej podejrzenia 
w Starostwie Powiatowym w Gryfinie, przyjęcia procedury dostępu do pomieszczeń 
o specjalnym przeznaczeniu w Starostwie Powiatowym w Gryfinie; 

c) organizacji pracy CPOW i DPS-ów: ustalenie średniego kosztu utrzymania 
podopiecznego (publikowane w Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego); 

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

2024

2025

Ilość uchwał Rady Powiatu i Zarządu Powiatu podjętych w latach 2024 i 2025

Zarząd Powiatu w Gryfinie Rada Powiatu w Gryfinie
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d) organizacji pracy szkół: zatwierdzania i zmian arkuszy organizacyjnych, ustalenia 
wysokości dodatku funkcyjnego i motywacyjnego dla dyrektorów szkół i placówek 
oświatowych, uzgodnienia warunków korzystania z internatu, w tym wysokość opłat 
za zakwaterowanie i wyżywienie w internacie;  

e) obronności i zarządzania kryzysowego: utworzenia i funkcjonowania w Starostwie 
Powiatowym w Gryfinie Powiatowego Punktu Kontaktowego HNS, organizacji 
i funkcjonowania na obszarze powiatu gryfińskiego systemu stałych dyżurów 
tworzonego na potrzeby podwyższania lub obniżania gotowości obronnej państwa, 
przygotowania stanowiska kierowania w razie wewnętrznego lub zewnętrznego 
zagrożenia bezpieczeństwa narodowego oraz wojny, organizacji i funkcjonowania na 
obszarze powiatu gryfińskiego systemu stałych dyżurów tworzonego na potrzeby 
gotowości obronnej państwa; 

f) powołania Powiatowej Rady Rynku Pracy w Gryfinie na kadencję w latach 2025 – 
2029; 

g) obsługi Skarbu Państwa: ustalenia minimalnych stawek czynszu za dzierżawę 1 m2 
gruntów i budynków na cele rolne i nierolne, ustalenia czynszu za dzierżawę 
nieruchomości zabudowanej znajdującej się w użytkowaniu wieczystym Skarbu 
Państwa. 
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15. INFORMACJE FINANSOWE  

Gospodarka finansowa Powiatu Gryfińskiego prowadzona jest w oparciu o uchwalany 
przez Radę Powiatu na dany rok kalendarzowy budżet, będący podstawowym planem 
finansowym. Planistyczne kategorie ekonomiczne budżetu określają wysokość 
dochodów i wydatków budżetowych, przychodów i rozchodów budżetu oraz 
przychodów i kosztów zakładu budżetowego. Konstrukcję uchwały budżetowej jako 
aktu prawa miejscowego oraz budżetu, będącego zestawieniem tabelarycznym 
planowanych do realizacji dochodów i wydatków oraz przychodów i rozchodów określa 
ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.  

Katalog tytułów dochodów budżetowych należnych powiatowi określają ustawy.  

Planowane dochody budżetowe w 2025 r. ustalono na kwotę 184 933 049,27 zł i były one 
wyższe o 21 747 047,19 zł od planu na 31.12.2024 r. w 2024 r. zrealizowano dochody 
w 95,90%, a w 2025 r. w 100,68% zakładanych wielkości.  

Plan i wykonanie dochodów w latach 2024-2025 przedstawia wykres 1. 

Wykres 15.1. Dochody budżetowe w latach 2024-2025 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań z wykonania budżetu Powiatu Gryfińskiego za 2024 
i 2025 r. 

Podstawową strukturę dochodów powiatowych określa ustawa o dochodach jednostek 
samorządu terytorialnego, ujmując je w trzy podstawowe grupy: dochody własne, 
subwencje i dotacje z budżetu państwa. Kształtowanie się tych wielkości w latach 2024-
2025 przedstawia tabela 1. 
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Tabela 15.1. Struktura dochodów w latach 2024-2025 (w zł, %) 

Grupa 
dochodów 

Realizacja 
Wzrost/spadek (=/-) 

2025/2024 
Udział % w całości 

w latach 

2024 r. 2025 r. kwota % 2024 r. 2025 r. 

Dochody własne 73 891 691,57 134 087 680,84 60 195 989,27 81,47% 47,22% 72,02% 

Subwencja 
ogólna 

61 008 383,00 26 681 796,67 -34 326 586,33 -56,27% 38,98% 14,33% 

Dotacje 
z budżetu 
państwa             

21 600 088,50 25 414 620,90 3 814 532,40 17,66% 13,80% 13,65% 

Ogółem 156 500163,07 186 184 098,41 29 683 935,34 18,97% 100,00% 100,00% 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań z wykonania budżetu Powiatu Gryfińskiego za 2024 
i 2025 r. 

W 2025 roku w porównaniu do 2024 roku nastąpił wzrost realizacji dochodów 
budżetowych o 18,97%. 

Dochody własne budżetu powiatu w 2025 roku pochodziły między innymi z: 

a) wpływów z udziału z podatku dochodowego od osób prawnych i osób fizycznych,   
b) środków na dofinansowanie projektów o charakterze bieżącym i majątkowym, 

w tym m.in.:   
• dotacja celowa z tytułu pomocy finansowej od Gminy Widuchowa na zadanie: 

„Roboty drogowe w Gminie Widuchowa”, w ramach którego zrealizowano: 
budowę odcinka chodnika w Żelechowie, przebudowę odcinka drogi 
powiatowej nr 1363Z Steklno-Widuchowa, w miejscowości Czarnówko, 
modernizację drogi powiatowej nr 1363Z Steklno-Widuchowa – ul. Mostowa 
w miejscowości Widuchowa,  

• dotacja celowa z tytułu pomocy finansowej od Gminy Trzcińsko-Zdrój na 
zadanie: „Poprawa bezpieczeństwa niechronionych uczestników ruchu 
poprzez budowę aktywnych przejść dla pieszych na skrzyżowaniu ulic 
powiatowych w Trzcińsku-Zdroju”, 

• dotacje celowe z tytułu pomocy finansowej od Gminy Gryfino oraz Gminy 
Banie na zadanie „Zakup mikrobusu 9-cio osobowego przystosowanego do 
przewozu osób na wózkach dla WTZ przy PSONI Koło w Gryfinie”, 

• środki z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na zadania: „Rozwój 
potencjału turystycznego powiatu gryfińskiego, poprzez budowę ciągu pieszo-
rowerowego na ul. Marii Konopnickiej w Cedyni”, „ Przebudowa drogi 
powiatowej nr 1404Z Trzcińsko-Zdrój – Białęgi, na odcinku Smuga – Gogolice”, 

• środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 (Rządowy Fundusz Polski Ład: 
Program Inwestycji Strategicznych) na zadnia: „Poprawa jakości życia 
mieszkańców powiatu gryfińskiego poprzez modernizację dróg powiatowych 
(Polski Ład II)”, „Poprawa infrastruktury drogowej powiatu gryfińskiego 
poprzez przebudowę odcinków dróg powiatowych (Polski Ład I)”, „Poprawa 
jakości życia mieszkańców na terenach popegeerowskich poprzez 
modernizację dróg powiatowych (Polski Ład VI)”, 

• środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 (Rządowy Fundusz Polski Ład: 
Rządowy Program Odbudowy Zabytków) na zadnie „Dostosowanie budynku 
Szpitala Powiatowego w Gryfinie do wymogów p.poż.”, 
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• środki z Funduszu Pomocy obywatelom Ukrainy z przeznaczeniem na pomoc 
obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 
państwa, 

• środki z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
na realizację zadania pn.: „Zakup samochodu typu SUV z napędem 
hybrydowym typu plug-in i stacji ładowania na potrzeby realizacji zadań 
publicznych przez Starostwo Powiatowe w Gryfinie”, 

• środki z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych na realizację 
przewozów autobusowych użyteczności publicznej, 

• środki z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 
realizację zadania: „Zakup samochodu przystosowanego do przewozu osób 
niepełnosprawnych dla DPS w Nowym Czarnowie”, „Zakup samochodu 
osobowego do przewozu osób niepełnosprawnych w gminie Mieszkowice”, 
„Zajęcia klubowe w WTZ”, „Aktywny Samorząd”, 

• środki na programy realizowane przez jednostki organizacyjne Powiatu, 
w tym m.in. Erasmus+, 

c) opłat komunikacyjnych, geodezyjnych oraz za zajęcie pasa drogowego, 
d) wpływów z usług w szczególności z tytułu odpłatności za pobyt mieszkańców 

w domach pomocy społecznej, zwrotu kosztów utrzymania lokali w związku z ich 
najmem/dzierżawą, opłat za wyżywienie i zakwaterowanie w internatach szkolnych, 
opłat i kar za korzystanie ze środowiska. 

Spadek wartości subwencji ogólnej spowodowany był zmianą przepisów ustawy 
o dochodach jednostek samorządu terytorialnego. Celem zmiany przepisów było 
wzmocnienie i ustabilizowanie finansów JST poprzez zwiększenie dochodów własnych, 
od których zależą możliwości realizacji zadań i rozwoju samorządów. Zgodnie 
z rozwiązaniami zawartymi w ustawie głównym źródłem dochodów JST od 2025 r. są 
dochody podatkowe, zaś subwencje z budżetu państwa mają mieć charakter 
uzupełniający.  

 Jak widać w tabeli 1 wartość subwencji spadła o 56,27%, natomiast dochody własne, na 
które składają się dochody z podatku PIT i CIT wzrosły o 81,47%. Dochody samorządów 
z tytułu udziału w podatku PIT i podatku CIT liczone są jako procent od dochodów 
podatników danego podatku z terenu danej JST (wcześniej dochód samorządów 
naliczany był na podstawie podatku należnego). Po zmianie ustawy o dochodach 
jednostek samorządu terytorialnego na dochody JST nie wpływają zmiany systemu 
podatkowego (m.in. żadne odliczenia od dochodu, wprowadzane ulgi i zwolnienia 
podatkowe, czy podwyższenia kwoty wolnej od podatku). Miało to na celu w dużym 
stopniu uniezależnić samorządy od skutków zmian w systemie podatkowym.  

Dotacje z budżetu państwa stanowią środki finansowe, których sposób wydatkowania 
jest ukierunkowany przez dotującego miedzy innymi na: 

a) funkcjonowanie służb i straży: 
• Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Gryfinie, 
• Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Gryfinie 

b) dofinansowanie zadań realizowanych przez jednostki organizacyjne:  
• placówki oświatowe - Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa, program 

kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, przedsięwzięcie „Wyjście 
z klasą”, wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne lub ćwiczenie, 
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• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie – dodatek na pracownika 
socjalnego, program korekcyjno-edukacyjny oraz psychologiczno-terapeutyczny 
dla osób stosujących przemoc w rodzinie, realizacja rządowego programu 
„Dofinansowania wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej na lata 2024-2027”, zespoły ds. orzekania 
o niepełnosprawności, pobyt dzieci cudzoziemskich w pieczy zastępczej,  

• Starostwo Powiatowe w Gryfinie – gospodarka gruntami i nieruchomościami 
z zakresu Skarbu Państwa, nieodpłatna pomoc prawna, gromadzenie 
i aktualizacja państwowego zasobu geodezyjnego, organizowanie 
i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej, Program Ochrony Ludności i Obrony 
Cywilnej, prowadzenie domów pomocy społecznej, realizacja rządowego 
programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 
2024-2027”, 

• placówki opiekuńczo-wychowawcze - realizacja rządowego programu 
„Dofinansowania wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej na lata 2024-2027”,  

• Dom Pomocy Społecznej w Nowym Czarnowie – bieżąca działalność, realizacja 
rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 
2024-2027”. 

W strukturze dochodów powiatu, zarówno w 2024 roku, jak i w 2025 roku, dominują 
dochody własne, wśród których część może być swobodnie kształtowana przez organy 
powiatu, np. dochody za korzystanie ze składników majątkowych oraz za 
administrowanie nimi. 

Wielkość osiąganych dochodów determinuje możliwość realizacji zadań powiatowych, 
zarówno własnych, jak i z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 
ustawami powiatowi.  

Planowane do poniesienia wydatki budżetowe oraz poziom ich wykonania w latach 
2024-2025 przedstawia wykres 2. 
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Wykres 15.2. Plan i wykonanie wydatków w latach 2024-2025 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań z wykonania budżetu Powiatu Gryfińskiego za 2024 
i 2025 r. 

Stopień realizacji wydatków w analizowanym okresie ukształtował się na poziomie 
89,91% do planowanych wielkości w 2024 roku oraz 91,22% do planowanych wielkości 
w 2025 roku. Zrealizowane wydatki w 2025 roku w porównaniu do ich poziomu z 2024 r. 
były wyższe o 20 725 316,30 zł.  

Kształtowanie się poniesionych wydatków bieżących i majątkowych w latach 2024-2025 
obrazuje tabela 2. 

Tabela 15.2. Wydatki bieżące i majątkowe w latach 2024-2025 (w zł, %) 

Wydatki 
Realizacja 

Wzrost/spadek (=/-) 
2025/2024 

Udział % w całości 
w latach 

2024 r. 2025 r. kwota % 2024 r. 2025 r. 

Wydatki 
bieżące 

139 554 485,46 151 212 140,64 11 657 655,18 8,35% 89,21% 85,36% 

Wydatki 
majątkow

e 
16 870 473,06 25 938 134,18 9 067 661,12 53,75% 10,79% 14,64% 

Ogółem 156 424 958,52 177 150 274,82 20 725 316,30 13,25% 
100,00

% 
100,00

% 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań z wykonania budżetu Powiatu Gryfińskiego za 2024 
i 2025 r. 

Jak wynika z przedstawionych danych w 2025 roku nastąpił wzrost realizacji wydatków 
budżetowych o 13,25%.  

Kształtowanie się podstawowych kierunków wydatkowania środków budżetowych oraz 
udział ich wielkości w ogólnej kwocie zrealizowanych wydatków w latach 2024-2025 
przedstawiono w tab. 3. 
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Tabela 15.3. Kierunki wydatkowania w latach 2024-2025 (w zł, %). 

Kierunki 
wydatkowania 

Realizacja 
Wzrost/spadek (=/-) 

2025/2024 
Udział % w całości 

w latach 

2024 r. 2025 r. kwota % 2024 r. 2025 r. 

Oświata i edukacja 52 398 872,66 54 937 091,58 2 538 218,92 4,84% 33,50% 31,01% 

Pomoc i polityka 
społeczna, rodzina 

50 709 169,77 56 945 555,16 6 236 385,39 12,30% 32,42% 32,15% 

Zadania drogowe 
i transport 

19 930 782,54 26 706 468,73 6 775 686,19 34,00% 12,74% 15,08% 

Administracja 
publiczna, 

nieodpłatna pomoc 
prawna, wybory 

17 285 885,37 18 414 088,52 1 128 203,15 6,53% 11,05% 10,39% 

Bezpieczeństwo 
publiczne, ochrona 
przeciwpożarowa 

i obrona narodowa 

9 955 334,88 11 404 156,44 1 448 821,56 14,55% 6,36% 6,44% 

Ochrona zdrowia 705 106,85 2 309 479,24 1 604 372,39 227,54% 0,45% 1,30% 

Rolnictwo, 
leśnictwo, ochrona 

środowiska, 
rybołówstwo, 

rybactwo, 
gospodarka 

nieruchomościami  

1 596 879,18 1 958 243,46 361 364,28 22,63% 1,02% 1,11% 

Różne rozliczenia 0,00 0,00 0,00 - 0,00% 0,00% 

Geodezja 
i kartografia oraz 

nadzór budowlany 
2 938 549,90 3 455 181,34 516 631,44 17,58% 1,88% 1,95% 

Turystyka, kultura 
fizyczna oraz kultura 

i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

79 000,00 94 900,00 15 900,00 20,13% 0,05% 0,05% 

Obsługa długu 825 377,37 925 259,35 99 881,98 12,10% 0,53% 0,52% 

Dochody od osób 
prawnych i osób 

fizycznych i od 
innych jednostek 
nieposiadających 

osobowości prawnej 
oraz wydatki 

związane z ich 
poborem 

0,00 -149,00 -149,00 0,00% 0,00% 0,00% 

Ogółem 

156 424 958,52 

177 150
 274,82 

20
 725 316,30

 

13,25%
 

10
0

,0
0

%
 

10
0

,0
0

%
 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań z wykonania budżetu Powiatu Gryfińskiego za 2024 
i 2025 r. 
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Największy strumień środków budżetowych w 2025 roku skierowany został na zadania 
z zakresu pomocy, polityki społecznej i rodziny oraz oświaty i edukacji.  

Jednocześnie największy procentowy przyrost wykonanych wydatków w 2025 roku 
w stosunku do roku 2024 nastąpił w zakresie ochrony zdrowia, aż o 227,54% i był on 
spowodowany m.in. pozyskaniem środków z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program 
Rządowy Program Odbudowy Zabytków na zadnie: „Dostosowanie budynku Szpitala 
Powiatowego w Gryfinie do wymogów p.poż.”. Drugim znacznym przyrostem 
wykonanych wydatków w 2025 roku w stosunku do roku 2024 był przyrost w zakresie 
zadań drogowych i transportu, który wyniósł 34,00 % i był spowodowany pozyskaniem 
przez Powiat dodatkowych środków zewnętrznych. 

W związku z trwającym od 24 lutego 2022 roku konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy 
w dniu 12 marca 2022 r. została uchwalona ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy 
w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, w ramach której 
utworzony został Fundusz Pomocy obywatelom Ukrainy w celu finansowania lub 
dofinansowania realizacji zadań związanych z pomocą obywatelom tego państwa. 
w ramach tego funduszu Powiat Gryfiński otrzymał w 2025 roku dofinansowanie 
w kwocie 2 436 562,67 zł, w tym na: 

a) dodatkowe zadania oświatowe związane z kształceniem, wychowaniem i opieką nad 
dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy w wysokości 1 346 206,97 zł, 

b) wynagrodzenia osób do pomocy dla opiekuna tymczasowego, prowadzenie 
ewidencji małoletnich obywateli Ukrainy, którzy przed przybyciem na terytorium RP 
byli umieszczani w pieczy zastępczej na terytorium Ukrainy, na realizację zadań 
Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności oraz na 
świadczenie – pomoc na kontynuowanie nauki dla usamodzielnionej osoby, która po 
osiągnięciu pełnoletności opuściła ukraińską instytucjonalną pieczę zastępczą  
w wysokości 517 244,50 zł, 

c) finansowanie pobytu dzieci z Ukrainy w pieczy zastępczej w wysokości 573 111,20 zł. 

W latach tych przychodem były wyniki kasowego wykonania budżetu, będące wolnymi 
środkami, jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu Powiatu, 
niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających 
z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi 
zasadami wykonywania budżetu oraz pożyczki, dodatkowo w 2025 roku otrzymano 
spłatę udzielonej pożyczki w wysokości 10 000,00 zł. Natomiast rozchody budżetu 
w analizowanym okresie, określają roczną wysokość dokonanych spłat rat kapitałowych, 
kredytów zaciągniętych w latach wcześniejszych, dodatkowo w 2025 r. pojawił się 
rozchód w formie udzielonych nieoprocentowanych pożyczek dla Polskiego 
Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną w Gryfinie oraz 
Stowarzyszenia „Dom z Sercem” z Trzcińska Zdroju. Poziom osiągniętych w latach 2024-
2025 podstawowych kategorii budżetu wraz ze stanem zadłużenia na dzień 31 grudnia 
każdego roku oraz indywidualnego wskaźnika zadłużenia Powiatu Gryfińskiego 
przedstawiono w tabeli 4. 
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Tabela 15.4. Kategorie budżetu, stan zadłużenia i indywidualny wskaźnik zadłużenia 
(w 2024 i 2025 r. w zł) 

Kategorie budżetu 
Rok 

2024 2025 

Dochody  156 500 163,07     186 184 098,41     

Przychody 11 992 340,33 14 405 614,40 

Wydatki 156 424 958,52     177 150 274,82 

Rozchody 1 207 500,00    1 540 703,48    

Zadłużenie na dzień 31 grudnia 15 662 500,00 17 559 296,52 

Indywidualny wskaźnik zadłużenia 
obciążenie roczne  ≤  obciążenie dopuszczalne                                  

1,80% ≤ 11,39% 1,90% ≤ 10,26% 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań z wykonania budżetu Powiatu Gryfińskiego za 2024  
i 2025 r. 

Zarówno w roku 2024, jak i w 2025, wynikający z ustawy o finansach publicznych, 
warunek nierówności wyrażony indywidualnym wskaźnikiem zadłużenia został 
spełniony (obciążenia roczne budżetu z tytułu obsługi długu są mniejsze niż 
dopuszczalne), co tym samym prognozuje utrzymanie stabilności finansowej, 
rozumianej jako możliwość utrzymania zdolności do zaciągania zobowiązań, obsługi 
i spłaty zadłużenia. 
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16. KONTROLE WEWNĘTRZNE I ZEWNĘTRZNE 

Kontrole przeprowadzane przez komórki organizacyjne Starostwa Powiatowego 
w Gryfinie, a także te przeprowadzane przez organy zewnętrzne w Starostwie 
Powiatowym w Gryfinie obejmują swym zakresem różne obszary, które co roku ulegają 
zmianie. Zróżnicowana tematyka kontroli obejmuje szeroki wachlarz działań 
weryfikacyjnych.  

Kontrole dzielą się na kompleksowe i problemowe, które ujmowane są w planach 
kontroli, a także kontrole doraźne – pozaplanowe. 

Kontrole przeprowadzane przez komórki organizacyjne Starostwa Powiatowego 
w Gryfinie. 

W 2025 r. komórki Starostwa Powiatowego w Gryfinie przeprowadziły ogółem 78 kontroli 
w podmiotach zewnętrznych. 

Wykres 16.1. 

 
W wyniku przeprowadzonych kontroli wystawiono następujące oceny pokontrolne: 

• pozytywną – 45, 
• pozytywną z uchybieniami – 0, 
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• pozytywną z nieprawidłowościami – 33, 
• negatywną – 0. 

Kontrole zewnętrzne. 

Wykres 16.2. 

 
W wyniku kontroli zewnętrznych wystawiono następujące oceny pokontrolne: 

• pozytywną – 2, 
• pozytywną z uchybieniami – 1, 
• pozytywną z nieprawidłowościami – 6, 
• negatywną – 0. 
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17. PODSUMOWANIE 

Szanowni Państwo, 

to już ósmy Raport o stanie Powiatu Gryfińskiego, w którym przedstawiamy 
społeczeństwu oraz innym zainteresowanym podmiotom podsumowanie działalności 
Zarządu Powiatu w Gryfinie. Obejmuje on w szczególności realizację programów, polityk 
i strategii, wykonanie uchwał Rady Powiatu w Gryfinie, ocenę stanu zaplanowanych 
inwestycji, ze szczególnym uwzględnieniem rozwoju infrastruktury drogowej, 
modernizacji budynków Starostwa oraz Domu Pomocy Społecznej w Moryniu, a także 
działań w obszarze ochrony zdrowia, w tym dostosowania budynku Szpitala 
Powiatowego w Gryfinie do wymogów przeciwpożarowych. 

Jak pokazują zaprezentowane dane, Zarząd Powiatu aktywnie odpowiadał na wyzwania 
związane z realizacją zadań publicznych, dążąc do zapewnienia optymalnego, 
efektywnego i zrównoważonego rozwoju Powiatu Gryfińskiego, poprawy jakości życia 
mieszkańców, zwiększenia poziomu bezpieczeństwa oraz wsparcia wszystkich grup 
społecznych funkcjonujących na jego terenie. 

Dzięki zaangażowaniu pracowników Starostwa oraz jednostek organizacyjnych 
powiatu, na bieżąco realizowane były zarówno zadania własne, jak i zadania zlecone. Nie 
byłoby to możliwe bez sprawnie funkcjonującego procesu planowania i zarządzania 
strategicznego. Nową jakość w zakresie współpracy z Gminami wprowadziła „Strategia 
IIT z modelem struktury funkcjonalno-przestrzennej – Partnerstwo Powiatu 
Gryfińskiego” (uchwała nr IX/73/2025 z dnia 6 marca 2025 r.). 

W porównaniu z danymi zawartymi w „Raporcie o stanie Powiatu Gryfińskiego za rok 
2024” ponownie zmniejszyła się liczba mieszkańców powiatu (o 577 osób), przy czym 
tempo spadku uległo zwiększeniu (w 2024 r. – 470 osób). Zjawisko to wynika głównie 
z przewagi odpływu nad napływem ludności (ok. 100 osób) w ramach migracji 
wewnętrznych. Postępuje również proces starzenia się społeczeństwa, co znajduje 
odzwierciedlenie we wzroście liczby osób w wieku poprodukcyjnym (o 248 osób) oraz 
jednoczesnym spadku liczby osób w wieku przedprodukcyjnym (o 481 osób). Przyrost 
naturalny pozostaje ujemny, podobnie jak saldo migracji (minus 91 osób). Nieznacznie 
wzrosły natomiast wskaźniki urbanizacji i feminizacji. 

Prognozowane dochody Powiatu Gryfińskiego wykonano w 100,68%, natomiast 
planowane wydatki zrealizowano na poziomie 91,2% planu. Pomimo wzrostu wydatków 
na jednego mieszkańca o 288,81 zł, nadal plasują się one na 20 miejscu spośród 21 
powiatów w województwie. Wydatki inwestycyjne stanowiły ponad 14,6% wydatków 
ogółem (wzrost o 3,85%). 

Pomimo znacznego wzrostu wydatków bieżących w 2025 r., udało się znacząco poprawić 
stan sieci dróg powiatowych. Nakłady na drogi i transport wzrosły o blisko 35%. 
Większość inwestycji drogowych została zrealizowana dzięki skutecznemu pozyskiwaniu 
środków zewnętrznych, w tym z programów Funduszu Polski Ład (edycje I, VI, VIII). 

Istotnym wyzwaniem na rynku pracy były procesy restrukturyzacyjne w PGE GiEK S.A. 
Oddział Elektrownia Dolna Odra. Program Dobrowolnych Odejść oraz uzgodniony 
z urzędem pracy Program Zwolnień Monitorowanych, mimo objęcia blisko 200 
pracowników, nie spowodowały znaczącego wzrostu bezrobocia, co potwierdza 
relatywnie wysoką elastyczność lokalnego rynku pracy w warunkach niekorzystnych 
zjawisk gospodarczych. w 2025 roku utrzymana została tendencja wzrostowa liczby 
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podmiotów gospodarczych wpisanych do rejestru REGON. Procesy aktywizacyjne 
wspierane były m.in. przez siedem przedsiębiorstw społecznych oraz Powiatowy Zakład 
Aktywności Zawodowej w Gryfinie. 

W Szpitalu Powiatowym w Gryfinie odnotowano wzrost liczby przyjmowanych 
pacjentów oraz wyraźny wzrost wskaźnika wykorzystania łóżek, co świadczy o rosnącym 
zapotrzebowaniu na świadczenia zdrowotne. 

W 2025 roku Powiat Gryfiński realizował również działania o charakterze ponadlokalnym 
i międzynarodowym, w tym projekt „Wspólnie przeciw zmianom klimatu i ʺnowymʺ 
chorobom zakaźnym zwierząt w regionie Odry”, współfinansowany w ramach programu 
Interreg. Projekt ten ukierunkowany był na przeciwdziałanie skutkom zmian 
klimatycznych oraz zagrożeniom epidemiologicznym w obszarze zdrowia zwierząt, które 
mają również istotne znaczenie dla bezpieczeństwa zdrowotnego ludzi oraz stabilności 
lokalnej gospodarki. Działania podejmowane w jego ramach obejmowały współpracę 
transgraniczną, wymianę doświadczeń oraz rozwój systemów reagowania na nowe 
zagrożenia. 

Efektem prowadzonej polityki finansowej jest osiągnięty na koniec 2025 r. wynik 
budżetowy. Wynik budżetowy, stanowiący różnicę pomiędzy dochodami a wydatkami, 
zamknął się nadwyżką w wysokości 9 033 823,59 zł (przy planowanym deficycie 9 271 
161,40 zł). z kolei wynik operacyjny (bieżący), świadczący o zachowaniu ustawowej 
równowagi finansowej, osiągnął nadwyżkę w wysokości 12 938 143,73 zł (przy 
planowanym deficycie 3 744 717,53 zł). 

Raport o stanie Powiatu Gryfińskiego powstał w oparciu o informacje i sprawozdania 
przekazane przez wydziały i komórki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Gryfinie 
oraz jednostki organizacyjne Powiatu. Zarząd Powiatu podkreśla, że działania 
inwestycyjne, rozwojowe i społeczne realizowane w 2025 roku były możliwe dzięki 
wsparciu władz rządowych i samorządowych, skutecznemu pozyskiwaniu środków 
finansowych, a także zaangażowaniu Radnych Powiatu Gryfińskiego, kierowników 
i pracowników jednostek organizacyjnych, pracowników Starostwa Powiatowego 
w Gryfinie oraz wszystkich osób działających na rzecz rozwoju Powiatu Gryfińskiego. 

Dzięki wspólnemu zaangażowaniu możliwa jest kontynuacja działań rozwojowych oraz 
dalsze podnoszenie jakości życia mieszkańców powiatu gryfińskiego. 
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