Zatacznik do uchwaty

Nr XLI1/310/2022

Rady Powiatu w Gryfinie
z dnia 28 listopada 2022 r.

Program wspolpracy Powiatu Gryfinskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na 2023 rok

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi stanowi wyraz dazenia administracji samorzadowej do
wspierania potencjatu sektora pozarzadowego. Stowarzyszenia i fundacje, a takze podmioty niepubliczne
dzialajace w obszarze pozytku publicznego petnig szczegdlng rolg w systemie udzielanego wsparcia.
Niniejszy Program powstal w celu stworzenia ram wspolpracy Powiatu Gryfinskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktore realizuja
roznorodne inicjatywy na rzecz jego mieszkancow. Program okresla w perspektywie rocznej cele, zasady,
przedmiot i formy wspotpracy, a takze obszary i priorytetowe zadania publiczne. Powstat w oparciu o wiedze,
praktyke, do§wiadczenie oraz zaangazowanie jego realizatorow.

Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie;

2) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspdlpracy Powiatu Gryfinskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok;

3) organizacjach pozarzagdowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

4) powiecie - rozumie si¢ przez to powiat gryfinski jako terytorium;

5) Powiecie - rozumie si¢ przez to Powiat Gryfinski jako jednostke samorzadu terytorialnego;
6) Radzie - rozumie si¢ przez to Radg Powiatu Gryfinskiego;

7) Zarzadzie - rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Gryfinskiego;

8) Starostwie - rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Gryfinie;

9) PCPR - rozumie si¢ przez to Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie;

10) Wydziale - rozumie si¢ przez to Wydziaty Starostwa Powiatowego w Gryfinie;

11) Jednostce organizacyjnej - rozumie si¢ przez to jednostki organizacyjne Powiatu wspolpracujace
Z organizacjami.

Cel glowny i cele szczegoltowe Programu

§ 2. 1. Glownym celem Programu jest wspieranie aktywno$ci obywatelskiej 1 rozwijanie wspolpracy Powiatu
z organizacjami pozarzagdowymi, atakze zwigkszenie zaangazowania tych organizacji w realizacj¢ zadan
publicznych na rzecz mieszkancow powiatu.

2. Celami szczegétowymi Programu s3:
1) rozwijanie poczucia przynaleznosci organizacji pozarzagdowych do spotecznosci lokalnej powiatu;

2) zwigkszenie roli Powiatu w promocji dziatan organizacji pozarzadowych;



3) rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego oraz tworzenie sprzyjajacych warunkéw do aktywizacji wspolnoty
samorzadowej poprzez aktywizacje¢ spotecznosci lokalnych;

4) podnoszenie jakosci iefektywnos$ci wykonywanych ustug publicznych stuzacych zaspokajaniu potrzeb
mieszkancoéw powiatu, poprzez wspotudziat organizacji pozarzadowych i Powiatu w realizacji tych zdan;

5) wykorzystanie potencjatu imozliwos$ci organizacji pozarzadowych poprzez powierzanie i wspieranie
realizacji zadan publicznych przy jednoczesnym zapewnieniu odpowiednich, w miar¢ mozliwosci, srodkow
na ich realizacjg;

6) wspieranie oraz powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan publicznych;

7) wspieranie inicjatyw instytucji i organizacji non profit wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom i dagzeniom
spotecznym;

8) wzmacnianie wspolpracy instytucji samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zapisow
ustawy z dnia 29 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o nastepujace zasady:

1) pomocniczosci - ktéra uznaje prawo organizacji pozarzadowych do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania problemow i w takim zakresie wspolpracuje sie z tymi organizacjami, a takze wspiera ich
dziatalno$¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w formach okreslonych w ustawie;

2) suwerennosci stron - co przejawia si¢ W poszanowaniu autonomii organizacji pozarzagdowych oraz
Wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne;

3) partnerstwa - ktore oznacza wspolprace rownoprawnych partneréw na warunkach okreslanych stosowng
umow3 lub porozumieniem;

4) efektywnosci - ktéra polega na dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych, przy zachowaniu racjonalnosci wydatkowania srodkow publicznych poprzez §wiadome, celowe
1 oszczedne dysponowanie srodkami publicznymi;

5) uczciwej konkurencji - w mysl ktorej organizacje pozarzagdowe majg jednakowe mozliwosci sktadania ofert
w ramach konkursow, dysponujac podanymi do publicznej wiadomosci informacjami o celach, rodzajach i o
srodkach finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych;

6) jawnosci - w mysl ktérej wybor wykonawcow do realizacji zadan publicznych oparty jest na jednolitych,
jawnych dla wszystkich organizacji pozarzagdowych kryteriach i warunkach;

7) legalnos$ci - w mysl ktorej wszelkie dziatania Powiatu oraz organizacji pozarzadowych odbywaja si¢
w granicach i na podstawie przepisow prawa;

8) wzajemnosci - zgodnie z ktorg Powiat zobowigzuje si¢ do stosowania ustalonych partnerskich regut
wspotdziatania. Jednoczesnie oczekuje sig, ze organizacje pozarzadowe zapewnig wysokie standardy jakosci
prowadzonych dziatan, racjonalne wykorzystanie powierzonych funduszy, dywersyfikacj¢ Zrodet
finansowania, rzetelnos¢ przedstawianych danych i faktow, przewidywalnos¢ i konsekwencje
w dzialaniach.

Zakres przedmiotowy

§ 4. 1. Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy. Zasadniczym kryterium jej podjgcia jest prowadzenie przez organizacje
swojej dziatalno$ci statutowej na terenie powiatu, na rzecz jego mieszkancow.

2. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi:
1) odbywac si¢ bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w programie;
2) moze przybiera¢ formy pozafinansowe oraz finansowe;

3) uwzglednia inicjatywe lokalng na zasadach okreslonych w ustawie;



4) opiera¢ si¢ bedzie na zasadach wynikajacych zustawy, a wigc pomocniczosci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Formy wspolpracy
§ 5. 1. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi o charakterze finansowym moze odbywac si¢

w formach:

1) zlecania podmiotom Programu realizacji zadan na zasadach okre§lonych w ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) udzielania w trybie izasadach okreslonych wart. 19 a ustawy tzw. matych zlecen na dofinansowanie
realizacji pozakonkursowych zadan publicznych;

3) zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi o charakterze pozafinansowym moze odbywac si¢
w formach:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci, wspoldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw oraz o realizowanych zadaniach, poprzez:

a) publikowanie waznych dla obu stron informacji: na stronie internetowej Powiatu www.gryfino.powiat.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej lub na tablicy ogloszen Urzgdu Starostwa Powiatowego w Gryfinie,

b) organizowanie spotkan i szkolen dla organizacji pozarzgdowych;

2) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi Programu, projektéw aktow normatywnych stanowionych
przez Rade w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

4) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz z przedstawicieli wlasciwych organéw Powiatu, o ile zajdzie taka potrzeba;

5) prowadzenia elektronicznej bazy danych dotyczacej organizacji pozarzadowych, ktdre maja swoja siedzibe
na terenie powiatu,

6) udzieclania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szczeg6élnosci poradnictwa
i doradztwa;

7) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspoélpracujacym z Powiatem, ktore ubiegaja si¢
o dofinansowanie z innych zrodet;

8) obejmowania patronatem przedsiewzig¢ realizowanych przez organizacje.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Biorg pod uwagg dotychczasowy przebieg wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, ustala si¢
nastgpujace zadania priorytetowe, realizowane w ramach wspoétpracy finansowej oraz pozafinansowej przez
organizacje prowadzgce dzialalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrownywanie
szans tych rodzin i osob:

a) zapobieganie zjawisku przemocy w rodzinie, w szkole i w $rodowisku lokalnym oraz przeciwdziatanie
patologiom spotecznym i uzaleznieniom,

b) zapewnienie calodobowej opieki iwychowania dzieciom imlodziezy calkowicie lub czgsciowo
pozbawionym mozliwosci wychowywania si¢ we wilasnej rodzinie w postaci pobytu w placowkach
opiekunczo-wychowawczych,



c) zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom imlodziezy oraz osobom dorostym, ktore
zuwagi na stan zdrowia wymagaja specjalistycznego leczenia i pomocy w postaci pobytu w domach
pomocy spoteczne;j;

2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:
a) prowadzenie dziatan majacych na celu wsparcie rodziny w wypehianiu jej funkcji,

b) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czg$ciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej
poprzez rdézne formy pieczy zastepczej,

c) prowadzenie dziatan majacych na celu ochrone oséb, rodzin przed przemoca oraz ich wsparcie
w sytuacjach kryzysowych;

3) dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych:
a) udzielanie wsparcia podmiotom dziatajacym na rzecz osob niepetnosprawnych,
b) wspieranie dziatan z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb z niepelnosprawnosciami,

¢) wspieranie 0sob z niepelnosprawnos$ciami w samodzielnym, niezaleznym funkcjonowaniu i wypetianiu
rol spotecznych, w tym prowadzenie dzialan zwigzanych z aktywizacja spoteczng i zawodowa m.in.
poprzez dofinansowanie dziatalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowej,

d) prowadzenie wspotpracy z Powiatowa Spoteczng Rada ds. Osob Niepelosprawnych;
4) nieodptatna pomoc prawna, nieodplatne poradnictwo obywatelskie:

a) udzielanie nieodptatnej pomocy prawne;,

b) $wiadczenie nicodptatnego poradnictwa obywatelskiego, w tym nieodptatnej mediacji,

¢) edukacja prawna;
5) ochrona i promocja zdrowia:

a) umacnianie zdrowia poprzez edukacje¢ zdrowotna,

b) dziatalnos¢ profilaktyczna i edukacyjna dotyczaca uzaleznien dzieci i mtodziezy,

¢) upowszechnianie wiedzy dotyczacej chordb cywilizacyjnych oraz wspieranie dziatan edukacyjnych
dziatan edukacyjnych i profilaktycznych w tym zakresie,

d) wspieranie dziatan w zakresie podnoszenia swiadomosci i ochrony zdrowia psychicznego,

¢) podejmowanie/wspieranie dzialanh majacych na celu poprawe zdrowia, sprawno$ci ijakoSci zycia
mieszkancéw powiatu, w tym o0sob niepetnosprawnych,

f) wspieranie i wspotuczestnictwo w kampaniach spotecznych;
6) kultura, sztuka, ochrona d6br kultury i dziedzictwa narodowego:

a) integracja spoleczna w dziedzinie kultury i sztuki w zakresie organizacji/wspierania imprez kulturalnych,
konferencji, dyskusji i prelekcji, zwlaszcza zwigzanych z promocjg dziedzictwa kulturowego powiatu,

b) wspieranie organizacji warsztatow tworczych, plenerow malarskich i fotograficznych,
¢) upowszechnianie kultury poprzez organizacj¢ imprez potagczonych z wystepami scenicznymi i koncertami,

d) wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych wydawnictw w postaci drukowanej oraz innych technik
zapisu, dotyczacych tradycji 1 kultury powiatu gryfinskiego;

7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) wspotorganizowanie/wspieranie imprez sportowo-rekreacyjnych: turniejow, zawodow, mistrzostw,
biegow, festynow, meczow, rozgrywek,

b) wspieranie przygotowan iuczestnictwa milodziezy reprezentujgcej powiat gryfinski w imprezach
wojewodzkich, ogolnopolskich oraz migdzynarodowych,

c¢) wspieranie dziatan sportowych, promujacych powiat przez kluby sportowe;



8) turystyka i krajoznawstwo:
a) upowszechnianie turystyki ze szczeg6lnym nastawieniem na dzieci i mlodziez z terenu powiatu,
b) wspieranie imprez turystycznych o zasi¢gu powiatowym,

c) wspieranie imprez turystycznych irekreacyjnych skierowanych do rodzin, ze szczegdlnym
uwzglednieniem turystyki wielopokoleniowej;

9) ratownictwo i ochrona ludnosci:

a) wspieranie dziatan podmiotéw uprawnionych do wykonywania ratownictwa wodnego oraz ratownictwa
pozarowego, w tym utrzymanie gotowosci ratowniczej,

b) wspieranie szkolen ratownikéw wodnych, utrzymania gotowosci operacyjnej sprzetu ratowniczego w celu
zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywajacych na obszarach wodnych na terenie powiatu,

c¢) wspieranie konkurséw, zawoddw, turniejow i innych przedsigwzig¢ o tematyce przeciwpozarowej oraz
dotyczacej innych zagrozen zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska.

OKkres realizacji programu

§ 7. 1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okre§lany bedzie w warunkach otwartego konkursu ofert na
wsparcie lub powierzenie realizacji zadan Powiatu Gryfinskiego w 2023 roku.

Sposoéb realizacji Programu

§ 8. 1. Program realizowany jest w ramach wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi i dotyczy
wspotpracy o charakterze finansowym i1 pozafinansowym.

2. W ramach wspoélpracy o charakterze finansowym, Wydzialy Starostwa oraz jednostki organizacyjne,
prowadzg bezposrednig wspotprace z organizacjami, a w szczegolnosci:

1) przygotowuja i przeprowadzaja konkursy ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan
publicznych z poszczegdlnych obszarow Programu,

2) informujg organizacje pozarzadowe o mozliwosci uzyskania dotacji na realizacj¢ okreslonych w Programie
zadan, zgodnie z warunkami ustawy,

3) udostepniajg na stronie internetowej zainteresowanym organizacjom pozarzadowym wzor oferty,
4) przygotowuja zlecenie realizacji zadania publicznego w drodze umowy,
5) sporzadzajg sprawozdania z realizacji Programu,

6) w razie potrzeby prowadza biezaca wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.
Wysokos¢ Srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 9. 1. Planowana wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu wynosi 17 167 907,00 zi,
W tym na:

a) zadania realizowane przez PCPR — 16 910 416,00 z1, z tego:
- dziatalnos$¢ 3 domow pomocy spotecznej — 14 942 149,00 zi,
- dziatalnos$¢ 2 warsztatow terapii zajeciowej — 1 744 267,00 zi,
- zajecia klubowe w warsztatach terapii zajeciowej — 54 000,00 zt,
- dofinansowanie zadan z zakresu sportu, kultury — 70 000,00 zt,
- zadania zlecone z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych — 100 000,00 zt,

b) zadania realizowane przez Starostwo — 257 591,00 zt, w tym na dziatania w zakresie:



- nieodptatnej pomocy prawnej — 140 591,00 zt,
- ochrony i promocji zdrowia — 15 000,00 z1,

- kultury i sztuki — 30 000,00 zi,

- kultury fizycznej — 30 000,00 zt,

- turystyki 1 krajoznawstwa — 30 000,00 z1,

- ratownictwa i ochrony ludnosci — 12 000,00 zt.

2. Kwoty, o ktorych mowa w ust. 1, maja charakter szacunkowy i moga ulec zmianie. Ostateczng wysoko$¢
srodkow przeznaczonych na realizacje¢ zadan publicznych wskazanych w programie okresli uchwata budzetowa
na 2023 rok.

3. W trakcie roku budzetowego dopuszcza si¢ zwickszenie lub zmniejszenie zaplanowanej na zadania
publiczne wysokosci srodkdw oraz dokonywanie przesunie¢ srodkdw pomiedzy obszarami.

Sposéb oceny realizacji programu
§ 10. 1. Sposob realizacji Programu podlega ocenie, ktora opiera si¢ w szczegolnosci na analizie jego
wynikow pod katem nastgpujacych kryteriow:

1) liczba ofert ztozonych w konkursach;
2) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
3) liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadania publicznego;
4) liczba umow wieloletnich zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;
5) liczba konkursow;
6) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji na realizacje zadan publicznych:

a) w trybie konkursu,

b) w trybie pozakonkursowym,

¢) w innych trybach, niz wynikajace z ustawy;
7) liczba konsultacji z organizacjami;
8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w stosunku do kwot zaplanowanych;

9) liczbe objetych Patronatem Honorowym Starosty Gryfinskiego przedsiewzig¢ podejmowanych przez
organizacje.

2. Zarzad, w terminie do dnia 31 maja 2024 r., przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 bedzie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa.

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. 1. Projekt Programu jest przygotowywany na podstawie informacji uzyskanych od Wydzialow
Starostwa oraz PCPR, a takze uwag zgtoszonych do projektu Programu.

2. Zarzad oglasza konsultacje projektu Programu.

3. Konsultacje polegaja na zamieszczeniu projektu Programu i formularza uwag na stronach: internetowe;
Powiatu www.gryfino.powiat.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzgdu Starostwa
Powiatowego w Gryfinie.

4. Projekt Programu i formularza konsultacji przygotowuje Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki.

5. Organizacje pozarzadowe mogg zglasza¢ uwagi, opinie, propozycje i wnioski na pisSmie pocztg tradycyjna
lub za posrednictwem poczty elektronicznej oraz w siedzibie Starostwa.



6. Uchwalony program jest zamieszczany w Biuletynie Informacji Publicznej ina stronie Powiatu
www.gryfino.powiat.pl.

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych

§ 12. 1. Komisje powolywane s3 w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe
w ramach ogloszonych otwartych konkurséw ofert.

2. Zarzad, na wniosek Wydziatlu lub jednostki organizacyjnej, powotuje Komisje stosownie do merytoryki
ich dziatania, okreslajac w uchwale ich sktad i zasady dziatania.

3. W skiad komisji moga wchodzi¢ osoby wskazane na podstawie przepisow odrebnych ustaw.

4. Do organizacji pozarzadowych kieruje si¢ zaproszenie do udziatu ich przedstawicieli w pracach Komisji.
Zaproszenie umieszczane jest przez Wydzial lub jednostke organizacyjna na stronie internetowej Powiatu
www.gryfino.powiat.pl oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

5. Obstuge organizacyjng Komisji zapewnia Wydziat lub jednostka organizacyjna oglaszajaca konkurs.

6. Imienny sktad Komisji oraz regulamin jej pracy okres$la Zarzad w formie uchwaly. Zarzad powotujac
Komisje wskazuje jej przewodniczacego.

7.Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegélno$ci organizowanie posiedzen i kierowanie praca
Komisji.
8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw.

9. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadkach
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego.

10. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

11. Do 0s6b wchodzacych w sktad Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postegpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 ze zm.)
dotyczace wylaczenia pracownika.

12. W toku prac Komisji jest sporzadzana dokumentacja sktadajaca si¢ z: list obecnos$ci, o$wiadczen
cztonkow komisji, kart oceny ofert, protokoldw prac komisji.

13. Komisja przedstawia Zarzadowi wyniki swojej pracy w terminie do 21 dni od dnia uptywu terminu
sktadania ofert.

14. Zarzad dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z podjeciem decyzji o wysokosci
kwoty przyznanej dotacji. Na rozstrzygnigcie Zarzadu nie przystuguje odwotanie.

Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Program ma charakter otwarty i uwzglednia mozliwo$¢ nowych form wspoétpracy.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



