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Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych w roku szkolnym 2018/2019

Czes¢ I - Zadania o$wiatowe Powiatu Gryfinskiego

Zadania oswiatowe Powiatu Gryfinskiego w roku szkolnym 2018/2019 wynikaly w szczeg6lnosci
z postanowien pigciu ustaw regulujacych zasady dziatalnosci oswiatowe;:

— z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycicla,

— zdnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty,

— zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

— zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

— z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o§wiatowych
oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw.

Niniejsza informacja o stanie realizacji zadan oS$wiatowych Powiatu Gryfinskiego jest
sprawozdaniem z dzialalno$ci szkot 1 placowek oswiatowych oraz dziatan organu prowadzacego
w roku szkolnym 2018/2019. Obowiazek sporzadzenia i przediozenia informacji wynika z art. 11 ust.
7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe:

,,Organ wykonawczy jednostki samorzqdu terytorialnego, w terminie do dnia 31 pazdziernika,
przedstawia organowi stanowigcemu jst informacje o stanie realizacji zadan oswiatowych tej
Jjednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach:

1) Egzaminu osmoklasisty, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie, z uwzglednieniem dziatan podejmowanych przez szkoly nakierowanych na ksztatcenie
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkotach tych typow, ktorych prowadzenie
nalezy do zadan wlasnych jednostki samorzgdu terytorialnego,

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oswiaty lub wlasciwego ministra
w szkotach i placowkach tych typow i rodzajow, dla ktorych prowadzenie nalezy do zadan
wlasnych jst.”

Zgodnie z art. 55 ust. 1 ww. ustawy nadzor pedagogiczny polega na:

1) obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu procesow ksztalcenia i wychowania oraz
efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej
szkot i placowek;

2) ocenianiu stanu i warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkot i placowek;

3) wudzielaniu pomocy szkolom i placowkom, a takZe nauczycielom w wykonywaniu ich zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych;

4) inspirowaniu nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych Ilub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow.

Natomiast zgodnie z art. 10 ust. 1 ww. ustawy do zadan organu prowadzacego szkote lub placowke

nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie warunkow dziatania szkoly Ilub placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki;

2) zapewnienie warunkow umozliwiajqcych stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy

dla dzieci i mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym,

3) wykonywanie remontow obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;
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4) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty lub placowki;

5) wyposazenie szkoly lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programow  nauczania, programow  wychowawczych, przeprowadzania  sprawdzianow
i egzaminow oraz wykonywania innych zadan statutowych;

6) wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora szkoly lub
placowki.

Podobnie jak w ubieglych latach tre$¢ Informacji zgodna jest ze znaczeniem jej ustawowej nazwy.
Zawiera ona dane bedace podstawag raportow, analiz oraz sprawozdan, ale jej bezposrednim zadaniem
jest pelna i doktadna informacja o tym, w jaki sposéb Powiat Gryfinski realizowal swoje zadanie
oswiatowe w roku szkolnym, ktorego Informacja dotyczy.

W tym roku rowniez zachowano =zakres 1 form¢ prezentowanych danych przyjetych
w poprzedniej edycji. W Informacji poshuzono si¢ m.in. danymi z jesiennej i wiosennej edycji
Systemu Informacji O$wiatowe;.

Informacja nie uwzglednia szczegétowych danych z realizacji zadan powiatu dot. dziatalnosci
szkot ponadgimnazjalnych przekazanych do prowadzenia — na podstawie zawartych porozumien —
Gminie Gryfino (od 1.09. 2008 r.) oraz Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju Wsi (0d.1.01.2009 r.),
do ktorych uczeszczato w roku szkolnym ogoétem 304 uczniow (wg informacji pozyskanych ze szkot).

Podstawowe decyzje prawne i strategiczne

W roku szkolnym 2018/2019 realizowano szereg zadan o charakterze planistycznym, analitycznym
i sprawozdawczym. Trzykrotnie przygotowano i przekazano dane do Systemu Informacji O$wiatowej
wg stanu na 10 wrzesénia, 30 wrzesnia i 31 marca.
Wazniejsze dziatania:
1) przeprowadzenie procedury konkursowej na stanowisko dyrektora oraz powierzenie stanowiska,
2) powotanie komisji i przeprowadzenie postegpowan egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych
si¢ 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego,
3) przeprowadzenie analizy wydatkow poniesionych w 2018 r. na wynagrodzenia nauczycieli
w odniesieniu do wysokosci srednich wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na

poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placowkach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Gryfinski,

4) sporzadzenie sprawozdania z wysoko$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w 2018 r. w szkotach prowadzonych przez Powiat Gryfinski,
ktore przedtozono regionalnej izbie obrachunkowej, Radzie Powiatu, dyrektorom szkot i placowek
prowadzonych przez Powiat oraz zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

Czes¢ II - Stan organizacji szkét i placowek w roku szkolnym 2018/2019

Samorzad Powiatu Gryfinskiego jest organem prowadzacym dla szkol ponadgimnazjalnych
zorganizowanych w dwoch zespotach szkot: w Gryfinie 1 Chojnie, szkotach specjalnych
zorganizowanych w Zespole Szkot Specjalnych w Nowym Czarnowie oraz Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Chojnie, a takze placowki oswiatowej — Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Gryfinie z filig w Chojnie.
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2.1. Przygotowanie o§wiaty powiatowej do zmian wynikajacych z reformy systemu edukacji

Poprzedni rok szkolny (2018/2019) uptynat przede wszystkim na dalszych dziataniach
dostosowujacych o$wiate do nowego ustroju szkolnego.

W kwietniu 2019 r. Rada Powiatu podjeta dwie uchwaty w sprawie zmiany nazwy Zespotow Szkot
Ponadgimnazjalnych w Gryfinie oraz w Chojnie oraz stwierdzenia przeksztatcenia szkét wechodzacych
w sktad tych Zespolow. Natomiast w czerwcu ustalony zostal plan sieci publicznych szkot
ponadpodstawowych oraz szkot specjalnych majacych siedzibe na obszarze Powiatu Gryfinskiego,
obowigzujacy od 1 wrzes$nia 2019 r.

2.2. Stan organizacji szkél ponadgimnazjalnych
Stan organizacji szkot byl powigzany z planowanymi zadaniami rzeczowymi na rok szkolny
2018/2019 oraz zatwierdzonymi arkuszami organizacji pracy szkot i1 wygladal w sposdb

zaprezentowany w tabeli 2.2.1.

Tab. 2.2.1. Stan organizacji szko6t ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2018/2019

Wyszczegdlnienie Liczba Liczba w tym w klasach:

oddziatbw  ucznidw | II 111 v

ZSP 2 Gryfino 21 522 184 173 130 35
Liceum Ogodlnoksztatcace 3 82 29 24 29 -

Technikum 10 238 86 78 39 35
Zasadnicza Szkota Zawodowa 3 62 - - 62 -
Branzowa Szkota I st. 5 140 69 71 - -

ZSP Chojna 21 536 180 147 158 51
Liceum Ogolnoksztatcace 6 161 62 48 51 -
Technikum 9 206 58 43 54 51
Zasadnicza Szkota Zawodowa 2 53 - - 53 -
Branzowa Szkota I st. 4 116 60 56 - -

Ogolem 2018/2019 42 1058 364 320 288 86

Ogoélem 2017/2018 41 1062 371 313 284 94

Zmiana +1 -4 -7 +7 +4 -8

Zrodto: SIO, tab. U3.1 —30.09.2018 r.

Rys. 2.2.1. Pordwnanie struktury organizacji szkot ponadgimnazjalnych w latach 2009/2010-2018/2019
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W roku szkolnym 2018/2019 struktura ksztalcenia uczniow w szkolach dla milodziezy
przedstawiata si¢ nastepujgco:
— w liceum ogolnoksztatcacym — 23,0% (2017/2018 — 23,9%)
— w technikum — 41,9% (2017/2018 —40,30%)
— w oddziatach zasadniczej szkole zawodowej — 10,9% (2017/2018 — 21,4% - ostatni rocznik po
reformie)
— w branzowej szkole I st. — 24,2% (2017/2018 — 14,4% - drugi nabdr po reformie)
Poréwnujgc dane zawarte w tabeli 2.2.1 widaé, ze zostala zahamowana tendencja spadkowa wsrod
uczniow, ktorzy wybierajg kontynuacjg¢ nauki w powiatowych szkotach ponadgimnazjalnych.

2.3. Rekrutacja do szkél ponadgimnazjalnych

Tab. 2.3.1.Wyniki rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2018/2019

ZSP nr 2 Gryfino Plan rekrutacji Nabor
Szkota Kierunek/profil/zawod Liczba Liczba Liczba
oddz. uczniow uczniow
Liceum Ogdlnoksztatcace psychologiczno-prawny -

techniczno-informatyczny

lingwistyczno-medyczny ! 28 1729
lingwistyczno-turystyczny -
Technikum Zawodowe technik ekonomista 0,5/10
technik logistyk 1 28 1/34
technik elektryk 0,5/18
technik Zywienia i ushug gastr. 1 28 1/25
Branzowa Szkota I st. kucharz 1 28 -
sprzedawca -
wielozawodowa 1 28 2/70
Ogolem 5 140 6/186

Zrédto: Wyniki rekrutacji wg stanu w dniu 11.07.2018 1.

Tab. 2.3.2. Wyniki rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2018/2019

ZSP Chojna Plan rekrutacji Wykonanie
Szkota Kierunek/profil/zawod Liczba Liczba Liczba
oddz. uczniow uczniow

Liceum Ogdlnoksztatcace politechniczny

przyrodniczy z el. kryminalistyki 1/27

humanistyczno-prawny ! 30

wojskowy 1/32
Technikum Budowlane technik budownictwa -
Technikum Zawodowe technik informatyk 1 30 1/28

technik hotelarstwa

technik Zywienia i ushug gastr. 1 30 1/34
Branzowa Szkota I st. mechanik poj. samochodowych

monter zabudowy i robot wykoncz. 1 30

w budownictwie 1/30

klasa patronacka POMOT

- §lusarz 1 30

- operator obrabiarek skrawajacych

wielozawodowa - - 1/24

Ogoélem 5 150 6/175

Zrédto: Wyniki rekrutacji wg stanu w dniu 11.07.2018 .
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Jak pokazal nabor — w roku szkolnym 2018/2019 — po raz kolejny duza cz¢$¢ ucznidow wybrata
szkoty ksztatcagce w zawodzie. Pomimo, ze proporcje te ulegaly ciaglym wahaniom — wzrastaly lub
malaly na przemian, w ostatnich latach daje si¢ zauwazy¢ korzystne zjawisko wyboru — przez
absolwentow gimnazjow i szkol podstawowych — szkot ksztatcacych w zawodzie (ZSZ/branzowej
szkoty I st. oraz technikum).

W analizowanym roku szkolnym 80,2% uczniow wybralo wiasnie te szkoly.

W klasach pierwszych i drugich branzowej szkoty I stopnia oraz w klasach trzecich zasadniczej
szkoty zawodowej 371 uczniow ksztalcito si¢ w jedenastu zawodach robotniczych:

1) mechanik pojazdow samochodowych (92) 7) stolarz (23)

2) elektromechanik (3) 8) monter zabudowy i robot wykonczeniowych
3) mechanik-monter maszyn i urzadzen (12) w budownictwie (58)

4) Dblacharz samochodowy (5) 9) sprzedawca (47)

5) lakiernik (6) 10) kucharz (45)

6) Slusarz (8) 11) fryzjer (72)

Natomiast 444 uczniéw technikum ksztatcito si¢ w siedmiu zawodach technikalnych:
1) technik Zywienia i ustug gastronomicznych (127) 5) technik budownictwa (28)
2) technik elektryk (60) 6) technik informatyk (72)
3) technik ekonomista (31) 7) technik hotelarstwa (59)
4) technik logistyk (67)

Rys. 2.3.1. Wybieralno$¢ zawodoéw robotniczych w latach szkolnych 2012/2013-2018/2019
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Zrédto: SIO, tab. U3.1 —30.09 danego roku
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Rys. 2.3.2. Wybieralno$¢ zawodow technikalnych w latach szkolnych 2012/2013-2018/2019
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Dla poréwnania na wykresie 2.3.3 przedstawiono struktur¢ organizacji mlodziezowych szkot
ponadgimnazjalnych w okresie ostatnich dziesi¢ciu latach szkolnych. Z pordéwnania ogdlnej liczby
uczniow w latach 2008-2019 wida¢ wyraznie, ze niezmiennie utrzymujaca si¢ tendencja spadkowa
ucznidw uczacych w powiatowych szkotach ponadgimnazjalnych dla mtodziezy ulegta w 2017 r.
zahamowaniu:

e 2008/2009 —2 015 ucznioéw/ 73 oddziaty e 2014/2015 — 1 278 uczniéw/ 51 oddziatow
e 2009/2010 — 1 846 ucznidw/ 65 oddziatow e 2015/2016 — 1 144 uczniéw/ 45 oddziatow
e 2010/2011 —1 807 uczniéw/ 66 oddziatow e 2016/2017 — 1 064 uczniéw/ 41 oddziatow
e 2011/2012 — 1 682 uczniéw/ 61 oddziatow e 2017/2018 — 1 062 uczniow/ 41 oddziatow
e 2012/2013 — 1 556 uczniow/ 59 oddziatow e 2018/2019 — 1 058 uczniow/ 42 oddziaty

e 2013/2014 — 1 404 uczniow/ 54 oddziaty 2019/2020 — 1 343 uczniéw/ 51 oddziatow

Rys. 2.3.3. Pordwnanie liczby uczniow w latach szkolnych 2008/2009-2018/2019
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Zrédto: SIO, tab. U3.1 — 30.09 danego roku
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2.4. Stan organizacji ksztalcenia dorostych

Tab. 2.4.1. Stan organizacji ksztatcenia dorostych w roku szkolnym 2018/2019

Wyszczegolnienie Liczba Liczba w tym w klasach:
oddziatéw  ucznidw I I 111
ZSP 2 Gryfino
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych 2 56 - 31 25
ZSP Chojna
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych - - - - -
Ogolem 2018/2019 2 56 - 31 25
Ogolem 2017/2018 2 55 - 37 18
Zmiana 0 +1 - -6 +7

Zrédto: SIO, tab. U3.1 —30.09.2018 r.

W ofercie edukacyjnej szkot ponadgimnazjalnych jest mozliwo$¢ kontynuowania nauki przez
osoby doroste w dwodch Liceach Ogolnoksztalcacych dla Dorostych (w Gryfinie i w Chojnie).
W minionym roku szkolnym nauk¢ kontynuowali dorosli w ZSP 2 w Gryfinie. Natomiast w ZSP
w Chojnie byla zbyt mata liczba chetnych, aby utworzy¢ oddziat.

Dla poréwnania na wykresie 2.4.1 przedstawiono struktur¢ organizacji szkoét dla dorostych
w okresie ostatnich dziewigciu latach szkolnych. Z poréwnania ogodlnej liczby uczniow w latach 2009-
2018 wida¢ wyraznie, ze utrzymuje si¢ tendencja spadkowa uczniow szkot dla dorostych.

Rys. 2.4.1. Pordwnanie organizacji ponadgimnazjalnych szkét dla dorostych 2009/2010 -2018/2019
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Zrédlo: SIO, tab. U3.1 —30.09 danego roku

2.5. Stan organizacji szkol i placéwek specjalnych

System edukacji, zgodnie z art. 2 ustawy Prawo o$wiatowe, zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki
we wszystkich typach szkot i placowek przez dzieci i mlodziez niepelnosprawng oraz niedostosowang
spotecznie, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

Opiecka nad uczniami niepelnosprawnymi jest realizowana poprzez umozliwienie
zindywidualizowania procesu ksztalcenia, form i programow nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.
O wyborze typu szkoty (specjalna, integracyjna, ogolnodostepna), w ktorej dziecko niepelnosprawne
bedzie realizowato obowigzek szkolny i obowigzek nauki, decydujg jego rodzice.
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Stan organizacji ksztalcenia uczniow w powiatowych szkotach specjalnych przedstawia tabela 2.5.1.

Tab. 2.5.1. Stan organizacji ksztatcenia uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych w roku szkolnym 2018/2019

Wyszczegolnienie Liczba Liczba w tym w klasach:
oddziatéw/  ucznidow I I 111 v \Y% VI VIl VI
zespotow
ZSS Nowe Czarnowo 9+4 grupy 56+10 9 6 13 2 7 5 6 8
Szkota podstawowa 4 33 3 1 1 2 7 5 6 8
Gimnazjum 2 7 - - 7
Szkota Przysposabiajaca do Pracy 3 16 6 5 5
Zespoty rewalidacyjno-wychowawcze 4 10
SOSW Chojna 13 85 15 11 23 5 7 7 12 5
Szkota Podstawowa 5 47 2 1 8 5 7 7 12 5
Gimnazjum 2 7 - - 7
Szkota Przysposabiajaca do Pracy 3 13 5 4 4
Zasadnicza Szkota Zawodowa 1 4 - - 4
Branzowa Szkota I st. 2 14 8 6 -
Ogotem 2018/2019 22/4 141+10 24 17 36 7 14 12 18 13
Ogolem 2017/2018 20/4 138+11 18 31 36 14 9 16 14 -
Zmiana +2/-1 +3/-1 +6 -14 0 -7 +5 -4 +4  +13

Zrodto: SIO, tab. U3.1 —30.09.2018 r.

W roku szkolnym 2018/2019 ogolna liczba uczniow szkot specjalnych (151) w poroéwnaniu do
roku szkolnego 2017/2018 (149) pozostata w zasadzie na niezmienionym poziomie.

Rys. 2.5.1 Poréwnanie organizacji szkot i placéwek specjalnych 2009/2010-2018/2019
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Zrodlo: SIO, tab. U3.1 —30.09 danego roku

Z pordéwnania ogolnej liczby uczniow w latach 2009-2018 wida¢, ze utrzymujaca si¢ tendencja
spadkowa zostala zahamowana, gtownie poprzez wprowadzenie nowych typoéw szkot (zasadniczej
szkoty zawodowe]j oraz szkoly przysposabiajacej do pracy). Niemniej jednak, nadal utrzymuje si¢
problem wyboru przez rodzicow nauki dla swoich dzieci w szkotach obwodowych, zamiast
w powiatowych szkolach specjalnych. ktore maja dobre warunki organizacyjne dla zapewnienia
odpowiedniego poziomu nauki dla ucznidow z niepetnosprawnosciami intelektualnymi.

Uczen niepelnosprawny, zaleznie od postgpow w nauce, moze mie¢ na kazdym etapie
edukacyjnym przedtuzony rok nauki i moze si¢ ksztalci¢ w szkole podstawowej specjalnej do 18 roku
zycia, w gimnazjum specjalnym do 21 roku zycia, w szkole ponadgimnazjalnej specjalnej do 24 roku
zycia i w grupach rewalidacyjno-wychowawczych do 25 roku zycia.
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2.6. Realizacji zadan statutowych poradni psychologiczno-pedagogicznej

Na terenie powiatu gryfinskiego funkcjonuje Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Gryfinie
z filia w Chojnie, ktora udziela dzieciom, mlodziezy, rodzicom 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a takze pomocy uczniom w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu.
Placowka realizuje swoje zadania poprzez diagnoze, konsultacje, terapie, psychoedukacje, doradztwo,
mediacje, interwencje w srodowisku ucznia, dziatalno$¢ profilaktyczng i informacyjng.

Od roku 2014 placowka prowadzi zajgcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka —
organizowane na podstawie przepisOw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, ktore okreslalo warunki organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, majgcego na celu pobudzanie psychoruchowego
i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

Tab. 2.6.1 Dziatalno$¢ diagnostyczna

Rodzaje diagnoz Dzieci Uczniowie szkot Ogélem
do 3. w wieku  podstawo  gimna-  ponadgimna
roku przed- -wych Zjow -zjalnych
zycia  szkolnym
Psychologiczna 14 80 315 22 18 449
Pedagogiczna 9 47 491 29 13 589
Logopedyczna 25 141 236 12 3 417
Zwigzana z wyborem kierunku - - 14 3 - 17
ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej

Zrodto: SIO — 13.10.2019 1.

Tab. 2.6.2 Wydane opinie

Rodzaj opinii Ogoélem

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 27
Odroczenie rozpoczgcia spelniania przez dziecko obowiazku szkolnego 25
Dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania 147
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia
Specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ 62
Udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki 6
Przyjecie ucznia gimnazjum do oddziatu przysposabiajacego do pracy 2
Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego 0
Zezwolenie na zatrudnienie mtodocianego w celu przyuczenia do zawodu 19
Objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole 193
Zindywidualizowana §ciezka ksztatcenia 65
Spetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza )
przedszkolem i obowigzku szkolnego poza szkota
Pierwszenstwo w przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty 3
Informacje o wynikach diagnozy 75
Zrédto: SIO - 13.10.2019 1.
Tab. 2.6.3 Wydane orzeczenia

Rodzaj orzeczenia Ogélem
O potrzebie ksztalcenia specjalnego 137
O potrzebie zaje¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych 7
O potrzebie indywidualnego nauczania 26

Zrodto: SIO — 13.10.2019 1.
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Tab. 2.6.4. Dzieci objete wezesnym wspomaganiem rozwoju
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

Rok urodzenia  PPP Gryfino Filia Chojna

2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008

S OO O =N == =00

RO OO~ DNOO—O

Ogoélem 6

Zrédto: SIO, tab. U6 — 30.09.2018 .

W roku szkolnym 2018/2019 Poradnia udzielata pomocy dzieciom i miodziezy od 0 do 19 roku
zycia, ich rodzicom i nauczycielom. Na terenie dzialania poradni funkcjonowato 47 placowek
oswiatowych — okoto 8 500 dzieci i mtodziezy.

W zakresie bezposredniej pomocy udzielonej dzieciom i mtodziezy przeprowadzono:
1) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla 24 uczniow szkoty podstawowej, przez caty rok jeden raz

w tygodniu,

2) terapi¢ logopedyczng dla 129 ucznidw (zajecia raz w tygodniu lub raz na dwa tygodnie),

3) pomoc psychologiczna — 36 osdb,

4) zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne — 42 uczniow,

5) zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka — 19 dzieci,

6) zajecia grupowe aktywizujace do wyboru zawodu — 216 ucznidw,

7) zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien — 138 0sob,

8) udzielono 405 porad i konsultacji dla dzieci i mtodziezy,

9) zajecia terapeutyczne (logopedyczne, terapia reki, ruchowe, integracji sensorycznej) realizowane
w ramach programu ,Za zyciem” dla 59 dzieci niepetnosprawnych Iub zagrozonych
niepetnosprawnoscia — zrealizowano 1 770 godzin zajec.

Formy pomocy dla nauczycieli, rodzicow i wychowawcow:

1) porady i konsultacje dydaktyczne, dotyczace probleméw wychowawczych, rodzinnych,
ukierunkowania dziecka w wyborze dalszego kie runku ksztalcenia itp., a takze konsultacje
prowadzone w punkcie konsultacyjnym wczesnego wspomagania rozwoju, w czasie dyzuréw
specjalistow:

— dlarodzicow — 3 131,
— dla nauczycieli i wychowawcow w przedszkolach i szkotach oraz innych 0sob pracujacych na
rzecz rodziny — 1 133;

2) terapia rodzin — objeto 5 rodzin;

3) sieci wspOlpracy i samoksztalcenia dla: logopedow, socjoterapeutow, nauczycieli j. polskiego,
matematyki, surdopedagogow, dyrektorow, nauczycieli przedszkoli i grupy wsparcia — 223
nauczycieli;

4) warsztaty szkoleniowe dla 268 rodzicow i 214 nauczycieli.

11



Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych w roku szkolnym 2018/2019

2.7. Stan organizacji niepublicznych szkoél i placowek o§wiatowych — prowadzonych przez osoby
prawne lub fizyczne — dotowanych z budzetu Powiatu Gryfinskiego

Na podstawie art. 168 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe powiat prowadzi
ewidencj¢ szkot i placowek niepublicznych, dzialajacych na jej terenie. Aktualnie ewidencja
obejmuje: placowki ksztalcenia ustawicznego i1 praktycznego (4 podmioty) oraz 1 placowke
o$wiatowa. Osoby prawne i fizyczne mogg zaklada¢ szkoly i placoéwki niepubliczne po uzyskaniu
wpisu do ewidencji, natomiast rozdzial nr 3 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu
oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203 z p6zn. zm.) okresla mozliwo$¢ ich dotowania.

Warunkiem udzielenia dotacji z budzetu powiatu jest ztozenie informacji o planowanej liczbie
ucznidw/wychowankow nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku poprzedzajacego rok udzielenia
dotacji. Podstawe do naliczenia oraz przekazania transzy dotacji stanowi przekazana informacja
o faktycznej liczbie wychowankow DWD. W roku szkolnym 2018/2019 dotacj¢ z budzetu Powiatu
Gryfinskiego otrzymywatla jedna niepubliczna placowka o$wiatowa:

Tab. 2.7.1. Dotacje podmiotowe z budzetu dla placoéwki niepublicznej

Nazwa placowki Dotacja
1.09-31.12.2018 1. 1.01 —31.09.2019 1.
Niepubliczny Dom Wczasoéw Dziecigcych
w Moryniu 137 278,86 zt 238 152,36 7t

Zrédto: WEKSIT — realizacja planu wydatkow

2.8. System kierowania dzieci i mlodziezy do szkél specjalnych lub o$rodkéw oraz
do mlodziezowych oSrodkéw wychowawczych

Na wniosek rodzica uczniowie zamieszkali na terenie powiatu gryfinskiego sg kierowani do
wybrane] szkoty specjalnej funkcjonujacej w powiecie — pod warunkiem, ze szkota posiada
odpowiednie oddzialy i miejsca. Natomiast, jezeli powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka nie prowadzi szkoty specjalnej lub os$rodka, odpowiednich ze wzgledu na rodzaj
niepetnosprawnosci, w tym stopien uposledzenia umystowego, starosta tego powiatu kieruje dziecko
do najblizszego powiatu prowadzacego taka szkole lub o$rodek.

W roku szkolnym 2018/2019 wystawionych zostalo ogotem 8 skierowan do szkdt i osrodkow
specjalnych uczniom zamieszkatym na terenie powiatu gryfinskiego.

Tab. 2.8.1. Liczba wydanych skierowan do szkét i osrodkéw specjalnych na terenie innych powiatow

Ple¢  Klasa Szkola/osrodek Miejscowos$é Ilo$¢ osob

M I BSSIst.nr 13 w SOSW nr 1 Szczecin 1
dla Dzieci Niestyszacych

M 1 BSS Ist.nr 12 w SOSW nr 2 Szczecin 2

K 1 BSS Ist.nr 12w SOSW nr 2 Szczecin 2

M 1 BSS Ist.nr 12 w SOSW nr 2 Pyrzyce 1

Og(’)lem 6

M VII SPS w SOSW Pyrzyce 1

K 1I SPS nr 25 Szczecin 1

Ogélem 2

Zrodto: dane WEKSIT
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Rys. 2.8.1. Pordwnanie liczby skierowan uczniow do szkoét i placowek specjalnych poza powiatem oraz MOS i MOW
w latach szkolnych 2009/2010 -2018/2019
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Zrédto: dane WEKSIT

Nieletni, wobec ktorego sad rodzinny zastosowat §rodek wychowawczy w postaci umieszczenia
w mlodziezowym osrodku wychowawczym kierowany jest do osrodka wskazanego przez Osrodek
Rozwoju Edukacji w Warszawie — przez staroste¢ wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
nieletniego — a w przypadku braku miejsca zamieszkania — starost¢ wlasciwego ze wzgledu na miejsce
pobytu nieletniego.

W roku szkolnym 2018/2019 wydano skierowania do: MOW — 23 dla 11 nieletnich oraz do MOS —
7 skierowan. Do mtodziezowych osrodkdéw socjoterapii nieletni kierowani sg na podstawie wniosku
rodzicow oraz orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na niedostosowanie spoleczne
lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym.

Czesc¢ III - Stan bazy lokalowej do dziatalnosci oswiatowej

3.1. Warunki ksztalcenia

Wspolczesna szkote charakteryzuje poziom wyposazenia w s$rodki techniczne do nauki
1 wzajemnego informowania. Zgodnie ze standardami i wymogami technicznymi dyrektorzy jednostek
o$wiatowych starajg si¢ wymieniaé sprzgt komputerowy, sprzet w gabinetach lekcyjnych oraz
w pracowniach.

Tab. 3.1.1. Pomieszczenia

Wyszczegolnienie Liczba Powierzchnia w m?
Szkota:  ZSSN. SOSW  ZSP ZSP2 ZSS N. SOSW ZSP ZSP 2
Czarnowo Chojna Chojna Gryfino Czarnowo  Chojna Chojna  Gryfino

Sale lekcyjne 10 11 26 21 192,36 395,93 1259 936
Pracownie  ogdtem 3 2 24 9 53,26 69,62 472 260
komputerowe 1 1 3 2 16,75 28,85 160 156
jezykowe - - 7 2 - - 312 104
Swietlice 1 - - 1 42,46 - - 177
N . sala gimnastyczna o - - - 1 - - - 558
S .S | wymiarach mniejszych
-2 .8 | niz 36m x 18m do 24m
E 8 | xI2mlubo

' powierzchni mniejszej - - - - - - - -
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niz 648 m? i rownej

lub wigkszej niz 288

m?2

sala gimnastyczna o -
wymiarach mniejszych
niz24mx 12m do 18m

x 9m lub o

powierzchni mniejszej -
niz 288 m? i rownej

lub wigkszej niz 162

m?2

sala o powierzchni -
mniejszej niz 162 m?

- 452 -

Zrodlo: dane ze szkot

Tab. 3.1.2. Wyposazenie w urzadzenia (pomoce) specjalistyczne

Rodzaj wyposazenia

ogotem

w pracowniach
komputerowych
w bibliotece
pozostale

tku

Q

Komputery
uzy

Diaskopy (rzutniki przezroczy)

Kamery video

Odtwarzacze DVD

Magnetowidy

Telewizory z przekatng ekranu co najmniej 28"
Projektory multimedialne

Kserografy

Prenumerowane tytuly dziennikoéw i czasopism
Tablice interaktywne

Ekrany dotykowe

ZSP
Chojna
141
57

oo
— W

Vw20 hoo D~

ZSP 2
Gryfino
100

35

W
o

—_
w P I+ o

(S RN RSN

Szkota/ placowka

14
10

ZSS N.
Czarnowo

SOSW
Chojna Gryfino
29 31

12 -

PPP

31

N 1

—_
—_— N A

Zrodto: dane ze szkot

Tab. 3.1.3. Gabinety

Rodzaj gabinetu

Gabinet profilaktyki zdrowotnej
i pomocy przedlekarskiej
Gabinet psychologa

Gabinet pedagoga

Gabinet logopedy

Sala do rehabilitacji ruchowej
Sala do zaje¢ grupowych

ZSP ZSP 2
Chojna Gryfino
1 1

1

—_— N 1

Szkota/ placowka

ZSS N.
Czarnowo
1

SOSW PPP
Chojna Gryfino
1 -

1

1

N = B~ O

Zrodlo: dane ze szkot

Tab. 3.1.4. Internaty

Wyszczegolnienie

2018/2019

Sredniorocznie
w poprzednim roku szkolnym
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ZSP ZSP 2 SOSW ZSP ZSP 2 SOSW
Chojna Gryfino Chojna Chojna Gryfino Chojna
szkot podstawowych - - - - - -
§ 39 gimnazjow - - - - - -
= E 3 licedow ogolnoksztalcacych 7 25 - 3 22 -
% g E z87/s7kot branzowych I st. 13 8 - 15 9 -
55 technikow 21 36 - 15 24 -
= kwalifikacyjnych kursow zaw. - - - 9 -
SOSW - - 37 -
Ogotem 41 65 37 33 64 46
Liczba miejsc w internacie/osrodku 65 90 48

Zrédto: SIO, tab. INT1, SO4 —30.09.2018 .

W dwoch Zespotach Szkot Ponadgimnazjalnych oraz w SOSW w Chojnie funkcjonujg internaty
wraz ze stotowkami, z ktorych korzystajg uczniowie oraz pracownicy. Natomiast w ZSS w Nowym
Czarnowie uczniowie majg zapewniony ciepty positek (w formie cateringu).

Tab. 3.1.5. Srednia dzienna liczba positkéw

Wyszczegolnienie Liczba korzystajacych z positkow
ZSP ZSP 2 SOSW ZSS
Chojna Gryfino Chojna N. Czarnowo

Sniadanie 41 69 38 -
Drugie $niadanie/podwieczorek 38 69 43 -
Obiad 40 85 94 -
Niepelny obiad - - - 19
Kolacja 38 69 38 -

Zrodto: SIO, tab. DO5 — 30.09.2018 .

3.2. Inwestycje, remonty i modernizacje w jednostkach o$wiatowych

Stan techniczny i funkcjonalno$¢ budynkow oswiatowych oraz urzadzen sportowo-rekreacyjnych
uzna¢ nalezy za dobry, co jest rezultatem naktadow finansowych czynionych od wielu lat na poprawe
substancji budowlanej dla sprawnosci technicznej oraz optymalizacji kosztow eksploatacji. W okresie
sprawozdawczym czyniono state dziatania dla poprawy bazy lokalowej o$wiaty, w tym m.in.
wyposazano jednostki w sprzet szkolny 1 pomoce dydaktyczne.

Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych w Chojnie

1) w budynku szkelnym nr 1: montaz nowych tablic i wymiana gablot na korytarzu, uzupetnienie
ptytek w szatni chtopcoéw przy sali gimnastycznej, wymiana oston hydrantowych w budynku,
malowanie barierek na klatkach schodowych, cz¢sciowe malowanie lacznika przy sali
gimnastycznej, wymiana stolarki drzwiowej, montaz infrastruktury do internetu
szerokopasmowego, remont pomieszczen serwerowni, remont korytarza I i II pigtra, wymiana
zrodet §wiatla na oprawy typu LED na korytarzu I i II pigtra, malowanie wngki na I pictrze,
czgsSciowe malowanie pracowni hotelarskiej i obstugi konsumenta, montaz nowych oslon na
kaloryfery, naprawa pokrycia dachowego na sali gimnastycznej, remont generalny sali
gimnastycznej i pomieszczen przylegltych;

2) w budynku szkolnym nr 2: remont szatni, toalety i tazienki przy sali gimnastycznej, montaz
nowych lamp na korytarzu — parter, wymiana lamp w toalecie na II pigtrze, wymiana instalacji
elektrycznej 1 remont w sali gimnastycznej;

3) w budynku pracowni szkolnych: wymiana zrodet $wiatta, montaz oston okiennych w strzelnicy
szkolnej, montaz wywazarki do kol oraz montazowni do obstugi kot, montaz dodatkowego
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o$wietlenia nad stotem roboczym w pracowni diagnostycznej, naprawa czgsci opierzenia na dachu
budynku, montaz nowych lamp w holu i korytarzu budynku, montaz terakoty w umywalni,
montaz podgrzewacza wody w toalecie me¢skiej, montaz instalacji internetowej;

w budynku internatu: wymiana ptytek w kuchni oraz magazynach zywnos$ciowych, malowanie
powierzchni szorstkich w pomieszczeniach kuchennych i magazynowych, naprawa pompy
glebinowej oraz sterowania w kottowni, wymiana glowic wodnych w bateriach umywalkowych,
remont pomieszczenia z przeznaczeniem na SPINKE, montaz nowej sieci internetowej Wi-Fi,
malowanie pokoi mieszkalnych, remont tazienek i toalet w czesci mieszkalnej, naprawa murkow
oporowych przy wejsciu do kotlowni, wymiana zaworu trojdroznego i zaworu bezpieczenstwa
w kotlowni, odSwiezenie pomieszczen na I pietrze, uzupehienie ubytkow elewacji przy wejsciu
do budynku, uzupetienie fug na schodach przed wejsciem gtdéwnym, malowanie pokrywy kanatu
c.0. wychodzacego z budynku, w stoldowce — naprawa krzeset i stotow, zakup okien i drzwi
podawczych;

teren wokol szkoly: demontaz starych skorodowanych lamp przy budynku nr 1 oraz montaz
nowego o$wietlenia typu LED, naprawa sterowania lampami zewn¢trznymi oraz wymiana zrodet
Swiatta o$wietlenia nocnego, naprawa ubytkow powierzchni poliuretanowej na ptycie boiska
wielofunkcyjnego, montaz nowych siatek na bramkach na boisku wielofunkcyjnym, renowacja
lawek zewngtrznych przy budynku pracowni szkolnych, na biezaco prowadzone sg prace
zwigzane z zielenig, tj. koszenie, strzyzenie zywoplotow, grabienie liSci, usuwanie martwych
gatezi oraz prace porzadkowe.

Wykonane remonty i prace konserwatorskie — 168 645 zt

Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Gryfinie

1)

2)

3)

4)

w budynku szkolnym:

e usuni¢cie przeciekow dachu tgcznika miedzy budynkiem szkoly a sala gimnastyczna,
demontaz grzejnika CO na zapleczu sali nr 60;

o Dbiezace prace konserwatorskie;

w budynku internatu:

e usunigcie awarii CO - wymiana zaworu grzejnikowego w lokalu mieszkalnym
o Dbiezace prace konserwatorskie;

stolowka:

e biezgce prace konserwatorskie;

teren wokol szkoty:

e biezace prace porzadkowe;

Wykonane remonty i prace konserwatorskie — 1 304 zt

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chojnie

1)

w budynku szkolnym: przystosowanie pomieszczen w piwnicy na pracowni¢ techniczng z szatnig
i magazynkiem (tynkowanie, gladzenie 1 malowanie $cian, wylanie, wyrdéwnanie
i malowanie podlogi, hydroizolacja, zamontowanie umywalki, wymiana stolarki
okiennej i drzwiowej), wymurowanie podjazdu dla os6b niepelnosprawnych przy wejsciu do
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piwnicy, odnowienie schodéow — potozenie plytek przy wejsciu do piwnicy, przystosowanie
pomieszczenia w piwnicy na archiwum zakladowe (tynkowanie, gladzenie i malowanie $cian,
wymiana stolarki okiennej i drzwiowej, wylanie podtogi i polozenie wyktadziny PCV,
hydroizolacja), wymiana okien w auli szkolnej;

2) w budynku internatu: wymiana drzwi glownych wejsciowych do internatu, remont korytarza
i $wietlicy (szpachlowanie i malowanie $cian, potozenie wykladziny PCV), przystosowanie
pomieszczenia na pracowni¢ gastronomiczng dla szkoly przysposabiajacej do pracy
(szpachlowanie i malowanie $cian, potozenie wyktadziny PCV, montaz drzwi), remont tazienki
dla uczniéw (szpachlowanie i malowanie S$cian, potozenie wyktadziny PCV, montaz kabin
1 sanitariatow oraz montaz drzwi);

3) stoléwka: szpachlowanie i malowanie $cian w kuchni, potozenie ptytek, szpachlowanie
i malowanie $cian, montaz parapetdéw i listew ochronnych w stotowce;

4) teren wokol szkoly: wyrownanie nawierzchni — wylewka betonu pomiedzy budynkiem internatu
a szkota;

Wykonane remonty i prace konserwatorskie — 44 453 zi

Zespot Szkol Specjalnych w Nowym Czarnowie

1) w budynku szkolnym nr 1: malowanie w 3 salach lekcyjnych, biezace prace
konserwatorskie;

2) w budynku szkelnym nr 2: malowanie 1 sali lekcyjnej, malowanie 1 pracowni
gospodarstwa domowego, biezace prace konserwatorskie;

3) teren wokol szkoly:
e poprawa estetyki wokot szkoty;

Wykonane remonty i prace konserwatorskie — 1 933 zi

Ogodlem wydatki szkdl na poprawe bazy oSwiatowej — 216 335 zi

Tab.3.2.1. Zadania remontowo-inwestycyjne

Nazwa zadania Wartos¢ calkowita robét
budowlanych
Remont sali gimnastycznej ZSP w Chojnie 324 900 zt
Zakres prac: remont generalny sali gimnastycznej i pomieszczen przylegtych (w tym dotacja 18 500 zt)

(wymiana instalacji elektrycznej, wymiana instalacji c.o., wymiana posadzek,
gladzenie i malowanie $cian oraz sufitow, montaz nowych drabinek
gimnastycznych, oston kaloryferdw, rolet wewnetrznych, tablicy wynikoéw).

Remont i wyposazenie stoldéwki SOSW w Chojnie 100 000 zt
w ramach rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” (w tym dotacja 80 000 zt)

Razem 424 900 z1

Ogolem wydatki na poprawe bazy oSwiatowej 641 235 zt

Zrédto: dane z wydziatu RI, WEKSIiT

Czes¢ IV - Zatrudnienie w szkotach i placowkach oswiatowych

4.1. Struktura zatrudnienia nauczycieli
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Dane przedstawione w kolejnych tabelach i wykresach zawieraja informacje wykazane przez
szkoty i placowki o§wiatowe w Systemie Informacji Oswiatowej wedtug stanu na dzien 30 wrzesnia

danego roku.

W roku szkolnym 2018/2019 byto zatrudnionych 215 nauczycieli na 201,05 etatu, z czego 51,29%
posiadalo stopien awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego, 33,59% posiadalo stopien
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. Nauczyciele kontraktowi stanowili 12,11%, stazysci

—2,26% oraz bez stopnia — 0,75%.

Rys. 4.1.1. Poréwnanie struktury zatrudnionych nauczycieli wg stopni awansu zawodowego
w latach szkolnych 2009/2010-2018/2019

120,00%

100,00% A
80,00% A
60,00% A
40,00% -
20,00% A
0,00%
Q N Q\‘) o &

O TR S
& & &P

N
N O S S N e S M N

O dyplomowany B mianowany O kontraktowy Ostazysta Bbez stopnia

Zrédlo: SIO, zestawienie zbiorcze — 30.09 danego roku

Tab. 4.1.2. Liczba zatrudnionych nauczycieli

Liczba Liczba etatow
Wyszczegodlnienie 0sob Ogoétem bez stazysta kontraktowy = mianowany dyplomo-
etaty stopnia wany
ZSP w Chojnie 54 53,07 - - 5,53 15,54 32,00
ZSP 2 w Gryfinie 62 56,72 - 1,00 1,93 20,56 33,23
ZSS w Nowym Czarnowie 32 27,44 - 1,00 4,44 15,11 6,89
SOSW w Chojnie 45 43,27 1,50 2,00 10,44 11,33 18,00
PPP w Gryfinie 22 20,55 - 0,55 2,00 5,00 13,00
Ogolem 2018/2019 215 201,05 1,50 4,55 24,34 67,54 103,12
Ogolem 2017/2018 221 201,61 3,67 3,50 23,23 79,81 91,40
Zmiana -6 -0,56 -2,17 +1,05 +1,11 -12,27 +11,72

Zrodlo: SIO, zestawienie zbiorcze — 30.09.2018 r.

W powyzszej tabeli:

a) uwzgledniono wymiar etatow pracownikow pedagogicznych wykonujacych w roku szkolnym
2018/2019 czynnosci zawodowe (bez godzin ponadwymiarowych);

b) uwzgledniono wymiar etatdéw pracownikow pedagogicznych nierealizujacych czynnosci

zawodowych a pozostajacych w stosunku pracy.

Przyczyny niewykonywania czynno$ci zawodowych przez nauczycieli przewidziane w ustawach
Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy to:

— urlop macierzynski,
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— urlop wychowawczy,

— urlop dla poratowania zdrowia (generuje dodatkowe koszty, ktore ponosi organ

prowadzgcy),

— urlop bezptatny,

— przeniesienie w stan nieczynny,

— dhugotrwata niezdolnosc¢ do pracy, trwajaca dtuzej niz 33 dni w ciggu roku kalendarzowego.
Wyzej wymienione przyczyny niewykonywania czynno$ci przez pracownikow pedagogicznych
(szczegolnie urlop dla poratowania zdrowia i stan nieczynny) generuja dodatkowe koszty, ktore
ponosi organ prowadzacy.

Nalezy rowniez podkreslié, ze w zwigzku z konieczno$cig realizacji podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego lub zawodowego, kazda nieobecno$¢ nauczyciela powyzej ok. 2 tygodni
wymaga od dyrektora placowki o$wiatowej zorganizowania zastgpstw za niecobecnego pracownika
pedagogicznego, co generuje dodatkowe koszty utrzymania placowek o§wiatowych.
¢) uwzgledniono fakt, ze wsrod pracownikow pedagogicznych wykonujacych czynnosci
zawodowe znajduja si¢ réwniez nauczyciele zatrudnieni w wigcej niz jednej szkole lub
placowce oSwiatowe;.

Wykres 4.1.1. pokazuje struktur¢ zatrudnienia nauczycieli za okres ostatnich dziesigciu lat
szkolnych. Wyraznie widaé, jak zmieniaja si¢ proporcje awansu zawodowego nauczycieli.
Systematycznie wzrasta liczba nauczycieli dyplomowanych. Zauwazy¢ nalezy, Ze stopniowo
zmnigjszata si¢ rowniez ogodlna liczba zatrudnionych nauczycieli, co bylo bezposrednio zwigzane
z nizem demograficznym oraz ze zmniejszajaca si¢ corocznie liczbg uczniow i oddziatéw w szkotach
ponadgimnazjalnych. Ostatnie cztery lata szkolne sg bardziej stabilne, spadek zatrudnienia ulega
zahamowaniu.

Rys. 4.1.1. Pordwnanie liczby etatdw zatrudnionych nauczycieli wg stopnia awansu zawodowego w latach szkolnych
2009/2010-2018/2019
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Zrédlo: SIO, zestawienie zbiorcze — 30.09 danego roku

Podkresli¢ nalezy, ze najwyzszy procent ogoétu zatrudnionych nauczycieli stanowig nauczyciele
z wyksztalceniem wyzszym magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym (96,20%). Niewielki jest
odsetek nauczycieli z wyksztalceniem wyzszym zawodowym (2,80%) oraz zatrudnionych
z pozostatymi kwalifikacjami (1,00%).
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Tab. 4.1.2. Poziom wyksztatcenia zatrudnionych nauczycieli

Razem Struktura wyksztatcenia
Wyszczegblnienie etaty doktor, doktor % magister bez % pozostate %
habilitowany, przygotowania kwalifikacje
magister z pedagogicznego,
przygotowaniem licencjat (inzynier)
pedagogicznym Z przygotowaniem
pedagogicznym
ZSP w Chojnie 53,07 51,07 96,24 - - 2,00 3,76
ZSP 2 w Gryfinie 56,72 55,02 97,01 1,70 2,99 - -
ZSS w Nowym Czarnowie 27,44 27,44 100,00 - - - -
SOSW w Chojnie 43,27 39,33 88,98 3,94 9,10 - -
PPP w Gryfinie 20,55 20,55 100,00 - - - -
Ogélem 2018/2019 201,05 193,41 96,20 5,64 2,80 2,00 1,00
Ogélem 2017/2018 201,61 193,11 95,78 6,20 3,08 2,30 1,14
Zmiana -0,56 +0,30 X -0,56 X -0,30 X

Zrédlo: SIO, zestawienie zbiorcze — 30.09.2018 r.

4.2. Urlopy dla poratowania zdrowia

Przepis art. 73 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela stanowi ze ,, Nauczycielowi zatrudnionemu
w petnym wymiarze zaje¢ na czas nieokreslony, po przepracowaniu nieprzerwanie co najmniej 7 lat
w szkole w wymiarze nie nizszym niz % obowigzkowego wymiaru zajeé, dyrektor szkoly udziela urlopu
dla poratowania zdrowia, w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia, w wymiarze nie
przekraczajgcym jednorazowo roku”.

Natomiast zgodnie z art. 73 ust. 5 nauczycielowi w okresie przebywania na urlopie dla poratowania
zdrowia zachowuje prawo do comiesigcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za wystuge lat
oraz prawo do innych §wiadczen pracowniczych, w tym dodatkéw socjalnych.

Tab. 4.2.1. Liczba nauczycieli przebywajacych na urlopach dla poratowania zdrowia

Sredni staz pracy Koszt urlopéw dla poratowania zdrowia
nauczycieli korzystajacych
Wyszczegolnienie Liczba nauczycieli Z uprawnienia 2018 2019
1.09 -31.12.2018  1.01 —31.08.2019
ZSP 2 Gryfino 2 11 15126 z 27 169 z
ZSP Chojna 4 24 41 844 7 85 625 zt
ZSS Nowe Czarnowo - - - -
SOSW Chojna - - - -
PPP Gryfino 1 30 - 21455 zt
Razem 2018/2019 7 X 191 219 z1
Razem 2017/2018 9 X 293 262 z1
Zmiana -2 X -102 043 z}

Zrodlo: dane ze szkot

4.3. Awans zawodowy nauczycieli
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Zgodnie z przepisami prawa, awans zawodowy na stopien nauczyciela kontraktowego
przeprowadzajg dyrektorzy szkot, na stopien nauczyciela mianowanego organ prowadzacy, natomiast
awans zawodowy na stopien nauczyciela dyplomowanego nalezy do kompetencji kuratora o§wiaty.

W roku szkolnym 2018/2019 awans zawodowy uzyskato ogotem 14 nauczycieli, z tego:
e stopien nauczyciela kontraktowego — 3 osoby

e stopien nauczyciela mianowanego — 4 osoby

e stopien nauczyciela dyplomowanego — 7 0sob

Dane uzupetniajgce:

e liczba nauczycieli, ktorzy w ostatnim roku uzyskali prawo do nauczania drugiego przedmiotu — 10
0sob

e liczba nauczycieli, ktérzy majg prawo do nauczania dwoch lub wigcej przedmiotow — 129 osob

e liczba nauczycieli, ktorzy brali udziat w kursach doskonalacych — 129 osob

Rys. 4.3.1. Poréwnanie liczby nauczycieli uzyskujacych awans zawodowy w latach 2009/2010 -2018/2019
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Zrodto: dane ze szkdt, WEKSIT

4.4. Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli

Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu nauczania, zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, w budzecie Powiatu Gryfinskiego wyodrebnia si¢
corocznie $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Zgodnie z ww. przepisem zabezpieczone $rodki do 2018 r. powinny stanowi¢ 1% planowanych
rocznych $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Natomiast, od 1 stycznia
2019 r. nastgpita zmiana (zmniejszenie) wysokosci puli rodkoéw na doskonalenie zawodowe - z 1% na
0,8 % planowanych rocznych §rodkoéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli opracowywany jest przez organ
prowadzacy na kazdy rok budzetowy, z uwzglednieniem wnioskéw dyrektorow szkot i placowek.
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Zgodnie z wykazanymi przez dyrektorow szkol potrzebami poczyniono naktady w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli, a podziat srodkow na poszczegdlne szkoly na doksztatcanie
i doskonalenie zawodowe nauczycieli, w ostatnich pigciu latach, przedstawia ponizsza tabela.

Tab. 4.4.1. Naktady na dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia nauczycieli

Wyszczegdlnienie 2015 2016 2017 2018 2019
ZSP 2 Gryfino 25 000,00 21 600,00 22 600,00 27 500,00 23 000,00
ZSP Chojna 25 000,00 23 500,00 24 500,00 29 500,00 23 000,00
ZSS Nowe Czarnowo 18 000,00 17 400,00 14 800,00 16 300,00 13 000,00
SOSW Chojna 21 000,00 20 500,00 18 000,00 19 300,00 19 000,00
PPP Gryfino 16 800,00 21 000,00 19 100,00 19 100,00 14 800,00

Razem 105 800,00 104 000,00 99 000,00 111 400,00 92 800,00

Zrodto: dane WEKSIT

W ramach $rodkow przyznanych danej jednostce na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku
szkolnym 2018/2019 dofinansowywano:

1) formy doskonalenia:

a) organizacje 1 prowadzenic wspomagania szkot 1 placowek oraz sieci wspolpracy
i samoksztalcenia dla nauczycieli, w tym zajmujgcych stanowiska kierownicze,

b) optaty za kursy doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty lub placowki,

c) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i placowki doskonalenia nauczycieli,
w tym: studia podyplomowe, studia magisterskie i licencjackie jako druga specjalnos¢, studia
magisterskie uzupetiajace,

2) specjalnosci ksztalcenia:

a) rozwoj kompetencji matematycznych i informatycznych,

b) podniesienie wynikow egzamindéw z kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i egzamindéw
maturalnych,

¢) specjalnosci zwigzane z nowymi kierunkami ksztalcenia,

d) inne specjalnoéci zglaszane przez nauczycieli, uwzgledniajace potrzeby organizacyjne
szkoty/placowki tj. przydatnos¢ form w pracy nauczycieli ipodniesienie jakos$ci pracy
szkoty/placowki.

W roku szkolnym 2018/2019 nauczyciele brali udziat w licznych kursach doskonalgcych,
seminariach, warsztatach 1 szkoleniach. Tematyka tych form doskonalenia byla roznorodna,
w zaleznosci od potrzeb danej jednostki i obejmowala m.in. takie zagadnienia jak:

Szkoly ponadgimnazjalne

— biologia sadowa — narkotyki XXI wieku

— edukacja i terapia 0sob z autystycznego spektrum — stosowanie systemu ECVET w projektach
zaburzen mobilnosci edukacyjnych w sektorze ksztalcenia

— nowoczesne technologie w stuzbie cyfrowej szkoly 1 szkolenia zawodowego

— wdrazanie nowej podstawy programowej w szkole — radzenie sobie z prowokacyjnymi zachowaniami

— zmiany w szkolnictwie zawodowym branzowym uczniow

— nadzor dyrektora nad réznymi obszarami zycia — praca nauczyciela wychowania fizycznego

szkoty — edukacja wojskowa certyfikowanych wojskowych

— pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole klas mundurowych

— mediacje szkolne — doradztwo zawodowe

— ksztalcenie miodocianych pracownikow — grafika cyfrowa i multimedia

— innowacyjne metody pracy nauczycieli matematyki | — dopalacze i inne $rodki psychoaktywne —
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— nowoczesne metody aktywizujace

— wplyw internetu i mediow spolecznosciowych
na relacje miedzyludzkie

— narkotyki XXI wieku

— wyzwania i zadania wspotczesnej szkoty

— procedury egzaminacyjne — egzamin maturalny,
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie

profilaktyka i interwencja
— doskonalenie kompetencji nauczyciela
w zakresie ochrony danych osobowych
— kompetencje kluczowe na kazdej lekcji
— FRIES, motywowanie uczniow

Szkoly specjalne

— stres w pracy nauczyciela — wypalenia zawodowe

— trening umiejetnos$ci wychowawczych

— trening kreatywnosci — techniki tworcze w pracy
pedagogiczne;j

— integracja zespotu klasowego — budowanie dobrych
relacji migdzy uczniami

— jak rozpozna¢ narkotyki i dopalacze

— rozszerzamy zakres geometrii

— metody i formy pracy z uczniami stabo styszacymi
oraz ich funkcjonowanie w zyciu szkoty
— wybrane metody terapii i wspomagania
w pedagogice specjalnej — E-learning EDU-MACH
— ocenianie ksztattujace w edukacji wezesnoszkolnej
— zaburzenia osobowosci, zachowan i rozwoju dzieci
— rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow
i nauczycieli — bezpieczne korzystanie z zasobow
sieci

Poradnia psychologiczno-pedagogiczna

— diagnoza i terapia jgkania oraz innych zaburzen
ptynnosci méwienia z uwzglednieniem
konsekwentnej wspotpracy z rodzina

— stosowanie Testu Rozwoju Jezykowego

— masaz terapeutyczny — budowa mapy ciata
i stymulacja prioprocepcji

— metody i techniki pracy z uczniem ze spektrum
zaburzen autystycznych w szkole og6lnodostepne;j

— terapia skoncentrowana na rozwigzaniach

— przemoc a uzaleznienie

— ochrona zdrowia psychicznego — przeciwdzialanie
depres;ji i samobdjstwom wsrod dzieci i mlodziezy

— zaburzenia neurorozwojowe

— ocena stanu psychicznego dzieci i mtodziezy

— mistrz coachingu

— praktyk dialogu motywujacego

— ksztalcenie zawodowe ucznidw
z niepelnosprawnoscia intelektualng w praktyce

— trener wspomagania rozwoju kompetencji
kluczowych

4.5. Struktura zatrudnienia pracownikéw administracji i obshugi

Tab. 4.5.1. Liczba pracownikéw administracyjno-obstugowych

Liczba Liczba
Wyszczegolnienie zatrudnionych  zatrudnionych
w osobach w etatach

ZSP 2 w Gryfinie 29 26,70
ZSP w Chojnie 31 29,00
7SS w Nowym Czarnowie 9 8,00
SOSW w Chojnie 17 16,50
PPP w Gryfinie 8 5,50
Razem 94 85,70

Pracownicy Pracownicy =~ Pracownicy  Pracownicy
ekonomiczno- obstugi zatrudnieni kuchni
administracyjni w charakterze i stotowki
pomocy
nauczyciela
8,00 15,70 - 3,00
6,10 18,40 - 4,50
2,50 2,50 3,00 -
4,00 7,00 2,00 3,50
4,25 1,25 - -
24,85 44,85 5,00 11,00

Zrédlo: arkusze organizacyjne

4.6. Organizacja indywidualnego nauczania w szkolach

Podstawa prawna: rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616).
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Zgodnie z art. 127 ust. 16 ustawy Prawo oswiatowe — dyrektor szkoly, ktérej uczen posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania organizuje takie nauczanie w_porozumieniu
z organem prowadzgcym. Wspomniane porozumienie dotyczy glownie wymiaru godzin

przeznaczonych na ww. nauczanie. Zgodnie ze wspomnianymi wyzej rozporzadzeniem tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania wynosi:

e dla uczniow kl. I-I1I szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin,

e dla uczniow kl. IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin,

e dlauczniow klas VII i VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin,

e dla uczniéw szkot ponadpodstawowych — od 12 do 16 godzin.

Koszt nauczania indywidualnego w roku szkolnym 2018/2019 oszacowany zostat na kwote ok. 82 000
7zt —dla 5 uczniow.

4.7. Sukcesy uczniow

Rok szkolny 2018/2019 byt kolejnym okresem, w ktorym uczniowie szkot osiggali znaczace
sukcesy w roznych dziedzinach zycia szkolnego. Wielu ucznidow uczestniczylo w organizowanych
przez Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty konkursach przedmiotowych. Uczniowie rozwijali
przy pomocy nauczycieli swoje zainteresowania w wielu dziedzinach, $mialo podejmujac rywalizacje
na roznego rodzaju i réznej rangi konkursach oraz przegladach.

Tab. 4.7.1. Wazniejsze osiagni¢cia uczniéw w konkursach, olimpiadach, przegladach

Nazwa wydarzenia | Zasieg \ Osiagniete miejsce
ZSP w Chojnie
XX - jubileuszowa edycja ogolnopolski V miejsce

konkursu geologiczno-srodowiskowego
Nasza Ziemia - sSrodowisko przyrodnicze
weczoraj, dzis i jutro

Olimpiada Cyfrowa ogolnopolski awans do II etapu
XIX Ogolnopolski Przeglad Tworczosci ogolnopolski wyrdznienie
Zbigniewa Herberta ,,Herbertiada”
XXVII Ogolnopolska Olimpiada Promocji okregowy IV miejsce
Zdrowego Stylu Zycia PCK
Turniej Budowlany ,,Ztota Kielnia” okregowy XXI miejsce
Wojewddzki konkurs plastyczno- wojewodzki I, II miejsce
multimedialny ,,Tolerancja — jestem na
TAK!”
Zachodniopomorski Przeglad Musztry Klas wojewodzki IV miejsce
Mundurowych
XII Migdzywojewodzki Konkurs ,,Mistrz wojewodzki IV miejsce
Wiedzy Hotelarskiej” XIV miejsce
Pomorska Liga Historyczna wojewodzki VI miejsce
Wojewddzki Konkurs wiedzy o Unii wojewodzki I 1 III miejsce oraz
Europejskiej ,,Polak, Europejczyk, czyli nie wyrdznienie w powiecie
taka Unia straszna

ZSP2 w Gryfinie
IIT Ogolnopolski Festiwal Piosenki ogolnopolski wyrdznienie

Nieztomnej i Niepodlegle;j
im. Henryka Rasiewicza "Kima"
w Krakowie

ZSS w Nowym Czarnowie
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Konkurs Plastyczny ,,W krainie ogo6lnopolski I, I1, TIT miejsce
najpickniejszych legend”

SOSW w Chojnie

I - indywidualnie w kat. kobiet
Swiatowy I- indywidualnie w kat. m¢zczyzn
I - druzynowo

Mistrzostwa Swiata w Warcabach
100-polowych w Zakopanem

I - indywidualnie w kat. kobiet
europejski I- indywidualnie w kat. m¢zczyzn
I - druzynowo

Mistrzostwa Europy w Warcabach
100-polowych w Firleju

Mistrzostwa Polski w Warcabach

100-polowych w Warszawie ogolnopolski I II, OI i IV - indywidualnie

Ogolnopolski Turniej Warcabowy

w warcabach 64-polowych w Milakowie ogolnopolski [1i1I - druzynowo w kat. do lat 16

Wojewddzkie Zawody Lotoéw Modeli I - druzynowo

Balon6éw na Ogrzane Powietrze wojewbdzki I - indywidualnie
Wo;ewodzkl Konkurs Wiedzy o Regionie wojewédzki I

Suliszewo

Wojewddzki Turniej Wiedzy o Ruchu wojewédzki i

Drogowym Police

Zrédlo: informacie ze szkot

Waznym elementem w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkot byt sport dzieci i mtodziezy. Jak
co roku uczniowie uzyskiwali znaczgce osiggniecia w rywalizacji sportowej. Sukcesy edukacyjne
uczniow sg ich zastuga, ale nie bylyby mozliwe bez duzego wktadu pracy nauczycieli szkoét oraz
rodzicow, a sportowe takze dziatajagcych na terenie powiatu stowarzyszen sportowych.

Tab. 4.7.2. Wazniejsze osiagnigcia uczniéw i szkot w sporcie

Nazwa wydarzenia \ Zasieg \ Osiagniete miejsce
ZSP w Chojnie

Final Wojewddzkiej Licealiady wojewodzki III miejsce

w Druzynowym Tenisie Stotowym

Dziewczat

Wojewddzka Licealiada wojewodzki III miejsce

w Badmintonie dziewczat

Powiatowa Licealiada powiatowy II miejsce

w Tenisie Stolowym Chtopcow

Powiatowa Licealiada powiatowy II miejsce

w Pilce Recznej Dziewczat

Powiatowa Licealiada powiatowy II miejsce

w Pitce Noznej Chiopcow

Powiatowa Licealiada powiatowy II miejsce

w Pilce Siatkowej Dziewczat

ZSP2 w Gryfinie

pitka siatkowa chtopcow wojewodzki IV miejsce % finalu
wojewodzkiego

pitka r¢czna chtopcow wojewodzki II miejsce Y finatu
wojewodzkiego

pitka nozna chtopcow wojewodzki II miejsce Y finatu
wojewodzkiego

pitka koszykowa chtopcow wojewodzki II e miejsce %4 finatu
wojewodzkiego

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chojnie

2018 Inas Summer Games Paris ‘ europejski ‘ I miejsce - w skoku wzwyz
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- Paryz, lipiec 2018

V migjsce - w skoku w dal

Mistrzostwa Polski w lekkiej
atletyce — ZSS Sprawni - Razem ,

I miejsce— sztafeta 4 x 100m
I miejsce— bieg na 400 m

Ciechandw. czerwiec 2019 1 ogoélnopolski II miejsce — skok w dal
’ ’ II miejsce - bieg na 200 m
IIT miejsce — rzut dyskiem
Ogolnopolskie biegi przetajowe — .. .
Z§S Sprawni - Razgem, WaJrszawa, ogolnopolski I mieysee - bieg na 2000 m
wrzesich 2018 II miejsce— rocznik 2003-2005
;ﬁzr;ﬁ:f(ikls(?j;iigjﬁgje%% 1G9rjnd ogolnopolski IIT miejsce w skoku w dal.
Mlstr;ostwa ngewodztwa NI I miejsce - rocznik 2006 i mtodsi
w Jesiennych Biegach wojewodzki - .
Przelajowych, Szczecin LII miejsce — rocznik 2003-2005
Rocznik 2006 i miodsi:
III miejsce - bieg na 60m
II miejsce - skok w dal
Rocznik 2003- 2005:
II miejsce — bieg na 400m
Mistrzostwa Wojewodztwa w NI I'miej see” bieg na 800m
Lekkicj Atletyce Szczecin wojewodzki L II'I miejsce- bieg na 2.00m
I miejsce - skok wzwyz
I, TIT miejsce — skok w dal
Rocznik 2002 i starsi:
II miejsce — skok wzwyz
IT miejsce — skok w dal
II miejsce — pchnigcie kula
Wojewodzki turniej pitki noznej
chlopcoéw — kategoria open, N ..
Spralzvni - Razeri”, Chgszczno, wojewodzki Il miejsce
pazdziernik 2018 r.
Mistrzostwa Wojewodztwa w S .
Streetballu Dziewczat Goleniow wojewddzki I migjsce
Mistrzostwa Wojewodztwa w Pitce woiewddzki 1l micisce
Noznej Dziewczat Pyrzyce ) J
Wojewddzki turniej pitki noznej
dla chtopcow z rocznika 2003 i S ..
mtodszych, Sprawni - Razem”, wojewodzki T migjsce
Chojna, czerwiec 2019
Mistrzostwa Wojewodztwa w
Plazowej Pitce Siatkowej wojewodzki III miejsce
Dziewczat Swinoujscie
Mistrzostwa Wojewodztwa w - . . .
Wiosennych Bie{gach Przetajowych wojewodzki I'micj see - rocznik 2.0 06 i miodsi
Szezecin I, IT miejsce - rocznik 2003 — 2005
Wspotpraca polsko — niemiecka.
Halowy turniej pitki noznej, ktory regionalny 11 micjsce

odbyt si¢ w lutym 2019 roku w
Prenzlau

ZSS w Nowym Czarnowie

XVI Regionalne Zawody regionalny 2 ztote medale, 1 srebrny,
Ptywackie w Szczecinie 3 brazowe
Integracyjny Festyn Sportowy regionalny 4 ztote medale, 3 brazowe

Zrédlo: informacje ze szk6t
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4.8. Stypendia

»~Program wspierania edukacji uczniow szkot prowadzonych przez Powiat Gryfinski” jest
programem realizowanym w ramach prowadzonej polityki edukacyjnej powiatu. Glownymi celami
programu jest:

1) promowanie uczniéw wybitnie uzdolnionych poprzez wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz
podnoszenia wynikow w nauce, osigganych przez uczniéw szk6él ponadgimnazjalnych

W powiecie;

2) zachgcenie uczniow do reprezentowania powiatu w konkursach i olimpiadach na szczeblu
wojewddzkim, makroregionu i ogélnopolskim;

3) doprowadzenie do wzrostu aspiracji edukacyjnych i aktywno$ci uczniow, dzigki czemu grono
stypendystow bedzie stanowito pozytywny wzorzec dla $rodowiska szkolnego oraz bedzie
wzmacniac¢ poczucie wi¢zi spotecznych uczniéw i wlasnej wartosci w spotecznosci powiatu.

Jako forme realizacji programu ustanowiono stypendium o nazwie: ,,Stypendium Rady Powiatu
Gryfinskiego” w nastepujacych kategoriach:
1) za szczegbdlne wyniki w nauce,
2) za szczego6lne osiggnigcia w nauce,
3) za szczegdlne osiggnigcia sportowe/artystyczne.

Oprocz stypendiow Rady Powiatu, uczniowie szkot ponadgimnazjalnych otrzymuja réwniez
stypendium Prezesa Rady Ministrow. Stypendium przyznaje si¢ uczniowi, ktory otrzymat promocje
z wyr6znieniem, uzyskujac przy tym najwyzsza w danej szkole $rednig ocen lub wykazuje szczegodlne
uzdolnienia w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy, uzyskujac w niej najwyzsze wyniki,
a w pozostatych dziedzinach wiedzy wyniki co najmniej dobre.

Tab. 4.8.1. Zestawienie stypendiow

Wyszczegdlnienie Stypendium Rady Powiatu Stypendium Prezesa
za szczegoblne Rady Ministréw
wyniki w nauce osiagniecia w nauce osiagniecia
sportowe/artystyczne

liczba kwota liczba kwota liczba kwota liczba kwota
ZSP 2 w Gryfinie
Liceum Ogolnoksztatcace 5 2500 1 2 580
Technikum 1 500 1 2 580
ZSP w Chojnie
Liceum Ogolnoksztatcace 4 2100 1 2 580
Technikum 8 4200 1 2 580
Razem 18 9300 - - - - 4 10 320

Zrédto: informacja ze szkét, WEKSIiT

Ponadto w ZSP w Chojnie:

1) stypendia dla uczniow szczegoélnie uzdolnionych w zakresie przedmiotow zawodowych
z projektu ,, Kwalifikacje dzi§ - dobra praca jutro” RPO WZ realizowanego przez TWP Oddziat
Szczecin — 6 stypendystow — 48 000,00 zt;

2) stypendia dla uczniow szczegoélnie uzdolnionych w zakresie przedmiotow zawodowych

z projektu ,Inwestycja w ksztalcenie zawodowe — inwestycja w przysztos¢” RPO WZ
— 6 stypendystow — 48 000,00 zi.
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4.9. Formy pracy wychowawczej, dzialalnosci profilaktycznej oraz bezpieczenstwo w szkole

Zgodnie z potrzebami szkoét i1 kierunkami polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2018/2019
realizowano Programy wychowawcze i Programy profilaktyki. Praca wychowawcza i profilaktyczna
z uczniami odbywata si¢ m.in. w formie pogadanek, prelekcji, warsztatow ze specjalistami, wyktadow,
udziatu w apelach okolicznosciowych, projekcji filmow tematycznych.

Przyklady form pracy wychowawczej:

e ksztaltowano wlasciwg postawe wobec norm spolecznych i moralnych,

e ksztaltowano kulturg osobista, tolerancje¢ i szacunek do drugiego cztowieka,

e ksztaltowano odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje,

e przeciwdzialano sytuacjom stresowym, zapoznawano z technikami relaksacyjnymi,

o ksztaltowano umiej¢tnos¢ konstruktywnego rozwigzywania konfliktow,

e ksztaltowano postawy patriotyczne, poczucie tozsamosci regionalnej i narodowe;j,

e zwigkszano poziom $wiadomosci i kultury prawnej ucznidéw, zwracano uwage na poszanowanie
prawa,

e ksztatltowano przedsigbiorczo$¢ oraz umiej¢tnosci radzenia sobie na rynku pracy;

Przyklady form pracy profilaktycznej:

e zapoznano uczniéw z zagrozeniami cywilizacyjnymi,

e ksztaltowano postawy prospoleczne i prozdrowotne,

e promowano bezpieczne, wolne od uzaleznien srodowisko wychowawcze szkoty,
o ksztaltowano umiej¢tnosci bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej,
e zapobiegano nicodpowiednim zachowaniom uczniow,

e promowano zdrowy tryb zycia;

Przyklady form zachowania bezpieczenstwa w szkole/placowce:

e prowadzono zaj¢cia dotyczace respektowania norm spotecznych oraz zajecia z zakresu
profilaktyki uzaleznien,

e wspoélpracowano z rodzicami uczniéw, prowadzono pedagogizacje rodzicow,

e wspolpracowano z instytucjami wspierajacymi pracg szkoty,

e rozwijano zainteresowania uczniow na kotach przedmiotowych i zainteresowan,

e opracowano Program wychowawczo-profilaktyczny,

e opracowano plany pracy wychowawczej klas zawierajgce m.in. dzialania z zakresu profilaktyki,
e organizowano pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

e zrealizowano projekt ,,Cybernauci” — ksztaltowanie bezpiecznych zachowan w sieci,

e zorganizowano akcje ,,Oddajemy krew”,

e zorganizowano V Powiatowy Konkurs Profilaktyczny,

e realizowano projekt ,,Struggle Against Violent Extremism - Zapobieganie agresywnym postawom
mtodziezy”, program Erasmus+,

o odbyly si¢ warsztaty z zakresu profilaktyki uzaleznien z terapeuta z Towarzystwa Rodzin
i Przyjaciot Dzieci Uzaleznionych ,,Powr6t z U”,
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przeprowadzono eliminacje szkolne do XXVII edycji Ogolnopolskiej Olimpiady Promocji
Zdrowego Stylu Zycia PCK, udziat w etapie okregowym,

zorganizowano Szkolne Dni Profilaktyki,

zorganizowano Dni Zdrowego Trybu Zycia, ktérych celem byla edukacja w zakresie
ksztattowania prozdrowotnych postaw wsrod mtodziezy,

realizowano ogolnopolski program edukacyjny w zakresie profilaktyki uzaleznien,
pt. ,,ARS, czyli jak dba¢ o mito$¢”? w ramach projektu pn.: ,,Profilaktyczny program w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniu od alkoholu, tytoniu i innych $§rodkéw psychoaktywnych”,

zaje¢cia na temat bezpieczenstwa w szkole,

przeprowadzono zajecia ,,Bezpieczne ferie” oraz ,,Bezpieczna woda”.

Bezpieczenstwa w szkole/placéwce:
przeprowadzano w szkole probe ewakuacji uczniow i pracownikow,

podczas przeprowadzanych apeli na poczatku roku szkolnego, uczniowie otrzymali informacje,
jakich zachowan ze wzgledu na ich bezpieczenstwo si¢ od nich oczekuje,

ucznidow klas pierwszych objeto okresem adaptacyjnym, wychowawcy zapoznali uczniow
z budynkami szkolnymi znajdujagcymi si¢ na terenie szkoty, rozmieszczeniem pomieszczen,
miejscem pracy pedagogdw, psychologa, doradcy zawodowego i pielegniarki szkolnej,

w przypadku zauwazenia niepokojacych zachowan ucznidw lub zagrozen, wychowawcy
przeprowadzali rozmowy z uczniami i w zaleznosci od potrzeb kierowali ucznia do pedagoga Iub
psychologa,

srodowisko uczniowskie obserwowane jest pod katem potencjalnych zagrozen, diagnozy dokonuje
si¢ rowniez na podstawie analizy dokumentacji medycznej, dokumentacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz informacji od rodzicow,

podejmowano dzialania wychowawcze majace na celu zmniejszanie zagrozen oraz wzmacnianie
pozadanych zachowan, w szkole obowigzuja ustalone normy i zasady postgpowania, jasno
okreslono m.in. obowigzujacy stroj, zasady opuszczania terenu szkoly w czasie lekcji, zachowania
na terenie szkoty, usprawiedliwiania nieobecnosci, zasady opisane sg w Statucie oraz
doprecyzowane w Regulaminie Szkolnym,

w budynkach szkolnych, w internacie, w budynku pracowni szkolnych oraz na zewnatrz znajduje
si¢ monitoring wizyjny (ZSP w Chojnie),

w trosce 0 wypoczynek uczniow i mozliwos¢ bezpiecznego spedzenia na terenie szkoty czasu do
odjazdu autobusow, funkcjonuje w szkole pokdj wypoczynkowy dla maturzystow oraz
dostosowany jest czas pracy biblioteki/czytelni zgodnie z potrzebami ucznidw, szczegdlnie
dojezdzajacych,

zapobiegajac sytuacjom wychodzenia uczniow poza teren szkoty w szkole znajduje si¢ pracownia
obstugi klienta, funkcjonujaca na zasadzie sklepiku szkolnego, prowadzonego przez ucznidow
w ramach zaje¢ praktycznych,

podejmowano dziatania interwencyjne w sytuacjach zagrozenia uczniow demoralizacja,
uczniowie i pracownicy szkoly nosza identyfikatory;

co najmniej dwa razy w roku, dokonuje si¢ kontroli obiektéw nalezacych do szkoty pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z nich.
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Czes¢ V - Wyniki nauczania
5.1. Wyniki egzaminu 6smoklasisty

Osiggniecia ucznidw sa wynikiem nauczania i uczenia si¢. W przypadku uczniow szkot
specjalnych w znacznym stopniu zalezg od mozliwosci indywidualnych danego ucznia, ale réwniez od
srodowiska rodzinnego. Badanie postepdéw edukacyjnych i osiggnie¢ ucznidéw moze przybieraé rdézne
formy. Dla uczniow szkét podstawowych postep w nauce mierzony jest poprzez obowiazkowy
egzamin 6smoklasisty, ktory obejmuje jezyk polski, matematyke jezyk obcy nowozytny.

Egzamin 6smoklasisty ktory o raz pierwszy zostat przeprowadzony w roku szkolnym 2018/2019
sprawdzal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej. Egzamin nie ma progu zdawalnosci.

Tab.5.1.1. Wyniki egzaminu szkota podstawowa

Srednie procentowe wyniki
Wynik ogdlny Jezyk polski Matematyka Jezyk obcy
nowozytny
(j. niemiecki)
SOSW w Chojnie 31,40% 20,00% 40,00% 34,20%
ZSS w Nowym Czarnowie 35,00% 26,00% 44,00% 35,00%
woj. zachodniopomorskie 39,28% 34,43% 40,15% 43,26%

Zrédlo: informacije ze szkot

Whioski do dalszej pracy:
1. Jezyk polski:

e doskonali¢ umiejetno$¢ rozumienia utworow literackich oraz innych tekstow kultury poprzez
wprowadzanie ¢wiczen polegajacych np. na ukladaniu planu wydarzen podczas omawiania
utworow literackich albo tworzeniu streszczenia tekstu Iub ukladaniu pytan do tekstu,
wyszukiwaniu w tek$cie konkretnych faktéw czy informacji;

e ksztaltowaé¢ umiejetnos¢ argumentowania poprzez zachgcanie uczniow do formutowania
argumentow podczas tworzenia wypowiedzi ustnych i pisemnych, do uzasadniania swojego
zdania poprzez odwotanie si¢ do przyktadow z utworow literackich i zycia codziennego;

e stwarza¢ sytuacje komunikacyjne, w ktorych uczen moze pelié¢ rézne role, np. nadawcy
i odbiorcy wypowiedzi, uczestnika, tworcy, obserwatora i w ten sposob ksztalci¢ i doskonali¢
umiej¢tnosei funkcjonalnego wykorzystywania przez uczniow srodkow retorycznych;

e« omawiane na lekcjach opowiadania uczyni¢ punktem wyjscia do ¢wiczen sprawdzajacych
umiejetno$¢ wskazywania w opowiadaniu elementdw tworczych takich jak: opis, charakterystyka
bohatera, czas akcji, miejsce akcji, zwrot akcji, puenta, punkt kulminacyjny, dialog, monolog;

e ksztalci¢ umieje¢tnosci w zakresie poprawnosci jezykowej poprzez wprowadzenie roznorodnych
¢wiczen redakcyjnych w zakresie sktadni (np. przeksztalcanie rownowaznikow zdan na zdania,
zdan pojedynczych na zdania zlozone), leksyki (np. dobieranie wyrazoéw bliskoznacznych,
przeksztalcanie wypowiedzi w taki sposob, by wyrazy zapozyczone zastgpowaé wyrazami
rodzimymi) czy frazeologii (np. wyszukiwanie zwigzkoéw frazeologicznych zawierajacych jaki$
wybrany wyraz, np. serce);
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wypracowywaé¢ u uczniow nawyk starannego redagowania wlasnych wypowiedzi, a przy
tworzeniu wypowiedzi pisemnych zwrdci¢ szczegolng uwage na ortografi¢ i interpunkcje;

¢wiczy¢ umiejetnosci ortograficzne i interpunkcyjne poprzez np. pisanie przez uczniow dyktand
ortograficznych.
Matematyka:
oblicza¢ pola figur ptaskich;
doskonali¢ umiejetno$¢ wykonywania dziatan na utamkach zwyktych;

doskonali¢ umiejetnos¢ odczytywania godzin i minut na zegarze oraz wykonywac obliczenia
zegarowe,

rozwigzywac zadania tekstowe z zastosowaniem proporcjonalnosci prostej;

doskonali¢ umiejetno$¢ rozpoznawania i wskazywania graniastostupow;

rozwigzywaé zadania tekstowe dotyczace obliczen pieni¢znych opartych w sytuacjach
praktycznych;

doskonali¢ umiejetnos$¢ czytania tre$ci zadan ze zrozumieniem;

mobilizowaé do systematycznego uczestniczenia w lekcjach.

Jezyk niemiecki: z analizy wynika, ze uczniowie opanowali wymagane umiejetnosci i standardy
w wigkszosci w stopniu zadawalajacym. Lepsze wyniki osiggneli uczniowie z zadan ze shuchu niz
z zadan tekstowych. Najwicksza trudnos¢ sprawito uczniom zadanie polegajace na przeczytaniu
i zrozumieniu tekstu w jezyku niemieckim, nastgpnie przeczytaniu pytania réwniez w jezyku
niemieckim i odpowiedzeniu na nie zaznaczajac stowa tak Iub nie. Liczbe ¢wiczen tego typu
zadan nalezy zwigkszy¢.

5.2. Wyniki egzaminéw maturalnych — sesja gléwna i poprawkowa 2019 r.

Absolwent obowigzkowo przystepuje do:

— dwoch egzamindw w czgsci ustne;j,

— trzech egzamindw w cze$ci pisemne;.

Obowigzkowe egzaminy w czesci ustne;j:

— egzamin z jezyka polskiego (bez okreslania poziomu),

— egzamin z jezyka obcego nowozytnego (bez okreslania poziomu).

Obowigzkowe egzaminy w czes$ci pisemnej:

— egzamin z jezyka polskiego (na poziomie podstawowym),
— egzamin z matematyki (na poziomie podstawowym),

— egzamin z jezyka obcego nowozytnego (na poziomie podstawowym).

Zdajacy moze przystgpi¢ do egzaminoéw z nie wigcej niz szesciu przedmiotow dodatkowych.

Aby zdaé egzamin maturalny, absolwent musi:

— uzyskac co najmniej 30% punktéw z egzaminu z kazdego przedmiotu obowigzkowego
W czgSci ustnej,

— uzyskac co najmniej 30% punktéw z egzaminu z kazdego przedmiotu obowigzkowego
W czgsci pisemnej.

31



Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych w roku szkolnym 2018/2019

Do wszystkich egzaminéw obowigzkowych w sesji majowej 2019 r. przystapito tacznie 137
tegorocznych absolwentow szkot ponadgimnazjalnych dla milodziezy, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Gryfinski.

Tab. 5.2.1. Zdawalno$¢ matury - porownawczo (sesje majowe)

2018 2019
Wszyscy Absolwenci | Absolwenci Wszyscy Absolwenci | Absolwenci
zdajacy liceum technikum zdajacy liceum technikum

Kraj 79,7% 85,3% 69,6% 80,5% 86,4% 70,5%
Wojewddztwo zachodniopomorskie 76,8% 80,7% 68,8% 77,0% 81,1% 69,3%
Powiat gryfinski 72,6% 77,9% 61,1% 79,3% 83,3% 73,1%
ZSP Nr 2 Gryfino 72,7% 71,9% 73,5% 72,6% 75,9% 69,7%
ZSP Chojna 72,7% 81,4% 61,8% 90,7% 85,3% 95,1%
7250 Gryfino 93,5% 93,5% - 85,2% 85,2% -
ZS CKR Mieszkowice 23,3% - 23,3% 31,6% - 31,6%

Zrédlo: informacje ze szk6t

Tab. 5.2.2. Zdawalno$¢ matury (sesja majowa)

Absolwentoéw ogdtem — 62 osoby (LO-29; T-33)

w tym:
ZSP Nr 2 Gryfino Wszyscy zdajacy absolwenci absolwenci
liceum technikum

Liczba zdajacych, ktorzy przystapili do

wszystkich egzaminow obowigzkowych 62 100,0% 29 100,0% 33 100,0%

w tym:

0s6b, ktore zdaly egzamin 45 72,6% 22 75,9% 23 69,7%

0sob, ktore majg prawo przystapienia do 13 21.0% 6 20.7% 7 212%

egzaminu poprawkowego w sierpniu br.

osc')l?, kt.(')rgn'ie zdaty egzamipu maturalnego 4 6.4% 1 3.4% 3 8.9%

z wiecej niz jednego przedmiotu

Zrédlo: informacje ze szkét

Najczesciej wybierane przez maturzystow rozszerzenia podczas tegorocznej matury:

e j. angielski — 22 uczniow

e geografia — 9 uczniow

j- polski — 12 uczniow

e matematyka — 8 uczniow

e Diologia — 6 uczniow

e chemia— 1 uczniow

e fizyka z astronomig — 3 uczniéw

e historia — 5 uczniow

e wiedza o spoteczenstwie — 3 uczniow

Najwyzszy wynik osiggneli uczniowie ksztalcacy si¢ w zawodzie technik elektryk i technik
ekonomista z wynikiem po 75%, a najnizszy technik zywienia i ustug gastronomicznych z wynikiem

56%.
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Liceum Ogolnoksztalcace im. Bohaterow Powstania Warszawskiego w Gryfinie

Egzaminy pisemne sesja gtdwna:

Poziom egzaminu % 0sdb,
Przedmiot podstawowy rozszerzony ktore uzyskaty
liczba zdajacych przedmiot: wynik $redni liczba zdajacych wynik $redni O najmnie;j
obowigzkowy dodatkowy w % dodatkowy w % 30% pkt
(ark. standard.) (ark. standard.) | z przedmiotow
obowiazkowych
Biologia 5 14% -
Chemia 1 7% -
Fizyka 1 10% -
Geografia - - -
Historia 5 19,2% 20%
Wiedza o spoleczenstwie 2 10% -
Filozofia
Jezyk angielski 22 71% 11 62% 95%
Jezyk niemiecki 7 47,71% 5 33% 100%
Jezyk polski 29 53,4% 12 50% 100%
Matematyka 29 47% 2 48% 79%
Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego — termin gtowny 75,9%
poprawkowy 79,3%
ogodtem do egzaminu maturalnego (w czesci pisemnej/ustnej) przystapito osob:
w tym obecnych na wszystkich egzaminach obowiazkowych
Swiadectwo dojrzatosci otrzymato 79,3%
Technikum Zawodowe im. Bohaterow Powstania Warszawskiego w Gryfinie
Egzaminy pisemne sesja gtdwna:
Poziom egzaminu % 0sob,
Przedmiot podstawowy rozszerzony ktore uzyskaty
liczba zdajacych przedmiot: wynik $redni liczba zdajacych wynik $redni co najmniej
obowigzkowy dodatkowy w % dodatkowy w % 30% pkt
(ark. standard.) (ark. standard.) | z przedmiotow
obowigzkowych
Biologia 1 14% -
Chemia - - -
Fizyka 2 29% 50%
Geografia 9 - -
Historia - - -
Wiedza o spoleczenstwie 1 13% -
Filozofia - - -
Jezyk angielski 20 60% 10 46% 85%
Jezyk niemiecki 13 45,69% 10 23,4% 92,31%
Jezyk polski 33 52,64% - 100%
Matematyka 33 43% 6 13% 76%
Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego — termin gtéwny 69,7%
poprawkowy 84,8%
ogodtem do egzaminu maturalnego (w czgsci pisemnej/ustnej) przystapito osob:
w tym obecnych na wszystkich egzaminach obowiazkowych
$wiadectwo dojrzalosci otrzymato 84,8%
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Whioski do dalszej pracy:

1) Podniesienie jakos$ci ksztalcenia poprzez intensywniejsza prace z arkuszami maturalnymi.
2) Zwigkszenie liczby probnych egzaminow.

3) Potozenie nacisku na poprawe $rednich wynikow.

4) Zwigkszenie liczby zaje¢ fakultatywnych.

Tab. 5.2.3. Zdawalno$¢ matury (sesja majowa)
Absolwentoéw ogdtem — 97 0sob (LO-46; T-51)

w tym:
ZSP Chojna Wszyscy zdajacy absolwenci absolwenci
liceum technikum

Liczba zdajacych, ktorzy przystapili do
wszystkich egzaminow obowigzkowych 75 100,0% 34 100,0% 41 100,0%
w tym:
0sob, ktore zdaly egzamin 68 90,7% 29 85,3% 39 95,1%
0sob, ktére majg prawo przyst'qpier}ia do 5 6.7% 3 8.8% ) 4.9%
egzaminu poprawkowego w sierpniu br.
osc')l?, kt.(')rgn'ie zdaty egzamipu maturalnego ) 2.7% ) 5.9% ) )
z wiecej niz jednego przedmiotu

Zrédlo: informacje ze szkét

Najczesciej wybierane przez maturzystow rozszerzenia podczas tegorocznej matury:
e geografia — 29 uczniow
e j.angielski — 26 uczniéw
e wiedza o spoteczenstwie — 9 uczniow
e Diologia — 8 uczniow
¢ chemia— 8 uczniéw
e j.polski—5 uczniow
¢ matematyka — 4 uczniow
e historia — 2 uczniow
o fizyka— 1 uczen

Najwyzszy wynik osiagneli uczniowie ksztalcgcy si¢ w zawodzie technik informatyk, technik
budownictwa, technik zywienia i uslug gastronomicznych z wynikiem 100 %, a najnizszy technik
hotelarstwa z wynikiem 77,8 %.
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Liceum Ogolnoksztalcace im. Bohaterow spod Siekierek w Chojnie

Egzaminy pisemne sesja gtdwna:

Poziom egzaminu % 0s0b,
Przedmiot podstawowy rozszerzony ktore uzyskaty
liczba zdajacych przedmiot: wynik $redni liczba zdajacych wynik $redni co najmniej
obowigzkowy dodatkowy w % dodatkowy w % 30% pkt
(ark. standard.) (ark. standard.) | z przedmiotow
obowiazkowych
Biologia 7 29,76%
Chemia 6 18,06%
Fizyka
Geografia 16 21,67%
Historia 1 14,00%
Wiedza o spoteczenstwie 2 9,17%
Filozofia
Jezyk angielski 28 70,78 % 8 64,75 % 96,43%
Jezyk niemiecki 6 70,00% 2 39,00% 100%
Jezyk polski 34 53,86% 5 42,50% 94,12%
Matematyka 34 56,29% 2 14,00% 94,12%
Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego — termin gtéwny 85,3%
poprawkowy 91.2%
ogodtem do egzaminu maturalnego (w czgsci pisemnej/ustnej) przystapito osob:
w tym obecnych na wszystkich egzaminach obowiazkowych
$wiadectwo dojrzatosci otrzymato 91,2%
Technikum Budowlane im. ppor. Ryszarda Kuleszy w Chojnie
Egzaminy pisemne sesja gtéwna:
Poziom egzaminu % 0sob,
Przedmiot podstawowy r0zZszerzony ktore uzyskaly
liczba zdajacych przedmiot: wynik $redni liczba zdajacych wynik $redni o najmnie;j
obowigzkowy dodatkowy w % dodatkowy w % 30% pkt
(ark. standard.) (ark. standard.) | z przedmiotow
obowigzkowych
Biologia
Chemia
Fizyka 1 47%
Geografia 9 9,81%
Historia
Wiedza o spoteczenstwie 2 14,17%
Filozofia
Jezyk angielski 13 64,92 % 2 35% 100%
Jezyk niemiecki
Jezyk polski 13 53,74% 100%
Matematyka 13 59,23% i 28% 100%
Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego — termin giéwny 100%
poprawkowy 100%
ogotem do egzaminu maturalnego (w cze$ci pisemnej/ustnej) przystapito osob:
w tym obecnych na wszystkich egzaminach obowigzkowych
swiadectwo dojrzatosci otrzymato 100%
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Technikum Zawodowe im. ppor. Ryszarda Kuleszy w Chojnie

Egzaminy pisemne sesja gtéwna:

Poziom egzaminu % o0sob,
Przedmiot podstawowy rozszerzony ktore uzyskaty
liczba zdajacych przedmiot: wynik $redni liczba zdajacych wynik $redni €O najmnie;j
obowigzkowy dodatkowy w % dodatkowy w % 30% pkt
(ark. standard.) (ark. standard.) | z przedmiotow
obowigzkowych
Biologia 1 8%
Chemia 2 15,83%
Fizyka
Geografia 4 20,42%
Historia 1 14%
Wiedza o spoteczenstwie 5 9%
Filozofia
Jezyk angielski 28 81,57% 16 64,5% 100%
Jezyk niemiecki
Jezyk polski 28 52,14% 100%
Matematyka 28 62,57% i 18% 96,43%
Informatyka arkusz |
Informatyka arkusz I1
Zdawalno$¢ egzaminu maturalnego — termin gtoéwny 92,9%
poprawkowy 96.4%
ogodtem do egzaminu maturalnego (w czesci pisemnej/ustnej) przystapito osob:
w tym obecnych na wszystkich egzaminach obowigzkowych
Swiadectwo dojrzatosci otrzymato 96,4%

Whioski do dalszej pracy:

Uczniowie wymagaja wspomagania w przygotowaniu do egzaminu maturalnego. Konieczna jest
kontynuacja dziatan majace na celu wzmocnienie efektywnosci ksztalcenia z obowigzkowych
przedmiotow maturalnych. Prowadzenie obowigzkowych dla uczniéw zaje¢ przygotowujacych do
matury we wszystkich klasach trzecich liceum 1 czwartych technikum. W miar¢ mozliwosci
organizacyjnych umieszczenie zaje¢ przygotowujacych do matury w planie lekcji. Przeprowadzenie
trzech pisemnych proébnych matur (listopad, styczen, marzec), pozwalajacych okresli¢ mocne i stabe
strony ucznidéw, stopien przygotowania do egzaminu maturalnego. Po przeprowadzonych maturach
probnych przekazywanie uczniom informacji zwrotnych, dotyczacych umiejetnosci dobrze
opanowanych oraz wymagajacych doskonalenia. Ksztalcenie umiejetnosci sprawdzanych na
egzaminie maturalnym z uwzglednieniem odpowiedniej struktury i formy zadan maturalnych.
Przeprowadzanie prac klasowych, sprawdzianow w formie arkuszy maturalnych, z podzialem na
zadania zamknigte, otwarte krotkiej odpowiedzi i rozszerzonej, Przeprowadzanie badan edukacyjnych
ujetych w planie pracy szkoly z wykorzystaniem opracowanych w zespotach przedmiotowych
jednolitych arkuszy na wzor arkuszy maturalnych.
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5.3. Wyniki potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie w 2019 r.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest formg oceny poziomu opanowania przez
zdajacego wiedzy i umiejetnosci z zakresu jednej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie. Wiedza
i umiejetnosci dla kazdego zawodu ustalone sa w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach, dla
kazdej kwalifikacji sktadajacej si¢ na zawod. Jest to egzamin zewnetrzny, ktory umozliwia uzyskanie
porownywalnej i obiektywnej oceny poziomu osiggni¢¢ zdajacego poprzez zastosowanie jednolitych
wymagan, kryteriow oceniania i zasad przeprowadzania egzaminu, opracowanych przez instytucje
zewngtrzne, funkcjonujgce niezaleznie od systemu ksztatcenia. Egzamin zawodowy moze by¢
przeprowadzany w ciggu catego roku szkolnego w terminie ustalonym przez dyrektora komisji
okregowej, w uzgodnieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

Egzamin zawodowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i cze$ci praktycznej. Cze$¢ pisemna trwa 60
minut i przeprowadzana jest w formie testu sktadajacego si¢ z 40 zadan zamknietych, zawierajacych
cztery odpowiedzi do wyboru, z ktérych tylko jedna odpowiedz jest prawidtowa. Cze$¢ praktyczna
trwa nie krocej niz 120 minut i nie dtuzej niz 240 minut, i jest przeprowadzana w formie testu
praktycznego, polegajacego na wykonaniu przez zdajacego zadania egzaminacyjnego zawartego
w arkuszu egzaminacyjnym na stanowisku egzaminacyjnym.

Zdajacy zdat egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w danym zawodzie, jezeli uzyskat:
* 7 czegSci pisemnej — co najmniej 50% punktéw mozliwych do uzyskania, oraz

* 7 czeSci praktycznej — co najmniej 75% punktow mozliwych do uzyskania.

Tab. 5.3.1. Zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie

Szkota Nazwa zawodu Nr Nazwa kwalifikacji Liczba Zdato %
kwalifikacji zdajacych  egzamin zdawalnosci
Technikum Technik A35 Planowanie 6 5 83,3
Zawodowe ekonomista i prowadzenie
Gryfinie dziatalnosci w organizacji
A.36 Prowadzenie 8 7 87,5
rachunkowosci
Technik elektryk E.07 Montaz i konserwacja 8 8 100
maszyn i urzadzen
elektrycznych
E.08 Montaz i konserwacja 8 8 100
instalacji elektrycznych
E.24 Eksploatacja maszyn, 16 15 93,8
urzadzen i instalacji
elektrycznych
Technik zywienia T.06 Sporzadzanie potraw 23 22 95,6
i ustug i napojow
gastronomicznych T.15 Organizacja zywienia 11 6 54,5
i ustug gastronomicznych
Zasadnicza Sprzedawca A.18 Prowadzenie sprzedazy 7 7 100
Szkota Kucharz T.06 Sporzadzanie potraw 3 3 100
Zawodowa 1 napojow
w Gryfinie
Technikum Technik E.14 Tworzenie aplikacji 13 8 61,5
Zawodowe informatyk internetowych i baz
w Chojnie danych oraz
administrowanie bazami
E.12 Montaz i eksploatacja 21 21 100

komputeréw osobistych
oraz urzadzen
peryferyjnych
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E.13 Projektowanie lokalnych 21 21 100
sieci komputerowych i
administrowanie sieciami
Technik T.12 Obstuga gosci w obiekcie 14 13 92,9
hotelarstwa $wiadczacym ushugi
hotelarskie
T.11 Planowanie i realizacja 12 11 91,7
ustug w recepcji
Technik zywienia T.15 Organizacja zywienia 11 9 81,8
i ustug i ushug gastronomicznych
gastronomicznych
T.06 Sporzadzanie potraw 13 13 100
i napojow

Technikum Technik B.18 Wykonywanie robot 6 5 833
Budowlane budownictwa murarskich i tynkarskich
w Chojnie B.33 Organizacja 19 18 94,7
i kontrolowanie robot
budowlanych
B.30 Sporzadzanie 13 10 76,9
kosztorysow oraz
przygotowywanie
dokumentacji
przetargowej

Zasadnicza Sprzedawca A.18 Prowadzenie sprzedazy 5 4 80
Szkota Kucharz T.06 Sporzadzanie potraw 5 5 100
Zawodowa 1 napojow
w Chojnie

Ogolem 243 219 90,1%

Zrédlo: informacje ze szkét

Whioski do dalszej pracy:

Uczniowie wymagaja dalszego wsparcia w przygotowaniu do egzaminu zawodowego. W celu
uzupetnienia wiedzy i1 utrwalenia wiadomosci z przedmiotow zawodowych oraz doskonalenia
umiej¢tnos$ci rozwigzywania zadan z arkuszy egzaminacyjnych wskazane jest dalsze prowadzenie
dodatkowych zaje¢ przygotowujacych do egzaminu zawodowego z danej kwalifikacji oraz
dodatkowych zaje¢ specjalistycznych realizowanych np. w ramach projektow RPO WZ,
monitorowanie frekwencji na lekcjach i zajeciach dodatkowych. Konieczne jest przeprowadzanie
probnych egzaminoéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

Czesc VI - Pozostala dziatalnos¢ szkot

6.1. Projekty realizowane w szkolach

Powiatowe szkoty od wielu lat realizuja réznego rodzaju projekty korzystajac z roéznych
dostepnych programéow, w tym m.in. z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. W roku szkolnym 2018/2019 realizowano (konczono realizacj¢):

Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych w Chojnie

1) ,,Europejska jakos$¢ w ksztatceniu zawodowym”
e Okres realizacji: 1.10.2017 r. — 30.09.2018 .
e Wartos¢ projektu: 82 195 Euro
e Partnerstwo: Anglia, Luksemburg, Malta, Wegry
e Realizator projektu: ZSP w Chojnie
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Cel projektu: Zwigkszenie szans absolwentow Technikum Zawodowego i Budowlanego na
europejskim rynku pracy, wzrost kompetencji nauczycieli przedmiotow zawodowych,
podniesienie jako$ci nauczania przedmiotow zawodowych.

Kluczowe dzialania przewidziane w projekcie: odbycie 4-tygodniowych stazy przez 26
uczniow Technikum Zawodowego, 5-dniowych szkolen (jobshadowing) kadry nauczycieli
w obszarze budownictwa oraz szkolenie i nauczanie uczniow ZSP w Chojnie w zawodach
technik informatyk i technik hotelarstwa przez przedsi¢biorcow z Anglii i Wegier.

2) ,,Podnoszenie jako$ci ksztalcenia zawodowego poprzez realizacje zagranicznych stazy”

e Okres realizacji: 1.10.2018 r. — 30.09.2019 r.

e Wartos¢ projektu: 83 034 Euro

o Partnerstwo: Anglia, Luksemburg, Malta, Wegry

o Realizator projektu: ZSP w Chojnie

e Cel projektu: Rozszerzenie odbywania stazy zagranicznych o uczniéw ksztalcacych sie
w zawodach technik informatyk i technik budownictwa, zwigkszenie ich liczby, objecie
szkoleniami w instytucjach zagranicznych nauczycieli przedmiotow zawodowych, a takze
pozyskiwanie nowych partnerow zagranicznych do realizacji mobilnosci zawodowych.
Budowanie wizerunku szkoty jako instytucji podejmujacej skuteczng wspotprace
mig¢dzynarodows.

e Kluczowe dzialania przewidziane w projekcie: Odbycie 4-tygodniowych stazy przez 26
uczniow Technikum Zawodowego, 5-dniowych szkolen w przedsigbiorstwie informatycznym
3 nauczycieli przedmiotow zawodowych oraz przeprowadzenie dwoch 3-dniowych
zajec/szkolen przez przedsigbiorcow zagranicznych z branzy gastronomicznej i hotelarskie;j.

3) ,Inwestycja w ksztalcenie zawodowe — inwestycjg w przysztos¢!”

e Okres realizacji: 1.09.2018 r. — 31.08.2020 r.

e Wartos$¢ projektu: 1 980 933,08 zt

e Partnerstwo: nie dotyczy

o Realizator projektu: ZSP w Chojnie

e Cel projektu: Wzrost konkurencyjnos$ci na rynku pracy 76 uczniéw Technikum oraz 28
uczniow Branzowej Szkoty 1 st. z oddziatami ZSZ poprzez podniesienie umiejetnosci
zawodowych oraz uzyskanie nowych kwalifikacji zawodowych.

e Kluczowe dziatania przewidziane w projekcie: Stypendia dla uczniéw uzdolnionych
w zakresie przedmiotow zawodowych, staze wakacyjne u pracodawcow, zajecia
specjalistyczne przygotowujace do egzaminow zawodowych i czeladniczych, kursy nadajace
nowe kwalifikacje zawodowe, zajg¢cia na uczelniach wyzszych, kursy i studia podyplomowe
dla nauczycieli, staze nauczycieli u pracodawcow, doradztwo zawodowe grupowe
i indywidualne, utworzenie Szkolnego Punktu Przedsigbiorczosci, doposazenie pigciu
pracowni szkolnych w specjalistyczny sprzet i pomoce dydaktyczne.

Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Gryfinie
1) ,,Poszukiwani wykwalifikowani”

Okres realizacji: 1.10.2017 r. — 30.09.2019 1.

Wartos¢ projektu: 397 487,50 zt

Partnerstwo: tak

Realizator projektu: EURO CAPITAL Doradztwo Gospodarcze Piotr Sibilski
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Cel projektu: Zwigkszenie kwalifikacji uczniow Technikum Zawodowego, ktorzy maja
utrudniony dostep do rynku pracy z uwagi na niedostosowang ofert¢ ksztalcenia poprzez
zapewnienie kompleksowego wsparcia (doradztwo edukacyjno-zawodowego, kursy/
szkolenia).

Kluczowe dzialania przewidziane w projekcie: Zorganizowano kursy podczas ktorych
uczniowie zdobyli uprawnienia i kwalifikacje niezbedne do znalezienia pracy. Dla uczniéw
ksztalcacych si¢ w zawodzie technika zywienia i ustug gastronomicznych zorganizowano:
kurs kelnerski, baristy, kucharski oraz cukierniczy. Uczniowie ksztalcacy si¢ w zawodzie
technika ekonomisty uczestniczyli w nastgpujgcych kursach: informatyczny ECCC, obstuga
biurowa i sekretariatu oraz ABC przedsigbiorczosci. Kazdy uczestnik projektu zrealizuje staz
u pracodawcy z branzy dostosowanej do kierunku ksztalcenia. Staze maja na celu zdobycie
doswiadczenia 1 umiej¢tnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy. W ramach
projektu doposazono pracowni¢ gastronomiczng w sprzet niezbedny do prowadzenia kursow.

»Szkolny Klub Sportowy”

Okres realizacji: 1.01-30.11.2019 1.

Wartos¢ projektu: 8 400 zt

Partnerstwo: tak

Realizator projektu: Wojewodzki Szkolny Zwigzek Sportowy w Szczecinie

Cel projektu: Umozliwienie podejmowania dodatkowej aktywnos$ci fizycznej realizowanej
w formie zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w szkole.

Kluczowe dziatania przewidziane w projekcie: Organizacja dodatkowych zaje¢ w ramach
szkolnego klubu sportowego z koszykoéwki. W zajeciach udziat bierze grupa 15 chtopcow
oraz 15 dziewczat (2 razy w tygodniu po 60 minut).

»Aktywnie zy¢ i zdrowym by¢”

Okres realizacji: 15.05-15.09.2019 1.
Wartos¢ projektu: 70 000 zt
Partnerstwo: nie dotyczy

Realizator projektu: ZSP2 Gryfino

Cel projektu: Utrwalenie i wzmocnienie wspolpracy polsko-niemieckiej, dzigki realizacji
transgranicznych spotkan i aktywnosci trwale oddziatujacych na rozwdj pogranicza.
W szczegolnosci wspierane sg przy tym mate przedsiewzigcia shuzgce poprawie wspotpracy
w nastepujacych dziedzinach: wymiany mlodziezy, ochrony zdrowia i integracji spoleczne;j,
rownosci kobiet 1 mezczyzn oraz uczenia si¢ przez cate zycie. Dzigki projektowi zmniejszy si¢
bariera jezykowa oraz umocnig si¢ kontakty miedzy mlodziezg. Realizacja projektu przyczyni
si¢ do promocji szkoly. Podniesie range i jako$¢ pracy szkoty w srodowisku lokalnym.

Kluczowe dziatania przewidziane w projekcie: Wymiana milodziezy polsko-niemieckie;j,
ktorej gtdéwnym celem jest zwigkszenie motywacji uczniow do uczenia si¢ jezykdéw obcych
oraz budowanie nawyku uczenia si¢ jezykéw w kontakcie z innymi. Rozwijanie umiejgtnosci
skutecznego porozumiewania si¢ w jezyku obcym oraz komunikacji interpersonalne;j.
Wdrazanie do przestrzegania norm spotecznych, ksztalttowanie kultury wspélzycia w grupie
rowiesniczej. Promowanie zachowan prewencyjnych zmniejszajacych ryzyko zachorowan
i problemow zdrowotnych spowodowanych zlymi nawykami zywieniowymi. Mtlodziez
biorgca udzial w projekcie pozna nowe formy aktywno$ci ruchowej, co pozwoli na
ksztaltowanie cech charakteru, samokontroli i samodyscypliny. Podczas zabaw sportowych
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zadania bedg wymagaly S$cislej wspolpracy interpersonalnej, umiejgtnosci komunikacji
1 zarzagdzania zasobami ludzkimi w zespole.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Gryfinie

1)

»Za zyciem”

Okres realizacji: od 27.11.2017 r. do 31.12.2021 r.
Wartos¢ projektu: 478 920 zt

Partnerstwo: nie dotyczy

Realizator projektu: PPP Gryfino

Cel projektu: zapewnienie realizacji zadan wiodgcego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-
opiekunczego na obszarze powiatu, okreslonych w art. 90v ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty oraz w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
5 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegétowych zadan wiodacych osrodkéw koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekunczych, oraz doposazenie placéwki petnigcej funkcje tego osrodka.

Kluczowe dziatania przewidziane w projekcie: organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka na warunkach i w formach okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz —
w zalezno$ci od potrzeb dziecka — dodatkowych ustug terapeutdéw, fizjoterapeutow,
psychologdw, pedagogdw, logopedow i innych specjalistow.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chojnie

1)

2)

Wspétpraca ze Stowarzyszeniem Gmin Polskich Euroregionu Pomerania w ramach Polsko-
Niemieckiej Wspolpracy Migdzynarodowej — wnioskowanie o dofinansowanie spotkan, programow
i wystaw.

Warsztaty techniczne pt. ,, Sprytne rece sg sprawniejsze”

Wartos¢ projektu: 1 000 zt

Data realizacji: 28.11.2018 r.

Partnerstwo: Landkreis Uckermark Lebensschule mit dem sonderpadagogischen
Forderschwerpunkt ,, gestiec Entwieklung” w Prenzlau

Realizator projektu: SOSW Chojna

Cel projektu: rozwijanie umiejetnosci jezykowych w zakresie swobodnego komunikowania
si¢ ucznidéw miedzy soba, zacie$nienie wspOlpracy miedzy placowkami, dzielenie si¢
ucznidow wiedzg techniczng w zakresie wykorzystania jej w praktyce, doskonalenie
umiejetnosci pracy w zespole;

Kluczowe dzialania w projekcie: praca uczestnikow w zespotach 2-osobowych polsko-
niemieckich, ktore wykonywaty prace w 3 technikach: kulinarna, obrobka drewna.

Warsztaty fotograficzne pt. ,, Szlakiem murdéw obronnych”

Wartos¢ projektu: 960 zt

Data realizacji: 8.05.2019 1.

Partnerstwo: Landkreis Uckermark Lebensschule mit dem sonderpadagogischen
Forderschwerpunkt ,, gestie Entwieklung” w Prenzlau

Realizator projektu: SOSW Chojna

Cel projektu: rozwijanie ciekawos$ci $wiata poprzez fotografie, poznanie okolicy i wybranych
zabytkow Chojny, poznanie roznych technik wykonywania zdje¢ i dobieranie odpowiednich
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programéw komputerowych do cyfrowej obrobki zdje¢, rozwijanie umiejetnosci jezykowych

w zakresie swobodnego komunikowania si¢ ucznidéw miedzy soba.
o Kluczowe dzialania w projekcie: prezentacja wystawy fotograficznej kota fotograficznego

,,Obiektyw”, zajecia plenerowe —

omoéwienie zabytkow Chojny oraz

samodzielne

wykonywanie zdjeé, zajecia przy komputerze — wgrywanie i obrébka zdje¢ programem
komputerowym (praca w dwoch zespotach polsko-niemieckich).

6.2. Ciekawe inicjatywy

Szkoty oprécz pracy dydaktyczno-wychowawczej z mtodziezg prowadza szereg innych dziatan,
w tym m.in. zajecia pozalekcyjne, aktywnie wspolpracuja ze S$rodowiskiem lokalnym oraz

organizacjami pozarzgdowymi.

ZSP w Chojnie

ZSP2 w Gryfinie

Ciekawe inicjatywy:

Europejski Tydzien Umiejetnosci Zawodowych,

Ogolnopolski Tydzien Planowania Kariery,

Dni Zdrowego Trybu Zycia,

Szkolne Dni Profilaktyki,

Akcja ,,Zachodniopomorska#Komoérkomania”

Klub Europejski Douzelage,

Szkolna grupa WOPR,

Szkolny Klub Wolontariusza,

Szkolny Klub Honorowych Dawcow Krwi,

Chor szkolny,

Szkolna gazeta ,,Wiory”,

Organizacja  powiatowych  konkursow dla

gimnazjalistow 1 uczniéw klas pierwszych szkot

ponadgimnazjalnych  powiatu  gryfinskiego:

ortograficznego, mitologicznego, wiedzy

o Europie, profilaktycznego,

e Realizacja zaje¢ dydaktycznych poza systemem
klasowo-lekcyjnym: na uczelniach, w 5 Pultku
Inzynieryjnym w Szczecinie Podjuchach.

Wspoélpraca ze Srodowiskiem lokalnym:

Szkota aktywnie i efektywnie wspotpracuje z:

5 Pulkiem Inzynieryjnym w Szczecinie Podjuchach,
Zachodniopomorskim WOPR, PCK w Gryfinie,
Nadlesnictwem w  Chojnie, Zachodniopomorska
Stacja ~ Krwiodawstwa 1  Krwiolecznictwa w
Szczecinie, Komenda Powiatowa PSP w Gryfinie,
Komisariatem Policji w Chojnie, Wojewodzka
Komenda  Policji, Poradniag =~ Psychologiczno-
Pedagogiczng w  Chojnie, Miejska Biblioteka
Publiczng w Chojnie, Urzedem Pracy, Urzedem
Miejskim w Mieszkowicach, Urzgdem Miejskim
w Chojnie, OPS w Chojnie, OPS w Cedyni, OPS
w Trzcinsku Zdroju, PCPR w Gryfinie, DPS
w Trzcinsku Zdroju, SDS w Chojnie, Centrum
Kultury w Chojnie, bankami — Pekao SA,
Spotdzielczym, Parafia Swigtej Tréjcy w Chojnie,
szkotami w powiecie gryfinskim, pracodawcami
okolicznych zakladéw pracy, w ktérych uczniowie
odbywaja praktyki zawodowe i zajecia praktyczne w

Ciekawe inicjatywy:

e podejmowane s3 dzialania zmierzajace do
stworzenia nowych mozliwosci zawodowych
we wspotpracy z: Fiege E-Com Logistics Sp.
z 0. o., firmg Fliegel Textilservice Sp. z. o. o.,
PGE ZEDO S.A., Cechem Rzemiost Roznych
w Gryfinie, PUK Sp. z 0.0. w Gryfinie, Spotka
Komandytowa Wiestaw Kaminski, Unity Line
oraz pracodawcy ucznidéw klas zawodowych
i technikum, Firma Jdger, Powszechnym
Zaktadem Ubezpieczen, lokalnymi
przedsigbiorcami z terenu powiatu gryfinskiego,
Stowarzyszenie Inzynierow Mechanikow
Polskich, firma Technologie Tworzyw
Sztucznych Sp. z 0. 0. oraz DBK Sp. z 0. 0,;

e Dzien Gastronoma, w ktéory zaangazowane
zostalty wszystkie klasy technikum zywienia
i ustug gastronomicznych oraz zasadniczej szkoly
zawodowej w zawodzie kucharz,

e akcja Paczka dla Rodaka i Bohatera na Kresach.

Wspélpraca ze Srodowiskiem lokalnym:

Szkota systematycznie wspotpracuje z jednostkami
samorzadu terytorialnego: Urzgdem Gminy, Urzedem
Marszatkowskim, Kuratorium O$wiaty. Realizowana
jest stata wspolpraca w zakresie bezpieczenstwa
uczniow oraz pracownikow szkoly z: Komenda
Powiatowa Policji, Powiatowa Strazg Pozarna,
Prokuraturg Rejonowa, Sadem Rejonowym, Straza
Miejska, WOPR, Sanepidem. Trwa wspolpraca
w zakresie pomocy uczniom oraz przyszlym
absolwentom  szkoty z takimi instytucjami:
Powiatowym  Urzedem Pracy, Wojewddzkim
Urzgdem Pracy, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, = OPS, Gminng Komisjag ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi:
Klubem Sportowym ,,Energetyk”, Towarzystwem
Mito$nikéw Historii Ziemi Gryfinskiej, Biblioteka
Publiczng w Gryfinie, Gryfinskim Domem Kultury,
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ramach praktycznej nauki zawodu, restauracjami
i hotelami w zakresie praktycznej nauki zawodu.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi:

Cech Rzemiost Roéznych 1 Przedsigbiorcéw,
Stowarzyszenie Douzelage w Chojnie,
Miegdzynarodowe Stowarzyszenie Douzelage, Caritas
Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej, = Fundacja
DKMS, Stowarzyszenie Ochrony Natury i Krajobrazu
w Witniczce, Chojensko-Gryfinskie Stowarzyszenie
Wspolnej Europy, Stowarzyszenie ACTIVE Chojna,

Zwiazek  Sybirakow  oddziat w  Gryfinie,
Stowarzyszenie Gaja w Bielsku-Biate;j.

Wspolpraca z uczelniami:

Wydziat Prawa 1 Administracji Uniwersytetu

Szczecinskiego — umowa patronacka, Instytut Historii
i Stosunkdéw Miedzynarodowych  Uniwersytetu
Szczecinskiego — umowa patronacka, Instytut
Polonistyki 1 Kulturoznawstwa  Uniwersytetu
Szczecinskiego, Instytut Politologii i Europeistyki
Uniwersytetu  Szczecinskiego, Wydziat Biologii
Uniwersytetu Szczecinskiego — umowa patronacka,
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w
Szczecinie — umowa patronacka, Akademia Sztuki
Wojennej w Warszawie — umowa patronacka,
Wyzsza Szkota Humanistyczna TWP w Szczecinie,
Wyzsza Szkota Bankowa w Poznaniu,
Wyzsza Szkola Hotelarstwa 1 Gastronomii w
Poznaniu, Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania
w Rzeszowie, SWPS Uniwersytet Humanistyczno-
Spoteczny w Poznaniu.

Instytutem Pamigci Narodowej O/Szczecin, Biurem
Polskiego Czerwonego Krzyza w Gryfinie, Punktem
Posrednictwa Wolontarystycznego w  Gryfinie,
Domem Pomocy Spotecznej w Debcach, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, Zwigzkiem Powstancow
Warszawskich.

Wspoélpraca z uczelniami:

Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej w Poznaniu,
Pomorskim Uniwersytetem Medycznym, ZUT w
Szczecinie, Wyzsza Szkola Administracji Publicznej
w Szczecinie, Wyzsza Szkola Bankowa, Akademia
Morska w Szczecinie, Zachodniopomorska Szkota
Biznesu, Uniwersytetem Szczecinskim.

SOSW w Chojnie

ZSS w Nowym Czarnowie

Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym:

OPS-y z powiatu gryfinskiego i mysliborskiego,
Poradnia PP w Gryfinie, Wojewodzkim Os$rodkiem
Medycyny Pracy, Komisariatem Policji, PCPR w
Gryfinie, Centrum Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych w Chojnie i Debnie, Wojewodzka
Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna, Centrum Kultury
w Chojnie, Sadem Rejonowym w Gryfinie III
Wydzial  Rodzinny i1  Nieletnich, szkotami

macierzystymi ucznidw, kuratorami zawodowymi
i spotecznymi.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi:

Stowarzyszeniami: ,,JJesteSmy”, ,,Sprawni Razem?”,
,Psijaciele”,  Fundacjami: na Rzecz  Osoéb
Niewidomych i Niepelnosprawnych ,,Pomoéz i Ty”,
,»Mlodzi Mtodym”, Archezja, KARAN, Dbam o moj
zasieg, Dajemy  Dzieciom  Silg,  Sensoria,

Stowarzyszeniem Gmin  Polskich  Euroregionu
Pomerania ds. Polsko-Niemieckiej Wspolpracy

Mtodziezy, Stowarzyszeniem Pro Salute, Fundacja
Orange, Kulczyk Foundation, Winiary

Wspélpraca miedzynarodowa: organizowane byly
spotkania z dwoma niemieckimi  szkotami

Ciekawe inicjatywy:

e Projekt Aktywizacji Sensoryczno-Motorycznej
.Bawig sie, doswiadczam, rozwijam” ((III edycja)

e Organizacja Regionalnej Imprezy Turystyczno-
Integracyjnej ,,Lesna Polana”

e Organizacja I Minitargéw Szkolnych

Wspoélpraca ze Srodowiskiem lokalnym:

Urzedem Gminy Gryfino, Banie i Widuchowa,
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, PCPR, DPS
w Nowym Czarnowie, OPS w Gryfinie, Widuchowej
i Baniach, Sotectwo w Nowym Czarnowie, TPD
w Gryfinie, Sadem Rejonowym w Gryfinie Wydziat
Rodzinny i Nieletnich, Komenda Powiatowa Policji —
Wydziat ds. prewencji, PGE Zespot Elektrowni
,Dolna Odra” SA w Nowym Czarnowie, placowkami
oswiatowymi na terenie gminy i powiatu, Parafig
Rzymskokatolicka w Pniewie, Straza Miejska,
Komenda PPSP w Gryfinie, GDK, Nadle$nictwem
Gryfino, Schroniskiem dla zwierzat , KOJEC”
w Gryfinie.

Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi:

Stowarzyszeniem na Rzecz Oso6b z Uposledzeniem
Umystlowym — Koto w Gryfinie, Stowarzyszeniem,
»-MOST”, TPD w Gryfinie, Stowarzyszeniem na
Rzecz  Osob  Niepelnosprawnych ,,PROMYK”
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LEBENSSCHULE UCKERMARK W PRENZLAU, | w  Goszkowie, Gryfinskim  Stowarzyszeniem
LANDKREIS UCKERMARK SCHULE ,IM | Ratowniczym.

ODERTAL” w SCHWEDT .

Wspoélpraca z uczelniami:

Organizowanie praktyk studenckich dla studentow:
Wyzszej Szkoty Humanistycznej w  Szczecinie,
Uniwersytetu Szczecinskiego, Wyzszej Szkoty Nauk
o Zdrowiu SKK w Bydgoszczy, Collegium Balticum
w Szczecinie.

6.3. Wyniki nadzoru pedagogicznego

W roku szkolnym 2018/2019 Kuratorium O$wiaty w Szczecinie, w ramach sprawowanego nadzoru

pedagogicznego, przeprowadzito kilka kontroli w szkotach prowadzonych przez Powiat Gryfinski.

ZSP Nr 2 w Gryfinie:

1)
2)
3)

1)

2)

3)

4)

5)

II Liceum Ogolnoksztatcace — w dniu 19 listopada 2018r. — Kontrola nt. Nadzor dyrektora szkoty
nad zarzadzaniem wynikami egzaminu maturalnego z matematyki, warunkoéw nauczania,
wykorzystywania pomocy dydaktycznych, realizacji podstawy programowej oraz metod
nauczania stosowanych przez nauczycieli.

II Liceum Ogolnoksztatcgce — w dniu 28.02.2019 r. — Kontrola nt. Realizacja programu poprawy
efektywnosci ksztatcenia.

Technikum Zawodowe — w dniach 3-5.04.2019 r. — Zewng¢trzna ewaluacja problemowa na temat
wartosci dziatan podejmowanych przez szkote w zakresie wymagan:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie.

Uczniowie nabywajg wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Szkota lub placowka, organizujac procesy dydaktyczne, uwzglgdnia wnioski z analizy wynikow
egzaminu Osmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie oraz innych badan zewn¢trznych i wewnetrznych.

Whioski:

Uczniowie w niewielkim stopniu majag wplyw na sposob organizowania i przebieg procesu
uczenia si¢ w zakresie metod i form pracy, natomiast uzgadniaja z nauczycielami terminy
sprawdzianow i1 decyduja o tempie pracy.

Wzajemna wspotpraca nauczycieli przy rozwigzywaniu probleméw oraz w zakresie planowania,
realizacji i modyfikacji proceséw edukacyjnych pozytywnie wplywa na efekty nauczania.
Nauczyciele tworza warunki sprzyjajace doskonaleniu si¢ ucznidow w zakresie utrwalenia wiedzy
przedmiotowej, natomiast w mniejszym stopniu zapewniajg im taczenie roznych dziedzin wiedzy
i doswiadczen.

Uczniowie sg oceniani zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami, natomiast informacje zwrotne
dotyczace postepdw w nauce sa przekazywane tylko czesci mtodziezy.

Dziatania nauczycieli wynikajace z analizy wnioskow i rekomendacji z egzaminow zewnetrznych
oraz wnioskow z ewaluacji wewnetrznej prowadza do stopniowej poprawy wynikow ksztatcenia.

ZSP w Chojnie:

Technikum Zawodowe — w dniu 21 listopada 2018 r. — Kontrola nt. Nadzoér dyrektora szkoty nad
zarzadzaniem wynikami egzaminu maturalnego z matematyki.

25 lutego 2019 r. — Kontrola realizacji programu poprawy efektywnosci ksztatcenia.

3 kwietnia 2019 r. — Kontrola dotyczgca profilaktyki w zakresie zachowan ryzykownych uczniow.
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Czesc¢ VII - Finansowanie zadan o$wiatowych

7.1. Zakres zadan finansowanych z czeSci oSwiatowej subwencji ogolnej

Zadanie wilasne jednostki samorzadu terytorialnego jakim jest edukacja finansowane jest
z czgSci oswiatowe] subwencji ogdlnej z uwzglednieniem zakresu realizowanych przez te jednostki
zadan o$wiatowych okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe.
W odniesieniu do Powiatu Gryfinskiego z subwencji o$wiatowej finansowane s3:

1) zadania szkolne — zwigzane z prowadzeniem szkot specjalnych (podstawowych, gimnazjow,
ponadgimnazjalnych) oraz pozostatych szkot ponadgimnazjalnych;

2) zadania pozaszkolne — zwigzane z prowadzeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej,
specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego oraz internatow.

Podzial czesSci oswiatowej subwencji dla Powiatu Gryfinskiego ogodlnej jest dokonywany
w szczegolnosci z uwzglednieniem:

1) finansowania wydatkow biezgcych (w tym wynagrodzen pracownikow wraz z pochodnymi) szkot
i placowek,

2) dotowania niepublicznych szkot i placowek prowadzonych przez osoby prawne inne niz powiat
oraz osoby fizyczne,

3) finansowania zadan z =zakresu doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli,
z uwzglednieniem doradztwa metodycznego,

4) finansowania wydatkow zwigzanych z indywidualnym nauczaniem,

5) dofinansowania wydatkéw zwigzanych z wyptacaniem odpraw nauczycielom na podstawie art. 20
KN oraz udzielaniem nauczycielom urlopow dla poratowania zdrowia,

6) finansowania dodatkéw i premii dla opiekunow praktyk zawodowych,

7) finansowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci,

8) finansowania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli bedacych
emerytami 1 rencistami oraz finansowania wynagrodzen nauczycieli biorgcych udziat
w przeprowadzaniu cze$ci ustnej egzaminu maturalnego.

Ogdlna kwota subwencji o§wiatowej na dany rok budzetowy wyliczana jest na podstawie danych
wygenerowanych z SIO wg stanu w dniu 30 wrzes$nia roku poprzedzajacego rok udzielenia subwencji.
Zakres danych obejmuje w szczegdlnosci liczbe ucznidow oraz liczb¢ nauczycieli w podziale na
poszczegoblne stopnie awansu zawodowego.

W zastosowanej kalkulacji finansowej liczba uczniéw przeliczeniowych przemnazana jest przez
finansowy standard podziatu subwencji (tzw. bon o$wiatowy). Standard ten — oznaczony symbolem
,»A” otrzymuje si¢ dzielgc kwote ogolng subwencji SO pomniejszong o rezerwe, przez ogdlng liczbe
uczniow/stuchaczy/wychowankow przeliczeniowych. Zgodnie z algorytmem podzialu czesci
oswiatowej subwencji ogolnej finansowy standard A ksztattowat si¢ w latach 2009-2019 nastepujaco:

Tab. 7.1.1. Finansowy standard A w latach 2009-2018

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Finansowy 4038,8121 zt 4364,3937 zt 4717,0119 z 49424245 7t 5163,085 zt 5243,3096 zt
standard A

2015 2016 2017 2018 2019

Finansowy 5258,6754 zt 5278,0717 zt 5292,7779 zt 5409,1141 zt 5568,5657 zt
standard A

Zrodto: dane WEKSIT
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Dynamika wzrostu finansowego standardu ,,A” w pordéwnaniu do okresu poprzedniego
ksztaltowala si¢ odpowiednio na poziomie:

— 108,06 % w 2010 r.
— 108,08 % w 2011 r.
— 104,78 % w 2012 r.
— 104,46 % w 2013 1.
— 101,55 % w 2014 r.
— 100,30 % w 2015 .
— 100,37 % w 2016 .
— 100,28 % w 2017 r.
— 102,20 % w 2018 r.
— 102,95 % w 2019 .

Rys. 7.1.1. Wzrostu standardu ,,A” w latach 2009-2019
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Zrodto: dane WEKSIT

Wyzej wymienione zmienne — przeliczeniowa liczba uczniéw otrzymana przez zastosowanie
zréznicowanych wag dla wybranych kategorii ucznidéw (wychowankow) i okreslonych typow
i rodzajow szkot oraz wskaznik korygujacy uwzgledniajacy stopnie awansu zawodowego nauczycieli,
majg wplyw na wysokos$¢ czgsci oswiatowej subwencji ogolnej. Ponizej przedstawiono tabelaryczne
zestawienie wysokoSci subwencji  o§wiatowej w latach 2009-2019 naliczonej dla powiatu
gryfinskiego.

Tab. 7.1.2. Wysokos¢ czesci oswiatowej subwencji ogolnej w latach 2009-2019

2009 2010 2011 2012 2013 2014
17311 156 zt 16 237 735 z 16 985 468 zt 17264 136 z 17 578 645 zt 16 688 711 zt
2015 2016 2017 2018 2019
16 738 465 zt 15913 587 zt 14 967 244 zt 16 583 208 17 242 086 zt
+ 381 691 zt

Zrédto: dane WEKSIT - metryczka

Jak wida¢ z przedstawionych danych, cze¢$¢ oSwiatowa subwencji ogolnej w latach 2010-2013
systematycznie wzrastala, natomiast w kolejnych czterech latach (do 2017 r.) nastgpowato
systematyczne zmniejszenie kwot subwencji. Zauwazalny wzrost nastapit dopiero w 2018 r.
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Rys. 7.1.2. Subwencja o$wiatowa w latach 2009-2019
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Zrodto: dane WEKSIT - metryczka

7.2. Koszty utrzymania jednostek oswiatowych w zestawieniu z subwencjg o§wiatowa

Wydatki o$wiatowe publicznych szkot i placowek oswiatowych subwencjonowane w wydatkach
ogélem budzetu powiatu gryfinskiego w latach 2015-2019 stanowig przecictnie ok. 26% planu
finansowego wydatkow ogotem Powiatu Gryfinskiego.

Tab. 7.2.1. Udziat wydatkow oswiatowych w wydatkach ogétem Powiatu Gryfinskiego w latach 2014-2019

2015 2016 2017 2018 2019 — plan
po zmianach
1 wydatki budzetu powiatu ogétem 64 571 776 71176 333 73520613 92206954 104 665 199
2 wydatki biezace 19 695 063 19812694 20281622 21818610 24094811
publicznych jednostek o§wiatowych
3 udziat % wydatkoéw oswiatowych 30,5% 27,8% 27,6% 23,7% 23,0%
w wydatkach ogotem
4  subwencja oswiatowa ogotem 16 738 465 15913 587 14 967 244 16 583 208 17 623 777
5 subwencja o§wiatowa 16 562 854 15473 613 14 763 070 15516 970 17 623 777

dla publicznych jednostek o§wiatowych
6  doptata do zadan o$wiatowych z budzetu 2 956 598 3899107 5314378 6 301 640 6471034
powiatu (poz. 2 — poz. 4)

Zrédto: dane WEKSiT- metryczka, WFK- sprawozdania RB28

Aby zobrazowaé sytuacje, na wykresie ponizej przedstawiono w formie graficznej relacje
pomiedzy wysokoscia doplaty do zadan o$wiatowych w zestawieniu z wysokoscig otrzymanej
subwencji i ponoszonymi wydatkami na o$wiat¢ przez samorzad powiatowy w latach 2015-2019.

Na podstawie przedstawionych danych nalezy zauwazy¢, ze wszystkie wymienione czynniki nie
zmieniajg swoich warto§ci w sposob drastyczny tylko utrzymujg poziom zrownowazonego wzrostu,
w zakresie wydatkow na zadania wlasne z zakresu o$wiaty.
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Rys. 7.2.1. Udziat wydatkéw o$wiatowych w wydatkach ogétem powiatu gryfinskiego w latach 2015-2019
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Zrédto: dane WEKSIT - metryczka, WFK — sprawozdania RB 28

Aby moéc przyjrze¢ si¢ finansowaniu zadan os$wiatowych dokonano pordéwnania wydatkow
jednostek oswiatowych za okres ostatnich pigciu lat. Ponizsza tabela przedstawia wydatki ogotem

poniesione na dziatalno$¢ tych jednostek w porownaniu do naliczonej subwencji oswiatowej

w badanym okresie.

Tab. 7.2.2. Wykonanie wydatkow w jednostkach oswiatowych w pordwnaniu do naliczonej subwencji

2015 2016 2017
wydatki metryczka wydatki metryczka wydatki metryczka
subwencji subwencji subwencji
szkoly ponadgimn. 11541978 9215617 11612271 8385307 11702 682 7 698 970
szkoly specjalne 6 454 827 5822944 6507 515 5385528 6851568 5445 824
poradnia pp 1 698 258 1509 563 1 692 908 1702778 1727372 1618276
Razem 19 695 063 16 562 854 19 812 694 15473 613 20 281 622 14 763 070
2018 2019 — plan po zmianach
wydatki metryczka wydatki metryczka
subwencji subwencji
szkoty ponadgimn. 12 457 517 7991129 13277 618
szkoty specjalne 7495173 5905270 8 793 741
poradnia pp 1 865920 1620571 2023452
Razem 21818 610 15516 970 24 094 811 17 623 777

Zrédto: dane WEKSIT - metryczka, WFK — sprawozdania Rb 28

Najwickszg pozycja wydatkdbw powiatu w latach 2015-2019 stanowi prowadzenie szkot
ponadgimnazjalnych — $rednio 56,4% wszystkich wydatkow poniesionych na edukacj¢ publiczng

w tym okresie. Kolejng pozycja kosztowa jest utrzymanie szkoét specjalnych. Wydatki zwigzane ze
sprawowaniem opieki nad uczniami stanowi $rednio 32,9%. Natomiast dziatalno$¢ poradni stanowi
srednio 10,7% poniesionych wszystkich kosztow.
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Rys. 7.2.2. Wydatki biezace na o§wiate w latach 2008-2019
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Zrédto: dane WFK — sprawozdania Rb 28

W roku 2018 wydatki biezace na edukacj¢ wzrosty w stosunku do roku 2017 o 1,5 min zk
Réznica wydatkow roku 2019 do roku 2018 zostanie wyliczona po zakonczeniu roku budzetowego.

Rys. 7.2.3. Poréwnanie wydatkéw biezacych na edukacje w latach 2010-2019
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Istotnym elementem wydatkow na o$wiate sa wynagrodzenia wraz z pochodnymi. Przecigtne
wynagrodzenie nauczycieli w latach 2009-2018 obrazuje ponizszy wykres:

Rys. 7.2.4. Srednie wynagrodzenie w latach 2009-2018
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Zrodto: dane WEKSIT

Analiza danych roku 2019 od roku 2009 pokazuje, Ze przeci¢tne wynagrodzenie nauczycieli wzrosto
o 1692,65 zt, tj.48,3%. Nalezy podkresli¢, ze cho¢ wzrost ten wynikat w szczegolnosci
z ustawowych podwyzek zrodlem jego finansowania byly w znacznym stopniu $rodki samorzadu,
poniewaz subwencja o$§wiatowa z budzetu panstwa nie pokrywa w catosci wydatkow w obszarze
o$wiaty.

Rys. 7.2.5. Pordwnanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli w latach 2009-2018
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Podsumowanie

1. Zdawalno$¢ matury z uwzglgdnieniem wszystkich terminow (gléwnego, dodatkowego
i poprawkowego) w szkotach prowadzonych przez Powiat Gryfinski to 89% i jest to zdawalno$¢
wyzsza niz w wojewodztwie (84%) 1 kraju (87,5%).

2. Efekty egzaminow maturalnych w roku szkolnym 2018/2019 wskazuja na bardzo dobrg
skuteczno$¢ ksztatcenia w Liceum Ogolnoksztatcacym 1 Technikach w ZSP w Chojnie.

3. Ogoblna zdawalno$¢ egzamindw zawodowych jest rowniez bardzo wysoka — 90,1% 1 jest znacznie
wyzsza niz $rednia zdawalno$¢ w wojewodztwie (71,9%).

4. W zakresie ksztatcenia zawodowego, najlepiej wypadia efektywno$¢ ksztalcenia w zawodach:

technik elektryk (ZSP2 Gryfino),

technik informatyk (ZSP Chojna),

— technik zywienia i ustug gastronomicznych (ZSP Chojna),

sprzedawca (ZSP 2 Gryfino, ZSP Chojna),

kucharz (ZSP 2 Gryfino).

5. Szkoly prowadzone przez Powiat realizuja projekty edukacyjne z udziatem $rodkéw zewngtrznych
uatrakcyjniajgc oferte edukacyjna.

6. Nauwage zastuguja rOwniez osiagnigcia uczniow:

— wysokie miejsca ucznidow szkot ponadgimnazjalnych w réznego rodzaju konkursach
organizowanych na szczeblu wojewddzkim, regionalnym i ogélnopolskim,

— udziat uczniéw Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Chojnie w licznych
regionalnych i ogélnopolskich a takze migdzynarodowych zawodach sportowych.

Opracowanie:

Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Opracowano na podstawie:

e sprawozdan Systemu Informacji O$wiatowe;j,
o sprawozdan z wykonania budzetu,

o arkuszy organizacji pracy szkoét i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Gryfinski,

e innej dokumentacji zrodtowe;.
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	Część I – Zadania oświatowe Powiatu Gryfińskiego
	3.1. Warunki kształcenia
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	Współpraca ze środowiskiem lokalnym:
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