POWIATOWY URZAD PRACY W GRYFINIE
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
ZA ROK 2021



1.1. OGOLNE DANE O BEZROBOCIU

Stopa bezrobocia na terenie Powiatu Gryfinskiego na koniec grudnia 2021r. wynosita 7,2 % i spadta w stosunku do
stanu z konica 2020 roku o 1,8 %. W tym samym okresie stopa bezrobocia dla catego wojewddztwa spadta 0 1,2% i
wyniosta na koniec grudnia 2021r 7,1%. Spadek stopy bezrobocia na terenie Powiatu Gryfinskiego byt bardziej
dynamiczny niz na terenie catego wojewddztwa.

Stopa bezrobocia w analogicznych miesigcach roku 2020 - 2021
styczen - grudzien
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W Powiatowym Urzedzie Pracy w Gryfinie na dzien 31.12.2021 r. zarejestrowanych byto 1803 osoby bezrobotne.
W stosunku do stanu na koniec grudnia 2020r. liczba ta spadfa o 468 oséb. Prawo do zasitku posiadato 171 osdb
bezrobotnych tj. zaledwie 9,48% ogdtu oséb bezrobotnych. Liczba osdb pobierajacych zasitek spadta o 205 oséb w
stosunku do analogicznego okresu roku 2020r. (376 o0s.).

Liczba osdb bezrobotnych w poszczegdlnych miesigcach roku 2020 - 2021
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Liczba bezrobotnych w poszczegélnych gminach Powiatu Gryfinskiego na koniec grudnia 2021r.

POWIAT/GMINA Ogotem Kobiety Zamieszkali na wsi Wskazn!k
bezrobocia*
Gryfinski 1803 1109 1194 3,7%
Banie 116 82 116 3,0%
Cedynia 165 78 119 6,3%
Chojna 494 302 310 5,9%
Gryfino 335 235 147 1,8%
Mieszkowice 228 140 134 5,3%
Moryn 127 66 86 4,9%
Stare Czarnowo 37 21 37 1,6%
Trzcinsko Zdréj 172 98 116 5,5%
Widuchowa 129 87 129 3,8%
Wojewaddztwo 43 446 24 288 18 551 4,4%

* Liczba bezrobotnych do liczby ludnosci w wieku produkcyjnym (dane demograficzne na dzien 30 czerwca 2021 r.)
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Najwieksza liczba bezrobotnych na koniec grudnia 2021r. zarejestrowana byta w Gminach Chojna, Gryfino i
Mieszkowice, a najmniejsza w Gminach Stare Czarnowo, Banie i Moryn. Najwyzszy wskaznik bezrobocia na dzien
30.06.2021r. odnotowano natomiast w Gminach Cedynia i Chojna, a najnizszy w gminach Gryfino i Stare Czarnowo.

Liczba rejestracji dokonywanych w poszczegélnych miesigcach 2021r. wyniosta 1866. Najwiekszy naptyw oséb do
rejestrow bezrobotnych w roku 2021 odnotowano w miesigcu marcu co w gtdwnej mierze wynikato z obostrzen
zwigzanych z kolejng falg pandemii SARS-COV-2 oraz w miesigcu pazdzierniku co z kolei wigzato sie w przede wszystkim
z rejestracjg absolwentow szkdt, ktorzy bezposrednio po ich ukonczeniu nie podijeli zatrudnienia. Ogétem liczba
rejestrujgcych sie oséb w roku 2021 w stosunku do roku 2020 byta nizsza o 285.

W 2021 roku wytgczono z ewidencji 2 334 osoby, w tym 1402 osoby z powodu podjecia pracy (o 251 os. wiecej

niz w roku poprzednim).
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Z powyzszych danych wynika, iz spadek liczby bezrobotnych na koniec grudnia 2021r.spowodowany byt zaréwno
spadkiem liczby dokonywanych rejestracji jak i wzrostem liczby oséb podejmujacych zatrudnienie. Znaczacy spadek
liczby oséb bezrobotnych i wyzszy niz na terenie wojewdédztwa spadek stopy bezrobocia wskazuje na poprawe sytuacji
na rynku pracy Powiatu Gryfinskiego z czego mozna wnioskowa¢, iz sytuacja przedsiebiorstw na terenie Powiatu
Gryfinskiego byta stabilna pomimo wprowadzanych w roku 2021 kolejnych ograniczen w ich funkcjonowaniu.

1.2. STRUKTURA BEZROBOCIA

Wiekszos¢ osdb zarejestrowanych w PUP Gryfino na dziert 31.12.2021r. to osoby zamieszkujace tereny wiejskie — 1194
osoby (66,22%). Miejsce zamieszkania stawia te osoby w gorszym potozeniu (utrudniony lub brak dojazdu, wysokie
koszty dojazdu), gdyz gtéwne osrodki pracy znajduja sie przede wszystkim w miastach.

Wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia
2021 r. znaczaco przewazaty kobiety. Stanowity one
= Kobiety = Mezczyzni 61,15% ogotu bezrobotnych (1109 oséb) a ich odsetek w
ogolnej liczbie bezrobotnych wzrdst o0 2,32% w stosunku
do tego samego okresu roku poprzedniego kiedy wynosit

Bezrobotni wg ptci - 31.12.2021

1109 , . . . .
58,83% (1336 o0sb6b). Kobiety przewazajg prawie we
694 wszystkich grupach bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy zarejestrowanych w PUP w Gryfinie.
- Jedyng grupa gdzie wsrdd bezrobotnych przewazajg
mezczyzni, jest grupa oséb po 50 roku zycia. Tutaj kobiety
stanowig jedynie 34,13% (w 2020r. — 34,32%).
Bezrobotni wg wieku - 31.12.2021
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W 2021r. w PUP Gryfino najwiecej zarejestrowanych byto oséb w przedziale wiekowym 25-34 lata - 478 0s6b (
26,51% ogdtu osdb zarejestrowanych) oraz 35-44 lata — 462 oséb (25,62%) .

Jesli chodzi o wyksztatcenie, bezrobocie dotyczy gtdwnie 0sdb z najnizszym wyksztatceniem, a wiec z gimnazjalnym
i ponizej — 650 osdb, co stanowito 36,05% ogdbtu osdb zarejestrowanych.

Bezrobotni wg wyksztatcenia - 31.12.2021
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Wsrdd zarejestrowanych wg stanu na dzier 31.12.2021r., az 1593 osoby znajdowato sie w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy, co stanowito ponad 88,35% ogdtu bezrobotnych (wzrost w stosunku do grudnia 2020r. o0 2,93 punktu
procentowego).

Jedng z najwiekszych grup bezrobotnych stanowig osoby dtugotrwale bezrobotne — 1168 oséb (64,78%).
Szczegoblnie narazone na problemy ze znalezieniem zatrudnienia sg osoby po 50 roku zycia (542 os. — 30,06%),
jednak bez pracy pozostaje réwniez duza grupa oséb mtodych - do 30 roku zycia (389 os. — 21,58%). Osoby mtode
sg czesto postrzegane przez pracodawcow jako te, ktdre nie posiadajg doswiadczenia zawodowego i
odpowiednich kwalifikacji oraz motywacji do pracy, natomiast bezrobotni w wieku 50+ stereotypowo



przypisywani sg do kategorii os6b mniej wydajnych z uwagi na stan zdrowia czy nienadgzanie za nowymi

technologiami.

Znacznym problemem gryfiriskiego rynku pracy sg rowniez osoby bez kwalifikacji zawodowych — 572 os. (31,72%)

i bez doswiadczenia zawodowego — 333 osob (18,47%).

posiadajacy co najmniej 1 dziecko do 6 roku zycia

kobiety po urodzeniu dziecka

bez kwalifikacji zawodowych

bez doswiadczenia zawodowego

2. DZIAtANIA AKTYWNE NA RZECZ LOKALNEGO RYNKU PRACY

OSOBY BEZROBOTNE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH na dzieri 31.12.2021

m LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH na dzieA 31.12.2020

niepetnosprawni

dtugotrwale bezrobotne

mieszkancy wsi
pow. 50 roku zycia
do 30 roku zycia
kobiety

2.1 SRODKI PRZYZNANE NA FINANSOWANIE DZIALAN NA RZECZ OSOB BEZROBOTNYCH | PRACODAWCOW

W ROKU 2021
zrédto finansowania nazwy programow kwota przyznana kwota pozostato
wydatkowana
Srodki FP w ramach limitu 3590954,17 | 1214451,80|2376502,37
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 365 000,00 361 972,94 3 027,06
,,AktyW|.zac1a 0séb mtodych Aktywizacja oséb 1355950,18| 1095399,91| 260 550,27
pozostajacych bez pracy w bezrobotnych
powiecie gryfinskim V"
wspotfinansowanym ze srodkéw | Wsparcie
Unii Europejskiej z przedsiebiorcow
Europejskiego Funduszu w celu
Spotecznego w ramach Osi ztagodzenia 886 653,00 177 556,80 | 709 096,20
priorytetowej | - Osoby mtode skutkow
na rynku pracy Programu pandemii COVID-
Operacyjnego Wiedza Edukacja | 19
Rozwdj 2014 —2020
»Aktywizacja 0sob Aktywizacja 0sb | 5 447 803,93 | 1595741,62| 552 062,31
srodki Europejskiego | pozostajacych bez pracy w bezrobotnych ! ! ’
Funduszu Spotecznego | wieku 30 lat i wiecej w
szczegdblnosci znajdujacych sie
trudnej sytuacji na rynku pracy
w powiecie gryfinskim VI” Wsparcie
wspotfinansowanym ze srodkéw | przedsiebiorcéw
Unii Europejskiej z w celu
Europejskiego Funduszu ztagodzenia 0,00 0,00 0,00
Spotecznego w ramach Osi skutkow
priorytetowej VI — Rynek pracy | pandemii COVID-
Regionalnego Programu 19
Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014 —
2020.
$rodki PFRON Rehabilitacja zawodowa o0séb niepetnosprawnych 82 567,80 82 567,80 0,00
srodki w ramach
Tarczy Wsparcie przedsiebiorcéw w celu ztagodzenia
Antykryzysowej skutkéw pandemii COVID-19 11613 347,00 9569923,8212043 423,18

COVID-19




RAZEM:

20 042 276,08

14 097 614,69

5944 661,39

Srodki na wsparcie przedsiebiorcow i aktywizacje oséb bezrobotnych w dyspozycji PUP
Gryfino w roku 2021
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W ramach otrzymanych srodkéw Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie podejmowat dziatania majgce na celu:
1. Przeciwdziatanie, zapobieganie i zwalczanie skutkéw COVID -19 w ramach tzw. , Tarczy Antykryzysowej”

COVID-19 Pozyczka na pokrycie kosztéw dziatalnosci

COVID-19 Dofinansowanie kosztéw dziatalnosci

COVID-19 Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw

COVID-19 Dotacje na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci w branzach

poszkodowanych w zwigzku z wprowadzeniem ograniczen
2. Podwyiszenie lub uzyskanie kwalifikacji zawodowych oraz zdobycie doswiadczenia

zawodowego poprzez:
e realizacje szkolen zawodowych

e finansowanie studiéw podyplomowych

e organizacje stazy

3. Wspieranie zatrudnienia poprzez finansowanie:

e pracinterwencyjnych
e robot publicznych

e kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy

4. \Wspieranie powrotu na rynek pracy poprzez finansowanie prac spotecznie uzytecznych dla oséb

bezrobotnych korzystajgcych z pomocy opieki spoteczne;.

5. Wspieranie podejmowania dziatalnosci gospodarczej poprzez udzielanie dotacje na jej uruchomienie.

2.2 SRODKI PRZYZNANE NA FINANSOWANIE DZIALAN NA RZECZ OSOB BEZROBOTNYCH | PRACODAWCOW

W ROKU 2021 W PODZIALE NA POSZCZEGOLNE FORMY WSPARCIA

PRZEZNACZENIE SRODKOW RAZEM Lif;j'::y‘z:‘::‘r’é ‘r"‘s’:“’:.':;:w
OGOLEM FP — aktywizacja bezrobotnych 3905 593,33 722,00

szkolenia zaw. 122 688,76 65
studia podyplomowe 9 000,00 5

staz 1134 396,07 164
prace interwencyjne 572 689,39 139
roboty publiczne 294 717,73 27
wynagrodzenia spétdzielnia socjalna 13 108,27 3

ZUS spotdzielnia socjalna 8 738,39 4

prace spotecznie uzyteczne 67 480,56 75
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci 1170 027,23 55
refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy 366 637,97 17
dojazdy do pracy / na targi pracy 74 876,21 119




bon na zasiedlenie 65 493,08 6
badania lekarskie 285,00 8
opieka nad dzieckiem 5 454,67 35
PRZEZNACZENIE SRODKOW RAZEM "i:;j:fy‘c’:";:/a f“s’:v';:te"’nw
OGOLEM KFS - poc!noszeme k\A{a|’Iflkale pracodawcow i 361 972,94 193
ich pracownikow
KFS _ algorytm 346 972,94 184
KFS_Rezerwa Ministra 15 000,00 9
OGOLEM Tarcza Antykryzysowa COVID19 9747 480,62 2102
RAZEM_RM_046 1317 480,62 273
dofinansowanie wynagrodzen dla prac. 341 340,62 88
pozyczka na koszty dziatalnosci 169 000,00 36
dofinansowanie kosztéw dziatalnosci gosp. 807 140,00 149
RAZEM_RM_047 8 430 000,00 1829
dotacja - branze 1 485 000,00 360
dotacja - branze - rozporz. 6 945 000,00 1469

2.3. PROJEKTY NA RZECZ RYNKU PRACY REALIZOWANE W ROKU 2021

W 2021 r. gryfinski urzad pracy realizowat 2 projekty wspétfinansowane ze $srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego

Funduszu Spotecznego. Realizacja tych projektéw zostata zapoczagtkowana w roku 2020 i bedzie kontynuowana do korica roku

2022. Projekty skierowane byty zaréwno do oséb mtodych, do 30 roku zycia, dopiero wkraczajgcych na rynek pracy — projekt

»Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie gryfinskim” (V edycja) w ramach Programu Operacyjnego

Wiedza Edukacja Rozwéj (POWER), jak i do oséb po 30 roku zycia —, Aktywizacja oséb pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat

i wiecej, w szczegdlnosci znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie gryfinskim” (VI edycja) w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. W zwigzku z kolejnymi obostrzeniami na rynku

pracy zwigzanymi z pandemia COVID-19 zwiekszona zostata kwota srodkéw na realizacje projektéw w roku 2021 oraz

docelowa liczba osdb do objecia dziataniami

PO WER 2020-2022 - Projekt skierowany do oséb do 30 roku zycia

Okres taczna kwota dofinansowania taczna kwota wydatkowana do Liczba oséb objetych
realizacji 3 31.12.2021r. projektem do 31.12.2021r.
638 os.
01.01.2020 - 3925 693,71 zt
31.12.2022 6 462 264,35 zt 38 47% (planowana przez okres 3 lat — 751)

e Efektywnosc¢ zatrudnieniowa wsrdd osob o niskich kwalifikacjach — 58,81%
Przewidywane e Efektywnos$¢ zatrudnieniowa wsrdéd oséb niepetnosprawnych — 60,00%
efekty dziatan e Efektywnos$¢ zatrudnieniowa wsrdd oséb dtugotrwale bezrobotnych — 63,16%

do konica 2022r. | e Efektywno$¢ zatrudnieniowa wérdd pozostatych oséb — 88,57%

e Liczba osdb ktdre uzyskaty kwalifikacje w ramach projektu — 88 os.

RPO WZ 2020-2022 - Projekt skierowany do oséb powyzej 30 roku zycia

Okres taczna kwota dofinansowania taczna kwota wydatkowana do Liczba osdéb objetych
realizacji 3 31.12.2021r. projektem do 31.12.2021r.
972 os.
01.01.2020 - 5876 095,62 zt
31.12.2022 8891 719,67zt 51,57% (planowana %z;zz)okres 3lat—

e Efektywnos$c¢ zatrudnieniowa wsrdd osob o niskich kwalifikacjach — 66,67%

e Efektywnos$c zatrudnieniowa wsréd osob niepetnosprawnych — 62,50%

e Efektywnos$¢ zatrudnieniowa wsrdd oséb dtugotrwale bezrobotnych —73,68%
o Efektywnosc¢ zatrudnieniowa wsrdd kobiet — 80,19%

e Efektywnos$¢ zatrudnieniowa wsrdd oséb w wieku 50 lat i wiecej — 72,50%

e Liczba osdb ktdre uzyskaty kwalifikacje w ramach projektu — 114 os.

Przewidywane
efekty dziatan
do konca 2022r.




2.4 WSPARCIE FINANSOWE DLA OSOB BEZROBOTNYCH

Wsparcie finansowe dla oséb bezrobotnych w 2021r. skierowane byto przede wszystkim na zdobywanie
doswiadczenia, podnoszenie kwalifikacji oraz wspieranie podejmowania dziatalnosci gospodarczej - 66 osobom
umozliwiono zdobycie kwalifikacji zawodowych poprzez finansowanie szkolen i studidéw podyplomowych, 86 oséb
mogto zdobywac doswiadczenie i umiejetnosci zawodowe dzieki skierowaniu na staz (w 2021r. finansowano staze
dla 164 osdb skierowanych w roku 2021 i 2020), 55 oséb mogto zrealizowaé swdj pomyst na biznes i podjac
samozatrudnienie dzieki jednorazowym s$rodkom na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 119 osobom
refundowano koszty dojazdu do pracy a 35 koszty opieki nad dzieckiem, dzieki czemu mogty podjac¢ zatrudnienie
poza miejscem zamieszkania za minimalne wynagrodzenie.

Zestawienie realizowanych form pomocy dla oséb bezrobotnych w 2020 i 2021 r.

T -
Przeznaczenie Lata Otrzymane Wydatkowane % Liczba oséb |(c):)l?ato::b
srodkow srodki srodki wykorzystania | skierowanych . = y .
dziataniami*
Sskoleni 2020 645 514,00 102 514,01 15,88% 45 45
zkolenia
2021 327 889,99 122 688,76 37,42% 64 65
. 2020 35 400,00 18 650,00 52,68% 2 2
Bon szkoleniowy
2021 37 200,00 9 000,00 24,20% 2 4
. 2020 708 798,00 561 766,11 79,26% 91 95
Studia podyplomowe
2021 1797150,87| 1134396,07 63,13% 86 164
Stas 2020 1470 000,00 979 656,37 66,64% 48 48
az
2021 1875000,00] 1170027,23 62,40% 55 55
Jednorazowe $rodki 2020 61 600,00 1 983,60 3,22% 4 4
na podjecie
dziatalnosci 2021 67 600,00 67 480,56 99,82% 75 75
gospodarczej
Prace spotecznie 2020 204 269,00 114 762,85 56,18% 189 365
uzyteczne 2021 174 000,00 74 876,21 43,03% 103 119
Refundacja kosztéw 2020 26 000,00 10 289,45 39,57% 17 35
dojazdu do pracy/na .
targi pracy 2021 30 000,00 5 454,67 18,18% 24 35
Opieka nad 2020 18 400,00 0,00 0,00% 0 0
dzieckiem/osobg .
zaleina 2021 64 493,08 65 493,08 65,49% 6 6
. ) 2020 645 514,00 102 514,01 15,88% 45 45
Bon na zasiedlenie
2021 327 889,99 122 688,76 37,42% 64 65

* osoby objete dziataniami w danym roku to zaréwno osoby, ktére zostaty skierowane do udziatu w formie wsparcia w tym
roku jak i te, ktore otrzymaty skierowanie w poprzednim roku kalendarzowym, ale kontynuujq swéj udziat w roku
biezgcym

Najwieksze srodki finansowe kierowane byty przede wszystkim na finansowanie podejmowania dziatalnosci
gospodarczej przez osoby bezrobotne. Wsparcie w tym zakresie chociaz angazuje wysokie $rodki (do
sze$ciokrotnej kwoty przecietnego wynagrodzenia dla jednej osoby), daje mozliwos¢ powrotu na rynek pracy
osobom bezrobotnym, ale réwniez stanowi inwestycje w tworzenie nowych miejsc pracy na terenie powiatu.
Nowopowstate firmy z czasem stajg sie pracodawcami zatrudniajgcymi kolejne osoby. Pomimo panujacej
pandemii COVID — 19 nadal wiele oséb bezrobotnych upatrywato swojej szansy w podejmowaniu dziatalnosci.

W 2021r. wydatkowano na ten cel ponad 1 170 000 zt dzieki czemu powstato 55 nowych firm w szczegélnosci w
obszarze ustug. Najwiecej — 10 podmiotéw rozpoczeto dziatalno$é w zakresie fryzjerstwa i ustug kosmetycznych, 6
w zakresie wykonywania robot budowlanych w tym konstrukcji i pokry¢ dachowych.



Do konca 2021r. na terenie powiatu gryfinskiego powstato 963 podmiotéw gospodarczych, w tym 5,71% ze
wsparciem finansowym udzielanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie ze sSrodkéw Funduszu Pracy.

W wyniku analizy wsparcia finansowego w podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej udzielonego w latach
poprzednich mozna stwierdzi¢, ze wsparcie to wykazuje wysokg skutecznosé.

Po 18 miesigcach od rozpoczecia dziatalnosci w dalszym ciggu funkcjonuje ponad 90% firm powstatych w wyniku
udzielonego wsparcia a po 24 miesigcach ponad 70% tych firm.

2.5 WSPARCIE FINANSOWE DLA PRACODAWCOW

Wsparcie finansowe dla przedsiebiorcéw w roku 2021 kierowane byto w dalszym ciggu przede wszystkim na
dziatania majgce zapobiega¢ negatywnym skutkom sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19. Wsparcie
to przeznaczone byto na sfinansowanie kosztow wynagrodzen pracownikdw oraz na pokrycie biezgcych kosztow
prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej firm, ktére w zwigzku z sytuacjg kryzysowg odnotowaty znaczacy spadek
swoich obrotéw, a takze nalezgcych do branz poszkodowanych w zwigzku z wprowadzeniem kolejnych ograniczen
wywotanych pandemig. Wsparcie to realizowane byto w ramach dodatkowych zadan natozonych na powiatowe
urzedy pracy ustawg z dnia z dnia 2 marca 2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Zadania te obejmowaty:

1. Udzielanie niskooprocentowanych pozyczek z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcéw (art. 15zzd)

2. Udzielanie niskooprocentowanych pozyczek z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzgdowych (art. 15zzda)

3. Udzielanie dofinansowania czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcow
samozatrudnionych (art. 15zzc)

4. Udzielanie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od nich sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw, matych i srednich przedsiebiorcéw (art. 15zzb)

5. Udzielanie dofinansowania czes$ci kosztéw wynagrodzer pracownikéw oraz naleznych od nich sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzagdowych (art. 15zze)

6. Udzielanie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdw oraz sktadek na ubezpieczenia
spoteczne dla koscielnej osoby prawnej dziatajgcej na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych
oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15zze2)

7. Udzielanie dotacji na pokrycie biezgcych kosztéw prowadzenia dziatalnosci w branzach poszkodowanych w
zwigzku z wprowadzeniem ograniczen (art.15zze4)

Zestawienie form pomocy dla pracodawcéw w zwigzku z ogtoszeniem pandemii COVID-19 w 2021r.

Przeznaczenie srodkow Otrzymane Wydatkowane % Liczba przedsiebiorcow
srodki srodki wykorzystania objetych wsparciem

COVID-19 Pozyczka na pokrycie 400 000,00 169 000,00 42,25% 36
kosztéw dziatalnosci
COVID-19 Dofinansowanie kosztow 1300 000,00 807 140,00 62,09% 149
dziatalnosci
COVID-19 Dofinansowanie 800 000,00 341 340,62 42,67% 88
wynagrodzen pracownikéw
COVID-19 Dotadjiw branzach 10 000 000,00 8 430 000,00 83,4% 1829
poszkodowanych wskutek pandemii

taczna kwota wydatkowana w roku 2021r na realizacje wsparcia w ramach tzw. Tarczy antykryzysowej wyniosta
9 747 480,62 zi.

Najwyzsza kwota srodkéw 8 430 000 zt, przeznaczona byta na udzielanie dotacji dla firm z branz poszkodowanych
wskutek wprowadzenia obostrzen w zwigzku z trwajacg pandemia, dzieki ktdorej 1829 podmiotom
zrekompensowano czes¢ strat poniesionych z brakiem mozliwosci wykonywania dziatalnosci z powodu
wprowadzanych ograniczen. Kwota ponad 807 000 zt przekazana zostata pracodawcom na pokrycie biezgcych
kosztédw prowadzenia dziatalnosci.

W ramach dziatarh promujacych zatrudnienie wsparcie dla przedsiebiorcéw kierowane byto przede wszystkim na
umozliwienie zdobywania kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych przez kandydatéw do pracy poprzez
wykonywanie zadan zawodowych u pracodawcy oraz na dofinansowanie wynagrodzen dla nowo zatrudnianych
pracownikéw. Na organizacje stazy dla oséb bezrobotnych wydatkowano ponad 1134 000 zt i objeto
finansowaniem w ramach tej kwoty 164 osoby bezrobotne wykonujgce zadania zawodowe u pracodawcy. Na



refundacje kosztéw wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego wydatkowano
ponad 366 000 zt i utworzono w ramach tej kwoty 18 nowych stanowisk pracy. taczna kwota wydatkowana w
roku 2021 na realizacje wsparcia dla przedsiebiorcéw w ramach dziatan aktywizacyjnych wyniosta 2 368 441,16 zt.
W ramach tej kwoty finansowaniem objeto zatrudnienie 347 oséb bezrobotnych.

Zestawienie realizowanych form pomocy dla przedsiebiorcow w 2020 i 2021r.

Wydatkowane % Liczba os6b
Przeznaczenie Srodkow Lata | Otrzymane Srodki ¥ ) . ¥ . objetych
srodki wykorzystania . .
finansowaniem
s 2020 708 798,00 561 766,11 79,26% 91
taz
2021 1797 150,87 1134 396,07 63,12% 164
2020 631679 309 963,81 49,07% 49
Prace interwencyjne
2021 1002 267,18 572 689,39 57,14% 139
2020 442 000 312 527,25 70,71% 20
Roboty publiczne
2021 835 000,00 294 717,73 35,30% 27
Refundacja kosztow 2020 946 000 321 988,36 34,04% 18
doposazenia / wyposazenia
stanowiska pracy 2021 810 000,00 366 637,97 45,26% 18

Umozliwiono rowniez podnoszenia kwalifikacji pracodawcéw iich pracownikéw przekazujgc pracodawcom na ten
cel ponad 361 900 zt w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Ze s$rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego skorzystato 36 pracodawcdow podnoszgc kwalifikacje swoje i swoich pracownikéw, dzieki czemu
wzrdst poziom kompetencji 193 oséb zatrudnionych w firmach na terenie powiatu gryfinskiego. To pozwolito wielu
firmom na dostosowanie kompetencji swoich pracownikéw do zmian zwigzanych z koniecznoscig dostosowania
dziatalnosci pracodawcy do istniejgcych wymogow i ograniczen wynikajgcych z ogtoszenia pandemii COVID -19.

Podnoszenie kwalifikacji pracodawcéw i ich

pracownikow w 2020 i 2021r.

Liczba
. . Otrzymane Wydatkowane % pracodaw‘co'w :
Przeznaczenie srodkow Lata ! . . . . pracownikéw
srodki srodki wykorzystania .
objetych
ksztatceniem
Finansowanie kosztéw podnoszenia 2020 360 000,00 341 013,20 94,73% 342
kwalifikacji pracodawcy i jego pracownikdéw
(Krajowy Fundusz Szkoleniowy) 2021 365 000,00 361 972,94 99,17% 193

Realizujgc aktywne dziatania dla rynku pracy Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie zawart 2 287 umdw.

Zestawienie umow, ktore zawart Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie z pracodawcami w 2020 i 2021 r.

. . Liczba stanowisk pracy
. Liczba pracodawcéw z . .
Rodzaj umowy ktérvmi zawarto umow na ktorych zatrudniono
y v bezrobotnych**
LATA 2021 2020 2021 2020
Umowy dotyczgce organizacji stazy 65 74 84 91
Umowy dotyczgce zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych 64 35 98 46
Umowy dotyczace zatrudnienia w ramach robdt publicznych 5 7 15 20
Umowy dotyczace wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla
. 15 12 18 18
skierowanego bezrobotnego
Umowy dotyczgce podnoszenia kwalifikacji pracodawcy i jego
. . . 36 50 X X
pracownikéow (Krajowy Fundusz Szkoleniowy)
Umowy dotyczgce Pozyczka na pokrycie kosztow dziatalnosci
COVID-19 36 3867 X X
Umowy dotyczace Dofinansowanie kosztéw dziatalnoéci COVID-19 149 813 X X
Umowy dotyczgce Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow
COVID-19 88 479 X X




Umowy dotyczgce Dotacji w branzach poszkodowanych wskutek

pandemii COVID-19 1829 0 X .

Razem 2 287 5337 215 175

2.6 POZAFINANSOWE DZIAtANIA NA RZECZ RYNKU PRACY

W 2021 r. do PUP w Gryfinie wptyneto 848 ofert pracy na 4 594 stanowiska. Liczba ofert pracy zgtaszanych i
obstugiwanych przez gryfinski urzad pracy znaczgco wzrosta w stosunku do roku 2020r. w ktérym to wynosita 678 ofert
pracy na 2 850 stanowisk. Liczba sktadanych ofert pracy znaczgco przewyzszata liczbe oséb kierowanych do pracy. Na
zgtoszone oferty skierowano 589 oséb o 116 wiecej niz w 2020r., jednak udato sie znalez¢ odpowiednich kandydatéw
na zaledwie ok. 12% zgtoszonych do obsadzenia w roku 2021 stanowisk pracy.

W roku 2021 roku spadta tez liczba udzielanych przez urzad porad i informacji zawodowych i wyniosta 413 i ulegta
zmniejszeniu w stosunku do roku 2020 o 176 oséb.

Zmniejszenie liczby wydawanych skierowan oraz udzielanych porad zawodowych wynikata przede wszystkim z
ograniczen sanitarnych spowodowanych pandemig COVID-19, w tym prowadzeniem nauki w klasach szkoty
podstawowej w systemie zdalnym oraz zamykanie przedszkoli i ztobkéw co z powodu braku opieki nad dzie¢mi
uniemozliwiato znacznej grupie osdéb podejmowanie zatrudnienia. Wiele oséb bezrobotnych obejmowanych byto
kwarantanng a wprowadzony rezim sanitarny w znacznym stopniu ograniczat mozliwos$¢ kontaktu tych oséb z
pracodawcami. Z tego tez wzgledu pracodawcy poszukiwali innych rozwigzan dla zapewnienia sobie potrzebnych
pracownikow, w szczegdlnosci zatrudniali cudzoziemcdw, ktérzy to w wiekszosci przypadkdw przebywajac na terenie
Polski nie sprawujg bezposredniej opieki nad swoimi dzie¢mi. Liczba o$wiadczen o zamiarze zatrudnienia
cudzoziemcodw w roku 2021 wzrosta az o 524 osoby i wyniosta 2 093.

Tab. 11. Dziatania z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego w 2020 i 2021 r.:

Liczba dziatan Liczba dziatan
RODZAJ DZIALANIA
w roku 2021 w roku 2020
848 ofert pracy 678 ofert pracy
Przyjete do realizacji oferty pracy . .
na 4 594 stanowisk na 2 850 stanowisk
Wydane skierowania do pracy 589 473

Przeprowadzone postepowania dotyczace
rejestracji oswiadczenia o zamiarze 2093 1569
zatrudnienia cudzoziemca
Przeprowadzone postepowania dotyczace
wydania zezwolenia na prace sezonowg 136 139
cudzoziemca

Udzielone porady zawodowe informacje
zawodowe

413 589

3. POZOSTALE DZIAtANIA

3.1 Rejestracja oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy

W 2021 r. rejestracji dokonato ogétem 1 866 oséb, w tym samym okresie wyrejestrowato sie 2 334 osoby.
Zgodnie z przepisami o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego Wspdlnoty Europejskiej w minionym
okresie zarejestrowano 11 oséb powracajgcych z zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej lub Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

3.2 Wydawanie decyzji administracyjnych, zaswiadczen .
W roku 2021 wydano 5 076 decyzje administracyjne w sprawach zwigzanych ze statusem i uprawnieniami osob,
do ktdrych zastosowanie miaty przepisy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Od wydanych

decyzji administracyjnych w 2021 r. wptyneto 4 odwotania. Wydano 611 zaswiadczen dla oséb bezrobotnych.

3.3 Biezaca obstuga klientéw (doradcy klienta)



W 2021 r. doradcy klienta odbyli tgcznie 16 771 kontaktéw z osobami bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy.
W trakcie tych kontaktéw realizowanych w formie bezposredniej lub telefonicznie doradcy klienta opracowali
wspdlnie z klientami 1 944 Indywidualne Plany Dziatania.

3.4 Analiza funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie pod katem zmian organizacyjnych

W 2021 r. dokonana zostata ocena funkcjonowania urzedu w ramach wprowadzonej we wrzesniu 2020r. nowej
struktury organizacyjnej. Celem dokonania oceny przeprowadzony zostat wywiad ankietowy wsréd klientéw
urzedu. Kluczowym elementem ankiety byta ocena funkcjonowania jednostki oraz zbadanie satysfakcji klienta -
zarejestrowanych o0soéb bezrobotnych i lokalnych pracodawcéw po petnym roku od wprowadzenia zmian organizacyjnych w
funkcjonowaniu PUP w Gryfinie. Na podstawie analizy przeprowadzonych ankiet ustalono iz, 98 z posréd 112 oséb
bezrobotnych, z ktérymi przeprowadzono wywiady oraz 95 z posréd 110 pracodawcoéw, jest bardzo zadowolona z pracy
urzedu i jego pracownikow. Okoto 65 % bezrobotnych oraz okoto 80 % pracodawcéw uznato, ze:

e sprawnosc i szybkos¢ obstugi

e kompetencje i fachowos¢ pracownikéw

e  zrozumiatosc informacji przekazywanej przez pracownikéw

e zaangazowanie, che¢ pomocy pracownika

jest powyzej ich oczekiwan. Pozostate grupa ankietowanych za wyjatkiem 2 oséb bezrobotnych i 2 przedsiebiorcéw ocenita
zatatwianie spraw w oparciu o wymienione wyzej kryteria jako zgodne z ich oczekiwaniami.

W ankietowanej grupie klient 96 oséb bezrobotnych i 99 pracodawcéw pozytywnie ocenito mozliwos¢ zatatwienia spraw,
uzyskania informacji, ztozenia wniosku itd. w wybranej przez siebie placowce PUP, niezaleinie od terytorialnego
przyporzadkowania siedziby klienta do danego adresu.

3.5 Liczba etatow na dzien 31.12.2021r. - 40 oso6b.



