Zaltacznik nr 4
do zarzadzenia Nr 39 /2008
Starosty Gryfinskiego

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:
1) przyjmuje na siebie pelna odpowiedzialno$§¢ materialng za powierzone mi mienie

2)

3)

Starostwa okreslone szczegoétowo w protokole zdawczo — odbiorczym przyjecia
stuzbowego telefonu komorkowego zdnia .................... ,

wyrazam zgode na potracenie z mojego miesigcznego wynagrodzenia za prace/
zobowiazuj¢ si¢ do wptlaty na konto Starostwa™* kwoty stanowiacej réznic¢ pomigdzy
wysokoscia kwoty okreslonej na fakturze wystawionej przez operatora sieci telefonii
komoérkowej dla danego numeru a przyznanym miesi¢cznym limitem kosztoéw,
zapoznatem/am sig z tres$cia zarzadzenia w sprawie zasad korzystania ze stuzbowych
telefonow komorkowych Starostwa Powiatowego w Gryfinie, zwanego dalej
,,Zarzadzeniem”

i w zwigzku z tym zobowiazuje si¢:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)

8)

data podpis osoby, ktdrej przyznano stuzbowy

do przestrzegania Zarzadzenia,

do nie udostgpniania przyznanego stuzbowego telefonu komorkowego innym osobom,
regulowania nalezno$ci za przekroczenie przyznanego mi miesi¢cznego limitu,
uzytkowania karty SIM, aparatu telefonicznego wraz z akcesoriami zgodnie
z przeznaczeniem, kompletnie 1 nieroztacznie oraz do zaptaty natozonych przez
operatora na Starostwo kar, w przypadku niezgodnego z niniejszym oswiadczeniem
uzytkowania przyznanego mi telefonu stuzbowego,

pokrycia kosztow naprawy telefonu wyniklych z mojej winy,

do natychmiastowego zawiadomienia o kradziezy lub zagubieniu telefonu wtasciwej
komorki organizacyjnej Starostwa,

do zaptaty kosztu aparatu telefonicznego z dnia jego zakupu poniesionego przez
Starostwo w przypadku zagubienia lub kradziezy telefonu oraz pokrycia,
wynikajacych z wymienionych okolicznosci, kosztoéw zakupu przez Starostwo nowego
aparatu,

zwrotu stuzbowego telefonu komorkowego w przypadku rozwiazania stosunku pracy
albo cofnigcia decyzji o przyznaniu stuzbowego telefonu komorkowego.

telefon komorkowy

Otrzymuje:

1. Wydziat Organizacji i Informacji — stanowisko pracy ds. osobowych (teczka akt osobowych)

w przypadku pracownika/stanowisko pracy ds. organizacyjny i gospodarczych w przypadku osoby nie
bedacej pracownikiem

* niepotrzebne skresli¢



