
Załącznik nr 3  
do zarządzenia nr 12/2012   
z dnia 31 stycznia 2012 r. 

 
Załącznik nr 8 
do Procedury naboru kandydatów  
na wolne stanowiska urzędnicze,  
w tym na kierownicze stanowiska 
urzędnicze w Starostwie Powiatowym 
w Gryfinie 

 
/WZÓR/ 

 
PROTOKÓŁ z naboru Nr …. na stanowisko 

…………………………………………………………………………… 
 
W Starostwie Powiatowym w Gryfinie przeprowadzono otwarty i konkurencyjny nabór 
na stanowisko …………………………………………………………………………………. 
 
Nabór przeprowadziła Komisja Rekrutacyjna w składzie: 
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………... 
powołana zarządzeniem Nr ………. Starosty Gryfińskiego z dnia ……………………………. 
 
Do naboru Nr ….. na stanowisko ………..…………………..…………………….. przystąpiło 
……….. kandydatów. Wymogi formalne spełniło ……….. kandydatów. 
 
W wyniku zakończenia procedury naboru niżej wskazani kandydaci uzyskali kolejno 
najwyższą liczbę punktów (nie więcej niż pięciu): 
 

Lp. Imi ę i nazwisko 
kandydata 

Adres 
zamieszkania 

Liczba uzyskanych 
w naborze 
punktów 

Niepełnosprawność 
(tak/nie) 

1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
 
Zastosowano następujące metody i techniki naboru: 
………………………………………………………………………………………………… 
 
Uzasadnienie dokonanego wyboru: 
………………………………………………………………………………………………… 
 
Załączniki do protokołu: 
 1) wniosek o rozpoczęcie procedury naboru, 

2) ogłoszenie o naborze, 
 3) powołanie Komisji Rekrutacyjnej, 



4) dokumentacja aplikacyjna kandydujących, 
 5) karty punktacji oceny wstępnej, 
 6) oświadczenia członków Komisji Rekrutacyjnej, 
 7) testy wiedzy kandydatów, 
 8) karty punktacji z przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej, 
 9) zestawienie punktacji, 
 10) informacja o wyniku naboru. 
 
 
Podpisy Komisji Rekrutacyjnej: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


